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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ.

Актуальність дослідження, Удосконалення морального р и х о б ч ч н я  

в сучасній яколі - важлива проблема суспільства, У проекті дер 

кавної національної програми "Освіта' підкреслено, «о "загальна 

середня освіта мас забезпечувати: локальний всебічний розвиюк 

дитини як особистості, іі здібностей і талантів, національної са­

мосвідомості й загальнолюдської моралі,"* В складний період руй­

нування соціальних цінностей необхідно особливу увагу приділяти 

Формуванню гуманних взаємовідносин школярів. Від того, з якою 

спрямованістю залине випускник загальноосвітня вколу. залежить 

те. яку позицію він займе у майбутньому, якою він буде людиною: 

сім’янином, товаришем, працівником, керівником. Формувати гуманні 

взаємовідносини школярів необхідно ще А тому, по поширюється сфе­

ра спілкування людей. Треба уміти спілкуватися, щоб надавати 

своєму «іівбесіднику моральне задоволення, а не нервову напругу.

В сучасних умовах у вколі склалися певні форми, методи та 

заходи формування та розвитку гуманних взаємовідносин, зле гу­

маністичні ідеі ще не знайшли конкретних форм іх реалізації, не 

використані резерви організації навчально-виховного процесу. Як і 

раніш, у школі головна увага приділяється вирішуванню суто дидак­

тичних завдань, а не формуванню особистості в цілому. Великі мої- 

лиеості для рішення цієі проблеми має педагогічно доцільна допо­

мога школярам у процесі навчання, а саме:

* Україна XXI століття, Деряавна національна програма 'Освіта'' 

'Проект), Київ ИЭ2, //"Освіта” N 70-73

з -



а) вона сприяє створенню ситуацій взаємодії школярів, ефєк 

тизність якої залешить від моральних якостей суб'єктів діяль 

ності;

б) допомога дозволяє виявити риси особистості тих учніь, *кі 

допомагають ( добровільно чи за вимогою вчителя, чи враховують 

інтереси, почуття власної гідності, емоціональний стан това­

ришів), а такон тих кому допомагають ( занижена самооцінка, по­

чуття залекності від іниих, тоцо), тзйто в ході допомоги в нав­

чально-пізнавальній діяльності розвиваються гуманні 

взаємовідносини школярів, формуються риси характеру, цо пов’язане 

з мотивами, спонуканнями, інтересами учнів та рівнями іх мораль - 

ноі вихованості.

Тому взаємодія учнів у цьому процесі за умовою і і цілеспря­

мованої організації моше стати одним із засобів формування гуман­

ності у школярів,

Йналіз психолого-педагогічноі літератури показує, що питаним 

гуманістичного виховання у процесі навчання разглядаються в таких 

напрямках:

- теоретичне обгрунтування питань формування та розвитку мо 

ральних відносин: визначення понять (Н. В. Рибакова, И. В, Гаври 

ловець, І. Д. Дємакова, 0. В, Скіндер), мотивацій миральноі по 

ведінки школярів ( Н. П. йнікєєва, Л.І, Бошович, Л., И. Фрідман, 

й. И, Маркова, 0. Б. Орлов, В. Г, Асєєв), розробка критеріїв та 

рівнів ( 0. С. Богданова, 3.1. Васильєва, Я.І..Носков, К. В, Гав 

риловецьі;

- розкриття окремих методів виховання гуманності: ор­

ганізація взаємодії школярів, моральних вправ; заохочення тоще 

( І. Б. Первін, Н. С, Дешнікова, U. Д. Виноградова, Е, Г. Баке­

нов, /І. М, Зюбін, М . і.Уурачковський, Н. 0. Уенчінська), гу­

маністична просвіта (Л. П. Соколова, 0. И Лінчук, М. 0. Вейт);
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- виявлення специфіки морального видавання в умовах нав­

чально- пізнавальмо) діяльності ( И. К. Аплетаев, fl. І, Дулов, 9. 

В, Ковтциова, 0. І. Піскунов).

йлв догліджзнь, що відобранають організацій допомоги у нав­

чанні як засіб формування гуманних взаєиавіднисин «чоярів.немає. 

Таким чином,актуальність теми дисертації обумовлюєтеся, по- 

перше, загальною спрямованістю сучасної науки на вивчення вихов­

них моїливостей навчально-пізнавально і діяльності, по-друге, 

відсутністю дослідвень з проблеми організації допомоги у навчанні

з метояі формування гуманних взаємовідносин школярів, по-третє, 

необхідністю збагачення шкільної практики гуманістичного вихован­

ня.

Об'єкт дослідження - формування гуманних взаємовідносин 

підлітків (5-9 класси) у навчально-виховному процесі.

Предмет - організація допомоги у навчанні з метою формуван­

ня гуманних взаємовідносин підлітків.

Мета дослідження - теоретично обгрунтувати, енспзриментзльнг. 

виявити опіимальні иляхи організації допомоги учнів у навчанні ка 

уроках та в позаурочний час для формування іх гуманних взає­

мовідносин.

У відповідності з об’єктом, предметом та метою дослідіеннв 

була висунута наукова гіпотеза: педагогічно доцільна організація

допомоги учням у навчанні в процесі їхньої групової роботи на 

уроці та участі в позаклаг.ній пізнавальній діяльності - моиз 

Істотно впливати на формування гуманних взаємовідносин шко­

лярів, H=t розвиток іх моральних якостей,

Мета та гіпотеза дослідження зумовила такі його завдання :

і) на основі аналізу філософських, психолого-педзсогічких 

досліджень з питань гуманізації та гуманітарізаціі освіти визначи­

ти суть організації допомоги як засова формування гуманних взае-
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мовідносин; ,

2) визначити стан доСлідвуваноі проблеми в практиці л к у ш

3) розробити та апробувати шляхи організації допомоги у hjh 

чально-пізяавальній діяльності, яка спричс формування іунанних 

взаємовідносин школяр І в:

4) сиявити педагогічні умови ефективності організації доно 

моги у навчанні з метов формування гуманних взаємовідносин m m  

лярів.

Для реалізації поставлених у дослідженні завдань викоріи

вувевся такий комплекс__Методів: теоретичний та норіеня'тьчий

аналіз психолого-педагогічноі та філософської літератури. вивчеи 

н* та узагальнення досвіду формування гуманних вчагмовIдію«'ги 

п ! tTitiв; педагогічний експеримент; діагностичні методи (стч;т> 

р?нени*, бесіда, анкетування, соціометрія, рангові оцінки, ч м  

г■■•льнекня незалежних характеристик, рейтинг).

Методологічну основу дослідження становлять теорія науково 

г о п!зн«?.ння, філософські положення про взаємозв'язок і вчагцчнИч 

ксаленість йвич та процесів, про лидинч як носія етики, Д'бр*. 

справедливості, полонення про пріоритет загальнолюдських цінної 

тей, а також про цілісний підхід до проблеми виховання І огвіти 

особистості.

Теоретичної основою дослідження є філософські праці з проб 

леми гуманістичного виховання особистості, концепція національно! 

системи виховання, психоЛого-педагогічні розробки з проблем 

спілкування дітей у навчаЛьно-пізнавалм' діяльності Вигідними 

позиціьми були також половення загальнолюдсько! етики,

Наукова новизна. 9 дослідженні вперше розроблені та обгрчн 

тэван! питання організації допомоги у навчально-нІчповальніft 

„••ьності як засоба формування гуманних п м и с  відн» ■ ии 

т: і м ‘ в яоойесі експериментальної роботи конкретні
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і лаки організації долано, и. які забезпечують формування гунанк.;х 

ьзаіновідноснн мін учнями. Виявлен* педагогічні умови, до сп>к- 

янть ефективності організації ДОПОМОГИ.

Теоретична значущість. Результати дослідження д о п о в н ю ю т ь  

Педагогічну ібирію морального виховання новини науково обгрунто­

ваними положеннями про діяльність вчителя та учнів при ор­

ганізації допомоги у навчанні на уроках та в позаурочний час з 

метою форкуванна та розвитку іх гуманних взаємовідносин.

Практично значущість. Теоретичні полонення та висновки,.які 

міняться ь дослідженні. моїуть найти використання в галузі зкідоі 

педагогічної освіт з озброєння майбутніх вчителів творіев гу­

маністичного виховання у процесі навчання, а також в практиці 

діяльності вчителів та класних керівників, у розробці л с и х о л і - 

го педагогічних семінарів. Здійснена робота підтвердила принципо­

ву к о ї л и в і с т ь  впливу допомоги у навчанні на формування гумлккпх 

взаємовідносин школярів.

В і р о г і д н і с т ь  наслідків дослідження забезпечувалась а;:, -

ватністю застосованих методів до мети та завдань роботи, а т 

під т й ї.р д и л и с ь  під час впровадження у практику основних висновків 

дослідження.

Гіаггйацім та впровадження наслідків дослідника. Кат ер 5 ал-. 

дослідмітішя доповідались та обговорювались на засідьнкєх педа- 

гчгічкил рад шкіл, в яких проводився експеримент, на двох підсум­

кових наукових конференціях у Харківському державному ^педа- 

югічному інституті іь. Г. С. Сковородив 19S1,іSS2 рр.., Па 

Иоук о ео-практичних конференціях в Харкові ( 1992, і903 pp.:. Пол­

таві « 1Я93 р.і, Тернополі (19S3 p.), використовувались б 

інс'і.ііін-.ijj>:х автора, іде відображають зм:гт дисертації, 

на захает виносяться:

і. Обгрунтування положення про можливість ^користання допо-
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йлги щкпляраи fin ззсоза фо^цузаннм їх і умашшх взаємовідносин.

2. Плахи організації допомоги школярам у навчально-пізна­

вальній діяльності, що сприяє формуванню гуманних якостей особис­

тості в процесі їх взаємодії в ході групової роботи на уроці та в >

позакласній пізнавальній діяльності.

3. Умови ефективності організації допомоги школярів у нав­

чанні для формування іх гуманних взаємовідносин.

СТРНКТЧРЙ Tft ОСНОВНИЙ ЗМІСТ ДОСЛІДВЕННЯ.

Мета, зміст, логіка дислідаення зумовили структуру дисер­

тації, яка складається із вступу, двох розділів, висновку, списку 

використаної літератури та додатків.

Я вступі обгрунтовано проблему д о с л і д ї є н н я  та і і акту­

альність. визначені об’єкт, предмет, гіпотеза, завдання, теоре­

тичні основи та методи роботи, розкривається наукова новизна та 

теоретична значущість одершаних результатів, шляхи ія впроваджен­

ня в практику, половзння, які виносяться на захист,

Б__пе|)шами__розді лі - "Питання формування гуманних взає­

мовідносин в теорії педагогіки та практиці вколи" дано огляд 

історії розвитку ідей формування гуманної особистості, аналіз 

стану розробки проблеми у психолого-педагогічній літературі; 

розкрита сутність гуманних взаємовідносин, виїдені іх показники 

та рівні; визначена специфіка формування гуманних взаємовідносин 

школярів б іх навчально-пізнавалоній діяльності .’зроблене теоре­

тичне обгрунтування мошливосієй організації допомоги -у навчанні з 

метоп формування гуманних взаємовідносин еколлрів.
»

Ідеї формування вільної, всебічно розвиненої огобистосіі, 

поваги до яшдичи, віри в іі силу та можливості зндйіли в і добра-



яеннзі е працях гуманістів епохи Відродяення. З розробку проблеми 

значний внесок зробили педагоги, прогресивні діячі: Я,Я, Комечсь- 

кий. І. Г. ІІесталоцці, А. Дистервег, И, Д. Явинський, Л. М. Толс­

той, Г. С. Сковорода, Цінними для педагогічної науки у цьому нап­

рямку стали праці та діяльність П. П. Блонського, С. Т. Іацьксго, 

A. С, Макареньо, В. 0, Сухомлинського. /

В основи формування гуманних взаємовідносин молярів покла­

дено принцип гуманізму, який проявляється в повазі, чуйністі, 

співчутті, великодувності, почутті справедливості, довір'ї, аль­

труїзмі.

Узагальнюючи окремі показники гуманізму особистості, К, !. 

Моніч* виділяє три форми його прояви у іколярів.туманні відноси­

ни, вчинки,почуття. Аналіз цих форм дозволяв зробити висновок, що 

головною Із них с гуманні відносини, які виникають у процесі 

спілкування мколярів на основі досягнення загальних пізнавальних 

ц і л р й . Спілкування - процесс двобічний, тому доцільно мати на 

увазі не гуманні відносини, а гуманні взасмовідиосини, які можна 

визначити як відносини між «колярами, основані на проявах турбо­

ти. спіьчуття, чуйності, довіри, щирості.

Гуманізм у яколярів може проявлятися :

а) відносно до всіх людей або тільки окремих осіб (друзів, 

близьких);

б) епізодично або постійна;

в) в силу внутрішньої потреби чи при волевому посиленні;

г) інертно чи інтенсивно;

д) у здатності спонукати іиіих до прояви гуманних відносин.

Ці показники стали основою визначення рівнів гуманних відно-

•  9 -
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син вколярів (низький, середній, високий, вищий).

В педагогічних дослідяеннях автори називають окрочі шляхи Форму­

вання гуманності, а саме: вибір змісту навчального , n-; іа

методів його засвоєння, підвищення позитивного впливу о'ч?г і" ,• • і і 

вчителя та Іни, Залишилась поза увагою в цій системі формування 

моральних якостей така форма навчально-мізнавальноі діяльності як 

допомога, яку ми визначаємо як різноманітні дії, що здійснюються 

школярами з метою підтримки один одного в праці, навчанні та 

іниих видах діяльності і вираіаять характер іх взаємовідносин. 

У навчальній діяііьності вона має своі особливості:

1) пергванно організується вчителем;

2) вирішення головної мети (поліпшення якості знань, цміиь 

та навичок) опосередковано пов’язано з формуванням моральних 

взаємовідносин мі* иколярами і може при певних умовах сприяти 

зміні позиції невстигаючих учнів;

3) здійснення допомоги у навчанні дозволяє різноманітити 

індивідуальну роботу як з иколярами, які мають високі навчальні 

можливості, так 1 з невстигаючими.

Таким чином, ця форма організації навчально-виховного проце 

су вивішує різні завдання: свідоме засвоєння вяе набутих та прид­

бання нових- знань, умінь та навичок; підвищення якості знань, 

удосконалення умінь та навичок; оволодіння иколярами прийомами 

учбової роботи*в процесі організації допомт ; активізації пізна­

вально! діяльності учнів; організацій та об'єднана колективу кла­

се; формування гуманних взаємовідносин школярів у процесі взає 

модії. Це визначає функції допомоги у навчанні: навчальну,

еиховчу, розвиваючу, організуючу, комунікативну.

Виявлення сутності різних видів допомоги (одностороння допо­

мога, співробітництво, зацікавлена товариська взаємодопомога) ті 

способів її організації (групова робота, індивідуальна робота



консультантів, проведення оглядів знань, навчальних зустрічей та 

ін*,) - дозволяє виділити етапи організації допомоги, а саме:

1, Утворення сприятливих умов у групі для спільного 

придбання знань, оволодіння уміннями, успішної реалізації зас­

воєних знань та умінь на практиці; створення у колективі учнів 

атмосфери друшелюбності, турботи, при яких подання допомоги това- 

риаам буде не додатковим наванташенням, а внутрішнім спонуканням,

2 . Підготовка учнів-помічників та учнів, яким необхідна

допомога,

3, Процес подання допомоги (участь у груповій роботі на 

уроці, проведення конкурсів,додаткових занять у позаурочний час 

та і не.).

4. Перевірка результатів та при необхідності корекція 

пізнавальної діяльності учнів.

Другий розділ дослідкення - "експериментальна робота з о р ­

ганізації допомоги в процесі навчально-пізнавальної діяльності 

підлітків" висвітлює способи організації допомоги у навчанні та 

іх вплив на формування гуманних взаємовідносин школярів.

Перший етап експерименту мав діагностичний характер. Ор­

ганізація допомоги у навчанні немоалива без вивчення суб’єктів 

взаємодії. З ці єні метою проводилося вивчення рівнів сформова - 

насті гуманних відносин, якості знань учнів, ставлення до навчан­

ня, статусу конноі дитини в колективі однокласників, аналізували­

ся причини відставання, ставлення невстигавчих до допомоги з боку 

однокласників. На основі здобутих результатів були визначені 

уч>іі, здатні подавати допомогу у навчанні ( 3CZ школярів, щд 

приймали участь в експерименті) та учні, яким допомога була не­

обхідна (34%)

Аналіз ставлення невстигавчих учнів до навчання та др прий­

мання допомоги товаришів дозволив визначити 5 груп учнів, у
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яких сполучаяо'сь;

- позитивне ставлення до навчання з готовністю активно прий 

мати допомогу однокласників;

- позитивне ставлення до навчання з доброзичливим ставленням 

до допомоги, але мали місце прояви невпевненості, відсутності 

ініціативи у боротьбі а антигуманними вчинками товаришів;

- позитивне ставлення до навчання з негативним ставленням до
і

допомоги;

- негативне ставлення до навчання з позитивним ставленням ді 

допомоги;

- негативне ставлення до навчання з категоричним відмовлен 

нам від допомоги товаришів.

При організації допомоги у навчально-пізнавальній діяльності 

ці дані були використані, щоб організувати взаємодію учнів. У 

дослідженні розглянуті два напрямки включення учнів у міюсо 

бисті відносини при здійснені допомоги в іх навчально-пізна­

вальній діяльності:

1) в процесі організації групової роботи;

2) під час участі школярів в позакласній пізнавальній діяль 

ності;

а) підготовці та проведенні.позакласних заходів з пред­

метів змагального характеру, а саме;

- конкурсів, в яких приймали участь лише учні, яким надав<> 

лась допомога;

- змагань за участю команд учнів з різними навчальними мож­

ливостями, капітанами яких . були консультанти;

б) у коді ''традиційного" надання допомоги. .

Організація груповоі роботи на уроках, Здійснення допомоги у

навчанні передбачало створення груп, які формувались таким чинои, 

щоб невстигавчі учні мали змогу при виникненні труднощів звертаги-
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ся до консультанта аби до біль* сильного в навчанні однокласника, 

тоото при утворені груп враховувались як навчальні можливості 

жколярів, так і і* взаємовідносини.

Під час дослідження використовувались різні форми групової 

роботи в залежності від пізнавального завдання:лабораторні та 

практичні роботи, випереджвшчі завдання, робота по вивченнш ново­

го матеріалу з д о п о в і д а в  перед класом та Інж.

Групова робота вколярів мала такі етапи:

- постановку вчителем пізнавального завдання;

- іструктаї учнів про організацій роботи;

- виконання завдання жколярами в групах: осмислення мети,

завдань:, індивідуальна робота учнів; підведення підсумків;

- обговорення наслідків роботи груп в класі;

-• оцінювання роботи, при необхідності-корекція дій.

Вчитель підбирав завдання, які давали можливість невстигаю- 

чим робити при певній допомозі консультанта свій внесок в нав 

чальнй-пізнавальну діяльність. Головний фактор, який сприяв фор­

муванню гуманних взаємовідносин иколярів, - зміна позиці і

невстигавчих учнів. Допомога невстигаючому надавалась опосередко­

вано у процесі вирішення пізнавального завдання, цо дозволяло йо­

му не відчувати себе приниженим, нездатним вирівувати ті завдан­

ня, які виконують Інші однокласники.

Вільне, ділове спілкування під час групової роботи, як 

свідчить аналіз проведеного дослідження, збільшувало кількість 

позитивних контактів, які сприяли формуванню гуманних взає­

мовідносин. Гуманізм знаймов своє відтворення при розподілі зав­

дань мі» членами групи: проявлення туріоти, розуміння раціональ­

ного стану товарижа у реакціі консультанта або іниого члена 

групи з високими навчальними можливостями на прохання товзрижа 

допомогти (допомога надавалася відразу, через деякий час після
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і

пріхання а'ю в йій було відмовлено); у бранні учнів звертатися 

за допомого®, що с в і д ч и л о  про стан відносин кін консультантами та 

підшефними, у р'івні активності при обговоренні результатів 

індивідуальної роботи товаришів ( допомога у ліквідації помилок 

м  недоліків робо(И), з*,о знайшло відбиття в таблиці 1.

Таблиця і.

Показники гуманності в ході групоьоі роботи,(вХ)

- 14 -

п
п/п

Опосередковані
показники
гуманності

експериментальний 
клас (29 ч.)

контрольний 
клас (18 ч.)

на початку в кімці на початку в кінці

і. реакція консультанта 
на прохання про допо­
могу:
- допомагають відразу; 12,4 23.В 15,3 16,8
- через деякий час; 36,2 49,6 40,8 42.4
- відмовляють. 50,4 26,6 43,9 40,8

г. бамання невстигаючих 
звертатись за допомо­
гою при виникнені труд­
нощів;
- звертаються за до­
помогою: 32 4В 28,6 32,4
- виконують невірно; 40 2В 36,8 40.8
- припиняють виконання- 28 24 34,6 26,8

3. діі учнів при обговорен­
ні результатів індивіду­
альної роботи школярів:
- приймали участь у лік­
відації помилок; 1й;8 ■ 25,2 20.4 20,4
- не приймали (не зна 
ли вірного рішення); 30,4 28,4 28,6 24,8

не допомагали. 62,8 46.4 51 ‘ 54,8

Показником того, цо в групах відбулась зміна характеру в е- 

мовідносин, стало збільшення кількості груп, члени яких спілкува­

лися не тільки в навчально-пізнавальній діяльності, а й в  інших 

видах діяльності. Якщо на початку дослід ї є н н я  таких груп було 

2 0 то r кінці - 45%. В 15% груп за ініціативою самих школярів 
»

організозчвались додаткові заняття з невстигаючими (на- початку 

експерименту таких груп не було). Поширилось копо осіб, на яких



спрямовувались гуманні відносини членів груп. На початку 

яослідиєннч 53,62 школярів виявляли такі відносини тільки до 

друзів, 26 . ?Л - до друзів та приятелів, 20,2У. - до всіх однгклас 

ників, В кінні роботи ці показники склали відповідно 32,fix, 22,(*'/, 

та 44,6Х.

Організація допомоги у позаклзсній пізнавальній дальності 

проводилась у процесі:
/

а) підготовки тз проведення змагань на кривого консульганіа. 

який ьизначався на основі якості виконання робіт підшефним. Ний 

самим ми змінювали позиці і суб’єктів взаємодії: консультанти ссо 

бисто були зацікавлені наслідками пізнавальної діяльності тих. 

кому вони допомагали,а перемога у змаганні була позитивною 

оцінкои їх роботи, «о сприяло іхньому самоствердженні1). Учні, яким 

надавалась допомога, мали змогу змінити думку товаришів про себе, 

здивувати всіх сьоімк відповідями, виправдати довіру консультан­

та;

б; змагань команд, які очолювали учні-консультанти. Ксяна ко­

манда мала в своєму складі рівну кількість непстигаючих. йоб 

одеряаіи перемогу, сильні у навчанні школярі за своєю ініціотивоа 

проводили заняття з невстигаючиии. Бааання приймати участь у до­

даткових заняттях спостерігалось як у тих, так І в інших. Перших 

стимулював змагальний мстив діяльності, а других - прагнення не 

підвести однокласників команди:

е) "традиційної” форми здійснення допомоги, яка не змінювала 

позиції суб’єктів взаємодії, тому формування іх взаємовідносин 

залипало від вибору стилю спілкування школярів (авторитарного, 

ліберального або демократичного'. Робота організовувалась як до­

даткові заняття в парах консультант-підшефний та в трійках - кон- 

су ііьтант-її і диєфний-п і даеФний.

Організація позакяасної пізнавальної діяльності мала загальні
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для визначених форм етапи: а) постановка вчителем завдання, сти 

малювання позитивної мотивації діяльності учнів;б ) робоїа вчителя 

з учнями, яким допомога була необхідна; в) проведення податкових 

занять консультантами; г) підведення підсумків та корекція 

допомоги у навчанні.

Про гуманність «колярів, які надавали допомогу у позакласній 

роботі, свідчили такі показники; складання розкладу проведення 

додаткових занять з урахуванням не тільки вільного часу консуль­

танта, а й прийнятного часу учнів, яким необхідна допомога; 

відповідальність за якість занять (підбір допоміжного, крім 

підручника, матеріалу, використання завдань, які мають можливість 

зацікавити невстигаичих, підвищити інтерес до предмета), реакція 

на успіх або поразку у змаганнях (на успіхи та невдачі підмефнот 

при "традиційній" допомозі).Дані дослідження відбиті в таблиці і!.

Відповідальність консультантів за якість занять виявляла'.' У 

підборі матеріалу до них. 5,?,42 консультантів у .міг.г місіть 

включало тільки необхідний матеріал. 47,PZ додаткнсм і них

43 .27. використовували завдання, «о зацікавлювані нем і : : і

96.27. підбирали матеріал з урахуванням індивідуальних ммлипм; теїї 

підшефних.

Таким чином, всі форми організації допомоги у навчені 

но-пізнавальній діяльності, які були обумовлені до;ліл.яеііням. 

сприяли Формуванню гуманних взаємовідносин школярів та підчищення) 

якості знань. Найважливіжим фактором, який впливав на наслідки 

експериментальної роботи, була зміна позицій суб’єктів п э р м р д ?і.Т.2-, 

ДО: 1 - змагання, в яких приймали участь лише підшефні;

2 - змагання команд, капітанами яких були консультанти;

3 - "традиці-йна" організація допомоги;

4 - контрольний клас.
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Показники гуманності школярів 

в позакласній пізнавальній діяльності /  в % /

Підтвердженням нашої гіпотези стала динаміка рівнівсформовано- 

сті гуманних відносин /діаграми 1-4/ та рангового місця суб’єктів 

взаємодії при ранжируваннї іх за гуманними якостями /таблиця З/.

АІ - "традиційний" вид допомоги;

А2 - організація допомоги при груповій роботі на уроці;

АЗ - організація позакласгюї пізнавальної діяльності;

А4 - організація позакласно'і пізнавальної діяльності . я урпхшілн-

. т Л НБ ім. В. Стефаника Г
НЯМ специфіки загальноосвітніх ШКІЛ І, 2 г'тітоіга»* ..

К - контрольний клас.

стулений України

№
П/f Показники

гуманності

т 8 коне. 
8 пі ж

О 6 коне. 
22 підш.

п 8 коне. 
10 підш.

л 7 коне 
4 12 піші

поч. КПІ . поч. кін. поч. кін. кінець

1.

2.

3.

Складення розкладу 
додаткових занять 
консультантами:

-.з урахуванням ^  0 25,0 66,6 16,6 62,5 12,5 57,1 
тільки свого часу; ’
- враховували поба- __ .. _
жання невстигаючик. 50,0 75,0 33,4 83,4 3 7 ,D 8 7 ,о 42,9

Діі консультантів 
при перемозі•
- виявляли задово- 100 100 66,6 83,4 37,5 75,0 42,9 
лення, а саме:

a/  підкреслювали 25,0 62,5 16,6 66,6 12,5 50,0 27,6 
заслугу товаришів; ’ ’ ’ ’ ’ ’ 
б/ успіх бачили

™ . У  своіх 3у- 75)0 37(5 50,0 16,8 25,0 25,0 14,3
\slrlJl Vi/1 . і )

- залишалися бай-
дужими. - - 33,4 16,6 62,5 25,0 57,1

Діі підщепних при 
перемозі:
- виявляли задово­
лення, а саме: 62,5 87,5 45,5 68,5 60,0 80,0 57,1
а/ підкреслювали 

внесок консультан- 37)5 62>5 27,0 41,5 30,0 70,0 25,0

бачили свою 25>0 25,0 18,5 27,0 30,0 10,0 32,1

- залишалися бай­
дужими. 37,5 12,5 54,5 31,5 40,0 20,0 42,9



Таблиця 3.

Результати раниирування с у б ’єктів взаємодії за гуманними якостями.
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Нчні

добрий уважний дбайливий готовий
допомогти

п. к. п. к. п. к. п. к.

ftl консультанти
підшефні

9,6
21.4

8.1
19,6

7.6
20.1

7
18,4

10
2 2 . 8

8.2
20,4

8,6
23,6

7.2
20,8

A2 консультанти
підшефні

8,8
18,3

7
17,9

6,4
22,8

5.1
21,5

9,2
21.1

8,4
21,2

7.5
21,3

6.7
20,1

A3 консультанти
підшефні

1 0 . 2
2 1 . 6

8.1
19.3

7.7
19,3

6.4
20,7

6.3
18,7

4.1
18,3

5.4
20,4

3.8
19.2

Й4 консультанти
підшефні

3.4
13.5

1.3
11

4.2
15

1 , 8
1 2 . 1

1.8
16,4

1.1
13,2

2,1
15,8

1.3
14.3

К консультанти
підшефні

4.7
12.3

4,9
12

3.2
14,8

2.8
15,3

1.3
16

2.5
14,2

2,4
13,9

2 , 8
1 2 . 8

Як свідчить таблиця, більш високі результати досягнені в умо­

вах змагань . в яких приймали участь лише учні, яким надавали 

допомогу.

Динаміка рівнів сформованості гуманних відносин школярів.(is%)

Діаграма 1 

(н и зь ки й)

Діаграма 2. 

(середній)



і
/Ііаграма 3. Діаграма 4.

(високий) (випий)
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ЛІ 02 АЗ Й4 К1 К? ftl Й2 ЯЗ Й4 НІ 

IHZD - на початку

KZZI - в кінці

Експериментальна робота (перевірка окремих «ляхів >п> 

ганізації допомоги) свідчить про те. що успіх цієї навчальної 

діяльності школярів залзяить від ряду умов, а саме:

1. Педагогічного управління процесом організації допомоги, 

що вимагав певноі підготовки вчителя.

2. Мотивації діяльності школярів по поданню допомоги та II 

прийманню, заохочення допомоги за свося ініціативою, звертання зо 

допомогою.

3. Підготовки консультантів та підшефних до взаємодії.

4. Єдності урочно) та позаурочної діяльності школярі»; 

участі учнів в тих видах організації взаємодії, яким вони відда 

ють перевагу.

Здійснене досяідіення підтвердило основні полоиєиня висун» 

тоі гіпотези I дало можливість зробити такі висновки.

1. Гуманізм школярів, що проявляється у відношеннях, почут­

тях та вчинках, находить свій вираз у всіх Формах діяльності. Я:: 

відомо, головною для школярів є навчально-пізнавальна діяльність.



що потребує максимального використання 11 можливостей для форму 

ванна моральних знань умінь та навичок , розуміння суті гуманних 

взаємовідносин, реалізації знань та умінь на практиці, спонукання 

школярів до гуманних цій. Вамливим для формування гуманності у 

цій діяльності е організація допомоги, г

2. Теоретичне обгрунтування завдань. Фунмпй допомоги учням 

в навчально-пізнавальній діяльності дозволило визначити маяки І! 

здійснення, а саме:

а) у процесі групової роботи на уроках, яка дав змогу учням 

мри педагогічно доцільній організації спілкування виявляти риси 

характеру один одного, активно впливати на товаришів по навчанню: 

неистигаючим учням формувати почуття особистії гідності; 

проявляти повагу до однокласників при усуненні недоліків та поті 

лок іхньоі індивідуально! роботи;

б) у ході позакласноі пізнавальної діяльності школярів:

- при підготовці та приведенні заходів змагального характе­

ру. які сприяють зміні статусу у колективі як невстигаючих «ке 

лярів , так 1 учнів з високими навчальними можливої тями. По допо 

мога сприяє Формуванню гуманних якостей особистоїті як тих. хто 

допомагає, так і тих, хто одеркус допомогу, Ваиливе значення прч 

цьому має систематичне включення школярів з різними навчальними 

м о і л и в о с т я м и  у колективну діяльність;

- при "традиційній’' формі здійснення допомоги, яка націлює 

учнів на вибір вірного стилю відносин і сприяє підвищенню 

якості знань та рівня гуманності (формувати співчуття, д:ніри. 

турботи).

Таким чином, аналіз наслідків експерименту д о з в о л я й  ранииру- 

вати апробовані «ляхи формування таких гуманних якостей икпляпів 

ш  довіра, чуйність, співчуття, альтруїзм, почуття справедли 

вості, великодушність: змагання за участю лише нідиефьих; змагай
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ня команд, цапітаьами яких були консультанти; групова робота на 

уроці; "традиційна" допомога. Але в той не час слід відзначити, 

що формуванню чуйності та співчуття біль» сприяє "традиційна" до­

помога .

3. Виявлена загальна технологія організації допомоги у нав­

чанні, яка передбачає;

- вивчення індивідуальних особливостей школярів для створен­

ня груп та пар;

- ознайомлення консультантів з змістом, формами, методами 

роботи з невстигаичими;

- стимулювання мотивів суб’єктів взаємодії;

- створення ситуацій позитивної позиції учнів, яким надаєть­

ся допомога;

аналіз результатів та корекція діяльності.

4. Установлені педагогічні умови ефективності організації

допомоги: педагогічне управління процесом здійснення допомоги у

навчанні з боку вчителя; участь школярів у тій формі взаємодії, 

якій вони віддають перевагу, урахування ставлення школярів до 

навчання та до допомоги товаришів; активність учнів у навчаль­

но-пізнавальній діяльності; формування об’єктивної оцінки това­

ришів та адекватність самооцінки.

5,' Виявлено, «о організація допомоги у навчанні сприяла' ви­

хованню позитивного ставлення школярів до навчання.

Проведене дослідження не вібрало в себе всіх аспектів ор­

ганізації допомоги як засобе Формування гуманних взаємовідносин 

школярів. Становить певний науковий і практичний інтерес 

здійснення спеціальних досіджень з питань, які пов’язані з роз­

робкою засобів взаємодії школи та сім’і а- організації допомоги 

учням, поєднання допомоги із стимулюванням самоосвіти та самови­

ховання тощо.
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