
лщвсыаы ДЕРіДШШЛ УІІШ-СИТКГ т. І.фі’ДНХА

На оравах DyKooaoy 

Юішик Шіхяідо лмитаишч

•#

/ ,

ВДШ  ш оосш иш -іи ТПЦІлШ МШНИШВИа МХП’АЦЫ

и місті шииишта

Оаечішаїо» ІІ.ОО.ОЗ - економічна І оочіаліва гаогмфіл

А К О Р І ф І В і І  

даоаотачІІ ва адойуття наукового о ту пеня 

каамната геогиі ічніх наук

Л&вів - 1994



Робота виконана на кас' 

державного університету ім

Иг--човен керівник •  яоктор географічних наук, 

професор О.Д.Зеет««иИ

Офіційні опоявити * доктор географічних наук, 

професор 0.1. Шаблі* 

кандидат економічних науи,

доцент С.П.Волос

Про ні дата органі паці я - Чернівецький держа шк* університет 

h i. ( .  JejMrosMva

Зжгист відбудеться *<39* 1 1994 р. о Щ1А "  год.

я» sac) «am! ^петтіаліпсвачсТ вченої ради К 04.04.02 для їютоту 

диеертепі* на чгбуття научовгг" ступеня каяеидата "еографічлих 

наук у Львівському державному університеті tiwmt І.Франка аа 

адресов: 290000, м. Львів, вуя.Дорояепш, 41, яуд. 26.

Л І І Г  ім.В.Стефаника

0 0 7 7 8 7 2 0^( V)^

З дисертаціє» кожне с<а>ш*омит*ея у наукові* бібліотеці 

Львівського державного універсятетті «.Львів, вуя.Драгоиаяояя,&.

Автореферат  роріеяшю т£ ? т грай нА .  .1 994 року.

Вдати* секретар 

спеціаліяеваяо! ради

каяд.географ,наук, жпечт С.І.Кукурудаа

] ЛНБ ім. В. Стефаник 
АН України



І .  ЗАГАЛІНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

1.1. Актуальність проблеми. Трудова маятникова міграціє 

відіграв важливу роп  у формуванні га раціональному використанні 

трудових ресурсів великих І середніх міс* Прикарпаття,» розвитку 

1 функціонуванні його промислового комплекоу.Як складний 1 бага­

тогранний соціально-економічний процоо.вона в географічному пла­

ні в важливим Актором 1 однією 8 поширених форм раціонального 

використання,а також головним каналом перерозподілу трудових ре­

сурсів відповідних територіальних систем взавмопов"язаного роз­

селення.В багатьох містах Прикарпаття і особливо тих,що швидко 

розвивалися внаслідок приросту нових робочих місць у 8в*язку із 

значними обсягами нового промислового І культурного будівництва 

протягом останніх двадцяти років спостерігається прискорене врос­

тання трудової маятниково! міграції наеалення.Обсяги трудової ма­

ятникової міграції у великі міста регіону га 1970-1992 pp. вирос­

ли більше ніж в 2,6 рага 1 становила відповідно у Львів - понад 

135 тис чсл,,в Івано-Франківськ - 50,5 тис,чол.,в Чернівці - 48,5 

тис.чол. У середні та малі міста Прикарпаття /Калуш.Коломию,Огркй, 

Дрогобич ,0амбір .Борислав .Новий ?озд ід Долину ,Надв ірну .Сторожинец^ 

щоденні трудові маятникові поїздки наведення за названій період 

збільшилися в 2,5 - 9,2 pasa.

Прикарпатський регіон відноситься до одного з найбільших 

ареалів концентрації потоків трудової маятникової міграції в Ук­

раїні,де масть місце найвищі щоденні трудові маятникові поїздки 

сільського населення в міста.

Прикарпаття в географічному відношенні •  специфічним регіо­

ном УкраІни.За територіальною ознакою до Прикарпатського регіону 

нами віднесені всі 14 районів Івано-Франківської, 10 районів /Дро-



гобичьки*, Стриіськиі, Снолівськііі, ТуркІвсьхвІ,Симбірським, Старо- 

самбірськиї.шіколііваьклі.їндачісськліі, Госадочькиі, Цуотоштіл- 

слхшМ/ південної та піияеняо-вахіхвої частіші Львівської та 5 ра- 

вовів /Шжядіц яв»,Глпбочьхиі,іі' лвськиї.ДутнльськиІ.Сторокяпечь- 

киї/ вихідної частини Чєрнівєчьііоі областей.

В оучаспяі умовах реформування економіки, становленая виажовах 

відвоовв для економічного розвитку регіонів Україна характерною 

ознакою отало звичне вивільнення робочої сала з промисловості, яка 

розміщена в основному а містах. Все з більоов Інтенсивністю поаа- 

. риються прогеся існування слвху псачі I  пов'язаного з ви  бевробіт» 

ся. Названі арочеон в значнії мірі отосусться трудових маятняхошх 

мігранті*. Івтенсввяі потока трудової маятникової міграції пвачво 

вкорочуються, багато оільоьиях меакаячів отав безробітними. За 

ШІ-І993 pp. кількість осіб , які а рач ость в містах Прикарпаття, 

але проживають за їх веяамя скороталася в Червіячях «а Іваво- 

фравківому відговідво ва 6.6 та 6,2 тво.чол., а  Колоші І - ва 3,7 п о . 

ч а ї., Калузі - 3,5 тво.чол.. Страв - 3,4 тво.чол., Львові - новая 

19 тао.чаи.

Закономірно все ця ввоуваа в чвово актуальних проблему необ­

хідно от І узгояиення ровваТку матеріального ввробаяцтва І мав- 

робившої афера в гаяавіотю труховях ресурсів, їх територіального 

рачіввальяого перероепоиїлу, праіиятяего простої оиоге поєднаная 

міочя проживання 1 міочь трудової діяльності яаоаяяяяя.

Для хооягяеввя оптимальних пропорчІД тервторіаиьаого пера- 

роїмдіду труховях рявуроіи, результаті яиеге відповідали б шв> 

пш вомга гооиохаротва Україна І прекнх fan  гахузеї, иаияога

-  І -
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регіону,* також особистим Інтересам мігрантів .необхідно наукове 

обгрунтування касвтабів 1 напрямків Інтенсивних потоків «рухової 

маятникової міграції .розробка І проведення в цьому зв'язку необ­

хідних економічних І організаційних ваходіь,спрямованих на роа- 

подія робочо! сап  .ефективне використання трудових ресурсів.

1.2 . Предметом дослідження •  питання кошиексної оцінка в 

Прикарпатті отаву І розвитку'на перспективу трудових маятникових 

міграційних поїздок населення в приміських зон І прилеглих с|»-  

аьких місцевостей ш роботу в міста і назад.а такої визначення 

їх  впливу на забезпечення робочою оилоо промислових вузаїв та 

промислових центрів регіону.

1.3. Об'єктом дослідження в різних розмірів та інтенсивнос­

ті міхпоселевські п їоки маятникових мігрантів .географія форму­

вання I напрямків трудових маятникових потоків.а такса їхні р із ­

ні соціально-економічні та демографічні отруктури а розр ізі гео­

графі чяо-територівиьно І /Прикарпатський регіон/ I його окремих 

адміністративних /Львівська,Івано-Франківська І Чернівецька об­

ласті/ систем Уираіня.

І Л .  Мета I завдання дослідження. Мета дооиїдкення полягав' 

у виявленні просторових закономірностей шятникового міграційно­

го обміну трудових ресурсів per Іону.розробка ионцепції розвитку 

маятникової міграції населення І прогнозування основних парамет­

рів трудової шятняково? міграції в Прикарпатті.В процесі еконо­

мі ко-географ і чного дослідження пере дбача «п са розв'язати такі 

вавдавна:

•  Обгрунтувати головні напрямки комплексного розвитку Прикар­

патського промислового комплексу і особливості забезпеченая іоав 

робочою силою завдяки шятниковим міграціям;



- визначити ооціально-окопомічні поведуиови та регіональні 

особлавості формування І розвитку маятникових міграцій у Ппикар- 

патті;

- виявити основні тенденції І І*актове, які зумовлюють розвиток 

Інтенсивної трудової маятникової міграції сільського населення 

регіону(

- розробити методику комплексних географічних досліджень маят­

никових ul maul і  регіону}

- визначити иаоштаби та регіональні особливості маятникових 

міграцій;

- обгрунтувати методику розподілу маятвикошх потоків на ра- 

чіонал ні І  нвсаціовальяі^

•  оіовмулішата освовві положения вдосконалення маятнвікових тру­

дових поїздок у Прикарпатті я умовах переходу економіки України 

па ринкові відносини.

1.5. ^дададохія. JL истоща. додлідзецщ. автором вивчені і  

проаналізовані прачі українських та окремих зарубіжних вчених а 

питань трудової маятв; кової міграції. Використані постанови Вер» 

ховпої Гади І уряду Украіви в питань соціально-економічного роз­

витку промислового виробництва І елективного використання у зв'яз­

ку а чим трудових ресурсів окремих регіонів, Використано т.яко» ма­

теріали ІЛнІстерства статистики України, Львівського, Івано-Фран­

ківського І Чернівецького обласних управлінь по статистиці, Раяв 

по вивчеввю продуктивних сил України Академії Наук України, Дер­

жавного комітету України по праці І соціальному забезпеченні), 

Іааво-Фваяхіаоького I  Чернівецького обласних плапсво-економі :пих 

управлінь облдержадміністрацій, а також опубліковані отатвотичні 

хані по населенню 1 трудових ресурсах, економічному 1 соціальному

-  4 -



розвитку областей Прикарпатського регіону.

Методом анкетного опитування проведене соціологічне обсте­

ження маятникових мігрантів на тридцяти підпривьстваї п”ята 

/Івано-Франківськ.Калуш,КолоїшяЛолина,Надвірна/ міст Прикарпат­

тя .Для узагальнення результатів анкетування здійснені відповідні 

розрахунки на ЕОМ.Це дало змогу одержати широкий фактичний мате­

ріал,цо містить в собі цілий ряд абсолютних і відносних показяа* 

вів у вигляді таблиць,дані яких виявляють багатопланові залежнос­

ті і 8в“яакя маятникової міграції з урахуванням освітнього і про­

фесійного рівня.віку і стажу роботи,кваліфікації і заробітної 

плати .сімейного стану маятникових мігрантів,чпсу.якжй вона витра­

чавсь на щоденні трудові поїздки на робот І назад .наявність ба­

жання переселитись за місцем роботи тоцо.Дм| соціологічного об­

стеження використані автором при написанні другого І частково 

третього розділів дисертаційно! роб о» .

1.6. Наукова новизна дисертації полягай а

•  в >бгрунтуваннІ головних напрямів комплексного розвитку При­

карпатського промиолового комплексу І особливостей забезпечення 

Іого робочою силою ва рахунок маятникових міграцій;

- у визначенні основнії тенденцій I факторів,які зумовлюю» 

розвиток інтенсивної трудової маяїникової міграції сільського на­

селення в Прикарпатті;

- у розробці пропозицій щодо впорядкування нераціональних тру­

дових маятникових міграцій населення в Прикарпатському регіоні,

1.7. Особистий вклад у науку становая»:

- доповнення теоретичних і розробка методичних підходів до до» 

слідіень регіональних особливостей трудово! маятниково! міграції 

населення .визначення просторових закономірностей маятникового міг-

5



*  6 -

раційного обміну трудовії ресурсів регіону;

- ровроЗкв концепції розгитку маятниково! міграції аасзлеяяя 

Прикарпаття I прогнозування It ооновних параметрів а регіоні;

- розробив методик* СОЇ! 1 ЗГІЧНЯї досліджені трудов» ипятни- 

кових міграція в per І онІ.обгрунтування маятникових потоків на 

раціональні І нераціональні.

1.8. Практичне значення лясортапІНно! роботі. Результаті 

дослідження можуть бутя використав І:

- економічним органам І ипуковями організаціями при оцінці 

отаяу І розробки прогнозів чнсельністі населення і трудовії ре» 

суроів по міотах Прикарпаття а урахуванням фактору трудово! ш-- 

віникової міграції в передплаяовжх документах соціально-в ноно- 

мічвого розвитку чІст і областе! регіону;

- міністерствами | регіональнима органами ирм вивчанні питань * 

вдосконалення регулювання територіального переміщення населення

і впорядкування нераціовадьнях потоків трудово! маятникової міг­

р а ц ії .

1 .9. Впровадження результатів доодІдаеннлсРеадІзадії робота. 

Результата обстеження знаймля відображення в "Схемі розвитку І 

розміщення продуятавннх омл УкраїкяЛоавцько-Аридніпровоьюи,

С Івдеяно-Західного f i  івденного економічного районів ва період до 

2005 року* /розділ ■Населення І трудові peoypoi*/»a також ви ви­

р и с т і  прн вкладанні плану еоціальяо-еиоаоаічаого розвитку И|о- 

та Іваво-#раянІвсьмв ні 1986-1990 pp. | на період до 2000 р .

ІЛ О . іпробапЗя оезтеьтатїв дослідженая. Основні полохання 

дисертаційно! р об оа  доповідались автором 1 одержали схваленая 

ва реслублімнському яауково-срактячному семінарі з проблем . хьо- 

во! комплексно! програш Чреда" /клії.грудень 1986 р . / .а а  реопуб-



ліванській науково-практичній конференції "СоціологІчні дослід­

ження і соціальні технології" Діровоград .червень 1989 р . / ,  на 

пуховій конференції ■Демографічна ситуація в Україні* /Київ, 

жовтень 1998 р . / .

1.11. Ру^лікапіі. За результатам! дослідження опубліковано 

Я їсть праць /дві брояуря,двІ статті «а двоє вяотупів на науко во- 

врахтячних конференціях/ обсигом 5,2 обл.вид.аря.; дві праці пе­

редано до друку.

1 .12. Обсяг І структура роботи. Дисертаційна робота викладе­

на на 157 оторінпх маминописного тексту .скла .а ятьоя з і вступу, 

трьох розділ І в. загальних висновків.бібліографії .додатку .міотяп 

2# таблиці,3 рисунків.Описок літератури включає 207 найменувань.

2. ОСНОВНІЙ ЗМІСТ РОБОТИ

2.1. У вступі обгрунтовано актуальність проблеми .визначить­

ся пре7'<от.об"«л та мета дослідження .сформульовані издания с» 

яа умова новизна .розкривається методологічні та методичні основи, 

практичне значення «а впровадження результатів дисертаційного до­

слідження? виконаного воововнону на аналізі даних за 1992 ьіх.

2*2. 7 пєршору розд іл і - "Прикарпатський промисловий ком­

плекс І особливості забезпечення його робочов силос завдяки маят­

никовій міграціям" - розглядаються та доолІджуютьои питання фор­

мування .розвитку і спеціалізації промиоловях вузлів І прошсловяг 

центрів Прикарпаття .географія розселення наведення та трудовях 

ресурсів на території регіону .аналізується роль трудової мм*яи- 

кової міграції у формуванні .раціональному використанні та забез­

печенні промислових центрів робочов силов.

У Прикарпатському регіоні загальноп плоцев 48.8 тио.км^.цо 

становить 7.3$ території України .проживає понад 5,2 млн чол.,або
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10$ населення УкраІниЛу? виробллвться 9,5$ промислової та 7,8$ 

сільськогосподарсько! продукції України.? 8в"язку а історичним* 

умовами рівень економічного розвитку регіону тривалій час від­

ставав в!” економічних ножллт’остев 1 соціальних погреб населення.

8 урахуванням цього відставання економічного розвитку областей 

західної частини Jкраї ви,особливо прошсловооті, увага акцентува­

лася ка їхньому прискореному індустріальному розвитку.

Аналів сгатиотичвкх датах засвідчуй,цо за 1960-19% рр, об- 

ояг випуску валової продукції промисловості збільшився а Івано- 

Франківській області а 9,2 раза.у Львівській - в 7,5, в Черні­

вецькій - в 6,9 рава /по Україні - я 5,1 раза/.Япо в 1980-1989 

pp. теши приросту валової продукції промисловості в цілому по 

Україні становили 50,7$,то по Львівській обожяі - 69,8$, Івано- 

Франківській - 93,4$, Чернівецькій •  65,1$. аа 1970-1992 pp. пр*- , 

p lo t капітальних вкладеш * розвиток продуктивних сіл західна 

областей становив 79,о$ upon 84,0$ в цілому по Україні.

8 ході дисертаційного дослідження нами встановлено,ио виооиі 

теми розвитку промислового виробництва я західних областях Уира- 

Іни протягом 1960-1992 pp.«а такої хі зміни,які відбулим і  роа- 

міценні продуктивне сіл на основі раціонального поаднання про­

сторових факторів і природно-економічних умов,дала змогу сфор­

мувати в Приирпагеькому регіоні великий лоиадыый вромквове-зе* 

ріторіалмнй комплекс .котрій характеризуешь високая рівнем ро*- 

мтку мвннобудуваки і металообробки аІ»ІЧіЮ ї .вафтох і мі чіюі б і ­

сової і деревообробної .легкої і харчово І .валмвко-внергвтнчмо! 

промаоловооті та промисловості будівельна матеріалів.курортного 

господарства .В його структур! перввакаю» галузі,які базуятьск 

головам чкном на ііоцевіх мІиеркдьяо-сировнніїїх.ліоовях.юдяЕх,
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а такої трудових ресурсахЛромнсловиїш вуздашііі промисловім 

центрами.які в найбільш лаконічно організованною формою Прикар­

патського промислового комплексу відповідно до територіально! 

компоновки .активно використовуються місцеві сировинні та енерге­

тичні ресурои «вони мав» загальні теплоцентралі та водозаборі «ре­

монтні підприємства .системи Інденерного обладнання та забезпечен­

і ї  .транспорта і споруді .ремонтні та підсобно-допоміїні підприєм­

ства ,«цин| групові відповідні територіальні системі вза*мопов"я- 

заного розселення трудових ресурсів.

У дослідиенні наголошується.що територіальна структура про­

мислового per Іону .як І галузева ,ма* свої оообливооті.Розміченая 

промиолових підпрпомсті тут зумовлено ДЄЯ' МІ Причинами.!! кон­

центрація у великих містах.насамперед в обласних центрах.* певно» 

міро наслідком минулого .В результаті Індустріалізації західних 

областей Україні нове промислове будівництво адійснявалося пере­

веяно у великих I окремих середніх містахдо було більше кваліфі­

кованих кадрів. Існувала енергетична база .транспортні шлях*.У Чер­

нівцях виробляють понад дві третин* промислової продукції облас­

ті .Івано-Франківську - 30$. Львові - 26.3$. Найбільший промимэ- 

в*й розвиток * Івано-Франківській області отримала м|оза Івано- 

Франківськ,Калуш .Коломия .на які припадає 58,%  во і є! товарне! 

промислової продукції. 36.5$ основних виробничих фондів 1 66$ 

чисельності промислово-виробничого персоналу.

Аналіз результатів економіко-географічяого дослідження дав 

нам підставу зробити обгрунтований висновок про те,що основні 

напрями комплексного розвитку Прикарпатського промишкеого ком­

плексу на перспективу.націлені на підвищення ефективності про­

мислового виробництва відповідно до попиту ринку і потреб наее-
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ления.грунтуються на взаємодії та поєднанні внономіко-географіч- 

ннх та соціальних факторів .скоординуванні системи організаційної 

структури гялугеї.их та регіональних стосунків, узгоджена І ,ваа ємній 

ув'язі та врахуванні територіальних J галузевих Інтереоїв,раціо­

нальному використанні катеріадьлих,трудових І фінансових ресур­

с ів .

Ьри виконанні дисертаційного дослідження встановлено,що:

- для Прикарпаття характерною є висока штоыа вага сільського 

населення /482/ .що в 1,5 раза перевищує загальноукраїнську .біль­

ший в пілону по регіону на 3.5 чод. на І тио. населення його при­

рода:... приріст.а також густота населення.яка є вищою ніж в цілому 

по Україні на 18 чод. в Івано-Франківськ 12, на ЗО чол. - в Черні­

вецькій на 40 чод. у Львівській с дастях; Пркдн1стров"я,а також 

долини ріки Прут є найбільш густо населеними сільськими районами

на території України;

- розвиток продуктивних сил .особливо прискорений розвиток про­

мисловості .викликав и вид ке зростання чисельності міського насе­

лення регіону /з  32.23» у 1959 р . до 52.0* у 1992 р . /  І формуван­

ня нових міських поселень - Бурити»»,Нового Роздоаа,Новояаорїв­

сь ка,Гірняка,Новодністровсьеа та ІВ..В також перетворення десят­

ків сільських поселень в свдица міського тину .або приєднання !х 

до міст /до складу Івано-Франківська увійшла села ІртишаДгорші- 

ки.ОпрннІБц! .Микитинці .Крихівці .Возчинеіг» .Пасічна/;

- високі тешш розвитку продуктивних сил сприяли розширенню 

сфері прикладання праці і підвищенню питою! ваги зайнятості на­

селення я контингенті трудових ресурсів у суспільному виробниц­

тві Івано-Франківської омасті з 59,ТІ у I960 р. до 77.7% у 

2991 р . Разом s тим дай показник на %  нижчий середнього по Укра-
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!н| рівня зайнятості в суспільному виробництві .оскільки тут висо­

ка питома вага /І8 £ / зайнятих в домашньому І особистому підсобно­

му господарстві А о Україні він становить Ч%/\

- у зв*язку а пэвниии резервам трудових ресурсів у Прикарпат­

ті спостерігається сезонна неорганізована міграція населення .пря 

якій значна частина працездатного населення щорічно виїжджа* ва 

сезонні робота за меяі регіону,и насчи державну сиотему організо­

ваного набору на територіальні органи зайнятості.Цьому процесові 

притаманна тенденція до зменшення: в 1970 р. а Івано-Франківсько! 

області на сезонні роботи виїжджало 60 тио.чол.,в 1985- 36,3,

в 1990 - близько 20 тис.чол,;

- географія розміщення трудових ресурсів 1 населения регіону 

характеризується нерівномірністю: міські поселення Львівсько! об­

ласті мають 78# робочих місць .тим часом як тут прохива# тільки 

59Ї населення,в Чернівцях оконцентровано 70$ промислово-виробни­

чого персоналу оЗласті .основна частина трудових реоуроів міст в 

Івано- франківській області сконцентрована в Івано-Франківську, 

Калуш і,Коломиї /79£/.на міську місцевість припаде* 422 трудових 

ресурсів,на оільську - 58$,а яких 22$ проживав в гірській місце­

вості і

- авалів Інтенсивності та географія напрямків трудової мігра­

ц ії в Прикарпатті свідчить про те.цо вона характеризуються яскра­

во вираженою спрямованістю з села в місто: аа 1960-1990 pp. із  

сіл в міста Львівсько! .Івано-Франківської 1 Чернівецько! облас­

тей перемістилося відповідно понад 400.220 та 190 тис.чол.,що 

становить 55-58$ приросту міського населення даних областей.

Виконане дослідження дав нам підставу стверджувати,що харак­

терно» особливістю промислових вузлів 1 промислових центрів При-

- I I  -
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картття.тотр! територіально прилягають І вбігаються •  Індустрі­

ально рорнин.утими великими І середніми містами,* те,ио підпрнм- 

отва цих міст активно використовують працю населення .яке прота­

вав в прилеглій сільській місцевості І розмивках недалеко ш л и  

міських поселенняхЛнтома вага осіб .як ! падають а мі стах .але 

проживають ва їх метани .серед зайняти в галузці господарського 

комплекс; міст у 1992 р . становила: у Львові - 25,2$, Івано-Фран­

ківську - 37,5$, Чернівцях - 30,4$, Колоші - 88,4$, КалупІ - 

83,4$, Дрогобичі - 82,4$, Новому РоздолІ - 85,4$, Бориславі .До­

лині, №двірнІЙ,СЬмбор|,БолеховІ .Николаев! .ГалічІ,Косові - 40,2- 

48,7$.

2 .8 . У другому розд1л | - "Ккономічні І соціологічні дослід­

ження трудових маятникових міграцій Прняарпаття* - висвітлюються 

теоретичні та методичні підходи до досліджень регіональних особ- . 

дивоотеS трудово! маятникової міграції населення та визначення 

прооторових закономірностей маятникового міграційного обміну 

трудовиш ресурсами .розроблена методика комплексних географічнжх 

та соціологічних досліджень трудово! маятникової міграції ,уиава- 

чен! масштаби та регіональні особливості шят ни нових міграцій 

Прикарпаття .виявлені основні соціально-економічні передумови .тен­

денції .причини і факторі «які зумовлюють розшток Інтенсивно? тру­

дово! маятниково! міграційної рухомості сільського населення ж 

регіоні .дано ооціальїо-економічку характеристику трудових шятям­

кових мігрантів.

Вивчення трудово! шятяикоао! міграції я регіоні повинно ва­

ти системній підхід .комплексний характер,цо передбачає вбір.сво- 

*аштяаацІя,аналіа /  уаагальяевия великих ш сиві в різнобічно* ге­

ографі чво!,економічно!.соціально! Інформації аа допомогою різних
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ттодіа.В дисертаційній роботі д а т о *  перелік джерел Інформацій­

но! бази про трудову мяїникову міграцію /дваІ державно! І трак» 

опортно! отатшсі кн. Інформаційні матеріали.опубліковані в працях 

украініських І зарубіжних вчена анкетні обмеження та опит^ван- 

кя трудових маятникових мігрантів І т.їй./.Perіовальні досліджен­

ня трудової маятниково! міграції шселення мавп як теоретична, 

так І практичне значення.З теоретичного погляду такі чоолідиеняя 

необхідні для обробки перевірки .уточнення І ув"язки вихідних да­

н і  про предмет доолІдження.його структуру I найважливіші гв"нзкя.

В роботі всебічно проаньліаоваяі от&тиотич” ! дані трудової 

маятникової міграції населення в міота Прикарпаття .охарактеризова­

ні I I  ооновні потоки .визначені динамічні тенденції розвитку маят­

никового міграційного руху,оцінені як теперіані результати мігра­

ц і ї .  так I на перспективу > погляду відповідності їх Інтересам 

окремих підприємств .промислових центрів те всього господарського 

комплексу репону.виявдеко 1 розкрито систему {акторів,ЯКІ впли­

вають на маятникову міграційну рухомісп оільоького населення.

Результати дослідження дають нам підставу підтвердити перед- 

бачення.цо основні регіональні особливості І фактори.які зумовлю- 

вть виооку маятникову міграційну рухомісп трудових ресурсів у 

Прикарпатті .такі:

- виоока гуотота населення .особливо с ідьоокого.сприятлива його 

вікова структура та густа мережа міських поселень у регіоні;

•  достатньо розвииені транспортні зв*яаки міх промисловими 

центрам 1 поселеннями приміських зон та прилегло! сільсько! м№- 

цевостІ .висока насиченість території транспортними комунікаціям 

/густа мережа приміських пасажирських оиолучен»автомобільна до­

ріг 1 ааліаничмих колій/;
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- диспропорції в розміщенні робочих місць.невідповідність 

кількості 2 структури робочих кісць у містах демографічному 

окладу І про£еоіЛно-квалІ$ІкацІПнІЗ структурі трудових реоурсіві

- значне відставанню розвитку соціально! Інфраструктури в 

містгх регіону .передусім житлового будівництва.від виооких тем­

пів розвитку промислового будівництва;

•  бажання окремо! частини населення повднувати виоокооплачу­

вану роботу в недалеко розташованому місті а проживания* у сіль­

ській місцевості або в приміській зоні.де • можливості для веден­

ня Індивідуального сільського господарства.

Серед соціально-економічних передумов .які зумовлюють зростан­

ня трудово! маятшково! міграції сільського населення,особливо мо­

лоді.в міста Прикарпаття в також більш широка можливість вибору 

професії І роботи відповідно до соціальності й освіти .підвищення 

заробітно! плати, можливість професійного вростання .освітнього, 

технічного І культурного рівнів.

У ході дослідження при визначенні масштабів трудової маятни­

ково! міграції в Прикарпатті з"ясовано,цо внаслідок значного при­

росту робочих місць у ав"язку Іа прискоренім темпами розвитку 

промисловості 8а І970-І992 pp. обсяги трудових поїздок у великі 

міста регіону зросли в 2,3 - 2.6 рааа.у середні І тл і міста • в

2,5 - 3,2 раза /див таблицю/.

Прикарпатський регіон в одним з найчи льніш..х в Україні 

ареалом концентрації інтенсивних потоків трудово! маятниково! 

міграції сільського насолзння.6 регіоні за останні п'ятнадцять 

років спс ’терзалися такі середньорічні прирости кількості маят­

никових мігрантів серод сільських жителів: у Львівській області - 

6,9 тис,чол..Івано-Франківській - 5,8 тис.чол..Чернівецькій -
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3,5 тис.чол. В Інших областях України за названий період серед­

ньорічний абсолютний прлріст маятникових мігранті» 8 числа сіль- 

оьккх жителів січновив: по Донецькії! області - 1,2 тис.чол.. 

Дніпропетровській - 1,6, Полтавськії! - 2,0, Одеській - 2,2, 

Хмельницькій - 2,6, Київській /без м.іСиева/ - 3,6, Кряку - 2,4 

тио.чол. Чисельність тпудовях маятникових мігрантів у Львівській 

та Івано-Франківській областях в 1991 р . дорівнювала 394,6 їйо. 

чол. .або 24,5% ас їх трудових маятникових мігрантів - сільських 

жителів України;

- на2б1дыа чисельними в потоки трудових uar.v иковах мігрантів 

у великі ніста регіону: до Льиова.якяН форму* зону доїтдяаіши з 

радіусі 90-100 км.щоденно сходяться 26 потужних потоків заміських 

жатолів чисельністю від 4 до 10 тис.чол. в косному; до Івано- 

Франківська ло зона до!лЕдгіїї2я 70-80 км.сформовані 12 головних 

потокіз шятникових мігрантів від 3 до 6 тис.чол.,в Чернівці 

формуються 10 основних потоків робітників 1 службовців від 2,5 

до 5 тис.чол.,які здійсняють трудові поїздки на відстань до 

60-70 км.У середні міста регіону з радіусі 35-50 км ойормоваио 

5-8 потоків трудових маятникових мігрантів Ініенсявніств 1,5-8 

тис.чол.

Для міст Прикарпаття чисельність 1 внтош вага ооіб.яиі бе­

руть участь в щоденних трудових шятникових міграціях в заміську 

зону .порівняно незначна: з і Львова - 12,5 тис.чол.,Івано-Франків­

ська - 7,3, Чернівців - 5,8, Коломиї - 5,7, Калуша - 5,2, Дрого­

бича - 4,6 тис.чод. Серед осіб.пкі щоденно доїжджають ня роботу 

з міст в сільську місцев1о?ь,пзрев&таать працівники освіти 1 охо­

рони здоров"я.спеціалісти сільського господарства І будівництва; 

побуту та С'їери обслуговування .більш їсть серед тех - жінки ,гво-
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(.joiBHloTi трудово! шятникоао! міграції в міста Прикарпаття,

тио.чол.

К І О Т О

Львів

1970

•ЦаУ
51.0

М  к
1980 j

іська об лас 

100,4

1985 j

» а
125,0

і

135,0

Я **

115.0

Дрогобшч 7.3 13,4 18,8 20,3 15.4

Стрий 8.6 6,8 8.2 12,7 10,5

Самбір 2.0 4.4 5,8 6,8 5.2

Миколаїв 8.2 4.5 3.2 «.4 5.0

Новий ’’оаділ 8.3 7,9 9.0 12,8 12.3

Борислав 2.9 5.4 6.5 10,3 10,2

Ходорів 1.4 2.4 2.8 8.2 8.0

Хидачів 2.0 2.9 3,3 4.6 4.2

Трускаведь 2.4 4.2 5.0 7.5 8.4

Івано-Фоанхівоька облаон.

Івано-Франківськ 18,0 83,8 44,5 50,3 44,5

Коломия I I . 3 ▲6,4 20,8 24,2 18,8

Калуш 8.7 15,7 19.4 21.3 16,4

Надвірна 8.2 6,5 8.5 10,6 9.3

Долина 2.8 6,3 8.0 ю  ,г 9.0

Болехів 0.3 8,0 8.2 8.5 8.8

Галич 1.2 2,8 з.о 4.2 4»3

Городенна 1.8 2,4 2.9 3,8 4.0

Косі в І .» 3,0 4.2 3.1 ?.5

Рогатин 1.5 2,5 2.8 8.8 3.5

Снятие 1.4 2,2 8.0 8.8 4.2

Еремча 0.4 1.0 2.0 2.3 7,5

Чернінвпька область

Чернівц і 25,3 39,8 44,1 48,5 42,3

Сторохинець 1.6 8,8 4.5 5,8 6,2

Вижни ця 0,6 1.5 2.2 2,8 3,4

Кіцмань 0,8 1,3 2.0 2,6 3.5

ВашкІвцІ 0,7 1.2 1.8 2,4 3,0

Глибока 0,5 І . І 1.5 2,0 2,5
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графів їхніх поіадок порівняно незначна - до 20 км.

У вивченні трудової маятникової міграції важлива роль від­

водиться взавмосо. ’язаням .доповнюючим одне одне вконоиІко-геогра- 

фічнкм,статистичним 1 соціологічний дослідтанням.У per Іовал*нону 

вопехті ц! дослідження мають свої особливо» 1 ,а тому в другому 

розділі /в .г .І ./  детально описана 1 розроблена методика комплзк- 

сних географічних досліджень трудових маятникових нігр ІЗ а регі- 

оні.іляхом анкетування нами виконане вибіркове соціологічне обсте­

ження маятникових мігрантів на 12 підприємствах Івано-Франківська,

б - Коломиї,3 - Калуша,4 - Долини 1 на 8 підприеі гвах Надвірної, 

Яке охопило 4540 чол.

Основна мета соціологічного обатоження - вивчити склад /со­

ціальною коном ічну харентернстику маятникових мігрантів,виявити 

якомога повній! залежності ,пов*яз&н і а кількістю часу .яки?, витра­

чається ня щоденні трудові маятников! поїздки залежно від віку, 

отаті,освітнього рівня та професійно! кваліфікації респондентів,

!х заробітно! плати,вяду транспорту,наявності житла та бажання 

працювати за місцем проживання чи переселитися в віото на постій­

не проживання аа місцем роботи.У ав”яаку а врахуванням цих залеж­

ностей смалене економіко-математична програма,згідно з якою ви­

конав! відповідні розрахунки ва ВОН.У результаті одеркаао иирояий 

фактичний матеріальний містить відповідні абсолютні I відвооні 

показника.згруповані,виходячи із задано! програми 1 цільового 

призначення „в 270 таблиць. Одержан 1 дані,їх систематизація ,анал і а 

I узагальнення дали амогу виявити багатопланові зв"яакх ! залеж­

ності,виявити систему факторів,які впливають на трудову маятнико­

ву міграцію населення в Прикарпатті .ог'рактериауватв ! !  ооиовиі 

потоки ,вИ8на чяти динамічні тенденції розвитку шятникового мі гра-
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ційного руху населення в краї .розробити практичні рекомендації 

щ до впорядкування нераціональних трудозих маятникових потоків 

населення в Прикарпатті та їхнього регулювання в потрібному д ії 

Інтересів держави | корисному для самих маятникових мігранти 

непрямі.

Внаслідок соціологічного обстеяенья маятникових мігрантів 

8"ясовано .що:

- 22,2% маятникових мігрантів мав» стад робота на підприєм­

ствах понад 5 років, 26,8* - від 3 до 5, 32,7л - від І до В,

18,3/2 - до І року;

.  серед опитаних респондентів 6% - це оооби а винос { незажів- 

ченою вищою осгітою, 22,1? мають середню СІїецІЬЛіНу, 61,1% - се­

редню, 10,7$ - незавінчвну середи» освКу.Серед робітників а не­

повною середньою освітою - це переважно особа стараих вікових 

груп АІ-50 І понад SO років/;

- більшість заміських жителів /67,?*/ доїжджають нв роботу ав­

тобусом. 80$ - поїздом, 2,3$ - власним транспортом;

- переважна частина маятникових мігрантів /93$/ • сільським 

жителями, серед маятникових мігрьнтів переважають чоловіка /12%/, 

більшість серед них /58І /  - молодь;

- а обстежених трудових маятникових мігрантів I I ,5 І  затрачають 

аа щоденні трудові поїздки до І год., 28,8# - від І до і  год,, 

29,1$ - від 2 до 3, 16,2$ - від 3 до k, ІГ,3$ - понад * год.Тобто 

майже третина /30,5$/ заміських жителів витрачає на проїзд до 

місця роботи І назад до 4 год. І понад 4 row» кожний сьомий ма- 

ятниког 'й м,т,ран!,що працює в Іиано-Франкіаську.перебуває в доро­

з і понад 4 год.,тобто здійсню* дуже тривалі .нераціональні поїздка;

- оеред осіб,які перебувають в дорозі понад 4 год., 62,8$ сі-
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кейннх га 37,2$ тих.цо яв перебувають а илюбі;

- а обстежених заміських ятвлів майже дві третини /63,8$/ ро­

бітників мають ІІ1-УІ розряд*: I I I  розряд - 28,2$, 17 - 23,2$,

7 •  10,0$, 71»- 2,4$. На промиолових підприємствах робітники- 

мігранта 17-7 роарядіа становлять 42,5$,в будівельних організа­

ціях - 35,8$,що свідчать про їх висококваліфіковану f .як наслі- 

док.високошігачувеяу праце та особисту зацівавленіоть у щоденних 

трудових поїздках;

- 8 опитаних маятникових мігрантів ІЕано-фрв’кІзська,якІ адій- 

свюють нераціональні трудові поїзді* тривалістю 8-4 год. І б іль­

ве , 27,1$ бажаоть переселитися a ulcio на постійне прожинання.

2.4. У тротьомт розділі - "іляхя виорядкуьаная нераціональ- 

нах маятникових міграцій" - обгрунтонувтьоя розподіл Інтвнсивнах 

потоків трудової маятникової міграції на раціональні і нераціо­

нальні форми,розкриваються основні напрями підвицеяня яакріплю- 

ваяооті трудових маятнаковах мігрантів аа місцем проживання та 

проблема І иоклявооті їхнього переселення за місцем роботи,роа- 

рсблені практичні рекомендації «одо впорядкування Інтенсивних 

трудових маятникових міграцій у міста Прикарпаття.

Основними характеристиками трудової маятникової міграційної 

рухомості населення • обсяг .якісний склад I спрямованість пото­

ків шятнаиоаих мігрантів.

7 оучісніа українській де» рьрічній і географічній літера- 

турі олово "потік" пра виясненні оутності трудової miTHaKOBOt 

міграції ауотрічаетьоя дооать там часто,але рідко хто а вчашх 

робать спробу визначити його аміотове навантаженикД тому витка­

т ь  трудномІ ж роауміяаі і»ого термІпу.В дисертаційному дослід­

женні намв «роблена спроб* июго,"потік* трудової тятниково! .



*
'  ції вязнача«тьоя як кількісно гначне.щоденне.спрямоване 

_лреы1щення людей на роботу з місць проживання /районі виходу 

маятникових мігрантів/ до місць праці /райони входу трудових ш- 

я тни нових мігрантів/ .яке ш і відповідні якісні характеристик! та 

конкретну географічно-територіальну спрямованість.

Критерії ефективності трудової маятникової міграції в При­

карпатті визначаються насашізред ступеней II  відповідності цілям 

соціально-економічного розвитку per Іону .а діквість регулювавші 

трудових маятникових міграційних потоків залежатиме від повноті 

врахування і використання регіональних особливостей | факторів 

трудової маятникової міграції населення. і надає кажучі.в регулю­

ванні маятникових трудових перемІпені населення пріоритетними • 

цілі розвитку територіальної спільності б іл ії високого рівня,* 

методі маятникова! міграційної політики масть бути територІальво 

диференційованими.

Разом а тим як на макро-.так І на мікрорівнях необхідній пе­

рехід до прямого регулювання трудових маятникових поїздок насе­

лення. Здійснюване регулювання трудової маятникової міграції при 

поглибленому аналізі сутності .інформаційної аабезпеченнооті .мето­

дах вимірювання І прогаоауванвя да&ть at гу підвищити I I  ефектив­

ність .що позитивно вплине не тільки на розвиток народногосподар­

ського кс.ллекоу.вле й на відтворення населення в областях регіо­

ну.Ця методологічна передумова визначай співвідношення ніж необ­

хідним територіальним перерозподілом трудо«.*х ресурсів та інвес­

тиційно» політикою дерка»них органів влади,згідно 8 якою в сучас­

них економічних ринкових чідносинах пзредбачавться варіант роз­

витку суспільного виробництва в рег іон і,при якому головною метою 

стане функціонування І розвиток виробництв різноманітних форм

- 20 -
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власності 1 господарювання .а рівень жаття населення І забезпечен­

ня вайнятості іаявнах трудозах ресурсів а одним а основних соці­

альних обмежень «Зрозуміло ,що ці реальності не можуть не вилизати 

на міграційну політику держави «одо впорядкування нераціональних 

потоків трудЛоІ маятникової міграції.

Безпосередньому регулюванню Шддавтьоя не самі трудові маят­

никові міграційні процеси в per Іон І,а адміністративна -правові І , 

головним чином^соціально-економічні умови,в яких вони здійснюють- 

ея.До них відноояться: розподіл І структура робочих місць .обсяги 

випуску продукції на державних,колективних,коог ративних,орендних, 

акціонерна!.приватних та Інших підприємствах,відмінності в рівнях 

еарплати,забезпеченості житлом,територіальні відмінності в роз­

витку транспорту,торгівлі,медичного .побутового обслуговування, 

рекреаційного забезпечення та Ін.А тому регулювання трудових ія- 

ятникових міграційних переміщень населояня nose бути дієвим лиге 

аа умова оистемього управління соціально-економічним розвитком 

регіону «цілям І завданням якого повинні служити криторії економіч­

ної та соціальної ефективності трудової маятникової міграції на­

селення.

На основі результатів дослідження 1 відповідних розрахунків 

нами для забезпечення потреб промислових вузлів і промислових цен­

трів регіону у робочій сил 1 визначені такі раціональні зона до­

їжджання маятникових мігрантів на роботу:

»  для великих міст - Львова,Івано-Франківська,Чернівців - це 

40-50 км;

- для середніх 1 малих Далул .Коломия .Дрогобич, Стрий .Борислав, 

Новий Розділ,Долила.Надвірна/ - до ЗО км;

- для Інших малих міст 1 селищ міського типу - до 20 км.
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Результат виконаного економіко-географічного дослідження 

дають нам підстав; сформулювати напрями впорядкування Інтенсивних 

трудових маятникових міграцій у Прикарпатті.Ооновнхми серед них с

.  розробка і реалізація цільових комплексних програм викорис­

тання трудових ресурсів по возних підприємству .місту й області 

регіону а урахуванням трудової маятникової міграції,цо забезпе­

чить оптимальну територіальну збалансованість місць пропивання 

І трудової діяльності людей;

- „сунення диспропорцій в темпах промислового будівництва І 

соціальній сфері шляхом прискорення темпів дятлового будівництва 

а використанням уоїх ноялиьих дтерел фінансування /державного, 

трудових колективів,кооперативного.приьатюго/;

- прискорений розвиток економічно перспективних малих І серед» 

віх міот.селиц міського типу та г'лнких сіл .активне формування 

локальних регіональних систем розселення;

- МІльаення обсягу житлового І ооціаль но-куль тур ного будів­

ництва в сільській міоцевостІ,впорядження сільоьких населених 

пунктів .будівництво .ремонт та поліппенхя стану автодоріг •  твер­

дим покриттям;

- пріоритетний розвиток агропромислового комплексу та галузей, 

що його оііолуговують;

- ефективне використання багатих рекреаційних реоуроїв регіону, 

прискорений роаліток рекреаційного гооподг сіва : карпатських об­

ластях.

8. ПУБЛІКАЦІЇ

Ооі 'вні полоієн.чя дисертації викладені в таких публікаціях 

автора:

І ,  Розвиток продуктивних сил І Інтенсивність трудових МАЯТНИКОВИХ
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міграцій Прикарпаття.- Івано-Франківськ,1982,- 32 о.

2 . Миграционные процессы в Западном регионе У'ССГ// Совераенство- 

вааав управления трудовым потенцвалоц/ Ин-т экономика АН УССР.

•  -К..І983.-С.112-117.

8. Трудовая маятниковая миграция в промьидешше центри Ерндар- 

патїя// формирование развития территориально-производственных 

комплексов/ 0CDC УССР АН УССР.-К..Ш4.-М.І83-194.

4 . Трудова маятникова міграція /На прикладі Прикарпаття/.-!!.:

Т-во "Знання* УРСР,І989.-20 о.

З* Содаологичеокве нполедованвя трудоаоП маятникової миграция 

Прикарпатья// Социолог ичеокие иеоледоваяня в ооцяальнне тех­

нологій: Tea. peon, на уч.-пре кт. конф,- Кирово град,1989.- 

С.49-31,

6.  Ввовітлеввя 7 творах В.Степняка причин трудово! міграції га­

личая// Василь Стрфвнвв і українська культура: Тези наук.- 

правт.кояф.- 1ваво-франжівсьв.1991.-С.93-93.



Зак-452 ^  ИО

Підписано до друку ^5 Формат паперу 60x84 1 / 1 & о б 'є м а а.

Фірма "ЛІК", м. Івано-Фратіеськ, пул Василіанок, 41
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Ав 30.445


