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I. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

І.І. Актуальність дослідження. Корінна перебудова, що прохо­

дить в Україні в усіх галузях матеріального виробництва у зв’язку 

з формуванням розвинених ринкових відносин, зумовлює необхідність 

обгрунтованої оцінки економічних результатів практичної діяльнос­

ті нових виробничих структур як в теоретичному, так і в практич­

ному плані.

Обвальна приватизація, будучи акцією більш політичною, ніж 

економічною, не справила серйозного впливу на формування верств 

нових власників. He досягнута головна мета приватизації - підви­

щення ефективності роботи підприємств. Показники роботи підпри­

ємств недержавної форми власності часто ще не відрізняються від 

відповідних показників державних господарств.

Однією з перших галузей, в якій найбільш динамічно проходять 

процеси ринкових перетворень, стала харчова промисловість Станов­

лення ринкових відносин у цій галузі зумовило не тільки реформу­

вання державної власності, а и розвиток на цій основі нових форм 

господарювання та нових організаційно-правових форм підприємств. 

Суперечливий характер проведення приватизації в країні, недоліки 

в її проведенні, кризовим стан більшості галузей промисловості, в 

тому числі і харчової, викликають необхідність всебічного аналізу 

та оцінки перших результатів становлення риніту, визначення основ­

них напрямків формування і розвитку нових організаційних форм під­

приємств, пошурезервів для підвищення ефективності їх господа­

рювання.

Розробці питань становлення ринкової економіки в Україні 

присвячені праці провідних вчених-економістів: П.Борщзвського,

О.Бутніка-Сіверського, П.Гайдуцького, В.Голікова, П.Сщенко, А.За- 

інчковоького, І.Лукінова, С.Мочерного, І.Сінгаєвського, А<.Чухно 

та інших. Поряд з тим, проблема реформування народного господарства 

є досить складною. Серед вчених та практиків немає єдиної думки 

щодо темпів проведення приватизації, особливостей цього складного 

процесу в окремих галузях, визначення пріоритетів та шляхів їх 

реалізації.

Першірезультати реформування власності показали, що масова 

зміна форм господ̂ррвання-не веде до автоматичного підвищення про­

дуктивності праці та поліпшення й<йх інших економічних і соціаль-
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них показників діяльності підприємств. Низький технічним рівень 

більшості харчових підприємств, відсутність власних коштів на 

розвиток технічної бази та усунення держави від вирішення цих пи­

тань, ускладнення проблеми збуту виробленої продукції та інші 

стримують процес розвитку ринкових форм господарювання. Все це 
зумовлює: необхідність подальшого вивчення цієї проблеми та виз­

начає актуальність теми дисертаційного дослідження.

1.2. Мета та завдання дослідження. Метою дослідження є роз­

робка науково-методологічних і методичних основ удосконалення 

розвитку різних форм господарювання в харчовій промисловості, а 

також розробка практичних рекомендацій щодо формування організа- 

ціино-правових засад функціонування підприємств у цін галузі.

Відповідно до поставленої мети у роботі вирішувались такі 

завдання:

- теоретико-методологічне визначення економічної категорії 

"форми господарювання"іх класифікація та особливості розвитку в 

харчовій промисловості;

- аналіз сучасного стану розвитку різних форм господарювання 

в харчовій промисловості та її галузях;

- визначення та обгрунтування шляхів удосконалення економіч­

них важелів регулювання розвиту різних форм господарювання;

- розробка рекомендацій по посиленню соціальної орієнтова­

ності в діяльності різних організаційно-правових форм підприємств 

харчової промисловості;

- аналіз технічного стану підприємств різних форм господарю­

вання та розробка методичних підходів щодо використання різних 

фінансових джерел для розвитку матеріально-технічної бази підпри­

ємств різних організаціино-правових форм;

- розробка практичних рекомендацій щодо підвищення ефектив­

ності функціонування підприємств різних форм власності і господа­

рювання в харчовій промисловості.
1.3. Предмет та об’єкт дослідження. Предметом дослідження 

є вивчення економічних і соціальних проблем розвитку форм госпо­

дарювання в харчовій промисловості та основних напрямків їх удо­

сконалення, а також визначення резервів підвищення ефективності 

підприємств у післяприватизаційнии період та шляхи їх використан­

ня. Об’єктом дослідження є підприємства харчовоїпромисловості, 

зокрема,цукрової, кондитерської, олі/ножирової та інших її галузей.
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1.4. Методологія та методика дослідження. Методологічною 

основою дослідження в об’єктивні закони розвитку суспільного ви­

робництва, економічна теорія розвитку ринкових відносин, сучасні 
теорії економічного зростання, удосконалення господарського меха­

нізму та підвищення ефективності виробництва, а також праці кла­

сиків економічної теорії з питань форм власності і господарювання 

та праці провідних вчених з проблем ефективного функціонування 

ринкових форм господарювання.

В процесі дослідження використані основні загальнонаукові і 

спеціальні методи: комплексного техніко-економічного аналізу еко­

номічних процесів, системного підходу до вивчення економічних 

явищ, узагальнень, статистичних груцувань, метод співставлень, 

балансовий метод та ін.
Як джерела інформації використані Закони і законодавчі акти 

України, нормативні акти і інструкції державних виконавчих орга­

нів, статистичні матеріали міністерств та відомств, а також мате­

ріали статистичної звітності підприємств ЗAT "Укркондитерпром",

AT "Укроліяжирпром", концерну "Укрцукор" та ін.

1.5. Наукова новизна та практична цінність дослідження. Нау­

ковою новизною роботи е:

- теоретико-методологічне визначення економічної категорії 

"форми господарювання", розкриття її сутності, змісту, визначаль­

них ознак;
- класифікація форм господарювання та організаціино-правових 

форм підприємств харчової промисловості, що функціонують в ринко­

вих умовах;
- оцінка впливу основних техніко-економічних факторів на 

ефективність господарської діяльності різних організаці/но-право- 

вих форм підприємств харчової промисловості;

- рекомендації щодо використання економічних важелів в роз­

витку різних форм господарювання;

- визначення основних напрямків посилення соціальної орієн­

тованості в функціонуванні приватизованих підприємств;

- методичні підходи щодо регулювання внутрішньої діяльності 

підприємств харчової промисловості в післяприватизаціинии період;

- рекомендації по післяприватизаційніи підтримці діяльності 

підприємств харчової промисловості різних організаціино-правових 

форм;



- пропозиції щодо підвищення ефективності функціонування 

підприємств різних форм власності і господарювання в харчовій 

промисловості.

Розроблені в дисертаційній роботі методичні підходи та реко­

мендації щодо удосконалення і підвищення ефективності діяльності 

підприємств різних форм власності і господарювання можуть бути ви­

користані при розробці і впровадженні ринкового економічного меха­

нізму управління в різних галузях харчової промисловості. Матері­

али дисертаційного дослідження можуть бути використані в учбових 

процесах підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації кад­

рів для харчової промисловості в спеціальних предметах, присвяче­

них формам господарювання і підприємництва.

1.6. Апробація та впровадження результатів дослідження. Основні 

положення, висновки і пропозиції дисертаційної роботи використані 

при підготовці Радою по вивченню продуктивних сил України HAH 

України наукових доповідей, доповідних записок для Верховної Ради 

та Кабінету Міністрів України щодо структурної перебудови і під­

вищення ефективності функціонування агропромислового комплексу, 

зокрема, харчової і переробної промисловості. Вони використані у 

виконаних відділом проблем розвитку і розміщення харчової і пере­

робної промисловості науково-дослідних роботах,, Секторнии аналіз 

економіки харчової промисловості системи Держхарчопрому України в 

умовах здійснення роздержавлення і приватизації державного майна" 

на замовлення Держхарчопрому України, які передані для втілення в 

практиці управління розвитком харчової промисловості в ринкових 

умовах господарювання. Основні рекомендації дисертаційної роботи 

прииняті для впровадження на підприємствах ЗАТ "Укрконд/терпром".

1.7. Наукові публікації. За результатами дисертаційного до­

слідження опубліковано 8 наукових праць загальним обсягом 2,2 д.а.

1.8. Обсяг і структура роботи. Дисертаційна робота склада­

ється із вступу, трьох розділів, висновків і пропозицій, переліку 

використаної літератури, додатків. Дисертація викладена на 134 

сторінках друкованого тексту і містить 18 таблиць, І малюнок, 

список використаної літератури із 120 джерел та Ь додатків.

Згідно з метою і логічною схемою дослідження структура ди­

сертаційної роботи наступна:
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ВСТУП

Розділ І. ПРИВАТИЗАЦІЯ ЯК ФАКТОР РОЗВИТКУ НОВИХ SOPM ГОСПО­

ДАРЮВАННЯ В ХАРЧОВІЙ ПРОМИСЛОВОСТІ

1.1. Сутність приватизації та її особливості в харчовій про­

мисловості .

1.2. Форми господарювання в ринковій економіці, їх сутність 

і класифікація.

Розділ 2.СУЧАСНИЙ СТАН РОЗВИТКУ ФОРМ ГОСПОДАРЮВАННЯ В ХАРЧО­

ВІЙ ПРОМИСЛОВОСТІ

2.1. Функціонування акціонерних товариств.

2.2. Розвиток орендних відносин в харчовій промисловості.

2.3. Ефективність функціонування колективних підприємств.

Розділ 3. ШЛЯХИ ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ФУНКЦІОНУВАННЯ ПІД­

ПРИЄМСТВ РІЗНИХ ФОРМ ГОСПОДАРЮВАННЯ В ХАРЧОВІЙ 

ПРОМИСЛОВОСТІ

3.1. Удосконалення економічних важелів господарювання.

3.2. Прискорення науково-технічного розвитку підприємств 

різних форм господарювання.

3.3. Посилення соціальної орієнтованості діяльності різних 

форм господарювання.

ВИСНОВКИ TA ПРОПОЗИЦІЇ

ЛІТЕРАТУРА

ДОДАТКИ

1.9. Декларація конкретного особистого внеску, дисертанта в 

розробку наукових результатів, що виносяться на захист:

- розкриття сутності, змісту та визначальних ознак економіч­

ної категорії "форми господарювання";

- рекомендації щодо використання економічних важелів в роз­

витку різних форм господарювання;

- визначення основних напрямків посилення соціальної орієн­

тованості в функціонуванні приватизованих підприємств;

- методичні підходи щодо регулювання внутрішньої діяльності 

підприємств харчової промисловості в піеляприватизаційний період;

- рекомендації по післяприватизаціиніи підтримці діяльності 

підприємств харчової промисловості різних організаційно-правових 

форм.
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2. ОСНОВНІ ПОЛОЖЕННЯ І ВИСНОВКИ 

ДИСЕРТАЦІЙНОЇ РОБОТИ

2.1. Динамічний процес роздержавлення та приватизації в кра­

їні зумовлює появу поряд з державними підприємств з іншими форма­

ми власності та нових організаційних форм: кооперативів, колектив­

них, акціонерних, орендних, спільних, приватних та інших підпри­

ємств. Економічний механізм їх функціонування різним, а тому и ме­

тоди регулювання їх виробничої діяльності також повинні бути різ­

ними. У зв’язку з цим, практика та економічна наука зумовлюють не­

обхідність дослідження питань розвитку підприємств з різними ор- 

ганізацінно-правовими формами та становлення нових форм господа­

рювання .
2.2. В економічнім літературі відсутнє чітке визначення еко­

номічної категорії "форма господарювання". У більшості випадків 

це поняття ототожнюється з формою управління, організаціино-пра- 

вовими формами підприємств, тощо.

В дисертації дається визначення форми господарювання як еко­

номічної категорії.

Автор вважає, ідо форма господарювання - це система взаємо­

зв’язаних та взаємоузгоджених економіко-правових та організаційних 

методів раціонального використання продуктивних сил, в основі 

якої лежить конкретна форма власності.

Розвиток різних форм господарювання безпосередньо пов’язаним 

із розвитком форм власності. Поява цього економічного терміну і 

зумовлена розвитком різних форм власності, що є особливо харак­

терним в процесі проведення роздержавлення та приватизації дер­

жавних підприємств. В умовах панівного функціонування державної 

форми власності використовувалась відповідна їм одна форма гос­

подарювання. Де дає підставу стверджувати, що в основі критерію 

класифікації різних форм господарювання є форма власності.

2.3. В Україні законодавчо закріплюється рівність функціону­

вання усіх форм власності: державної, колективної, приватної та 

змішаної.

Враховуючи це, форми господарювання, які функціонують в на­

шім країні, можна розділити на державну, колективну, приватну та 

змішану.
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Кожна форма господарювання реалізується через економічне 

функціонування підприємств різних організаціино-правових форм.

На основі державної форми власності функціонують підприємства, 

засновані на загальнодержавній /республіканській/ власності та 

комунальні підприємства, орендні підприємства; на основі колек­

тивної власності функціонують різні форми господарських товариств, 

колективні підприємства, а також асоціації, ходцінги, промислово- 

фінансові групи та інші; на основі приватної власності - індиві­

дуальні підприємства, сімейні та приватні.

2.4. Після завершення процесу приватизації у харчовій про­

мисловості в основному буде використовуватись колективна форма 

господарювання. Вона буде реалізовуватись переважно через функціо­

нування акціонерних товариств.

В роботі проведении аналіз основних техніко-економічних по­

казників роботи підприємств різних форм господарювання ЬАІ "Укр- 

кондитерпром" та AT "Укроліяжирпром". Аналіз показав, що переваж­

на більшість приватизованих підприємств після зміни форм власнос­

ті не покращила результатів виробничої діяльності. По акціонерним 

товариствам ЗАТ "Укркондитерпром" зниження обсягів виробництва 

продукції в 1995 р. в порівнянні з 1994 р. склало 24,4 відсотка, 

по орендним підприємствам - 15,9 відсотка. По акціонерним під­

приємствам спостерігалось більш значне зниження продуктивності 

праці, ніж в цілому по підприємствам ЗАТ "Укркондитерпром". Із 

16 акціонерних товариств кондитерської промисловості тільки 2 

підприємства - ЗАТ "Харківська бісквітна фабрика" та ВАТ "Крафт 

Якобз Сушарт Україна" збільшили обсяги виробництва продукції у 

1995 р. в порівнянні з 1994 р. відповідно на 13,9 та 62,0 відсот­

ка.

Акціонерні товариства AT "Укроліяжирпром" збільшили обсяги 

виробництва продукції за вказаний період на 11,5 відсотка в ос­

новному за рахунок збільшення обсягів переробки давальницької си­

ровини. Разом з тим рівень використання виробничих потужностей по 

цим підприємствам складав всього 47¾. Витрати на І крб. товарної 

продукції на акціонерних підприємствах цієї галузі були дещо ви­

щими /72,6 коп./, а рентабельність продукції нижчою /35,6 відсот­

ків/ в порівнянні з орендними підприємствами.



Таблиця I

Основні техніко-економічні показники роботи 

підприємств різних форм господарювання З AT 

"Укркондитерпром" та AT "Укроліяжирпром" 

за 1995 рік

Організаційно-правові 
форми підприємств

Темп прирос­
ту виробниц-

S s J P T O

Витрати на 
І крб. реалі­
зованої про­
дукції, коп.

Рентабель­
ність про­
дукції, %

ЗАТ "Укркондитерпром"- всього -18,2 75,4 31,8

в т.ч. орендні підприємства -15,9 78,4 21,4

колективні підприємства -10,0 72,9 38,3
акціонерні товариства -24,4 77,6 31,2

AT "Укроліяжирпром" - всього +9,7 71,3 37,1

в т.ч. орендні підприємства + 9,1 70,1 38,4

акціонерні товариства +11,5 72,6 ■ 35,6

2.5. На протязі 1994-1995 років б  кондитерській промисло­

вості функціонувало 5 колективних підприємств. Іехніко-економіч- 

ні показники виробничої діяльності цих підприємств в цілому були 

дещо кращими в порівнянні з акціонерними та з середніми по ЗАТ 

"Укркондитерпром". Зниження обсягів виробництва продукції по цій 

групі підприємств склало у 1995 р. в порівнянні з попереднім IO 

відсотків при загальному зниженні по ЗАТ "Укркондитерпром" - 18,2 

відсотки, витрати на І крб. товарної продукції склали - 72,9 коп. 

а в середньому по ЗАТ "Укркондитерпром" - 75,4 коп., рентабель­

ність виробленої продукції - 38,3 відсотки при середній рентабель 

ності продукції по ЗАТ "Укркондитерпром" - 31,8 відсотка.

Аналіз показав, що кращі економічні показники в середньому 

по групі колективних підприємств склались за рахунок Львівської 

кондитерської фірми "Світоч", питома вага якої в загальному обся­

зі випуску продукції колективних підприємств становила біля 50 

відсотків. Це підприємство збільшило випуск продукції у 1995 ро­

ці в порівнянні з 1994 роком на 12,4¾. Значно вищими на цьому 

підприємстві були показники продуктивності праці та рентабельнос­

ті продукції. Ho іншим колективним підприємствам спостерігалось
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значне зниження обсягів виробництва, погіршення використання ро­

бочої сили та зниження рентабельності виробництва.

Поряд із зниженням основних показників виробничої діяльності 

погіршився фінансовий стан підприємств кондитерської промисловос­

ті. Яро це свідчить рівень їх платоспроможності /табл.2/. Коефі­

цієнт поточної ліквідності в цілому по галузі за період 1994-1995 

роки знизився з 1,87 до 1,7, а коефіцієнт термінової ліквідності - 

відповідно з 0,70 до 0,68.
Іаблиця 2

Показники ліквідності активів 

ЗА! "Укркондитерпром" за 1994-1995 pp.

Підприємства
Коефіцієнт поточ­
ної ліквідності

Коефіцієнт терміно 
вої ліквідності

на кінецьна кінафна кінедьна кінець
1994 р. 1995р. 1994 р. 1995 р.

Акціонерні товариства 1,68 1,61 0,69 0,67

гСолективні підприємства 1,91 1,92 0,88 0,90

Орендні підприємства 1,89 1,59 0,56 0,47

Всього по ЗАТ "Укрконди­

терпром " 1,87 1,70 0,70 0,68

2.6. В дисертації досліджено використання оренди підприєм­

ствами харчової промисловості. Станом на І.01.1996 р. в кондитер­

ській промисловості на умовах оренди працювало 5 підприємств, в 

оліиножировіи - 6 підприємств. Аналіз виробничої діяльності цих 

підприємств показав, що вони мали дещо кращі результати роботи в 

порівнянні з акціонерними, так і в цілому по ЗАТ "Укркондитерпром". 

По цій групі підприємств зниження виробництва продукції склало у 

1995 році 15,9 відсотка, в той час як по акціонерним це зниження 

становило 24,4 відсотка. Але орендні підприємства допустили зни­

ження продуктивності праці, яке склало у 1995 році 17,4 відсот­

ків при середньому зниженні по ЗАТ "Укркондитерпром" 13,1 відсот­

ків. По орендним підприємствам AT "Укроліяжирпром" збільшення об­

сягів виробництва склало 9,1¾, тоді як в цілому - 9,7¾. Витрати 

на І крб. товарної продукції на орендних підприємствах AT "Укролія­

жирпром" у 1995 р. були нижчими /70,1 коп./ в порівнянні з акціо­

нерними підприємствами /72,6 коп./, а рентабельність продукції
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вищою /38,4 відсотки/ в порівнянні з акціонерними /35,6 відсотки/.

Необхідно зауважити, що в останні роки використання орендних 

відносин в харчовій промисловості з року в рік обмежувться. Це 

відбувається через неврегульованість законодавчої бази щодо орен­

ди та часту зміну методик оцінки орендованого майна і розрахунку 

орендної плати.

2.7. Дослідження показало, що чіткої залежності між форма­

ми господарювання, що використовуються харчовими підприємствами, 

та економічними показниками їх виробничої діяльності не спостері­

гається. Показники обсягу виробництва та продуктивності праці в 

1995 р. серед кондитерських підприємств були кращими в колектив­

них підприємствах. На орендних підприємствах в порівнянні з ак­

ціонерними спостерігався меншин спад виробництва продукції. Показ­

ники рентабельності виробництва продукції були вищими на акціонер­

них підприємствах в порівнянні з орендними.

He спостерігалась певна залежність економічних показників від 

форм господарювання в оліиножировіи промисловості. Ріст обсягів 

виробництва був вищии у ІЬ95 р. на акціонерних підприємствах 

/+11,5¾/, а витрати на І крб. товарної продукції були нижчі в 

орендних підприємствах /70,1 коп./. Вищии також був рівень рента­

бельності продукції в орендних підприємствах /38,4¾/ в порівнянні 

з акціонерними /35,6¾/.

2.8. Поряд з тим,по кондитерських підприємствах усіх форм 

господарювання спостерігається скорочення вицуску продукції, зни­

ження рентабельності її виробництва, погіршення фінансового ста­

ну підприємств. Це дозволяє зробити висновок, що реформування 

відносин власності та розвиток на цій основі нових форм господа­

рювання само по собі не дає позитивних економічних та соціальних 

наслідків.
Причини погіршення економічних результатів роботи в більшос­

ті випадків є спільними для підприємств усіх форм господарювання. 

Для кондитерської промисловості основними такими причинами є:

- значне зростання цін на вироблювану продукцію внаслідок 

подорожчання сировини, паливно-енергетичних та інших ресурсів;

- погіршення забезпечення підприємств імпортною сировиною 

/какао-бобами, кавою, спеціями, тощо/;

- значна розбіжність в зростанні цін на кондитерські вироби 

та зниженні доходів населення, що зумовило падіння його купівель­

ної спроможності;



- необгрунтований масовим імпорт кондитерських виробів, час­

то сумнівної якості;

- руйнування системи оптової торгівлі, що викликало необхід­

ність організації збуту продукції підприємствами безпосередньо 

через роздрібну торгівлю. Де значно ускладнило розрахунки з ба­

гатьма торгівельними підприємствами та погіршило фінансовим стан 

виробників продукції.

2.У. Узагальнюючі результати аналізу роботи підприємств різ­

них галузей харчової промисловості та досвіду виробничої діяльнос­

ті кращих господарств галузі показав, що основним напрямком роз­

витку нових форм господарювання в галузі є глибока реструктуриза­

ція всієї виробничо-господарської діяльності приватизованого під­

приємства, яка повинна, в основному, включати:

- організацію маркетингової служби, розробку стратегії мар­

кетингу ;

- структурну перебудову виробництва та схеми управління у 

відповідності з розробленою стратегією маркетингу;

- визначення нових схем постачання сировини та інших вироб­

ничих ресурсів;

- визначення та обгрунтування вигідних джерел надходження 

інвестицій;

- гнучке використання ціноутворення на вироблювану продукцію;

- зміна стилю керівництва та стереотипів поведінки керівни­

ків усіх рівнів;

- навчання персоналу підприємства основам ринкової економіки 

/бізнес-плануванню, фінансовому аналізу, цивілізованим методам 

конкурентної боротьби та ін./;

- розробка та впровадження внутрішніх нормативних актів ак­

ціонерного товариства;

- посилення соціальної орієнтації в організації господарської 

діяльності підприємства та ін.

2.10. Враховуючи, що реформування відносин власності та вико­

ристання нових форм господарювання автоматично не забезпечує зро­

стання виробництва, в роботі обгрунтовується необхідність держав­

ної підтримки приватизованих підприємств. Одним з напрямків, який 

не потребує державних коштів, є обмеження імпорту тих продовольчих 

тозарів, які в достатній мірі виробляються вітчизняними підприєм­

ствами. Особливо це стосується кондитерських виробів, різних на­
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поїв, тощо. Важлива роль тут належить виваженіи системі митних 

тарифів, якими необхідно в певній мірі обмежувати заповнення вну­

трішнього ринку імпортною продукцією і цим самим сприяти підви­

щенню попиту на вітчизняні продовольчі товари.Невиправданою в ши­

рока реклама імпортної продукції, враховуючи, що значна її части­

на ввозиться в країну низької якості.

Потребує врегулювання и експорт сільськогосподарської сиро­

вини, що використовується в переробній промисловості. Виробництво 

олії у 1995 р. знизилось в порівнянні з 1990 р. майже у 2 рази. 

Поряд з цим виробництво насіння соняшника за цей період збільши­

лось на 5%. Ця розбіжність у динаміці виробництва олійної сиро­

вини та готової продукції в основному зумовлена вивозом соняшни­

кового насіння за кордон. В той же час виробничі потужності віт­

чизняних оліиножирових підприємств у 1995 р. були завантажені мен­

ше ніж наполовину.

2.11. Розвиток ринкових форм господарювання вимагає подаль­

шого удосконалення діючого законодавства. Вже на перших етапах 

роботи підприємств різних організаційно-правових форм виникає ба­

гато проблем, коли керівництвом підприємств порушуються статутні 

норми, що передбачають демократичні принципи управління, ігнору­

ються представницькі та ревізійні органи. Проте Закон України 

"Про господарські товариства" передбачає тільки можливість ство­

рення Спостережної ради, основною метою якої передбачено здій­

снення контролю за діяльністю виконавчого органу акціонерного 

товариства. У зв’язку з цим до Закону України "Про господарські 

товариства" потрібно внести доповнення, яким чітко передбачити

не "можливість", а обов’язковість створення Спостережних рад при 

акціонерних товариствах, які б контролювали дотримання керівниц­

твом акціонерних товариств основних статутних положень і створю­

вали б можливість захисту прав рядових акціонерів.

2.12. Становлення ринкової економіки безпосередньо залежить 

від ефективного використання економічних важелів господарювання, 

серед яких одним з найважливіших є система оподаткування. Аналіз 

існуючої в країні системи оподаткування дозволяв зробити висно­

вок про згубні для підприємств харчової промисловості наслідки 

високого рівня податків та необхідність послаблення податкового 

тягаря. Харчові підцриємства не мають можливості в сучасних умо­

вах оподаткування накопичити фінансові ресурси для оновлення ви­
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робничих фондів та поповнення оборотних коштів. В результаті 

більшість з них е неплатоспроможними, руйнується господарський 

механізм, відбувається інтенсивне старіння виробничих фондів. 

Враховуючи соціальну значимість харчової промисловості та ви­

роблюваною нею продукції, в роботі пропонується встановити гра­

ничну межу оподаткування прибутку підприємств цієї галузі на 

рівні 15¾,як це має місце в ряді країн з розвиненою економікою.

Невід’ємною частиною податкової системи є механізм пільго­

вого оподаткування.

В роботі обгрунтовується необхідність збереження в новому 

податковому законодавстві на довгострокову перспективу діючого 

порядку, згідно з яким із оподаткованого прибутку підприємств 

/крім посередницько-комерційних структур/ виключаються кошти, що 

направляються на інвестиції. Крім того,доцільно звільнити від 

оподаткування ту частину доходу, який отриманий від використання 

нових потужностей на діючих підприємствах.

2.13. Розвиток форм господарювання в харчовій промисловос­

ті в значній мірі залежить від подальшого удосконалення системи 

ціноутворення. В цих умовах та, враховуючи, що на більшість про­

довольчих товарів встановлено вільні ціни, важливим є уміле ре­
гулювання оптових цін шляхом застосування системи знижок та над­

бавок до них, що підтверджується практикою використання такого 

механізму на Львівській кондитерській фірмі "Світоч" та інших 

підприємствах.

2.14. Важливим економічним важелем в розвитку підприємств 

в ринкових умовах є необхідність прискореного оновлення устатку­

вання /прискореної амортизації/. На наш погляд, підвищені норми 

амортизаційних відрахувань доцільно використовувати лише для ак­

тивної частини основних фондів, для яких найбільш характерним є 

прискорении моральнии і фізичнии знос. В умовах інфляції для за­

безпечення відповідності нарахованої амортизації справжній по­

требі в коштах на відтворення основних виробничих фондів_, потріб­

не систематичне проведення індексації їх балансової вартості.

2.15. Важливою умовою ефективного функціонування підприєм­

ств є забезпеченість їх відповідною технічною базою та можли­

вість її постійного оновлення. Аналіз технічного стану підпри­

ємств ЗАТ "Укркондитерпром" та AT "Укроліяжирпром" показав, що 

більшість основних виробничих фондів цих підприємств морально
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та фізично зношена. Коефіцієнт зносу основних фондів в цілому 

по підприємствах ЗАТ "Укркондитерпром" станом на I.OI.1996 р. 

становив 0,43, по підприємствах AT "Укроліяжирпром" 0,36. Не­

високим був на цих підприємствах коефіцієнт оновлення основних 

фондів.
Таблиця З

Іехнічнии стан підприємств ЗАТ "Укрконди­

терпром" та AT "Укроліяжирпром" станом на 

І.01.1996 р.

Підприємства
Коефіці­
єнт
зносу

Коефіцієнт
придатнос­
ті

Коефіцієнт
оновлення

Вцілому по ЗАТ "Укркондитерпром" 0,43 0,Ь7 0,09

в т.ч. по приватизованим 
підприємствам 0,48 0,52 0,10

по орендним
підприємствам 0,24 0,76 0,05

Вцілому по AT "Укроліяжирпром" 0,36 0,64 0,22

2.16. Необхідність підвищення технічного рівня приватизо­

ваних підприємств вимагає пошуку фінансових ресурсів для вирі­

шення цієї проблеми. На сьогоднішній день основним таким джере­

лом є прибуток. Але, враховуючи теперішній складний фінансовий 

стан більшості підприємств, ці можливості в найближчіи перспек­

тиві будуть обмежені. У зв’язку з цим,дисертантом пропонується 

законодавчо передбачити створення Фонду післяприватизаційної 

підтримки приватизованих підприємств, якии повинен формуватись 

за рахунок надходжень від приватизації державних підприємств, 

дивідендів на акції, що знаходяться у власності держави та ін­

ших джерел. Цей фонд доцільно створити при Фонді державного 

майна України, кошти якого необхідно використовувати для на­

дання пільгових кредитів приватизованим підприємствам та на фі­

нансування найважливіших проблем розвитку окремих галузей чи 

підприємств.

2.17. Важливим джерелом технічного розвитку приватизованих 

харчових підприємств може стати залучення іноземних інвестицій. 

Для поліпшення інвестиційного клімату, на наш погляд,потрібно:

- передбачити можливість виділення певного пакету акцій
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/не менше 26¾/ для викуцу іноземним інвестором;

- передбачити в діючому законодавстві можливість продажу 

об’єктів приватизації іноземним інвесторам разом із земельними 

ділянками;

- надавати іноземним інвесторам певні податкові пільги в 

обмін на виконання ними додаткових інвестиційних зобов’язань в 

післяприватизаційний період;

- підбір підприємств для інвесторів повинен проводитись на 

підставі конкурсів бізнес-планів та інвестиційних проектів.

2.18. Формування соціально-орієнтованої ринкової економіки 

та розвиток відповідних їй форм господарювання вимагає преділен- 

ня першочергової уваги соціальним питанням. Соціальна ефектив­

ність повинна бути кінцевою метою реформування відносин влас­

ності. Базою для досягнення цієї мети виступає економічна ефек­

тивність. Враховуючи відсутність помітного росту економічної 

ефективності у виробничій діяльності приватизованих підприємств, 

сьогодні необхідно вирішувати питання, які не потребують знач­

ного матеріального та фінансового забезпечення. Це стосується 

регулювання взаємовідносин адміністрації та працівників прива­

тизованих підприємств, забезпечення їх певними соціальними га­

рантіями, захисту прав дрібних інвесторів та інше.

В дисертації обгрунтовується необхідність розробки та ви­

користання Положення про персонал акціонерного товариства. По­

рядок розробки, прийняття та використання такого положення по­

винно передбачатись статутом акціонерного товариства. В Положен­

ні повинні передбачатись питання регулювання взаємовідносин ад­

міністрації і персоналу; система формування персоналу акціонер­

ного підприємства; гарантованість зайнятості персоналу; відпо­

відальність персоналу та адміністрації та інші. В цьому докумен­

ті доцільно передбачити розробку Програми розвитку персоналу, 

яка повинна включати питання підвищення кваліфікації та перепід­

готовки кадрів, просування працівників по службі, інші питання 

соціального розвитку персоналу.

2.19. Важливою післяприватизаціиною проблемою, що поступо­

во переростає в загальну соціальну є проблема захисту дрібних 

акціонерів, які не є працівниками акціонерних товариств. В гро- 

цесі сертифікатної приватизації значна частина населення дові­

рила розпоряджатись своєю часткою загальнодержавної власності 

різним фінансовим посередникам, які, користуючись необізнаністю
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населення в ринкових проблемах,будують свій бізнес не враховуючи 

інтересів цих громадян. Зважаючи на масовість та соціальне зна­

чення цих явиш,,проблема захисту дрібних інвесторів повинна вирі­

шуватись на державному рівні. Для цього пропонується розробити в 

країні цільову комплексну програму захисту дрібних акціонерів, 

яка повинна передбачати: створення соціальної структури, ідо за­

безпечувала б захист прав акціонерів; розроблення пакета законо­

давчих актів з питань захисту прав дрібних інвесторів; порядок 

припинення діяльності фінансових посередників, які доцускають 

грубі порушення чинного законодавства з цих питань.

Впровадження розроблених в дисертації пропозицій буде сприя­

ти удосконаленню системи господарювання у харчовій промисловос­

ті та розвитку ринкових організаційно-правових форм підприємств 

у цій галузі.
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