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загальна характеристика роботи

AKTVf1J t lHTCTb ДОCJliilXttHiiH. He педагогічну OCBITJ покладавтьои 

нжні Bfejana надія у розв'язанні проблеми підготовні вчительства 

для національної «коли У країн». Студент педагогічного навчального 

закладу в однічв а найважливіших постатей майбутнього суспільства, 

адже значно простіше трансформувати у самосвідомості майбутнього 

вчителя необхідні національно- культурні та морально- педологіч­

ні цінності, ніж намагатися змінювати сформовані установки досвід­

ченій учителів. JUae toj учитель, який здатний оволодіти принци­

пами саморозвитку, иске допомогти і дітям у цьому процесі. Загаль­

новідомо, що "виховна сила виливаються тільки з живого джерела 

людської особистості" /К Д , У шин сь ний/, а тому головним завданням 

педагогічної освіти мал бути насамперед розвиток отудента- майбут­

нього вчителя як особистості.

Різні аспекти психології вчителя були і залишаються в центрі 

уваги дослідників /B-B-BJaceHKO, В.І.Войтко, Ф.Н.Гоноболін, О.В.Ки- 

ричук. С.В .Кондратьева, Т.В.Кузьміна, О.Г.Мороч», Д.4.Ніколенко,

1 .0 .Синиця, В.О.Сластьонін, P .D .Скульськни, О.ІЛІербаков та ін./ ,  

водночас *Я-кон**епція* вчителя як необхідна психологічна передумо­

ва успішної педагогічної діяльності вивчена недостатньо. Частково 

ця проблема розглядаються при дослідженні самосвідомості вчителя 

/О .V,.Боброва, І.ЯЛернер, л .1..Кітіна, В .П.Саврасов, П.О.Шавір, 

Г.И.^супов та ін . / .  К.ЬЧЗаброцький вивчав "Я-коацепціо* вчителя в 

зв’ язку з наслідками катастрофи на Чорнобильській а*С. Висновки 

досліджень зарубіжних вчених /Р.Берне, Камьінгс, Кобс та ін./  зроб­

лені на іншому соці о- культурному грунті і не можуть повністю за­

довольняти соціально-психологічні зашти вчителя нашої школи.

Практика ж показує, що недооцінка роді "Я-кониеьції" майбутньо­

го вчителя та не врахування II особливосте,! при організації нав­

чалььо- ВИХОВНОГО процесу В ПвД&ГОПЧНСЖу HfciBŜ vlbnMry O .= JkJUi Іф*~



водить як до вебаїаажх змій у структурі особистості студента /зок- 

JXjMa в його ирофесі йио- педагогічні І спрлюваності/, Ttat і До cJr* - 

т*вях недоліків у його професійній підготовці. Особливо актуальним 

це т для студентів педагогічного учмледа „ так як період ранньої 

UBOOii характеризуються інтенсивним розвитком самовизначення і 

отановленяя стійкого "Образу-Я".

ВраХовуїт актуальність і недостатню теоретичну розробку да­

но! проблеми мі вибрали тему дослідження. "4 озування “Я-концеп- 

ц іГ  майбутнього вчителя в умовах педагогічного училища*.

Qrtt Qff |»рпдір«ення- особисті сне становлення студента педаго­

гічного навчального закладу як майбутнього вчителя.

Предмет дослідження - особливості генезису 'Я-концепціІ* май­

бутнього вчителя в yvoaax навчально- професійної діяльності.

Мета шсертаціїіної роботи - виявлення психолого- педагогічнжх 

умов 4«ішування позитивної "Я-концепції” студента педагогічного 

училища як майбутнього вчителя.

В основу наиого дослідження покладена гіпотеза : відмінності 

s структурі та змісті "Я-концепціІ" майбутнього вчителя зумовлені 

впливом психолого- педагогічних умов навчального процесу, провід­

но» серед яких в характер взавмш між викладачами і студентами у 

ході навчально- професійної діяльності. Найбільл елективними щодо 

формування позитивної "Я-концепціІ" майбутнього вчителя будуть, 

на наш погляд, особисті сно- орієнтовані взаємини, які передбачають 

цілеспгжовану психопрофілактичну і псьхокорекційну роботу викла­

дачів зі студентами.

Для перевірки гіпотези розв’язувалися такі завдання :

1 . Конкретизувати поняття і розкрити структуру "Я-КОНмЄПЦІІ" 

майбутнього вчителя".

2 . Виявити особливості генезису "Я-концепції” студентів у нав­

чально- Прс4*ісі3ній ДХЯАі.НОСТІ .
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3 . Визначити психологічні механізми і умові нормування пози­

тивної "Я-концьпціІ" студентів педагогічного училища як майбутнії 

учителів.

4 . Розробити систему робота з психологічної, методичної та ор­

ганізаційної підготовки викладачів педагогічного училища до психо­

профілактичної та психокорекціаної роботи зі студентами щодо ство­

рення оптимальних взавмьн у системі "студент- викладач".

Іш&ііко- шіадмргічдю.-оаіов.ов и омі «ж зная oy« положення
теорії єдності свідомості, самосвідомості та діяльності / 0 .IlЛ е­

онтьев/; вдності самосвідомості та соціального розвитку особистос­

ті /І .С.Виготськиі, C Л.Рубінштеін, 0.Ы J еонтьев/; трансформації 

і генезису самосвідомості, II соціальної зумовлвваності /і.С.Кой,

В.В.Столін, О.Г.Спіркін, П.РЛамата, Н.іДеснокова/; особливості 

фуикціювання психологічних механізмів самосвідомості /І.С.Коя/; 

розуміння структури і розвитку "Я-концепції" в рамках інтеражцім- 

ного підходу /Р.Бервс, АЛаслоу, к.Кун, К.Роджерс/, а такс* ідеї 

вчвякового підходу в психології /О.В.Киричук, В.А.Романець, T Л.Ти- 

тарепко та ін ./ тощо.

Ери дослідженні особливостей *)і-коновій*!і* студентів реалізо­

вувався комплекс психологічних методів: спостереження, анкетування, 

контент-аналіз самозвітів студентів, норматмвно-орічнтоване і *ри- 

теріально- орієнтоване тестування, нормуючиі експеримент, активні 

соціально-психологічні методи дослідження, методи математичної 

статистики з використанням мікро-іХЖ .

K яз а жпсліпжання. В дослідженні брали участь понад 400 студен­

тів Бєлгорода- Дністровського педагогічного училища, викладачі 

педучилища, вчителі загальноосвітніх якіл району.

Раукова новизна дослідхсШія полягав в конкретизуванні і зба­

гаченні змісту і структури поняття "Я-концептя* майбутнього вчи­

теля". що становить складну дияамчну систему уявлень студента



яро себе як особистість і суб'єкта навчально- професійної діяль- 

иооті у вааямозв'яз ку когнітивши, емоційно-ощнних і доведінко- 

н и  ознак;

розкрито генезмс "Я-концепції* студента, найбільш суттввоо особли­

вістю якого в проходження етапів відображення соціально-рольової 

аозшиі "Я-студеат", "Я-майбутнім вчитель", *Я-вчитель";

Sn явлено соиі альн о-психологічні умові формування "Я-концьпції" 

майбутнього вчителя /ваавмообмін соціально-рольовими цункдішш 

черва запровадження нетрадиційній *орм організації і активних ме­

тодів навчання, психологічне забезпечення проходження студентами 

ведагогічної практики, організація роботи груп психотренінгу/, 

ефективність яких визначаються характером взавмнн між викладача­

ми і студентами.

Теоретгше значення полягав в розширенні наукових знань про 

професійне становлення особистості майбутнього вчителя, центром 

якої я позитивна "Я-концепція";

розроблено емпіричні показникж "Я-кзнцеиції* майбутнього вчителя 

/професійно-рольові установки, piBfeHi, ірьВОКНОСТІ ЯЖ ОрОЯВ MOUM- 

вях суперечливостей у "fi-концапції", домінування інтернашшх- 

екотернальних тендонцій локусу-контролі»/, характер прояву іпшг 

дав змогу тжпологізуватж студентів за ■ калов "позитивна - негатив­

на" "Я-концепція";.

розкрито психологічний механізм впливу характеру взавмжа між вик­

ладачам* і студентами на "Я-концепціо" майбутнього вчжтадя, в яко­

му головням « зміна соціально- статусш&х установок викладачів що­

до студентів як майбутніх педагогів;

намічені шляхи управління формуванням позитивної "Я-концепції" 

майбутнього вчителя, що передбачав попередив психоконсудьг цііну 

і організаційно- методичну роботу а викладачами педучилища додо 

оптшізації їх взапмин зі студентами.

-  4 -
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Практичне значен” я AOCJifджения: розроблена методика виявлен­

ня негативних тенденцій в "Я-концепції" майбутнього вчителя » ми- 

тоо організації оперативної психокорекційної роботи з ними та на­

данні конкретних практичних рекомендацій викладачам педагогічного 

училища щодо вдосконалення навчально- виховного процесу; 

розроблені методи і засоби формування позитивної "Я-концепціІ" 

майбутніх вчителів в умовах навчальнонарофесійної діяльності.

Ці результати мокуть бути використані для вдосконалення про­

фесійної підготовки майбутніх вчителів у педагогічному навчальному 

закладі.

цепції" майбутнього вчителя;

розроблена і апробована психокансультаційна і організаційно-мето­

дична система роботи з викладачами по оптимізаиіі Ix взммиа зі 

студентами, що сприяло формуванню позитивної "Я-концепціІ* майбут­

ніх учителів.

Ba захии,,виморяться;

1 . Положення про те, що "Я-концепція" майбутнього вчитала в 

складное динамічно» системо» уявлень студента про себе як особис­

тість і суб'єкта навчально-професійної діяльності, яка включав в 

себе: "Образ-Я", що розкривав неповторність самосприйняття ч#р** 
фіксацій студентом певної соціально-рольової позиції і установок 

щодо себе; емоційно-оцінне ставлення до себе, яке ияанбчаятьея са­

мооцінкою про4есііШо-пвд&гегічий* якостей і v&te CiipfeHUHtmatu 

тривожний стан; деякі а ах» єні психологічні дії у випадку "посяган­

ня" на цінність і цілісність сформованого "Образу-fi", що виявдмт- 

оя в характері локусу-контролю.

Позитивна "Я-концьШіік" ыаЗбутНього вчителя характеризуемо# 

професійно-рольовші установкам* /"Я-майбутн* * вчитьль", "я-вчи- 

т ель-практикант* їЗПО/, йИ-іькй’ рівнем трні«ШОВїІ, Аі».іну»іаш*м

Особистий вьесок автора: дано наукову інтерпретацію "Я-кон
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інтернальних тенденцій доку су-контролю.

2 . Поихолого- педагогічна система психопрофілактичної, методич 

иоТ роботи викладачів щодо оптимізації взаємин зі студентами з ме­

тою формування позитивної "Я-концепції" майбутнього вчителя. Boaa 

вшшчала в себе реалізацію особисті сно-орічнтов&ної моделі педаго­

гічної взаємодії, запровадження нетрадиційних форм організації і 

активних методів навчання, забезпечення оптимальних психологічних 

умов Ba «талі підготовки і контролю 8а їодом педагогічної практи­

ки студенті*. Необхідною укоьою ефективності цієї роботи була по­

передня психокоисультаційна і організаційно- методична підготовка 

викладачів по корекції їх соціально-рольових установок стосовно 

студентів як майбутніх вчителів: робота творчої групи викладачів 

"Педагогіка співробітництва” , проведення психологічних семінарів- 

практикумів, аналіз проблем взаямин між викладачами і студентами 

ва засіданнях педагогічної ради, індивідуальні психологічні кон­

сультації викладачів.

Вірогід н іс ть  результатів дослідження зумовлена послідовністю 

реалізації теоретичних положень у вирішенні емпіричних завдань, 

репрезентативною вибіркою і застосуванням методів статистичної об­

робки отриманих даних.

Апробація та иароваадеянд. Результати дослідження доповідали­

ся на міжнародній науково-практичні и конференції "Нові підходи в 

навчанні та вихованні учнів: пошуки, проблеми, за' .ання" /м.Одеса, 

1992/, на міжнародній конференції "Психологічна служба школи:мину- 

ле, сучасність, майбутня" /м.Тернопіль, 1996/, на 2-у з'їзді Това­

риства психологів України /м.Київ, 1996/, в Українському інститу­

ті підвищення кваліфікації керівних кадрів освіти /м.Київ, 1996/, 

на засіданні методичяого об’єднання викладачів психолого- : здаго- 

гічних дисциплін педагогічних училищ південного регіону України 

/м.ЗшюріЕжя, 1996/, на засіданнях педагогічної ради Білго-
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рода- Дністровського педагогічного училища.

Результаті дослідження ьпровадл увалися в практжху організації 

навчально-виховного процесу Білгорода-Дністровсъкого педагогічно­

го училща, Запорізького педагогічного училища * 1 .

Основні положення і результаті дослідження відображені в Ь пуб­

лікаціях.

Структур^ j д ? т - Робота складається зі вступу,

трьох розділів, висновків, а також списку використаної літерату­

ри і додатків. Робота викладена на 172 сторінках ыаяинонионого 

тексту.

О С Н О В Н И Й  З М І С Т  Р О Б О Т И  

У вступі дається загальна характеристика роботи, де обгрунто­

вується актуальність тени дисертації; визнанаяться мета, об’вкт, 

предмет дослідження; формулюється гіпотеаа і визначаються вавдан- 

вя дослідження; вказується теоретике- методологічна основа і база 

дослідження; визначається наукова новизна, теоретичне і практичне 

значення результатів, представлена їх апробація та впровадження; 

викладені основні положення, які вивооятьоя на захист.

у першому розділі "Формування "Я-кош ієш іГ  майбутнього дчдта- 

дя як психологічна проблема"аналізтються основні підходи до розу­

міння різних концептів у сфері психології "Я” .Розглядаються як за- 

гальнопсихологічяі погляди на розв'язання проблеми самосвідомості 

/Б .Г .Ананьев, І.С.Виготський, O.V.Леонтьев, C Л.Рубівиптейн, О.Г.Спір 

кін, В.В.Сталін, П.РЛамата, О .В .Дорохова та ін. / ,  так і окремі 

теоретичні і прикладні питання: генезис самосвідомості в різні ві­

кові періоди /Л.І.Божович, К.З.Борииевськжй, Д.Б.Ельксшін, І.С.Кон, 

А.ІДіпкіна, В.І.Іісовський, Л.Г.Подоляк та ін ./, залежність са­

мосвідомості від усвідомлензя інших /О.О.Бодаїьов, ЯЛ.Коломінсь- 

кий, О.І.Савонько та ін ./, закономірності розвитку професійної са­

мосвідомості /В.Н.Козіяв, Ю.НЛ'удвткін, Г.ІЛетельськии та ін ./ і



в тому числі самосвідомості вчителя /OJd.Боброва, і .Я .Дернер,і Л .Mi- 

Ttaal Д.Ф.Ніколенко, П.О.іІІавір та і н ./ .  Водночас необхідність ви­

вчення усвідомлення студентом самого оьбе і ставлення до оебе в 

важливою передумово*) реалізації особистісного підходу у формуван­

ні майбутнього вчителя.

Взаємопов'язані поняття " самосвідомість", "й-концепдія", "са­

мооцінка*, які входять у Tesaypyc дисертаційного дослідження , слід 

диференціювати. Найбільш широке поняття * самосвідоміоть" розкривав 

процес усвідомлення людиною себе самої як особистості, продуктом 

якого в динамічна система уявлень людини про саму себе, яка виз­

нач аяться поняттям "Я-концепція". Cклановою "Я-концепції* в само­

оцінка як вираження емоційно-оцінного ставлення ладиш* до самої 

себе, до вдаоного "Я".

В психології існують різні підходи до розуміння структур* "Я— 

концепції", її компонентів /Р.Бернс, І.С.Кон, А.В.Петровський,

С.П.Тищенко та ін ./, виділення її модальносте! та аспектів Д .П .Г^і* 

мак, И.Розенберг та ін ./. особливостей структури про<і«сіііяої са­

мосвідомості вчителя /І .МЛітіна, В Л.Саврасов, І.к.іЗсупов та ін ./. 

За характером змісту розрізняється позитивна та негативна "Я-кон- 

цепція", а також невизначена з певшчш тенденціями /позитивною ч* 

негативною/.

Вчинок самопізнання /Т.М.Т*таренко/ майна розглядат* ях одну 

з фори пізнавальної активності студента, ва основі якої складав ть- 

оя його "Я-концепція". Під "Я-концепцівю" майбутнього вчителя м* 

розуміємо складну динамічну систему уявлень студента про себе ях 

особистість і суб’єкта навчально-професійної діяльності, вияв став­

лення до оебе через переживання професійно-педагогічної самооцін­

ки. Позитивна "Я-концепція" студента педагогічного навчального за- 

хладу відіграв важливу роль у його професійному становленні як 

майбутнього вчителя. Трансформація в самосвідомості студента про­
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фесійно-рольових установок /"Я-СТУ^вНТ" - "Я-маабутнгй вчитель"

"Я-вчитель"/ розглядається як необхідна особисті оно-психологічна 

умова професійної адаптації молодого вчителя /О.Г.Іеороа/. Одер­

жані результати свідчать, ajo серед 42,3¾ студентів з небажаними 

за період навчання в педучилищі змінами в професійно-педагогічній 

спрямованості 74,6 % - характеризуються негативною чи тенденцівю 

до негативної "Я-концепцією".

Так як характер і зміна взаємин а оточуючими людьми в рушій­

ною силою розвитку самосвідомості /С J- .Рубінятеин/, однією з про­

відних ідеї нашого дослідження в висновок про важливе значення 

взазмян у системі "студент-викладач" у процесі нормування "Я-хоа- 

цепції" майбутнього вчителя. Механізмом цього впливу п "проекція 

соціальних відносин всередину особистості"/ І.С.Виготськии/, ва­

гому роль в яквх відіграють взаямооцінки педагогів і студентів.

Пікре&шмться зміна і траноформація "Образу-й" особистості під 

впливом життєвих перемін чи життєьжх подій / 1 .1 .Анциферова, Т .Б .Кар­

цев, Н.А.Логінова, СЛ .Рубінлтейн/, розглядається механізм цього 

впливу /К .А. Кроні к, 0 . 0 .Кронік/. Однією з провідних поворотних по­

дій в професійно спрямованому житті майбутнього вчителя а педаго­

гічна практика - подія з найвищою статистично-ранговою вагою оеред 

комплексу подій старшокурсників. Саме в ході її уточнюється профе­

сійне самовизначення і відбувається самоствердження студента з про­

фесійно-рольовому статусі вчителя.

Вихідним теоретичним положенням нашого дослідження в розуміння 

"Я-концепції" майбутнього вчителя як систему вздаювов’ язанюс і 

взаямозумовлених елементів:

1. "Образ-Я" /когнітивна складова/, до розкривав неповторність 

самосприйняття через ф і к с у й  студентом певної соціально-рольової 

позиції, зокрема через ідентифікацію себе з роллю "студент", "май­

бутній вчитель", "вчитель-практикант".

-  9 -



-  10 -

2. Рівень тривокності студента /етоціано-ціннісна складова/ 

як міра неадекватності міх "Образо*г-Я" і реальною поведінкою, суО' 

активною інтерпретацічю о кінного ставлення до нього інших людей у 

ситуації навчально-професійної діяльності.

3 . ларахтер локусу-контролю /иоведінкова складова/ як один із 

механізмів психологічного заіисту у випадку "посягання" на цін­

ність і цілісність сформованого "Образу-fi", що проявляються в по­

шуку і локалізації /приписуванні собі або комусь,якимось обстави­

нам/ причин власної поведінки.

Емпіричними показниками позитивної "й-концьпції" майбутнього 

вчителя в наявність в її структурі црофесіішо-рольових конструктів 

висока когнітивна складність і диференційованість "Образу-Я", його 

внутрішня цілісність, стійкість і стабільність, перевага моральних 

суджень і їх загальний позитивний зміст. Ставлення до себе харак­

теризуються низьким рівнем тривожності, високим /адекватним/ рів­

нем профіесійно-педагогічної самооцінки, аутосимпатівю і високим 

рівнем самоповаги, очікуванням на позитивне ставлення значимих ін­

ших до себе. Поведінкові реакції визначаються домінуванням інтер- 

нальних тенденцій локусу-контролю, здатністю до вольової дії що­

до подолання вад власного "Я", нада 'істю п о зи т и вн и х  м о т и в ів  про­

фесійного самоствердження і самовдосконалення.

Завершуються розділ положенням про важливість врахування з ме­

тою цілеспрямованого впливу на "Я-концепцію" студента конкретних 

особливостей її прояву в контексті загальних пслхолого-педагогічних 

умов навчально-професійної діяльності.

У другому розділі "Експериментальне дослідження, генезису їй= 

концепції" майбутнього вчителя в педагогічному навчальному закла­

ді" висвітлюються методики і основні результати досліджень: гене­

зису "Я-концепції* студентів педучилища на етапі констатуючого 

експерименту. Обгрунтовуються важливість дослідження "Я-концепції"



- и  -

як продукту розвитку самосвідомості. Відмічається, що виявлені те­

оретичні аспекти самосвідомості далеко не завжди відображаються 

психодіагностичними методиками. Водночас "Я-концепція" майбутнього 

вчителя не була навіть самостійним предметом психологічного до­

слідження.

Пре розробці методичної процедура дослідження ми керувалась по­

лок енняі про врахування "невиявленжх рефлексів” під час опитуван­

ня /Л.С.Виготський/, ступінь адекватності уявлень людини про оебе 

/С Л  .Рубінштейн/, наявність ях "установок при відповіді**, так і не­

усвідомленню людино» властивостей /В.СДйерлін/. З метоп отримання 

цілісної картина основних проявів "Я-концшщії" студентів викорис­

товувалися переваги ях лонгіпитого дослідження /обсяг вибірки 

становив понад 100 студентів протягом 4 років навчання їх у педучи­

лищі/, так і методу поперечних зрізів /обсяг вибірки становив по­

над 400 студентів і 70 викладачів педучилища/. Методична процедура 

для розв’ язання емпіричних завдань дослідження включала в себе: 

модифікований тест "20-висловлювань" Д  .Кун, T Л'.акпартленд/, оплту- 

вальник ставлення до себе / ¾ .В.Сталін/, тест-оіштувальняк тривож­

ності /Ч.Спілбергер/, модифіковані шкали Дж.Роттера для виміру ло- 

кусу-контролю /С.Р.Пантілччв, В.В.Столін/, спеціально рс*з роблені 

анкети, контент-аналіз творчих робіт і самозвітів студентів. З 

метою діагностики взаємин викладачів зі студентами так» застосо­

вували: модифікований варіант інтерперсональної методики ТЛірн 

/іЛ.Собчик/, модифікований кольоровий тест ставлень /АЛі.Кткінд/, 

адаптовану анкету "Викладач очима студентів" /О.Стамбулов, Ю.іарін/. 

Всі використані методики характеризуються достатньою надійністю 

і вал і дні сто.

Застосування комплексу псиході агностичних процедур дало змогу 

отримати результати особливостей генезису "я-концепції" студентів. 

Дослідження когнітивноГ її склепової /"Образ-Я"/протягом 4 років



навчання виявило тенденцію її динаміки в напрямку когнітивної ус­

кладненості і диференційованості. Спостерігавться той напрямок 

розвитку самосвідомості, який веде цей процес "ззовні всередину* 

/Л.С.Вжготський/: у випускників порівняно з першокурсниками змен­

шується частота конструктів, які вказують на особливості зовніш­

ності /"високий*, "чорнявий", "струнка*, "голубоока" і т .п ./ ,  а 

також зменшення суджень по шкалі "хороший-поганий", " красивий- 

потворний", "сильний-слабий" і т .п . Dpo розвиток самосвідомості 

майбутніх вчителів може свідчити зростання питомої ваги мораль­

н ы  суджень в загальній структурі Ix "Образу-Я".

Таблиця 1.

Частота моральних суджень "Який Я ?" в загальній 

структурі "Образу-Я" студентів залежно від віку і статі /в % /
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курс

Хлопці Дівчата

частота

суджень

середня

кількість

частота

суджень

середня

кількість

1 43,4 7.3 52,3 8,9

2 67,5 9 ,3 68,3 12.4

3 61.4 11,5 68 ,7 13,4

4 83 ,2 11.7 85,4 12.3

Як видно з таблиці 1, спостерігається стійка тенденція зростан­

н я /у  хлопців майже вдвічі, у дівчат- децо менше/ від першого до 

четвертого курсу частоти моральних суцжень у загальній структурі 

"Образу-я" студентів. Збільшуються і середня кількість таких харак­

теристик /приблизно на 4 / ,  що може свідчити про когнітивну усклад­

неність і диференційованість уявлення про себе. Водночас темпи зрос- 

тення цих показників у хлопців і дівчат дедо відмінні. Так у хлоп-’ 

Kiв на 1-2 курсах порівняно з дівчатами як частотні показники, так 

і середня кількість моральних суджень менші. Вони практично вирів­



нюються на 3-4 курсах. Відмінність в розвитку самосвідомості міх 

статями в підлітковому вій  /Д.С.Виготський/ зберігав тенденцію і 

в ранньому юнацькому віці.

Абсолютна більшість суджень про себе носить позитивний ха­

рактер, проте відсоток студентів, які давали собі ньгативні харак­

теристики збільшуються з 40 , Ti на перших курсах до G8.8  і  - на 

четвертих. Це коже свідчити не дніле про вищип рівень самокритьчно- 

Ci- студентів, а л про збільшення негативних тенденцій в їх "я- 

концепціг". Так як самооцінка залежить від змісту діяльності люди­

ни в різні періоди життя /Л.І.Кнацаканян/, то більш критичне став­

лення студентів до себе могло бути викликано початком педагогіч­

ної практики і породженими нею можливими суперечливостями в модаль­

н ос ті  Ix "Образу-Я". Крім того, вивчення таких предметів як 

психологія, етика, соціоекологія стимулює вчинок самопізнання.

Виявлена динаміка окремих оцінних еталонів. Першокурсники більш 

чутливі до наиблищого соціального оточення, сшооиінка яких в зде­

більшого результатом порівняння себе з іншими /  зокрема,ц» вия­

вляються в частому вживанні ними порівняльної форми оцінного суд­

ження про себе : "не така розумна", "не дуже старанна", “не та­

кий високий" і т .п ./ .  В оцінних судженнях старшокурсників спосте­

рігається переважно пошук відповіді на запитання , яким він в для 

самого себе і значимих інших, який вплив здійснюв він на інших.

Помічаються явице трансформації семантичного простору "Обра­

зу-Я" студентів у часовому проміжку. Таж, наприклад, у студента 

Руслана Ф. конструкт "майбутній вчитель" з часом трансформувався 

у форму "вчитель" і "майбутній директор", ім’ я "Руслан" та символ 

"Хан-Клод" - в "людина", "особистість", ш ак  ідентифікує себе з 

новою соціальною роллю "майбутній чоловік і батько", що мокла 

розглядати як результат часткової трансформації конструктів "то­

вариш" та "юханин" в інтї'чо-осоОистіснии план. Ступінь когнітив-
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ноі складності "Образу-я" залишається практично незмінною, вод­

ночас зростай ступінь Лого диференційованості.

Фіксація в "Я-концепції" певної соціально-рольової позиції 

/"друг", "дочка", "студент", "майбутні* вчитель" тощо/ вважається 

за ідентифікацію людини з цією роллю, "прийняттям" її на рівні 

самосвідомості. Дослідження показують, що лише третина першокурс­

ників ідентифікуй себе з соціально-професійною pojbx "майбутній 

вчитель". Ситуація принципово не змінюється і на 3-4 курсах. До­

мінуючою залишається позиція "Я- студент", реалізація функції якої 

зводиться до відвідування занять, сприймання пояснення викладача, 

залам’ятовуьаяня матеріалу з метою наступного відтворення для от­

римання оцінки. Тут слід зважити на той цакт, що в педагогічних 

училищах переважною формою організації навчального процесу зали­

шається класно- урочна система. Дише на 3 курсі з початком пробної 

практики в шкоді значно більше студентів починає ідентифікувати 

себе не лише з роллю "майбутній вчитель" /4 0 ,8 ¾ /, а и придають 

позицію "Я-вчитель-практикант" /2 2 ,7 ^ / і навіть позицію "Я- вчи­

тель " /1 3 ,6 ¾ / .  На цьом/ етапі констатуючого експерименту нами ро­

биться висновок, що когаітивна складова "Я-концепції" є динаміч­

ним утворенням, яке зазнає суттєвих змін протягом навчання студен­

та в педагогічному училищі.

Аналіз тенденції динаміки реактивної тривожності студентів як 

протягом робочого дня, так і за весь період практики виявив прояв 

феноменів "тривожності наслідку" /переживання щодо результатів 

перших самостійних уроків та оіанок /схвальних чи ні/, що їх от­

римує практикант від ьласовода чи методиста/ і "тривожності очі­

кування", яке викликано внутрішнім напруженням, пов’ язаним з очі­

куванням тієї ситуації чи дії, в якіл буде оцінюватися власне "Я" 

з боку компетентної особи. Високий рівень тривожності - сигнал 

про посягання на цілісність "Образу-я", свідчення про наявність
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ВНутрІдШІХ. суперечливоства В "Я-КОНЦвПЦІї" майбутнього вчителя.

Нами встановлено, що ^ункціовьння взавшш практиканта з кіа- 

соводом як можливість реалізації "взаемонавчання рівний" в тим 

чинники*, який знижуч рівень реактиваоі тривожності студента під 

час практики. Ефективність *е <іункціювання системи "практикаат- 

виклааач-метод#ст'  опосередковучться ставленням студонта до вик­

ладача, яке визначається оцінко», яку студент дав викладачеві. Так, 

ви TBJieHO тісний кореляційний зв’ язок середнього показника рівня 

реактивної тривожності практиканта в присутності методиста з усе­

редненим показником оцінки студентами поведіннового компонента ді­

яльності педагога /коефіцічнт кореляції X =  - 0,732, п р и = 0 ,0 5 /, 

афективного компонента /  Ъ * - 0 ,5 13 /. мв означав, чим вкяу оцін­

ку д  ̂ : практикант методисту, тим ниций рівень тривожності спосте­

рігаються у студента на уроці в «іого присутності. Однак не вста­

новлено суттєвого зв'язку показника рівня триьо-чності з оцінкою 

когнітивного компонента / Z = -  0,347,пра оС= 0 ,0 5 / педагогічної 

діяльності та стажем роботи викладача / 2 *  + 0,2Б4/. Водночас і 

"вага авторитету" викладача в очах студента як умова ідентифікації 

з ним /бажання бути схопим на нього в професійній діяльності/ за­

лежить від рівня оцінки викладача студентів. Наивищий показник 

ідентифікації студентів з тими викладачами, які високо оцінюють­

ся ниш: по всим трьом компонентам їх педагогічної діяльності.

Наші дослідження показують, що характер локусу- контролю як од­

ного з емпіричних проявів "Я-коацепції" студента, досить стабіль­

ний і слабо змінюються в часі під впливом життввих події, в тому 

числі і педагогічної практики. У студентів переважають екстерн аль- 

ні тенденції локусу- контролю, це прояв своєрідного захисного пси­

хологічного механізму, коли, наприклад, зоб зберегти а} ормоване 

уявлення студента про себе як про "здібного майбутнього вчителя" 

після невдало проведеного пробного уроку, він вдається до раціо-
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наді зайді причин невдач, переконуючи себе в тому, що виноо нього 

були "ньвиховані учні", крім того, "був відсутній на уроні вчи­

тель класу", а "методист через хворобу не зміг своєчасно дати кон­

сультацію* і т.п.

Слід звернути увагу на те, ло висока життєва значимість для 

студентів їх взаємин а викладачами та недооцінка цього ведагогам»- 

це те реальне психологічне поле, В якому Ііорі.ується “Я-концепція" 

майбутнього вчителя в умовах навчально- прсцесисі діяльності .Вод­

ночас, "Я-концепцію" студента- майбутнього вчителя можна розгляда­

ти і як результат , і як умову цункціювання взаємин його з викла­

дачами. Є підстави вважати , що через механізм оптшазації між- 

особистісних взаємин у системі "студент - викладач" к.саша електив­

но впливати на дорізування позитивної "Я-концепці Г" майбутнього 

вчителя.

В третьою РОЗДІЛІ "£кСР*|Т>«^«й%ия рпЛптя шгшп зй^ап^чьвнд 

сприятливих ксихадого-редагогічних умов ,іормвиая дозищаної "a- 

концьцції" майбутнього дчитадя" обгрунтовується необхідність 

психопрофілактичної і психокорбкці«іної роботи викладачів педучили­

ща по одтимізації ьла?кин зі студентам. Аналізується ьоеташа під­

готовча' психоконсультаційна і організаційно- методична робота з 

викладачами /діяльність творчої груші викладачів "Педагогіка спів­

робітництва"; проведення психологічних семінарі в-практикумів "Пе­

дагогічне спілкування", "Педагогічні ситуації і конфлікти", "інди­

відуальні особливості студентів і прийоми педагогічної взаємодії"; 

вивчення і розгляд проблеми взаємин у системі "студент-викладач" 

на засіданнях педагогічної ради тощо/, метою якої була корекнія 

статусно-рольових установок викладачів щодо студентів як майбут­

ніх вчителів, втілення особіістісво-орієнтованої моделі педагогічної 

взаємодії. Конкретний шлях реалізації цієї моделі розглядався ва­

ми через механізм взгг.мообкіну соціально- рольовими пункціями між
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викладачами і студентами в навчальному процесі /проведення дідо­

вих ігр, заняття-діалоги, використання колективних q орм роботи, 

мікровикладання, виступи студентів з рефератами тощо/, виконання 

програмі психологічної підтримки студентів під HttC педагогічної 

практики /  корекція наявних у студентів установок на очікувані прак­

тичні труднощі, психологічне консультування, психотренінг по ЗНИ- 

кенню надмірного емоційного напруження, навіювання впевненості то­

що Результативність формуючого впливу експериментальної робо­

ти аналізувалася як э погляду змін, що відбулися в установках 

викладачів щодо студентів /дивись таблиц» к 2/, так і наявиооті 

позитивних зрушень у складових "й-концешаї" студентів.

Таблиця 2

Вплив експериментальної роботи 

на статусно-рольові установки викладачів щодо студентів 

/в  % від кількості викладачів контрольної /К / і експерименталь-

- ної групи "Педагогіка співробітництва"^//
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Курс

Професійно-рольові установки/ПРУ/викладачів Відсутність ПРЇ

Тайб.вчитель" "Практикант" "Колега, вчитель" "Учень, студент’

І е . K ь К _ £ K ї.

1 12,1 67,3 0 27,4 1.7 9 ,8 82,2 23,4

2 19,5 68,3 32.3 67 ,3 2,3 22,4 63,4 7,4

3 32,1 93,4 84,3 Ы .9 34,9 65 ,0 12,4 19,3

4 74,6 91,4 86,3 74,3 31,7 79,4 7 ,2 0

Примітка: Сума %% не дорівнює 100¾, так як висловлювалось по

кілька установочних суджень.

Як показують результати а таблиці 2, експериментальна робота * 

викладачами в творчій групі “Педагогіка співробітництва" привела 

до бажаних змін у їх CraTvCHO- рольових установках щодо студентів. 

Найбільш суттєві зміни спостерігаються в процесікно-рольовін уста-



нових "Він- майбутній вчитель" щодо першокурсників /якісний показ­

ник у 5,5 разів ввдкй, ніж у контрольній групі викладачів/, щодо 

студентів другого курсу він вищий ма«же у 4 рази, а до студентів 

третіх курсів майже всі викладачі excnej .!ментальної групи /93 ,4 ^ / 

відносяться ях до майбутнього вчителя, доч 19,3¾ викладачів продов­

жують вбачати в ньому студента, водночао 65 % викладачів експери­

ментальної групи мають професійно- рольову установку щодо студен­

та третього курсу, який проходить педагогічну практику, “Він- мій 

майбутній колега, вчитель" /ией показних мадое вдвічі ввций порів­

няно з викладачами контрольної групи і майже втричі щодо студентів 

другого курсу/. Однак ці важливі зміни не ведуть автоматично до 

аналогічних сугавкх змін у "Я-концепції" студентів, що маю б спри­

яти трансформації взаямин між викладачами та студентами в систе­

му "викладач - майбутній вчитель" чи тим більше - "викладач - мо­

лодий колега"» 1 після експериментальної роботи з викладачами 

29,4£ першокурсників, 5&-61$ студентів 2 - 4  курсів не характери­

зують ставлення викладачів до них ях до майбутніх вчителів. По­

мітні позитивах зміни спостерігаються лише у першокурсників, од­

нак і ця висока оиінха їх взаємин з викладачами суттвво знижувться. 

Водночас, за даними нашого опитування, 80- 95 % студентів вбача- 

оть як важливу для них потребу ставлення викладачів до нього ях до 

майбутнього вчителя. Більшість студентів третіх і особливо четвер­

тих курсів вважють, що взаємини з викладачами поступово повинні 

трансформуватися саме у систему "викладач - колега /майбутній ко­

лега/" .

Організація занять студентів 1 -2 та 3- 4 курсів у групах психо­

тренінгу "Я-майбутній вчитель" дещо сприяла у переході Ix з пози­

ції студента /"Я-студент, значить, іай мене вчать і виховують"/ на 

npoq.eсійну-рольову позицію /"Я-майбутній вчитель. Я свідомо готую 

оебе до цівї високої посади"/, однак суттєві зміни спостерігають-

-  18 -



СЯ В Пр0£ЄСІ«ІН0- РОЛЬОВІЇ ідентифікації лише в експериментальні* 

групі отуден*ів 1-2 курсів /причому з 12 осіб Першокурсників було 

8/ .  Так, коли в контрольній групі лише 34,7 % студентів 1-2 кур­

су мали в "Образі-Я* конструкт "майбутні* вчитель", то після про­

веденої роботи в експериментальніл групі - вже 61,4 і.  Відсутність 

бажаних змін у трансформації процесіЛно-рольових установок студен­

тів 3-4 курсів к.оана пояснити, на наш погляд, усталеністю в щліс- 

нс>7 "Сбразі-Я" старшокурсні-ків самоустановки "Я-студент", яка за­

кріпилася в них у попередній ьерюд цункихивання навчально- про-

£ЄСІПНОЇ AiflJibHOCTi.

Хоч усвредненжи показник рівня особистісної тривожності май­

бутніх вчителів залишився високим і практично не загнав суттєвих 

змін 'сере-ініа показник у контрольній групі становив 11,9 бада 

при середньому квадратичному відхиленні Ь ,7 бала, а в експеримен­

тальній - відповідно 4Ь,3 та 9 ,3  бала/, водночас експериментальна 

робота викладачів по оптимізації Ix взаємин зі студентами сприяла 

деяким позитивним змінам у бік зниження реактивної тривсжності 

/PT / в гомогенних умовах. Наочно це мокна побачити на графіку >1.

TpaJi к 1.

Зміна рівня реактивної тривсжності студентів 

під впливом оптимізадії взаємин із викладачами 

Накопичення 

частоти

Низький — — --- *  .Ir високий рівень Pt

Прю.:ітка: __________ - експериментальна,___________-контрольна група
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Середній показник рівня PT студентів знизився з 44.9 балів ▼ 

контрольній групі до 37,8 - в вксперментальній /середи*? квадратич­

не відхилення ві^іовідно дорівнюч 12,3 та 11,7 балів/. В експерике^ 

тадьній групі значно меняв студентів s в-зоюш рівнем прояву PT 

в гомогенних умовах / 21,3і  проти 44,3і в контрольній/. Характер 

взаємин міх викладачзди і студентами впливав саме на рівень реак­

тивно T тривожності студентів, оптимізаиія яких сприяв суттєвому

II  зниженню.

Здійснення викладачами комплексу заходів щодо психологічного 

забезпечення педагогічної практики /попередження негативного впли­

ву наявних у студентів установок на очікувані практичні тру аноді, 

виявлення і усунення тривсжногешіих факторів під час прохс хення 

практики, здійснення комплексу емоційво-оцінної підтримки практи­

кантів, поперед»» психологічне консультування тощо/ як в ході під­

готовки до неї , так і контролю за II  проходження* сприяло деяко­

му підвиванню усередненого показника інтегрального ставлення сту­

дента до самого себе /показник 0,69 проти 0,63 у контрольній гру­

пі/ і зокрема по шкалі "Очікування на позитивне ставлення до себе 

від інших* /усереднений показник у експериментальній групі 0 , 8Ь 

проти OrV5 У контрольній/. В експериментальній групі ьорівняно з 

контрольною на 22,4¾ збільшилось число студентів із позитивною чи 

близькою до позитивної "Я-концепціею", не виявленого суттєвого за­

кономірного зниження професійної самооиінки за час проходження 

Практики, Все це може свідчити про ефективність попередньо проведе­

ної психопрофілактичної і організаціііно- методичної роботи з вик­

ладачами падучилица щодо оптимізації їх взаємин зі студентами.

У висновках підводиться загальний підсумок проведеного дос­

лідження, давться рад рекомендацій щодо адосконалення організації 

йа*чай»но-виховного процесу в педагогічному навчальному закладі 

І ВШУВТЬСЯ Перспективи под&^лого дослідження проблеми.
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Загадьні висновки вцілому підтверджують правильність висунотої 

гіпотези дослідження:

1 . "Я-концепція" незбутнього вчителя в складноо динамічною сис­

темою уявлень студента про себе як особистість і суб'єкт навчаль­

но-професійної діяльності у взаємозв'язку і взаямообумовлеяооті 

когнітивного, емоційно-ціннісного і поведінкового структурних TI 

компонентів. &пірвчниші показниками позитивної "Я-концепції" май­

бутнього вчителя « наявність у когнітивній II схемі професійно- 

рольових установок ,які <? свідченням і дентиф і каці І студента з со­

ці аяьно-лрофесіііною роллю "майбутніл вчитель", "вчитель-практикант"; 

низький рівень особистісної і реактивної тривожності; домінування 

інтернальних альтернатив локусу-контролю. Студенти з негативною 

"Я-ко.алепцівю" характеризуються відсутністю професійно-рольових 

установок, що несприятливо ьозначавться на Ix педагогічнім спря­

мованості; високим рівнем особистісної і реактивної тривожності

як прояву можливих суперечливостей між модальностями "Образу-Я"; 

домінування екстернальних тенденцій локусу-контролю як одного а 

механізмів психологічного захисту у випадку "посягання" на цінність 

і цілісність сформованого "Образу-я" шляхом пошуку і локалізації 

причин небажаної власної вчинкової дії.

2 . Протягом навчання студента в педагогічному училвді спосте­

рігаться подальший генезис його "Я-концепціІ": виявлена тенден­

ція динаміки "Образу-Я" майбутнього вчителя в напрямку когаітив- 

ноі ускладненості і диференційованості; зростання питомої вага в 

загальній його структурі моральних суджень; зміни зовнішніх оцін­

них еталонів на внутрішні,індивідуально- особисті сні; траноформа - 

ції семантичного простору в напрямку зростання кількості про­

фесійно-рольових конструктів як свідчення ідентифікації а роллю 

"майбутній вчитель", "вчитель-практикант". Водночас у багатьох 

студентів спостерігавться затримка професійної особнстісно- психо-



логічної адаптації /пов’ язаної з трансформаціє» в семантичний про­

стір "Я-концепції" продесійно-рольових установок/; зниження загаль­

ної самооцінка і ставлення до себе; прояв загального високого рів­

ня тривожності; домінування екстернальниг альтернатив докусу-конт­

ролю, що заважав самоствердженні) і самореалізації себе як майбут­

нього вчителя. Ui тенденції ысвша пояснити особливостями індивіду- 

ального розвитку студентів, а також недоліками в організації нав­

чально-виховного процесу, зокрема в Ojepi взаємин "студент-викладач"

3 . Когнітивна схема "Я-концеш-ії" студентів нормується за II 

психологічним механізмі»!, дія якого визначаться особливостями "си­

туації соціального розвитку" майбутнього вчителя. До нього входить: 

інтеріоризація оцінних ставлень викладачів, ьчителів школи, одно­

курсників у навчально-про4есі«іній діяльності; порівняння себе з ін­

шими в ході виконання певних педагогічно- рольових пункцій, інте­

грування власних вражень і переживань від реальних результатів пе­

дагогічної практики; самоатрибуція як деяка компенсаторна функція, 

яка породжена можливими суперечливостями в "Образі-я" студента. Ре­

альнім психологічним полем, де відбувається нормування "Я-концеп- 

ції" майбутнього вчителя, в функціювання взаємин у системі "студент- 

викладач1*, зміст і характер яких значною мірою визначає уявлення

І ставлення студента до себе як майбутнього педагога.

4 .  Формування позитивної "Я-концепціІ" майбутнього вчителя слід 

розглядати в контексті загальних психолого-педагогічних умов, у 

яких перебувай студент у період навчання його в падучилвді. Пози­

тивний вплив на "Я-концепцію" студентів здійснюється через меха­

нізм оптимізації їх взаємин з викладачами шляхом реалізації особи­

сті сно-орієнт ованої моделі взаємодії міх ними і послідовної психо- 

корекційної роботи з ними.

Психолого-педагогічна система роботи по формуванню позитивної 

"Я-концепції" майбутнього вчителя передбачала:
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А/ Психокорекцію установок викладачів щодо студентів як майбут ­

ніх учителів: робота творчої групи викладачів "Ьадагогіка співро­

бітництва"; проведення психологічних секінарів-практнкумів "Педа­

гогічне спілкування", "Педагогічні ситуації і конфлікти” . “Інди­

відуальні оссіливості студентів і прийомі педагогічної взаємодії"; 

діагностика взаямин у систьмі "викладач- студент" і аналіз виявле­

них проблем на засіданнях педагогічної ради та в ході індивідуаль­

них консультацій; вивчення "Я-концепції" викладачів із метою на­

дання їм психокорекцішної допомоги.

Е/Забьзпечення умов по трансформації в семантичний простір "Я- 

коацьши І "студенті в процесі ,іно-рольових установок: залроваддвння 

в навчальний процес нетрадиційних форм організації і активних Ме­

тодів навчання з метою взавмообміну соціально-рольовими функціями; 

психологічна емоційно- оцінна підтримка студента від чао практики; 

робота група психотренінгу "Я-*аіібутнії вчитель"; оперативна діаг­

ностика змін у "Я-концепції" студента з наступною розробкою сис­

теми психокорекціДнмх програм.

Формуючий експеримент по реалізації розробленої системи робо­

ти вцілому підтвердив II ефективність : знизились усереднені по­

казники рівня тривожності студентів, стабілізувалася самооцінка

і підвищилися показники позитивного ставлення до себе, збільши­

лась кількість студентів із наявними професійно-рольовими установ­

ками в їх "Я-концепції".

Перспективними напрямками дослідження даної проблеми ми вва­

жаймо : подальша розробка психодіагностичних методик визначення 

емпіричних показників позитивної "Я-концепції" для розв'язання 

практичних завдань психокорекці2ної роботи ; дослідження подальшо­

го професіАього становлення учителя, ііого "Я-концепції" після за­

кінчення студенток педагогічного училища з метою встановлення 

соціально-психологічних чинників II формування.
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THE SUMMARY

YURCHENKO U.I."The foraation of the “Self - conception" of the 

future teacher In the conditions of the Pedagogical school.

The dissertation on iaprove vour of a scientific degree of the 

candidate of psychologcal sciences on a speciality 19.00.07 -age 

and pedagogical psychology.

Kyiv state pedagogical university by it M.P.Dragosanov,Kyiv,1997.

The dissertation "Self- conception" is «aintained. It contains the 

theoretical analysis of the results of the research uork of the futu-
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re teacher. Its structure.criterlons and levels are detersined.The 

progress of " Self- conception" of the students during their studies 

is opened. Soie psycholOQicaI iechanisis and factors of Its foriation 

are revealed. The iiportant rol* is devoted to the character of the 

relations of teachers with students.The «ethods and «eans of the for­

mation of the positive "Self-conception" of the future teacher are 

worked out a'd tested in practice.

ЮРЧЕНКО В .И. ЛОРНИРОВАНИЕ “Я-Ю НШ Ш І" ИЩУЩЕГО УЧИТЕЛЯ 

В УСЛОВИЯХ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО УЧИЛИЩА.

Диссертация на соискание ученой степени кандидата психологи­

ческих наук по специальности 19.00.07 - педагогическая и возраст­

ная юихология. Украинский госудедственны і педагогический универ­

ситет имени к;.П.Др&гоканова, Киев, 1997 год.

Защишаетоя диссертация, которая содержит теоретический анали» 

результатов исследования "Я-концепции" будущего учителя. Опреде­

лены ее структура, критерии и уровни. Раскрыт генезис "Я-кон­

цепции" студентов на протяжении учебы; выявлены психологиче­

ские механизмы и факторы ее формирования, важную роль при кото­

ром играет характер взаимоотношений преподавателем со студента­

ми. Разработаны и опробованы на практике методы и средства 

формирования положительной "Я-концецциж" будущего учителя.

Ключові слова :

Самосвідомість, "Я-концепція" майбутнього вчителя, позитивна 

"Я-концепція", "Образ-Я", тривожність, локус- контроль.
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