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PRZEZ WALKE DO ZWVYCIESTWA!

PROJEKT USTAWY
O UMOWACH ZBIOROWYCH

Dawno zadany i dawno oczekiwany
przez klase robotnicza projekt ustawy
o umowach zbiorowych, a zapowia-
dany i obiecywany przez caly szereg
poprzednich premierow, zostal naresz-
cie wyciagniely z lamusu Minister-
stwa Opieki Spolecznej, przerobiony,
przenicowany i przedlozony sejmo-
wej Komisji Pracy w czasie obecnej
sesji.

Procz projektu ustawy o umowach
zbiorowych, zostal przedlozony Ko-
misji Pracy rowniez projekl ustawy
w sprawie zmiany rozporzadzenia
Prezydenta Panstwa o nadzwyczajnej
komisji rozjemczej do zalatwiania
nieporozumienr  zbiorowych miedzy
pracodawcami i robotnikami w prze-
mysle 1 handiu, oraz projeki ustawy
pos. Kopcia w sprawie zalalwiania za-
targéw zbiorowych.

Komisja Pracy odbyla juz kilka po-
siedzen w sprawie rzadowego projekiu
ustawy o umowach zbiorowych. Refe-
rentem tej sprawy na Komisji jest pos.
p. Gardecki. Referent ze swej strony
poezynil caly szereg poprawek w rza-
dowym projekcie. W imieniu wielkie-
go przemystu przedlozyl tez swoje
poprawki przedstawiciel tegoz, pos.
p. Kozicki.

Jak wiadomo, dolychezasowe umo-
wy zbiorowe (wedlug art. 445 kodeksu
zobowiazan), zawierane pomiedzy pra-
codawcami a istniejacymi zwiazkami
pracownikow, obowiazuja lylko te
strony, ktére podpisaly umowe i czlon-
kow danego zwiazku. Powstal wiec
stan taki, iz zawarla umowa zbiorowa
obowiazuje tylko pracownikow wzgl.
pracodawcéow nalezacych do danego
zwiazku. Robolnicy za$ niezorganizo-
wani lub nalezacy do zwiazku slab-
szego — nie korzystaja z zawarlej
umowy. W jednym wigc i lym samym
zawodzie —— jak np. w drukarstwie na
terenie naszego Oddzialu — dochorzi
do bardzo znacznych réznic plac i wa-
runkow pracy, co slaje sie powoadem
szkodliwej i brudnej konkurencji ne
tylko miedzy przedsiebiorcami, ale tez
i miedzy pracownikami.

Robotnicy zadaja wustawy, ktora
dawalaby gwarancje, iz umowa zbio-
rowa obowiazuje nie tylko czlonkéw
danego ' zwiazku zawodowego, ale
wszystkich bez wyjatku pracownikéw
danej galezi przemyslu.

I to wilasnie ma by¢ podane w uslt.
2-gim artykulu 5-go wspomnianego
projektu rzadowego.

Projekt czyni m. in. wylom w arl.
145 kod. zob. Dopuszcza on do zawie-
rania umowy zbiorowej delegacje¢
pracownikow fizycznych, pracujacych
w jakim$ przedsiebiorstwie, o ile za-
den zwiazek zawodowy nie zglosil sie
do zawarcia tejze. W imieniu za$ pra-
cownikow umyslowych, umowe zbio-
rowa moze zawierac¢ tylko ich zwiazek
zawodowy.

Tu przebija sie tylna furtke dla
przedsiebiorcow, pragnacych pertrak-
towaé nie z przedstawicielami zwiazku
zaw., lecz z delegacja, zalezna czesto-
kro¢ od przedsiebiorcy. To, azeby zwia-
zek zawodowy nie zglosil sie do zawie-
rania umowy zbiorowej — jest non-
sensem. Nalezy przeto zrownaé w pra-
wach do crganizacji zawodowej pra-
cownikéw fizycznych z umyslowymi,
nie robiac zadnych wyjatkow i furtek.
Na tym slusznym stanowisku stanal
zreszta 1 sam referent.

W projekeie rzeczonym pozostaja
jeszeze i inne furtki tylne, potrzebne
dla przedsiebiorcow. Np. w niejednym
wypadku wspomina sie tu o ,,indywi-
dualizmie®, tak, ze ma sie wrazenie,
jakoby autorzy projektu umyslnie
otwierali furtke dla przedsiebiorcow
do zawierania umow indywidualnych.

Bardzo waznym jest postanowienie
arl. 21 proiektu ustawy, iz minisler
Opieki Spolecznej moze nadaé umowie
zbiorowej ogolna moc obowiazujaca
na calym terylorium albo jej czeseci
na wniosek® jednego z uczestnikow
umowy i za~poprzednim zawiadomie-
niem zainteresowanych.

Umowa zbiorowa musi by¢ zawie-
rana na pismie, o il&' ma mieé¢ moc
chowiazujaca, i zarejestrowana w In-
spektoracie Pracy.

Projekt nieslusznie wylacza od
umoéw zbiorowych osoby, zatrudnioae
w urzedach panstwowych, na poczeie,
kolejach, monopolach panstwowyeh,
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administracji lasow i innych przedsie-
biorstwach  pansltwowych, uczniéw
w warszlatach szkolnych, terminato-
row, pracownikow zwiazkow samo-
rzadu lerylorialnego i wkoncu zupel-
nie nieslusznie wylacza robotnikéw
zalrudnionych w gospodarstwach roi-
niczych, lasowych i ogrodowych, oraz
zwiazanych z nimi przedsiebiorstwach,
o ile gospodarstwa te nie posiadaja
charakleru przemyslowego lub handlo-
wego.

Miedzy poprawkami referenta znaj-
duje sie jedna bardzo wazna popraw-
ka, mianowicie, iz wszystkie umowy
ndywidualne, mniej korzystne dla
pracownikow anizeli postanowienia
umowy zbiorowej, na mocy ustawy sa
niewazne i obowiazuja tylko korzyst-
niejsze postanowienia lejze umowy.

Procz tego minister Opieki Spolecz-
nej — zaznacza referent — moze roz-
ciagnaé¢ umowe zbiorowa bez wniosku
zainteresowanych, o ile na wspomnia-
aym lerylorium nie istnieja zadne
zwiazki zawodowe ani organizacje,
a polozenie pracownikow jest tam nie-
konzysine.

Wkoncu, o ile pracodawca wystapi
ze swej organizacji (bo wedlug stanu
dzisiejszego nie istnieje przymus orga-
nizacji — red.), ktora zawarla umowe
zbiorowa, to umowa ta obowiazuje go
tak dlugo, jak dlugo obowiazuje ona
cala organizacje.

4 *

Podalismy tu glowniejsze ustepy
z rzadowego projeklu ustawy o umo-
wach zbiorowych, tak bardzo waznej
i mieodzownej dla robotnikow. Nie
kryjemy si¢ z tym, ze projekt ten nie
zachwyca nas, bowiem jest on niejako
namiastka naszych gruntownych za-
dan. W kazdym razie nastapil tu pe-
wien zwrot w kierunku uregulowania
uméw  zbiorowych. Widaé, ze ,cos"
sie robi i dla robotnikow.

Sejmowa Komisja Pracy powinna
pojsé za glosem i wskazéwkami przed-
stawicieli robotnikow, ktorzy w swoim
czasie opracowali i przedlozyli rza-
dowi swoj projekt rzeczonej ustawy.

I jeszeze jedna uwaga. Azeby usta-
wa la byla naprawde realna, naleza-
loby réwnoczesnie z nia uchwalié
ustawe o przymusie nalezenia przed-
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sigbiorcow do cechu wzglednie do
korporacji zawodowej, jak to bylo za
czasow przedwojennych. Naprzyklad
do korporacji przemyslowcow graficz-
nych Iwowskich (i nie tylko Iwow-
skich!) nalezy tylko nieznaczna cze$é
przedsiebiorcow. Reszta, ,mneutralna®,
pozostaje na uboczu.

Czy przedlozony projekt wusiawy
zostanie opracowany jeszcze w tej Ko-
misji i dostanie sie na plenum Sejmu
sesji obecnej — to jeszcze pylanie...
By¢ moze, ze ,zabraknie czasu“ na jego
przedyskutowanie i uchwalenie i mo-
ze znowu zostanie on oddany do la-
musu ministerialnego...

Nie przesadzajmy zreszla sprawy.

WARCHOLI
CZY WYKOLEJENCY ?

Bezrobocie, jakie ogarnelo S$wiat
pracy, a tym samym i nas, drukarzy,
wytworzylo pewna miewiare i apalie
u jednych, u drugich za§ zachlanno$é
i tupet, dochodzacy do zatraty ambicji
i honoru. Pracownicy, zorganizowaani
w Zwiazkach zawodowych, narze-
kaja wprawdzie na pokrzywdzenie
przez los, skarza sie i protestuja —
oparci jednak o wzajemna pomoc,
wyczekuja cierpliwie na polepszenie
sie sytuacji na rynku pracy, wzgled-
nie sezonu (niestety, w Polsce drukar-
stwo nalezy do przemyslow sezono-
wych!); bedac zas dobrymi fachow-
cami, pewni sa, ze 'w razie nadejScia
tej chwili, przedsiebiorcy zglosza sie
po nich do Organizacji.

Na terenie Lwowa znaja nas wla-
Sciciele drukarn, oceniaja nasza prace,
obowiazkowos$¢ i sumiennosé, przeto
z zupelnym zaufaniem odnosza si¢ do
naszej Organizacji, rozumiejac nasze
polozenie, gdyz i woni znajduja sie
w sytuacji niewesolej.

Inaczej sie przedstawia sprawa
z pracownikami, chodzacymi luzem.
Wykolejency ci, wykonczywszy sie
w naszej Organizacji juz to z powodu
warcholstwa lub  miedotrzymywania
warunkow pracy, a nieraz natury mo-
ralnej, chodza jak bledne owce, ni-
gdzie nie zagrzeja miejsca i od czasu
do czasu doskakuja do rozmaitych
sezonowych zwiazeczkow od pseudo-
katolickich poczawszy az do ,najra-
dykalniejszych” — jak wialr zawieje.
Jednostki te reklamuja sie i obecnie
bardzo krzykliwie, nahalnie, sluzac
swa stuprocentowa ,,fachowoscia® we
wszystkich dzialach, do kalkulacji
wlacznie, nachodza zaklady drukar-
skie — dzi§ pod haslem ,,Polska Pra-
ca®, gdyz to jest na czasie, — ofiaro-
wujac swa prace, za pol, a nawet i za
éwier¢  obowiazujacego  minimum,

z gotowoscia pracowania nawet po
12 godzin na dobe, byle do spotki
z kapitalem.

Zapominaja jednak ci kombinato-
rzy o lym, ze we Lwowie $wiat dru-
karski, t. j. tak pracodawcy jako tez
i pracobiorcy, znaja sie wzajemnie
i wiedza, co to za material ukrywa sie
pod haslem ,Polska Praca“ i do czego
ci ludzie sa zdolni. Dlatego tez ze
wstretem odwracaja sie od nich,
udzielajac sobie wzajemnie informa-
cje o tych ,zespolach®.

Czyz mamy wskazywaé¢ palcem na
nich? Nie. Juz z oddali daje sie wy-
czu¢ u nich sztuczna robota reklamo-
wa o falszywym, nieszczerym tonie,
z ktérego od razu rozezna¢ mozna
»inspiracje wielce podejrzanego kie-
runku.

Fachowa, sumienna i uczciwa praca
mowi sama za siebie, nie potrzebuje
fanfaronady i nahalnej reklamy, cho-
ciazby pod plaszezykiem ,,Polskiej
Pracy®, za pét czy éwier¢ minimum.

Robié to moga tylko ludzie niezor-
ganizowani, nie majacy nigdzie opar-
cia, miernoty pod wzgledem facho-
wio$ci.

Pracownicy zorganizowani maja
swoje oparcie w Zwiazkach zawodo-
wych, ktére przetrwaly dziesiatki lat
i ktore spelniaja swe obowiazki su-
miennie i z pozytkiem, zaleznie od
tego, czy wszyscy czlonkowie rozu-
mieja cele organizacyjne, bez wzgledu
na koniunkture.

I dzi§ pracownicy drukarscy tym
bardziej pamieta¢ musza o tym, ze
pracodawcy licza si¢ tylko z silnymi,
z zorganizowanymi, a gardza i pomia-
taja wykolejencami i miernotami, tak
pod wzgledem fachowos$ci jak i cha-
rakterun. Mamy na to wiele dowo-
dow. ; L

Niestety, zrozumienie znaczenia
sily organizacyjnej u wielu jeszcze
pracownikéw drukarskich jest bardzo
male, dlatego tez wielka ich ilos¢ cho-
dzi dotychczas luzem, bedac podatnym
materialem dla wszelkich ,rycerzy
przemystu®.

Jakzez inaczej przedstawia si¢ la
sprawa zagranica, na Zachodzie. Tam
organizacje zawodowe, a zwlaszcza
drukarskie sa wspaniale rozwiniete.
S»ojrzmy tylko na ich roczne spra-
wozdania i statystyki. Solidarno$¢
wspaniata. Strajkuja tam na ogo6l
malo i tylko w decydujacych wypad-
kach. Ale wtedy jednosé i dyscyplina
jest tam wzorowa. Nie ma tam war-
cholstwa ‘i grozby nieplacenia wkla-
dek z powodu blahych niesnasek lub
marnych ambicyj. Dlatego tez Zwiazki
zawodowe maja tam glos silny i decy-
dujacy. Zawdzieczaja oni to tylko swej
kulturze i us$wiadomieniu organiza-

cyjnemu, czego, niestety, brak wielu
naszym pracownikom drukarskim. -
Niechze wiec ockna sie ci wszyscy,
ktorzy chodza luzem i wezma sie do
pracy nad soba, gdyz kiedy$ moze byé
juz za poézno; $wiat nie 'stoi na miej-
scu, lecz postepuje ciagle naprzod, po-
rywajac za soba 'wszystkich. Biada
tym, ktérzy sie nie jednocza,  ale
radziby na nedzy ludzkiej — zero-
wag. : G. B.

KONFERENCJE
Z INSPEKTORAMI PRACY

W jednym z poprzednich numerow
,Ogniska”  donosilismy, iz Glowny
Inspektor Pracy wydal okolnik do
wszystkich Inspektoréw Pracy, pole-
cajacy im utrzymywanie stalego kon-
laktu z pracowniczymi organizacjami
zawodowymi. Inspektorzy Pracy maja
wspoldzialaé¢ z organizacjami zawodo-
wymi i zwolywaé stale konferencje
z przedstawicielami zwiazkow. Konfe-
rencje takie odbywaé sie maja raz na
kwartal u okregowego Inspektora Pra-
cy, a co miesiac u obwodowego. Ce-
lem tych konferencyj ma byé omowie-
nie polozenia pracownikéw, spraw so-
cjalnych wymagajacych interwencji
inspektoréw pracy, polozenia robotni-
kow w  poszezegolnych  zakladach,
omawianie mozliwosci poprawy wa-
runkow pracy i ustalanie zasad wspol-
dzialania miedzy inspekecja pracy a or-
ganizacjami zawodowymi. :

Takie systematyczne konferencje
maja daé¢ mozno$é¢ inspektorom wy-
wiazania sie z ich obowiazkow. Obec-
nie bowiem inspektor jest bezsilny,
nie ma odpowiednich dat, potrzebnych
mu w jego pracy, a o konflikcie do-
wiaduje sie zazwyczaj bardzo pozno.

Za przekroczenie ustaw i rozporza-
dzen przemyslowych inspektor pracy
ma prawo karania pracodawcow grzy-
wna i aresztem. Coz z tego, kiedy on
o wykroczeniu nie wie, bo nie ma ko-
mu doniesé¢ mu o tym.

Prawda jest, ze nie kazdy robotnik
posiada odwage i umie broni¢ swoich
praw az do skutku. On boi sie zaskai-
zy¢ pracodawce, bo ten gotéw oddalié
go z pracy, o ktéra dzi§ tak trudno.
Z reguly przeto robotnik skarzy praco-
dawce za swe krzywdy dopiero wtedy,
kiedy zostanie wydalony z pracy.

Zwiazki zawodowe maja o wiele
latwiejszy kontakt z robotnikiem i tym
samvm wiedza lepiej od inspektora, o
si¢ dzieje na terenie poszczegolnych
przedsiebiorstw. Przeto przedstawiciele
zwiazkéw maja obecnie mozno$é na
konferencjach z inspektorami podniesé
niejedna sprawe w imieniu wobotni-
kow, ktérzy tak latwego dostepu do
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inspektoratu nie maja, wzglednie mieé
nie moga z roéznych przyczyn.
*

Po mysli wspomnianego okolnika,
odbywaja si¢ obecnie na terenie In-
spekloratu naszego Obwodu konferen-
cje porozumiewawcze. Dnia 3 grudnia
odbyla si¢ taka konferencja przedsta-
wicieli zwiazkow zawodowych w Prze-
myS$lu, na ktérej z ramienia Zwiazku
drukarzy obecny byl kol. Hefkaluk, za$
ostatnio odbyla si¢ konferencja we
Lwowie (28 grudnia), na ktérej Zwia-
zek nasz reprezentowal kol. Szczesci-
kiewicz.

Na konferencjach tych przedstawi-
ciele zwiazkow informowali inspekto-
row o polozeniu w poszczegélnych za-
wodach, za$ przedstawiciele drukarzy
podniesli wszystkie te sprawy, ktore
niszeza nasz zawod.

Czy jednak konferencje te przynio-
sa odpowiedni skutek? Pozwolimy so-
bie watpié¢. Inspektoraty Pracy w na-
szym obwodzie wzglednie okregu sa
przeciazone -praca. Brak im po prostu
rak do pracy, ktéra z dniem kazdym
powigeksza sie. A lymeczasem budzet
Inspektoratow jest lak szczuply, ze na
przyjecie nowych sil nie ma pienie-
dzy... Sprawe e podnosili przedstawi-
ciele robotnikow tak w Przemyslu, jak
i we Lwowie.

WALKA Z BEZROBOCIEM

Bezrobocie w drukarsiwie nie tylko
nie zmniejsza sie, ale, przeciwnie, stale
wzrasta. I to nie tylko u mnas, ale
i w innych, bardziej przemyslowych
krajach.

Kierownicy ruchu robotniczego glo-
wia sie wszedzie, jak wyjsé¢ z tego kola
zaczarowanego, zanim nastapi zupelna
zmiana ustroju spolecznego. Jak prze-
trwaé ten dlugi, a niemozliwy wpros!
do wylrzymania stan?

Jednym z gléwnych zadan robotni-
kow w walce z bezrobociem, lo usta-
wowy skrot czas pracy.

Ale tego za malo, powiada pewien
kolega szwajcarski. Stawia on nasle-
pujace zadania w celu zwalczenia bez-
robocia w drukarstwie:

Stworzenie moznosci pracy drukar-
skiej droga zarzadzen rzadowych;

ograniczenie powielaczy w urze-
dach, bankach, roéznych instytucjach
i t. p. (identyczne zadanie podnio6sl
nasz kolega N—i w mrze .1 ,,Ogniska®
z roku ub.);

zakaz otwierania nowych drukarn
na przeciag pewnego czasu;

zakaz wzgl. ograniczenie sprowa-
dzania do kraju nowych maszyn dru-
karskich, tak do skladania jako tez do
druku;

skontyngentowanie przywozu wy--

robow drukarskich, z zagranicy;

wprowadzenie panstwowego znacz-
ka na robotach. drnukarskich na dowod,
iz sa one drukowane w kraju i sitami
zorganizowanych roboinikow.

Napewno ani jeden z naszych kole-
gow nie bylby przeciwny przeprowa-
dzeniu powyzszych postulatow, maja-
cych na celu zmniejszenie bezrobocia,
ktore, szezegolnie u mnas, daje sie
wszystkim we znaki!

NOWA POWODZ UCZNIOW

Wstrzymana przed kilku laty po-
wodz ucznidw, zalewajaca zawod dru-
karski — powrocila znowu. Powodz ta
nawiedza wszystkie trzy poludniowo-
wschodnie wojewodztwa, nie wylacza-
jac ich stolic, ktore w pierwszej mie-
rze powinny by¢ bronione rozporza-
dzeniami zaradczymi, wydanymi w 1.
1931. Nowa powodz zalewa przede
wszystkim drukarnie niecennikowe.

Rozporzadzenia w przedmiocie usta-
lenia stosunku liczebnego uczniéw do
zatrudnionych towarzyszy wydaly trzy
wspomniane Wojewodzlwa, a miano-
wicie:

1) Rozporzadzenie Wojewody Lwo-
wskiego z dnia 27 listopada 1931 =.,
L. pr. 2699/31;

2) Rozporzadzenie Wojewody Sta-
nislawowskiego z dnia 25 wrze$nia
1931 r., Stan. Dz. Woj. Nr. 11, poz. 90;

3) Rozporzadzenie Wojewody Tar-
nopolskiego z dnia 20 listopada 1931 1.,
Tarn. Dz. Woj. Nr. 13, poz. 256.

Wszystkie {rzy wspomniane rozpo-
rzadzenia w tres$ci swej sa prawie
identyczne.

Przedrukowujemy lu Rozporzadze-
nie Woj. Lwowskiego, azeby przypo-
mnac¢ o jego istnieniu:

Na podstawie uslepu 4 art. 125 i art.
132 Rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolite] z dnia 7 czerweca 1927
o prawie przemyslowym (Dz. U. R. P.
Nr. 53, poz. 468) zarzadzam co nasle-
puje: s

§ 1. W zakladach drukarskich, lito-
i chemigraficznych zalrudniajacych:

od 2 do 5 wykwalifikowanych pra-
cownikoéow wolno zatrudniaé¢ 1 ucznia;

od 6 do 9 wykwalifikowanych pra-
cownikow — 2 uczniow;

od 10 do 15 wykwalifikowanych —
3 uczniow;

od 16 wykwalifikowanych pracow-
nikéw wolno zatrudnia¢ na kazdych
5 pracownikow 1 dalszego ucznia.

Za miarodajna przy obliczaniu licz-
be wykwalifikowanych pracownikow
nalezy przyjaé przecietna liczhe -~a-
trudnionych w ciagu poprzedniego ro-
ku kalendarzowego, wylaczajac skla-

daczy maszynowych (linotypistow, in-
lertypistow i typografistow), mnadto
pracownikow gazetowych, oraz wlaseci-
ciela zakladu, jezeli nie posiada zawo-
dowych kwalifikacyj.

§ 2. Prawo do nauczania nie maja
zaklady pozbawione odpowiednich wa-
runkow ze wzgledu na urzadzenie
techniczne (w pierwszym rzedzie brak
plaskiej maszyny) lub z uwagi na
sposob prowadzenia przedsiebiorsiwa

(brak wykwalifikowanych robotni-
kow).
§ 3. W wypadkach uregulowania

lej w sprawy w statutach korporacyj
drukarskich lub w drodze uméw zbio-
rowych nie moga byé przyjete normy
wyzsze od norm ustalonych w niniej-
szym rozporzadzeniu.

Winni naruszenia przepiséw niniej-
szego rozporzadzenia ulegna karom
przewidzianym w art. 126 i nastepnych
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej z dnia 7 czerwcea 1927 o prawie
przemyslowym.

Z RUCHU W ORGANIZAC]I

Wydzial Gléwny we Lwowie

Na posiedzeniu Wydzialu ,,0Ogni-
ska“ dnia 19 grudnia 1936 zalatwiouo
m. in. nastepujace sprawy: Przyjeto
do wiadomosci pismo Zarzadu Gléw -
nego w Warszawie w sprawie likwi-
dacji Sekeji Introligator6w we Lwowie
i ulworzenia samodzielnego Oddziatu
Introligatoréw na lerenie wojewodz-
twa lwowskiego. Wysluchano i przy-
jeto do wiadomosci sprawozdanie de-
legata z objazdu organizacyjnego
w Stanislawowie i Kolomyi. Odezyta-
no pismo Zarzadu Gl w Warszawie
w sprawie ,Zwiazku Zawodowego
Drukarzy i Pokr. Zawodow Zaglebia
Naftowego w Drohobyczu®, klory
bezposrednio zglosil swoj akces do Ko-
misji Centralnej Zwiazkow Zawodo-
wych w Warszawie. Rozpalrywano
sprawe przyjecia kondycji kol. N. J.
bez Biura posrednictwa pracy, po
czym poruczono zalalwi¢ te¢ sprawe
prezydium. Pismo Sekcji Inwalidow
o udzielenie zapomog sSwiatecznych
zalatwiono odmownie. Z okazji spo-
rzadzania rocznego zamkniecia ra-
chunkow, skreslono z lisly czlonkow
pewna ilo$¢ kolegow, z powodu zmia-
ny zawodu i nieplacenia wkladek.
Uchwalono urzadzi¢ ,,Gwiazdke” dla
sier6t po zmarlych czlonkach.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
czlonkow ,,0Ogniska*

W niedziele, dnia 20 grudnia 1936
odbylo si¢ we Lwowie Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie czlonkéw Stow.
,»Ognisko”. Zgromadzenie zagail prze-
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wodniczacy kol. Benrad, po czym zre-
ferowal jedyny punkt porzadku dzien-
nego: Zmiana normy wkladek i zapo-
mog. (W numerze poprzednim ,,0gni-
ska“ podalismy tabelke projektu tych
zmian, poprzedzona osobnym artyku-
lem.) Po referacie i przeprowadzonej
dyskusji, Walne Zgromadzenie uchwa-
lilo jednomyslnie przedstawiony pro-
jekt Wydzialu, zmieniajacy dotych-
czasowa norme wkladek i zapomog,
z waznos$cia od dnia 3 stycznia 1937 r.
Przy wnioskach poruszono szereg
spraw organizacyjnych.

Filia Stanislawoéow

W dniach 19 i 28 grudnia odbyly sie
posiedzenia Wydzialu Filii w Stani-
slawowie, pod przewodniclwem kol.
M. Syniuty. Na posiedzeniach tych za-
latwiono szereg spraw organizacyj-
nych. Z funduszow, wuskladanych
w czasie istnienia Sekcji niezorgani-
zowanych, uchwalono w mysl rezolu-
cji zebrania w dniu 11 grudnia 1936
w obecnosci delegala Zarzadu Glowne-
go, udzieli¢ zapomogi $wiateczne po
10 zt. kolegom: K. Koszynskiemu i P.
Szere.necie, bezkondycyjnym od dluz-
szego czasu. — Na posiedzeniu dnia 28
grudnia 1936 r. zostali przyjeci w po-
czet czlonkow Zwiazku kol.: 1) An-
drusiewicz Jozef, skladacz, 2) Baar
Marian, skl, 3) Botiuk Hryhorij, skl.,
4) Brodbar Abraham, skl., 5) Diamand
Markus, skl., 6) Hafter Jozef Herman,
skl., 7) Jaeger Wladyslaw, skl., 8) Lie-
blich Mojzesz, skl, 9) Marcinowski
Kazimierz, masz., 9) Sali Walerian
Jan, skl, 11) Seniuk Michal, sk,
12) Werchola Michal, masz. Z wpisa-
niem na liste bezkond. przyjeci: 13)
Szeremeta Piolr, masz., 14) Koszynski
Kazimierz, skl., — Podanie kol. Kwa-
$niewskiego WI. odeslano Zarzadowi
Glownemu do zalalwienia.

Dnia 19 grudnia odbylo sie zebra-
nie nowoprzyjelych czlonkéw Zwiaz-
ku, na klorym kol. M. Syniuta powital
obecnych, omawiajac obowiazki czlon-
kow. Podkreslil szczegolnie regularne
placenie wkladek tygodniowych, oraz
zaufanie do Zarzadu Organizacji i ko-
nieczna wspolprace. Zebranie przyjelo
jednomys$lnie rezolucje w tej sprawie.
Nastepnie postanowiono przeprowa-
dzié po oficynach wybor mezéow za-
ufania, oraz oméwiono sposob zbiera-
nia wkladek i doreczania ich skarbni-
kowi. Wszyscy mnowoprzyjeci maja
prawo korzystania z biblioteki.

Przy tej sposobno$ci wyrazi¢ nalezy
nadzieje, iz wszyscy nowoprzyjeci
czlonkowie, pracujacy w horendalnych
warunkach po drukarniach niecenni-
kowych i majac smutne do$wiadcze-
nie, jakie walory przedstawia jednostka
niezorganizowana — ulatwia Zarza-

dowi Filii zmudna prace przez wypel-
nianie obowiazkow na siebie przyje-
tych, stajac si¢ karnymi czlonkami Ox-
ganizacji. Niechaj i Stanislawéw, ma-
jac za soba pigkna tradycje, okaze, ze
dobra checia, zrozumieniem celow
wspolnej organizacji mozna wiele zro-
bi¢ dla polepszenia doli pracownikéw
drukarskich, ktérzy dzi§ stoja bodaj
czy nie mnajnizszym poziomie plac.
A pracy jest dosé.

DZIAL INTROLIGATOROW

Na posiedzeniu Zarzadu dnia 13
stycznia 1937 izalatwiono nastepujace
sprawy: Proltokél z ostatniego posie-
dzenia zoslal przyjety bez zmian. Kol.
przewodniczacy Golebiowski odczylal
pismo z Centrali, iz z dniem 3 slycz-
nia 1937 r. Sekecja Introligatoréw lwo-
wskich zostala przemieniona na oso-
bny Oddzial Introligatoréw Lwow II.
Pismo to przyjeto do wiadomosci. Nad
sprawa skorygowania wkladek cen-
tralnych i lokalnych wywiazala sie
dyskusja, po czym sprawe le odlozono
do nastepnego posiedzenia. Zapomoge
$wiateczna dla kol. B. przyznano, ale
po sprawdzeniu ksiegi wkladkowej.
Omowiono sprawe Kola Mandolinistow
»Arfa®. Wobec tego, ze ‘wigkszo$¢ tego
Kola sklada sie nie z introligatorow,
uchwalono przeprowadzi¢ likwidacje
Kola, a mastepnie zorganizowaé nowe
Kolo, zlozone z czlonkéw Organizacji.
Zaraz na wslepie posiedzenia koopto-
wano do Wydzialu kolezanke Madé-
kowke. .

NASZE MEMORIALY

w sprawie Stanislawowa, Kolomyi
i Tarnopola

Zarzad Glowny Lwowskiego Od-
dzialu Zwiazku Drukarzy, zebrawszy
na miejscu przez swego umyslnie wy-
slanego delegata daty o polozeniu pra-
cewnikow drukarskich w Stanisiawo-
wie, Kolomyi j Tarnopolu, wniosl
memorialy do Inspektoratéow Pracy,
ktorym podlegaja powyzsze miejsco-
wosci. Do memorialow tych dolaczono
wykazy nadliczbowych uczniow dru-
karskich, oraz przedstawiono stosunki
higieniczne, omijanie ustawy o urlo-
pach, o czasie pracy i t. p., z prosba
o interwencje.

Nie watpimy, ze sprawy powyzsze
zoslana zalatwione pomysSlnie dla ro-
bolnikow, a to w mys$l przepisow obo-
wiazujacych ustaw.

Dane powyzsze sluzy¢ moga za fe-
mat do dalszych konferencyj poro-
zumiewawczych Inspektorow Pracy
z przedstawicielami robotnikow, po
mysli okolnika Gl Inspektora Pracy.

»GWIAZDKA“

Jak corocznie, Wydzial ,Ogniska*
we Lwowie urzadzil ,,Gwiazdke” dla
sierot po swoich zmarlych czlonkach.
W dniu 6 stycznia zebrala sie w lokalu
Stowarzyszenia dzialwa w towarzy-
stwie swych matek wazgl. opiekunek.
Na przyjecie sierot jawili sie rowniez
czlonkowie Wydzialu, z prezydium na
czeie. Bardzo serdeczne przemowienie
do sierot imieniem Wydzialu wyglosil
zast. przew. kol. St. Szczescikiewicz,
po czym nastapilo rozdanie daréw
»gwiazdkowych® w nalurze i w brze-
czacej monecie.

Sprawozdanie ze zbiérki na tego-
roczna ,,Gwiazdke” podajemy ma in-
nym miejscu.

*

Bardzo wzruszajaca uroczysto$é
gwiazdkowa dla dzieci bezroboilnych
czlonkéw odbyla si¢ staraniem Wy-
dzialu Stow. Personalu Pomocniczego
dnia 10 stycznia w lokalu ,,Ogniska“.
Na uroczysto$¢ te zebralo sie okolo 40
dzieci w towarzystwie swoich rodzi-
cow. Wydzial na czele z przew. low.
Zgorskim jawil si¢ prawie w komple-
cie. Obecny byl rowniez przew. ,,Ogni-
ska®, tow. G. Benrad, przew. Klubu
Maszynistow  tow. W. Wisniewski,
tow. P. Buniak i inni. :

Uroczystos¢ rozpoczela sie zabawa
dla dzieci, ktéora bardzo udalnie aran-
zowala tow. Stan. Ziemialkowska.
W przerwach urzadzono konkurs mlo-
dziutkich deklamatorow i deklamato-
rek, do ktorego stanelo az czlerna-
$cioro dzieci. ,,Jury” konkursowe zna-
lazlo si¢ w niemalym klopocie — komu
tez z tych ,recytlatorow” oddac¢ palme
pierwszenstwa? Ten wezel gordyjski
rozwiazano radykalnie w taki sposob,
iz obdzielono wszystkich bez wyjatku
nagrodami w postaci ksiazek, co spra-
wilo kazdemu i kazdej nieklamana
radosé. ;

Przy dzwigkach piesni czas schodzil
bardzo mile, po czym nastapil wspol-
ny podwieczorek oraz rozdawniclwo
darow.

Na pozegnanie przemowil do dzieci
i do ich rodzicow przew. tow. Zgorski,
ktore to przemoéwienie nagrodzono rze-
sistymi oklaskami.

Uroczystosé zakonczyla sie wspolna
fotografia na tle choinki.

ES

Zarzad Stow. Personalu Pomocni-
czego Drukarskiego sklada serdeczne
podziegkowanie =~ Wszystkim, ktorzy
przyczynili si¢ czymkolwiek do urza-
dzenia ,,Gwiazdki** tegorocznej, a szcze-
golnie tow. M. Chrystowskiemu za dar
w kwocie 20 zl. — Za Zarzad: A. Zgor-
ski, przew., W. Pamula, sekr.
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O MAGISTRACIE
STANISLAWOWSKIM

W Jednym z numeréw ,,0Ogniska”
podnieslismy obywatelskie stanowisko
Magisiratu miasta Lwowa, ktory, roz-
pisujac konkurs na roboty drukarskie,
zaznaczyl, ze o roboty le staraé sie
moga jedynie drukarnie cennikowe.

Ale nie takie stanowisko zajmuje.
niestely, Magistrat miasta Staniska-
wowa.

Przed ‘nami ,Dziennik Rozporza-
dzen klol stol. woln. miasta Stanisla-
wowa“, ktérego wydawca jest Zarzad
miasta. Dziennik ten drukowany jest
w drukarni pod wiele obiecujaca fir-
ma: ,,Sztuka“.

Jak stwierdziliémy, drukarnia ta
wykonuje nie tylko ,Dziennik Rozpo-
rzadzen®, ale tez i inne roboty drukar-
skie dla Magistratu.

- Magistrat m. Stanislawowa zapew-
ne nie wie, jaka to sztuka wykonuje
»Sztuka® roboly magistrackie i dlatego
tez pozwolimy sobie na zareprezenlo-
wanie tej naprawde ,czarnej“ sztuki.

Na czele ,Sztuki” stoi, naturalnie,
pater familias, stary p. Geller, dzier-
zacy wladze nad trzema rodzonymi
synami, mieniacymi sie ,drukarza-
mi“. SzukaliSmy w aktach grodzkich
jakiego$ znaku widomego, czy ci lrzej
budrysi sa wyzwolonymi synami sztu-
ki drukarskiej? Gdziez tam! Nigdzie
nie znalezliSmy $ladu najmniejszego!

Praca w ,,Sztuce” naprawde sztucz-
nie wykonywa sie. Wykonuje ja cala
rodzina, z niedawno przyjetym chlo-

paczkiem.
Uslawowy czas pracy — w gronie
rodziny — nieznany. Ubezpieczenie

spoleczne? Moze co$ na to powie Ubez-
pieczalnia Spoleczna. Placa ,robotni-
kow“? Tylko tatowa kieszen moze co$
wiedzieé¢ o niej. Spoczynek niedzielny?
Mieszkancy Stanislawowa slysza nie-
kiedy jakis hurkot, podobny do ruchu
maszyny plaskiej i dwoch ameryka-
nek.. A moze spoczynek sobotni?
Takze nie. :

Ol i do takiej to ,,wzorowej* dru-
karni Magistrat stanislawowski — bar-
dzo powazna instytucja spoleczna
i publiczna! — oddaje swe roboty.

Zapewne ktory$ z pp. referentow
Magistratu wykalkulowal, iz p. Geller
wykonuje roboty taniej od innych
drukarn. Bezsprzecznie! Bo kto takimi
sztukami, jak p. Geller, podirzymuje
swoja ,Sztuke” — ten moze o wiele
taniej przyjmowaé zamoéwienia i mo-
ze konkurowaé z drukarniami solid-
nymi, spelniajacymi swe obowiazki
tak wzgledem robotnikéw jako tez
i wzgledem ustaw i przepiséw spolecz-
nych.

Dziwié¢ sie jeno nalezy, iz prezydent
miasta, p. dr Zdzislaw Stronski, nie
jest nalezycie poinformowany o sztu-
kach ,,Sztuki“ p. Gellera i jego fami-
lii... Wierzymy, iz jakby znane mu
byly te sztuki, to z miejsca ucieklby
od tej ,Sztuki®, pozostawiajac w re-
kach sprytnego p. Gellera nawet poly
swego surduta. Tym bardziej, iz jako
prezydent Miejskiego Obywatelsklego
Komitetu Pomocy Zimowej Bezrobot-
nym — przez oddanie robot Magistratu
firmie solidnej, przyczynilby sie do
zmniejszenia bezrobocia posrod ukwa-
lifikowanych drukarzy, ktérych na
terenie Stanistawowa znajduje sie duza
ilosé.

Z SALI WYKLADOWE]

O najnowszych modelach maszyn ilo
skladania ,,linotyp“

Pod tym tylulem wyglosil we Lwo-
wie p. Eugeniusz Gutnoff (przedsta-
wiciel Mergenthalera maszyn do skla-
dania) prelekeje, urozmaicona bardzo
licznymi  pokazami  $wietlnymi. Na
prelekcje te zebrala sie dnia 11 stycz-
nia br. w sali Muzeum Przemyslu Ar-
tystycznego przy ul. Hetmanskiej dosé
powazna — jak na dzien powszedni —
ilos¢ czlonkow Swiata drukarskiego,
zaciekawiona tak samym tematem,
jako .tez i osoba prelegenta, znanego ze
swoich prelekeyj, wygloszonych w Po-
znaniu, Krakowie i innych miastach.

Prelegent w niezwykle ciekawy i po-
pularny sposéb przedstawil rozwdj
linotypu od samego jego zarania, t. j
lat temu 50 (,Brower-Linotype*), az

po dzien dzisiejszy, podal wszystkie -

fazy jego rozwoju i wprost cudowne
ulepszenia, dodatki, przystawki i t. p.
Wszystko to bylo bogato ilustrowane
przezroczami.

P. Guitnoff wyglosil swa prawie
dwugodzinna prelekcje w jezyku nie-
mieckim. Tlumaczem i niejako kor-
prelegentem hyl kol. Jozef Nowakow-
ski, ktory nie tylko bardzo wiernie
oddawal w jezyku polskim poszczegol-
ne ustepy prelekeji p. Gutnoffa, ale i ze
swej strony podniosl niejeden ciekawy
moment z zycia“ linotypéw lwow-
skich.

Nastepnie odbyla sie dyskusja, po
czym podziekowano p. Gulnoffowi za
jego ciekawa prelekcje gromkimi
oklaskami.

Wielka szkoda, ze na prelekc;g te
nie wybrano dnia odpowiedniejszego,
naprzyklad niedziele, azeby mozna
bylo da¢ mozno$¢ wzigcia w niej
udzialu wszystkim zainler(vsowanym
Bowiem w dniu powszednim pracuje
duza ilo$¢ linotypistow w "drugiej
wzglednie w irzeciej szychcie, a tym

At -

samym nie mogla zaznajomié sie z tym
niezwykle interesujacym tematem.

Prelekcje p. Gutnoffa zainicjowala
Korporacja Przemystowcow Graficz-
nych we Lwowie.

500-LECIE
SZTUKI DRUKARSKIE]

W r. 1940 przypada 500-letnia rocz-
nica wynalezienia sztuki drukarskiej
przez J. Gulenberga. Juz obecnie dwa
miasta niemieckie, Moguncja i Lipsk,
czynia przygotowania do tego jubile-
uszu. W Lipsku ma by¢ urzadzona ol-
brzymia wystawa drukarska, przed-
stawiajaca rozwoj sztuki drukarskiej
od pierwszych jej zaczatkow po dzien
dzisiejszy. Z wyslawa la polaczona
bedzie wystawa prasy, filmu, radia
i wszystkiego, co posiada najmniejszy
chociazby zwiazek z drukarstwem.

Za ojca sztuki drukarskiej uwazany
jest powszechnie Jan Gulenberg. Tym
czasem prasa wloska, omawiajae 500-
lecie wynalazku druku, powiada, . ze
pierwszym wynalazca czcionek rucho-
mych byl nie Gutenberg, lecz Wloch
Panfilo Castaldi. Rozne dokumenty
historyczne stwierdzaja — pisza Wlo-
si — ze wynalazek 24 ruchomych liter
zostal po raz pierwszy zastosowany
w roku 1436 przez Panfilo Caslaldi, od
ktorego sztuki druku mauczyl sie Faust
z Moguncji, bawiacy wowezas we Wlo-
szech, by poézniej wraz z Gutenbergiem
drukowac¢ biblie moguncka. Pierwsza
ksiazka wydrukowana przez Castaldie-
go byla ,Responsario di S. Antonio di
Padova®. Ksiazka la jednak wraz z in-
nymi wydawnictwami Castaldiego za-
ginela, podczas gdy biblia moguncka
zachowala si¢ po dzi§ dzien w 17
egzemplarzach. W Feltre, rodzinnym
miescie Castaldiego, znajduje sie jego
pomnik, wzniesiony w r. 1868.

KRONIKA

Podzigkowanie. Zarzad Slowarzy-
szenia Drukarzy ,Ognisko we Lwo-
wie skfada miniejszym serdeczne po-
dzigkowanie Wszystkim, ktorzy przy-
czynili sig materialnie do urzadzenia
»Gwiazdki® dla sier6t po drukarzach:
Podzigkowanie to skladamy réwniez
'w imieniu sierét. — Za Zarzad: G a-
briel Benrad, przewodniczacy,
Zygmunt Nowakowski, sekre-
tarz.

Reéforma wieziennictwa i zaklady
graficzne. Jak wiadomo, w Minister-
stwie Sprawiedliwosci opracowano
projekt ustawy o reorganizacji wie-
ziennictwa w Polsce. W projekcie tym,
miedzy innymi, mowi sie o pieciu ty-
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pach wiezien. W jednym z tych typow
utworzone byé¢ maja szkoly rzemiesl-
nicze i warszlaly, a miedzy innymt
zaprowadzona ma by¢ nauka introii-
gatorslwa, oraz maja istnie¢ zaklady
drukarskie. Zarzad Glowny Zwiazku
naszego zajal sie juz ta sprawa i po-
czynil odpowiednie ~kroki zaradcze
u czynnikéw miarodajnych, azeby nie
dopusci¢ do stwarzania nowej konku-
rencji wiezien z zakladami ,cywilny-
mi“. Przypuszczaé¢ nalezy, ze i Korpo-
racje wlascicieli zakladow graficznych
poczynily réowniez odpowiednie kroki
w lym kierunku.

Zwiazki Zawodowe wobec Izb Pra-
cy. Zwracamy uwage wszystkich na-
szych czlonkéow na artykul pod po-
wyzszym lytulem, umieszczony w nu-
merze 1. ,,Wiadomosci Graficznych®.

Olbrzymi pozar w Ksiaznicy-Atlas.
W sobote, dnia 16 bm. powstal w za-
kladach graficznych Ksiaznicy-Atlas
we Lwowie ogien, kiory objal czesc
gmachu na 3-cim pielrze, w oddziele
cynkograficznym. Ogien, podsycany
latwo zapalnymi materialami. ogarnial
coraz szersze kregi, zagrazajac calemn
zakladowi. Dzieki wytezonej pracy
strazy pozarnej, udalo sie ogien zloka-
lizowaé, a wreszcie po dluzszym czasie
ogien stlum’ono. Szkody, wyrzadzone
pozarem sa olbrzymie. Zniszezone zo -
staly drogie aparaly, drogocenne ory-
ginaly map i t. d. Na szczescie, ogien
nie dostal sie do introligatorni i zecer-
ni, gdzie mogl wyrzadzié kolosalne
szkody. Lecz mimo tego cze$é zakladu
infroligatorskiego zostala unierucho-
miona, bowiem introligatornia znaj-
duje s‘e o jedno pietro wyzej nad cyn-
kografia, a powaly tejze sa silnie
zagrozone. Przyczyna pozaru na razie
nie ustalona. Wedlug poslosek nie-
stwierdzonych, pozar wywolany zostal
przy obmywaniu Kkliszy terpentyna,
ktéra zaiela sie od palnika gazowego.
W hali znajdowala sie wielka ilo$é
plynéw tatwonalnych, to tez w mgnie-
niu oka drobny ma pozér ogien prze-
mienil sie w olbrzymi pozar, tak, ze
ludzie pracuiacy wewnairz z trudem
zdolali przeisé na bezpieczne miejsce.
Budvnek Ksiaznicv-Atlas oraz maszy-
ny bvly ubezpieczone. Skutek pozaru
za$ dla pracownikow jest taki, iz cze$é
z nich na dluzszy przeciag czasu stra-
cila warsztat pracy, zwiekszajac kadry
bezrobotnych.

Gdzie firmy? Od jakiego$ czasu
pojawiaja sie na murach miasta afisze
i rozrzucane bywaja ulotki réznego
rodzaju, a nawel broszury, bez poda-
nia firmy drukarni, w kiorej wykony-
wane sa te arcydziela. Nie chodzi nam
tu o przepisy prasowe i o ich prze-
strzeganie. Chodzi nam tylko o zare-

jestrowanie kazdego druku w reje-
strach drukarstwa, azeby przysziy
historyk moégl pochwali¢ wykonawce
(czesta nie drukarza zawodowego) za
jego ,arcydzielo“. Jako zawodowey,
stwierdzamy, iz wszystkie te i podobne
im ,curiosa“ wykonywane bywaja
w drukarniach niecennikowych.

»Korporacja® pryncypaléw niecen-
nikowych. We Lwowie niesie fama, iz
pewien stary niecennikowy pryncypal
lwowski, znany wyzyskiwacz robotni-
kow — ,,o0dgraza sie”, iz zalozy ,,korpo-
racje pryncypalow niecennikowych®.
Podajemy pogloske te gwoli rozwesele-
nia naszych kolegow. A zreszla diabel
nie $pi! ,Polska Praca’ organizuje la-
mistrajkow — dlaczegozby ten sltarzec
u schylku zywota swego nie mial or-
ganizowaé swoich zacnych kolezkow
niecennikowych? A jest tego talataj-
stwa niemalo! A co jeden to wieksizy
wyzyskiwacz!

Gdziez wasza pryncypialnosé, to-
warzysze stanistawowscey? Nadeslano
nam ze Slanislawowa zaproszenie na
»Noc Sylwestrowa®, urzadzona lam
przez kola parlyjne. Z zaproszenia lego
nie mogliémy niestety korzystaé, bo
stoimy na stanowisku pryncypialnym:
drukarz czy inny towarzysz zorganizo-
wany nie moze popiera¢ lakich im-
prez, ktore anonsewane bywaja przez
drukarnie niecennikowe. A ,Noc' Syl-

westrowa” w Stanislawowie nieste'y

skrewita nam. Bowiem organizalorzy
jej (zapewme bez wiedzy szanownego
tow. Szalasnego i bez wiedzy naszego
czlonka, kol. Paszka) oddali zaprosze-
nie do druku do zakladu niecenniko-
wego. A do tego wszystkiego zaprosze-
nie to wydrukowano z bledami i nie
estetycznie, co stwierdzili koledzy
Iwowscy. JesteSmy pewni, ze wiece]
co$ podobnego nie powtorzy sie.

Praca w drukarni przy.. $wiecz-
kach. Przypominaia si¢ nam mimo
woli owe slare, ,dobre” czasy, kiedy
to bra¢ drukarska pracowala przy
lampkach (8-kach!) i kagankach naf-
towych, a gdzieniegdzie i przy Swiecz-
kach lojowych. Mlodsi koledzy nie da-
dza chyba wiary, iz w drukarni niebo-
szczyka Rohatyna we Lwowie zecer
przylepial lojowke do drewnianego
winkelaka i w ten sposéb w S$wia'lo
zaopatrzonym winkelakiem jezdzil so-
bie po kasacie, wyciagajac z niej liter-
ke po literce. Zdawaloby sie, ze to
bajki dla grzecznych synkéw Guten-
berga. A jednak tak bylo we Lwawie
i tak jeszcze dzi$ jest w stolicy Poku-
cia... Piszacy te slowa stwierdzil na-
ocznie, iz w pewnej drukarni (firmy
nie podajemy, azeby ja nie kompromi-
towaé, ale zawiadomilismy o tym In-
spektorat Pracy) w Kolomyi praca
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drukarska odbywa sie przy $wieczkach
i to nie tylko wieczor, ale i w dzien!
Mozecie sobie, czylelnicy, przedstawié
stosunki higieniczne, panujace w tym
,zakladzie“, zatrudniajacym jednego
robotnika wykwalifikowanego i az
trzech uczniéw! Naprawde, wdzigczne
pole do dzialania mialaby tu komisja
przemyslowo-sanitarna, ktéra napew-
no istnieje i w Kolomyi.

Ciekawy plebiscyt w Rumunii. Na
ostatnim Zjezdzie drukarzy rumun-
skich, ktéry odbyt si¢ w jesieni 1936 r.,
duza dyskusje wywolala sprawa sie-
dziby Zarzadu glownego Zwiazku.
Mianowicie rozirzasano kwestie, c¢zy
centrala Zwiazku pozostawaé ma na-
dal 'w Cluj (Klausenburg w Siedmio-
grodzie), czy powinna by¢ przeniesio-
na do stolicy panstwa, Bukareszin.
Poniewaz zdania byly bardzo rozbiez-
ne, Zjazd uchwalil oglosié¢ plebiscyt,
w ktéorym wzieliby udzial czlonkowie
wszystkich Oddzialéw calej Rumunii.
Plebiscyt odbyl sie juz w grudniu,
a dnia 31 legoz miesiaca przeprowa-
dzono ostaleczne obliczenie glosow.
Wynik glosowania byl zgola nieocze-
kiwany dla zwolennikéw Bukaresziu.
Za Bukaresztem opowiedzialo si¢ 581
czlonkéw, za$ za Cluj 1445. Na 2226
uprawnionych do glosowania oddalo
swe glosy 2037 czlonkow (11 glosow
uniewazniono). Wsirzymalo sie od
glosowania 189. Wobec takiego wyni-
ku plebiscytu, siedziba Zarzadu glow-
nego Zwiazku rumunskiego pozostaje
nadal miasto Cluj.

POKWITOWANIE

Na Fundusz Gwiazdkowy Sierét po
drukarzach zebrano:

Na liste P. T. Korporacji Prze-
mystoweéw Graficznych zt. 300'—
Na listy oficynowe od Kolegéw , 190:30
Klub Maszynistéw 5 30—
Kol. M. Chrystowski » S0—
Razem zt. 550'30

Ponadto Spétdzielnia Spozyweéw ,Jednosé”
ofiarowata 20 strucel.
M. Naorniakowski, skarbnik.

ﬁ
Nadzwyezajne Walne Zgromadze-
nie Drukarni ..Ekonomia®, Spoldzielni
z odpow. udzialami we Lwowie, od-
bedzie sie dnia 6 lutego 1937 r. o godz.
6 wieczorem w lokalu drukarni. Po-
rzadek dzienny: 1) Odczytanie proto-
kolu z oslatniego Nadzwyczajnego
Walnego Zgremadzenia, 2) Zatwier-
dzenie likwidatorow, 3) Wnioski. —
Zarzad: Jan Rzepka, Kazimierz Zielin-
ski, Jan Cyganik.
—_—— e ———

Wydswea: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

,Ognisko* we Lwowie, Piekarska 18, — Za redakcje

odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarni

JZwigzkowe Zaklady Graficzne®, spotdz. z odp. udz,,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 200-05.

Prenumerata roczna (dla niecztonkéw) 8 zli
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WYCHODZI RAZ NA MIESIAC

REDAKCJA, ADMINISTRACJA
I EKSPEDYCJA: WE LWOWIE,
PIEKARSKA 18. — TEL. 235-39

CZASOPISMO DLA SPRAW DRUKARSKICH I POKREWNYCH ZAWODOW

PRZEZ WALKE DO ZWYCIESTWAI

e
e

W niedziele, dnia 14-go marca 1937 r.
. odbedzie sie
w sali ,,Gwiazdy”, ul. Franciszkanska 1. 7

DOROCZNE
WALNE ZGROMADZENIE

CZLONKOW STOW. DRUKARZY I POKR.
ZAWODOW DLA MALOPOLSKI WSCH.
LJOGNISKO” WE LWOWIE

Porzadek dzienny:

1. Odezytanie protokotu z ostatniego Wal-
nego Zgromadzenia.

2. a) Sprawozdanie z czynnofci Wydzialu,
b) Sprawozdanie rachunkowe za r. 1936,
¢) Sprawozdanie Komisji Kontrolujacej.

. Sprawozdanie bibliotekarza.

. Wnioski Wydziatu.

. Wybér Wydzialu, a to: przewodnicza-
cego, tegoz zastepcy, sekretarza, skarb-
nika gléwnego, bibliotekarza, 8 czlonkow
Wydzialu, 3 zastepcéw, 3 czlonkéw
i 2 zastepcow Komisji Kontrolujacej.

6. Wybér 5 czlonkéw Sadu Polubownego

oraz 2 zastepcow.

7. Wnioski i interpelacje cztonkéw.

Poczatek o godzinie 10 przed poludniem.

Gdyby o godzinie 10-tej nie zebral sie
komplet wymagany statutem, odbedzie si¢
o godzinie 11-tej tego samego dnia, w tej
samej sali i z tym samym porzadkiem
dziennym drugie Zgromadzenie, jako po-
wtérnie zwolane, przy jakimkolwiek kom-
plecie, a uchwaly jego beda prawomocne.

U W
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Przypominamy Kolegom, iz wnioski
na Walne Zgromadzenie nadsylaé nalezy
najpézniej do dnia 6 marca 1937. Po tym
terminie wnioski nadeslane nie beda roz-
patrywane na Walnym Zgromadzeniu, lecz
przekazane zostang nowemu Zarzadowi do
rozpatrzenia.

Lwéw, dnia 13 lutego 1937.

Gabriel Benrad
przewodniczacy

Zygmunt Nowakowski
sekretarz

W niedziele, dnia 7-go marca 1937 r.
odbedzie sie w sali ,,Ogniska” we Lwowie

ROCZNE ZGROMADZENIE

SEKCJI SKLADACZY MASZYNOWYCH
Zwiazku Zawodowege Drukarzy i Pokr.
Zawodéw w Polsce, Oddzial we Lwowie

Poczatek o godz. 10.30 wzgl. o 11 przedpol.

Teofil Lauda Jozef Nowakowski
sekretarz przewodniczacy

NA CZASIE 1 U NAS

Bratni nasz organ — ,Drukarz
£6dzki” z okazji rocznego Walnego
Zgromadzenia czlonkéw Oddzialu
Y.6dzkiego oraz miejscowego ,,Ogni-
ska”, zamieScit artykut pt. ,,Wybory
do wladz Zwiazku”. Artykul ten,
wskazujacy na fakt, iz ,drukarze
wszedzie jednacy”, a bedacy na cza-
sie i u nas, — pozwalamy sobie
przedrukowaé bez zmian. — Red.

&

Kiedy pomy§limy szczerze o tym, w ja-
kich warunkach odbywaja sie nasze wybory
do wladz Z7Zwigzku — przyznaé wszyscy
musimy, Ze maja one jedna zasadnicza
wade: brak szczerej intencji w oddawaniu
glosé6w na - odpowiednich kandydatéw do
Zarzadu. Powie moze kto$, ze to przesada.
Niestety — mie. Ta konkluzja nie jest od-
osobniona, bo, jak zaznaczylem na wstepie,
wiemy o tym wszyscy, ale nie mamy od-
wagi przyznaé sie do tego glosno i szczerze.
Boé przeciez nie jest tajemnica, ze lwia
czeéé czlonkéw rzadko kiedy kieruje sie
wylacznie troska o wylonienie takiego Za-
rzadu, ktéry by chcial i mégl rzetelnie
pracowaé dla Organizacji. Bardzo wazna
role bowiem odgrywaja w wyborach oso-
biste sympatie i antypatie. NajczeSciej
oddajemy glos na takiego kandydata, ktory
jest blizszy naszemu sercu, choé rozsadek
méwi nam, ze inny kandydat bylby -la
pracy organizacyjnej pozyteczniejszy. Co6z
z tego, kiedy do tego inmnego kandydata
czujemy osobista niecheé. A wreszcie —
powiadamy sobie — nie Swieci garnki lepia
i nasz przyjaciel tez da sobie rade, bo i c6z
nadzwyczajnego ta praca organizacyjna?

To prawda. Praca w organizacji — to
nie jest nic nadzwyczajnego. Jednakze od
tego, jak kto umie te prace wykonywaé
zalezy rozwdéj Organizacji, jej pozycja
i autorytet. Rzecz oczywiScie pewna, Zze
nawet przy najstabszym zarzadzie — Or-
ganizacja zaraz nie upada. Ale ci, ktérzy
w Zarzadach juz pracowali i, co najwaz-
niejsze, umieli patrzeé na prace cztonkéw
Zarzadu — moga powiedzieé, ze im slabszy
Zarzad, tym tempo rozwoju Organizacji
jest wolniejsze, nie wykluczajac kierunku
wstecznego.

Dlatego tez dokonanie wyboréw czlon-
kéw Zarzadu bez uprzedniego przygotowa-
nia, zastanowienia si¢ . szczerej troski nie
o Zarzad ,sympatyczny” ale o Zarzad od-
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powiedni — powoduje, ze linia wykresowa
rozwoju Organizacji wykazuje silne waha-
nia.. Wahania te, zaznaczyé trzeba, nie dla
wszystkich sa widoczne i nie zawsze we
wladciwym czasie, bo tak, jak solidna i ro-
zumna praca moze daé¢ dobre owoce po
jakim§ czasie dopiero, nieraz po kilku la-
tach, tak i nieudolna dzialalno§é Zarzadu
moze réwniez dopiero po dluzszym czasie
wykazaé skutki ujemne.

Z tego wynika, ze przy wyborze kandy-
data na czltonka Zarzadu trzeba sie dobrze
zastanowi¢ nad tym, w czyje rece powie-
rzamy losy Organizacji, a co za tym idzie,
losy maszego zawodu, losy naszego bytu.
Przypuszczam, ze nikt chyba nie zechce
sobie tego lekko traktowaé. Nie mozna
oddaé wladzy nad soba, jako czlonkiem
Organizacji i powierzyé swego istnienia,
jako pracownika zawodu czlowiekow!, kt6-
ry poza masza sympatia nie reprezentuje
zadnych innyeh waloréw. Nie mozna po-
wierzyé loséw Organizacji cztowiekowi,
ktéry nie ma pojecia o pracy organizacyj-
nej i spoleczno-zawodowej. Rzecz zrozu-
miala, ze czlonkiem Zarzadu nikt sie nie
urodzil, ale to nie zwalnia mnas od obo-
wigzku wymagania od kandydatéow kwali-
fikacyj w tym kierunku.

Kandydat na czlonka Zarzadu musi re-
prezentowaé pewna kulture, uSwiadomienie
spoleczne i organizacyjne, a poza tym
solidno§é, obowiazkowo§é i poczucie wyso-
kiej odpowiedzialno$ci za przyjety mandat
czlonka Zarzadu. Wiemy o tym dobrze, ze
nieraz czlonek skad inad solidny (jak to
méwia — poczeiwy z koSciami) przy ma-
Iym jednak wyrobieniu spolecznym, moze
nie§wiadomie wyrzadzié Organizacji wcale
powazna szkode. Bywa tez i tak, ze pewna
cze§é czlonkéw, dla sobie tylko wiadomych
celéw przeprowadza do wladz Zwiazku kan-
dydata, ktéry ma byé w Zarzadzie rzecz-
nikiem ich intereséw. Stanowisko w zasa-
dzie zupelie stuszne. Chodzito by tylko
o to, czy interesy danej czeSci czlonkéw
sa zgodne z interesami ogélu. Bo jesli
czlonkowie Zarzadu beda oddani faktyecznie
sprawie jednostek, §wiadomie czy nie§wia-
domie pomijajac dobro Organizacji, to sta-
nowisko tej czefci cztonkéw bedzie krétko-
wzroczne, a na diluzsza mete szkodliwe nie
tylko dla pozostalych czlonkéw, ale szko-
dzac Organizacji — zaszkodzi im réwniez.

Baczcie wiec, koledzy, aby wprowadzié
do przyszlego Zarzadu ludzi, ktérzy beda
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umieli odréznié dobro Organizacji od do-
bra jedostek i we wszystkich sprawach
potrafia odnalezé wlasciwa droge, po kto-
rej winna kroczyé Organizacja. Zet.

LATA PTASZEK PO ULICY...

Trwajacy od szeregu lat kryzys ekono-
miczny odbit sie fatalnie réwniez i na
przemys$le drukarskim, a wprowadzenie
w zycie rozporzadzenia z T czerwea 1927 r..
na podstawie ktérego przemyst drukarski
stal sie ,,wolnym przemystem”, bylo tym
przystowiowym ,gwozdziem do trumny”.
Jak grzyby po deszczu powstawaly i po-
wstaja coraz to nowe ,,drukarnie”, ktorych
wladciciele lawa ruszyli na miasto w po-
szukiwaniu rob6t. Powstata brudna konku-
rencja, bezgraniczny wyzysk starszych
i mlodocianych robotnikéw, partacze-
nie robot drukarskich, nieprzestrzeganie
ustaw o 8-godzinnym  dniu pracy, ustawy
o spoczynku niedzielnym, ustawy o urlo-
pach — jednym slowem, ze sztuki drukar-
skiej zrobiono ,,00”.

(Nad tematem upadkl sztuki drukar-
skiej w XX wieku otwiera sie wdzieczne
pole dla artystow grafikéw i mitoSnikéw
sztuki, dla ktérych chetnie otwieramy tamy
naszego pisma zawodowego.)

I nic dziwnego, ze w tym zaniku etycz-
nym wyrosla nowa kasta ludzi — dawnie]
nikomu nieznana i niepotrzebna, ludzi,
ktorzy az do obrzydzenia obchodza wszyst-
kie powazne instytucje, zaklady przemyslo-
we i firmy, oferuja¢ swe uslugi. Sa to tak
zwani poSrednicy.

Poérednik taki, omotawszy jaka§ insty-
tucje, przyjmuje na wilasny rachunek za-
moéwienia na roboty drukarskie, idace nie-
raz w grube tysigce, oddaje je potem do
wykonania za najnizsza cene nowopowsta-
lym a uprawnionych do istnienia ma pod-
stawie wyz wspomnianego rozporzadzenia
»émietnikom”.

Zarabia wiec, précz z géry oméwionego
procentu od dostarczonej roboty, resztujaca
sume z wystawionego rachunku, dochodzg-
cego w niektorych wypadkach do 50%.

Artykul niniejszy ma dwa jasne cele:

1. Czynniki miarodajne, a w tym wy-
padku p. Minister Handlu i Przemyshu
powinien wnie§é na Rade Ministréw pro-
jekt zmiany dotychczasowej ustawy z T-go
czerwea 1927 r. o ,,wolnym przemySle w za-
wodzie drukarskim”, a to celem ratowania
nie tylko przemystu, ale kultury i sztuki,
ktora za granica tak pigknie jest pielegno-
wana.

2. Wszyscy ci, ktérzy maja do oddania
roboty drukarskie niechaj nie ludza sie
niskimi ofertami poérednikéw, gdyz za te
same pienigdze moga mieé solidnie i arty-
styeznie wykonana robote w. cennikowych
zakladach drukarskich, zatrudniajacych

sily fachowe, a tym samym gwarantujace
solidne wykonanie.
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LWOW
Z posiedzenia Wydzialu Gléwnego

Posiedzenie Wydzialu Stow. ,,0gnisko”
we Lwowie odbylo sie dnia 13 lutego b. r.
Przed porzadkiem dziennym przew. kol
G. Benrad wspomnial o $mierci kol. Kazi-
mierza MyS§lickiego, dlugoletniego czlonka
Organizacji, ktéry zmarl dnia 6 lutego br.
Pamieé Jego uczczono przez powstanie
z miejsc. Protokél z poprzedniego posiedze-
nia Wydzialu przyjeto do wiadomo$eci. —
Sprawozdanie kasowe za rok administra-
cyjny 1936 przedtozyli kol. A. Panas i kol.
M. Naorniakowski, za§ kol. W. Jagiello
imieniem Komisji Kotrolujacej zlozyl spra-
wozdanie z wnioskiem o udzielenie absolu-
torium skarbnikowi, oraz o wyrazenie uzna-
nia skarbnikowi i jego zastepcy za bardzo
dodatniag i sumienna prace. Komisja Kon-
trolujaca przedlozyla réwnocze$nie szereg
swoich uwag w sprawie dzialalno$ci po-
szczegbélnych Sekcyj, konkretyzujac je
szczegolowo. Nad sprawozdaniami powyz-
szymi wywiazala si¢ nader ozywiona dys-
kusja, po czym uchwalono jednomy$inie
wniosek Komisji Kontrolujacej o udziele-
nie absolutorium skarbnikowi i jego za-
stepcy, wyrazajac im jednocze$nie uznanie
za ich prace. Inne za§ wnioski Komisji,
dotyczace poszezegbélnych Sekeyj, oddano do
szczegbélowego rozpatrzenia wzglednie za-

latwienia prezydium. — Doroczne Walne
Zgromadzenie ,,Ogniska” uchwalono zwo-
1aé na dzien 14 marca br. — Na doroczne
Walne Zgromadzenie Filii ,,Ogniska”
w Przemys$lu delegowano kol. St. SzczeSci-
kiewicza. — Zalatwiono szereg spraw bie-
zacych.

Sekcja Personalu Pomocniczego

Wydzial Sekeji Personalu Pomocniczego
w ostatnim czasie odbyl kilka posiedzen, na
ktérych zalatwiono szereg spraw biezacych.
Wygotowano sprawozdanie z czynnosci za
rok ubiegly oraz zamkniecie rachunkow.
Sprawozdanie to zostanie rozeslane czlon-
kom po wydrukowaniu. Termin dorocznego
Walnego Zgromadzenia czlonkéw zostanie
podany w sprawozdaniu drukowanym juz
w najblizszym czasie. W sprawozdaniu tym
zostanie umieszczona fotografia z tegorocz-
nej ,Gwiazdki” dla dzieci, ktéra bedzie
mila pamiatka dla czlonkéw naszego Sto-
warzyszenia.

STANISLAWOW

Dnia 28 stycznia br. odbylo sie ogélne
zebranie pracujacych w drukarniach nie-
cennikowych. Przew. kol. Syniuta zdal spra-
wozdanie z dotychczasowej dzialalnosci
i wywiazywania sie z obowiazkéw mnowo-
przyjetych cztonkéw. W zwiazku z poruszo-
nym w ostatnim numerze ,,Ogniska” arty-
kulem, omawiajacym o odbyé sie majacej
konferencji wspélnie z Inspektorem Pracy,
oméwiono polozenie pracownikéw mna na-
szym terenie oraz warunki pracy i placy.
Postanowiono sprawy te poruszy¢ na zapo-
wiedzianej konferencji.

Zalowaé tylko nalezy, iz mie wszyscy
cztonkowie poczuwaja sie do obowiazku,
mimo wezesnego ich powiadomienia, dla
wlasnego dobra byé obecnymi na zwolywa-
nych przez Zarzad zebraniach. A przeciez
powinni by zrozumieé, ze tylko droga
wspélnego porozumiewania sie, przez omoé-
wienie swoich bolaczek, moga poprawié
swoje ciezkie dzi§ warunki pracy i placy.

Strajk w drukarni Dankiewicza

W drukarni p. L. Dankiewicza wyplaty
zarobkéw bywaja stale mnieregularne. Nie
do$é na tym, iz p. Dankiewicz placi ponizej
norm cennikowych, ale zalega on systema-
tycznie z wyplata i to od dlugiego czasu.
Wyprowadzeni z réwnowagi wyzyskiwani
robotnicy, staneli - wreszcie solidarnie
w obronie swoich praw, urzadzajac stojke.
Sprawa ta zajal sie przewodniczacy miej-
scowego Zwiazku Drukarzy, kol. M. Sy-
niuta, zawiadamiajac réwnocze$nie Inspek-
torat Pracy o powstalym konflikcie. In-
spektor Pracy, p. inz. Witoszynski, z miej-
sca interweniowal. Wezwal on do siebie p. -
Dankiewicza i zazadal wyplacenia robotni-
kom zaleglej placy, pod rygorem odpowied-
niego przepisu ustawy, ktoéra przewiduje
nawet kare wiezienia za wstrzymywanie
zarobkéw robotniczych. P. D. o$Swiadeczyt
Inspektorowi Pracy, iz on robotnikom ,nie
nie winien” (!) i ma z robotnikami odpo-
wiednie umowy (do nieplacenia?)...

Dzigki energicznemu stanowisku kole-
g6éw i Inspekora Pracy, konflikt zostal zli-
kwidowany.

SPRAWOZDAWCZE
ROCZNE ZGROMADZENIA

LWOW
Roczne Zgromadzenie ,,Grafiki”

Dnia 14 lutego br. odbylo sie roczne
Walne Zgromadzenie Klubu Sportowego
Drukarzy Lwowskich ,,Grafika”. Zgroma-
dzenie zagail przewodniczacy Klubu, kol.
J. Tekielak, zawiadamiajac na wstepie
o $mierci generalnego sekretarza Z. R. S. S.
tow. Jerzego Michalowicza. Pamieé zmar-
lego towarzysza uczczono przez powstanie.
Nastepnie w krotkich stowach zlozyt spra-
wozdanie z dzialalno$ci Klubu w roku spra-
wozdawezym, zaznaczajgc, iz praca w Klu-
bie postepowala, majac zréwnowazony
budzet. (Dokladne sprawozdanie z dzialal-
no$ci Klubu znajda koledzy w drukowanym
Sprawozdaniu z czynnoSci ,,Ogniska” za rok
1936 — red.) W koncu sklada serdeczne
podziekowanie wszystkim cztonkom za ich
prace, jak roéowniez podziekowanie Zarza-
dowi ,,Ogniska” za przychylne ustosunko-
wanie sie do Klubu i wierzy, ze w dalszym
ciggu praca ta poéjdzie naprzéd.

W dyskusji nad sprawozdaniem zabral
glos delegat Wydzialu ,,Ogniska”, kol. Z.
Nowakowski, poczem przemawial delegat
R. K. S. O. Lwow tow. Scherer, apelujac
do zwartego zasilania szeregéw sportowych
przez mlodziez robotnicza.

Po udzieleniu absolutorium ustepujace-
mu Zarzadowi, wybrano nowy Zarzad,
w nastepujacym skladzie: Przewodniczacy
Tekielak J., zastepca przewodn. Turkie-
wicz L., sekretarz Kusnierz St., skarbnik
Cyptor Fryd., kierownik Sekcji pitki noznej
Lempart T., gospodarze Cyptor Franc.
i Kajko Wi. Komisja Rewizyjna: Lomaga
W1., Blejarski M. i Trumpus R. Sad Polu-
bowny: Kisiel St., Piotrowski L. i Trumpus
Eug.

Zgromadzenie Klubu Maszynistow
Drukarskich

W niedziele, dnia 21 lutego br. odbylo
sie w sali ,,Ogniska” roczne Walne Zgro-
madzenie czlonkéw ,Klubu Maszynistéw
Drukarskich” we Lwowie, pod przewodnic-
twem kol.. W. Wisniewskiego, sekretarzo-
wal kol. H. Landes. Obecni na zgromadzeniu
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byli delegaci Oddzialu Zwiazku i ,,Ogni-
ska”, przew. kol. G. Benrad i Z. Nowa-
kowski, oraz ze Stow. Personalu Pomocni-
czego tow. Elzbieta Feliksik. Przed przy-
stapieniem do porzadku dziennego, przew.
kol. Wi§niewski uczcit pamieé zmarlego
w roku zesztym Wodza proletariatu, tow.
Ign. Daszyhskiego, oraz zmartych czlonkéow
Klubu, kol.: Bronistawa Salika i Franciszka
Melliwy. Po odezytaniu protokolu z poprze-
dniego Walnego Zgromadzenia, ktéry przy-
jeto do wiadomosSei, kol. Widniewski zdat
sprawozdanie z czynno$ci ustepujacego Wy-
dziatu, za§ skarbnik sprawozdanie kasowe
(sprawozdanie to ukazalo sie osobno dru-
kiem). W dyskusji przemawiato wielu ko-
legow, m. in. kol. Landes (zadajac wszcze-
cia akeji zorganizowania stojacych poza
naszymi szeregami maszynistow), kol. Ba-
rahski (azeby w kazdoczesnym Wydziale
Zarzadu Gléwnego zasiadal przewodniczacy
Klubu Maszynistéw), kol. Z. Nowakowski,
kol. Haubrich (azeby usuwaé z kondycji
niecztonkéw Klubu), kol. Benrad (mowit
m. in. o potrzebie doksztalcania zawodo-
wego) i inni. Po konhcowym przemoéwieniu
kol. Wi§niewskiego, na wniosek Komisji
Kontrolujacej Zgromadzenie uchwalilo je-
dnoglo$nie absolutorium ustepujacemu Za-
rzadowi. Sprawozdanie bibliotekarza, kol.
Mastaja przyjeto do wiadomoSci.

Nastepnie przeprowadzono wyboér Wy-
dzialu w nastepujacym skladzie: Prze-
wodniczacy W. Wisniewski, zast. przewodn.
L. Garlifiski, sekretarz B. Zawalski, skarb-
nik J. Berna$, bibliotekarz W. Mastai,
czlonkowie Wydziatu: J. Haubrich, H. Lan-
des, St. Saczynski, zastepey: Br. Wydrych,
J. Fedeczko. Komisja Kontrolujaca: W.
Baranski, W. Krylowski, St. Garlinski.

Przy wnioskach oméwiono szereg spraw
aktualnych, po czym kol. Wisniewski zam-
knal Zgromadzenie okrzykiem na cze§é
Organizacji.

PRZEMYSL

Doroczne Walne Zgromadzenie czitonkow
Filii przemyskiej odbylo sie dnia 14 lutego
b. r. Z ramienia Wydzialu Gléwnego obecny
na zgromadzeniu byl zast. przew. kol. St.
Szezescikiewicez.

Zanim podamy - przebieg samego zgro-
madzenia, zaznaczyé nalezy, iz na zgroma-
dzeniu tym podniesiono z naciskiem przede
wszystkim warunki i sytuacje organiza-
cyjna w obecnym czasie, w ktéorym uste-
pujacy Zarzad wykonywal swoje zadanie.
Szezegdlnie z ubolewaniem odniesiono sie
do taktyki tut. Konsystorza gr. kat., ktory
szematyzm diecezalny na r. 1937 oddal do
druku zbojkotowanej przez Zwiazek Dru-
karzy drukarni A. Bluja. Pan ten robote
Konsystorza przyjal naturalnie po nizszych
cenach, anizeli drukarnie, w ktérych pracuje
ukwalifikowany i zorganizowany personal.
Oferte wykalkulowano na wyzysku sil pra-
cujacych, niezrzeszonych w zawodowej
organizacji, ktérzy dniami i nocami, przy
zaslonietych oknach ciezko pracuja, co by-
najmniej dla intystucji tak powaznej, jak
Konsystorz, nie powinno byé¢ zacheta do
popierania, tym bardziej, zZe praca ludzka
jest tam bardzo wyzyskiwana.

Réwniez wyrazono zal pod adresem Ligi
Morskiej i Kolonialnej, ktora afisze z okazji
uroczystosci Swieta Morza, wydrukowala
w drukarni t. zw. ,Nowoczesnej”’ (praw-
dziwie ,;po nowoczesnemu'’ ,wynagradza’
gwoich pracownikéw!).

. Poéwiecono- .tez uwage drugiej takiej
zbojkotowanej .~ drukarni w  PrzemySlu,
ktore]j ikierownik,” niejaki  Pikulski, odzy-

wiany i wspomagany przez dlugie czasy
przez Stow. Drukarzy ,,Ognisko”, tak sie
tej organizacji odwdzieczyl, Ze objawszy
wszechwladztwo tej drukarni przy wlasci-
cielu niefachowcu, pooddalal pracownikéw
zorganizowanych, ludzi, ktérzy niegdys,
za §p. Jana YLazora pracowali w tej dru-
karni po kilkanaScie lat, a na ich miejsce
przyjat robotnikéw niezorganizowanych;
naturalnie, wyzyskuje ich w sposéb nie-
milosierny. Firma drukarni na tych afi-
szach wywolala niesmak nawet u wielu
czlonkéw L. M. i K.

Wreszcie co do drukarni W. Kroczykow-
skiego, odno$nie do ktérej padly zarzuty,
ze 7z pewnej strony traktuje sie ja jako dru-
karnie kolezenska, przewodniczacy zgroma-
dzenia kol. L. Baran oSwiadezyl, ze Stow.
Drukarzy ,,Ognisko” mie ma z nia nic
wspélnego — po prostu z tej przyczyny,
ze pracuja tam réwniez ludzie, ktoérzy nie-
gdys korzystali z dobrodziejstw Organiza-
¢ji, a dzisiaj opuscili ja. Do drukarni tej
mamy réwniez powazne zastrzezenia, jak
np. pod wzgledem ustawowego czasu pracy
i placy.

W kohcu wyrazono sie z uznaniem
o wstepnej dzialalnoSci Inspektora Pracy,
p. Jablonskiego, ktéry nie tylko przyrzecze-
niami, ale i czynnie zabrat sie do tych wia-
Scicieli drukarn, w ktérych zatrudnia sie
niedopuszezalna ustawowo ilo§é chlopa-
kéw i tamie sie systematycznie 8-godzinny
czas pracy.

DZIAL INTROLIGATOROW

Doroczne Walne Zgromadzenie

W niedziele, dnia 28 lutego br. odbodzie
roczne  Walne Zgromadzenie czlonkiw
Zwiazku Robotnikéw Introligatorskich we
Lwowie, oraz czlonkéw Oddziata 11 Zwigz-
ku Zaw. Drukarzy i Pokr. Zaw. w Polsce.
Zgromadzenie odbedzie sie w sali ,,Ogni-
ska”; poczatek o godz. 10 przed poludniem.
Na porzadku dziennym: i, Odeczytanie pro-
tokolu z ostatniego rvocznigo Walnego
Zgromadzenie i z polrocznego Nadzwy-
czajnego Zgromadzenia; 2. Sprawozdanie
z czynno$ci Zarzadu za drugie poélrocze
1986 i wnioski Zarzadu; 8. Sprawozdanie
kasowe za rok 1936 i wniosek - Komisji
Kontrolujacej o udzielenie Zarzadowi abso-
lutorium; 4. Wpybory: przewodniczacego,
tegoz zastepcy, sekretarza, kasjera i biblio-
tekarza, 6 cztonkéw Wydzialu, 8 zastepeow,
3 czlonkéw Komisji Kontrolujacej i 2 za-
stepcow; 5. Wnioski i interpelacje.

Zamkniecie rachunkowe za czas od
1 stycznia do 31 grudnia przedstawia sie
nastepujaco:

Przychody: Centralne 2.646 zt. 75 gr.,
lokalne 12.202 zl. 08 gr., razem 14.848 zl.
83 gr.

Rozchody: Centralne 4.436 zl. 63 gr.,
llokalne 6.044 zl. 65 gr., razem 10.481 zl.
28 2Y:

Na przychody skladaja sie takie pozy-
cje: Saldo z r. 1935 wnosito 7.985 zl. 55 gr.
(wylacznie fundusz lokalny), wpisy (oba
fundusze Iacznie) 5.70, wkiadki 5991.60.
fundusz nadzwyczajny 269.15, skladka
$wiateczna 64.45, procent od lokaty kapi-
tatu 169.12, 10% z Centrali na administra-
cje z Centrali 264.76, rézne 98.50.

" Na rozchody przypadaja pozycje: zapo-
mogi dla bezrobotnych 4429.90, zap. choro-

bowe 15—, zap. dorazne 443.—, zap. inwa-
lidowe 1434.25, sieroce 116.—, odprawy
poémiertne 200.—, resziy wydano na ad-

ministracje, lokal, $wiatlo, opatl i t. d.

Saldo na rok 1937 wykazuje kwote
4367 zt. 55 gr., ktére podzielone jest na
nastepujace fundusze: 1. Fundusz bezro-
botnych i cennikowy 2000 zi., 2. Fundusz
‘chorobowy i po$miertny 1000 zi., 3. Fun-
dusz inwalidowy 1200 zl., 4. Fundusz sie-
rocy 167 zl. 55 gr.

Cl, CO ODESZLI

W rocznice $mierci kol. A. Drewniaka.
Dnia 12 lutego b. r. mingt rok od dnia
émierci kol. Antoniego Drewniaka, jednego
z zalozycieli Zwiazku Introligatorow we
Lwowie, oraz dlugoletniego przewodnicza-
cego, a ostatnio prezesa honorowego tegoz
Ziwigzku. Mimo woli przesuwa sie przed
oczyma naszymi postaé tego meza, ktory
polozyl niespozyte zastugi nie tylko dla
naszej bratniej Organizacji, ale tez dla
calego ruchu robotniczego na terenie Lwo-
wa. Kol. Drewniak nalezal do tych ludzi,
ktérzy z zaparciem samego siebie pracuja
dla ogélu, poswiecajac sie w caloSci dla
umilowanej sprawy robotniczej. Nalezal on
do tych towarzyszy starej gwardii, ktérzy
ktadli podwaliny pod wielka budowe ruchu
robotniczego, nie szczedzac swej ofiarnej
pracy; ani sit i zdrowia dla dobra ogoéhu.
Nawet w ostatkach swego zycia, nekany
choroba, ktéra przykula go do loza, intere-
sowal sie zZywo sprawami robotniczymi,
a w.rozmowie z przyjaciétmi z radoScia
wspominal owe dawne czasy, kiedy to on,
mlody i rzezki, mégl z innymi towarzysza-
mi walczyé o zmiane niesprawiedliwego
ustroju spotecznego, ktoéry jest przyezynag

"obecnego nieszczesnego polozenia  klasy

robotniczej, wyrazajac rownocze$nie zal, iz
choroba i powazny wiek nie daja mu mozli-
wosci nadal staé w szeregach walczacego
proletariatu. Niechaj wiec wspomnienie
niniejsze, plynace z glebin serc naszych
bedzie pekiem kwiatéw czerwonych, ktére
w rocznice $mierci niezapomnianego Towa-
rzysza i Kolegi skladamy na jego za$nie-
zonej dzi§ mogile, a ktéra jednak nadcho-
dzaca wiosna wkrétece uwolni ze Sniegu
i pokryje bujnym kwieciem, Cze§é Jego
pamieci!
s

Dnia 6 lutego br. opuscil nasze szeregi
czlonek-jubilat, kol. Kazimierz Myslicki.
Kol. Myslicki urodzil sie dnia 22 listopada
1867 r., do praktyki wstapil w r. 1882 do
I Drukarni Zwiazkowej we Lwowie, gdzie
wypisany zostal na skladacza w r. 1886.
Pracowal tamze stale, z malymi tylko prze-
rwami, az do zgonu. W r. 1932 obchodzit
on 50-letni jubileusz pracy zawodowej.

Zmarly kolega malezal do ludzi o wielkiej
prawo§ci charakteru. Zawsze cichy i spo-
kojny, wuczciwy i kolezenski, cieszyt sie
wsréd kolegéw sympatia i powazaniem.
Opuszczajac nas, pozostawil po sobie jak
najlepsze wspomnienia, jako solidny kolega
i zacny towarzysz.

Cze§é Jego pamieci!

Z GALERIl WYZYSKIWACZY

(Korespondencja ze Stanistawowa)

Do .czego dochodzi i jakimi drogami kro-
czy. zachlanno§é ludzka, nie przebierajaca
w. wynajdywaniu coraz to nowych sposo-
béw ‘dojScia do majatku, zerujac przy tym
na krzywdzie nedznie optacanych pracow-
nikéw, niechaj. postuzy dla ilustracji naste-
pujacy fakt: , )
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Istnieje w Stanistawowie firma pod
nazwa ,Drukarnia Sojuzna”; z brzmienia.
zdawaloby sie, nalezaca do powaznej insty-
tucji, jak Powiatowy Sojuz Kooperatyw.
W rzeczywisto§ci jest ona wylaczna wia-
snoécia jednego tylko czlowieka. Pamieta-
my niedawne te czasy, kiedy po nieuda-
tych studiach (zdaje sie uniwersyteckich),
dzisiejszy wlaéciciel pobieral rzekoma
praktyke na maszyniste w drukarni Kisie-
lewskiego w Kolomyi, po czym, przeniési-
szy sie na nasz teren, wchodzi jako jeden
z czlonkéw udzialoweéw drukarenki, do
ktérej powstania przyczynil sie w duzej
mierze wlaénie wspomniany wyzej Sojuz.
Widoeznie sprytny ,,dyrektor” umiat tak
pokierowaé interesem, iz wkrétce pozostal
wylacznym wlascicielem drukarenki. W je-
dnym 1z tutejszych zakladéw drukowano
od szeregu lat wielka ilo§¢é robét. ukraif-
skich, zwlaszceza prac tut. kapituly bisku-
piej, przy czym mialo tu stale zajecie
kilku naszych czlonkéw. Pan ten potrafil
jednak ,przekonaé” kapitule, iz ludzie,
wykonujacy te prace, sa tego niegodni, bo-
wiem sg czlonkami ,czerwonego” Zwiazku,
a jedynie jego ,zaklad” jest do tego po-
wotamy. Udaje mu sie to w zupelnosci,
a tym samym rozszerza swoja drukarenke.
Jako personal drukarski angazuje wylacz-
nie swoja ,familie”, jakich§ magistréw
praw, nie majacych nic wspélnego z dru-
karstwem, a za ktérych przeciez nie potrze-
buje oplacaé zadnych §wiadczefi, ani do
Ubezpieczalni Spol, ani tez do Funduszu
Pracy. Dalej utrzymuje niedozwolona ilo§é
uczniéw, ktérym, rzecz jasna, nie moze daé
nalezytego  wyksztalcenia ~ zawodowego,
a ktérych, po ukoficzeniu kilkuletniej prak-
tyki (5 lat!), kiedy upominaja sie o swoje
prawa, po prostu wyrzuca na bruk. W kon-
sekwencji nie moga te ofiary niesumien-
no$ei ,,chlebodawcy” nigdzie znalezé pracy,
bo sa niedouczeni. O ile ktéry§ z mich ma
szeze$cie i moze w pore zmieni¢ zawéd, to
utrzymuje sie ma powierzchni zycia, ale
inni pozostaja ofiarami wyzysku tego pana
na cale juz zycie.

Bywaly okresy, ze i inne powaine Wwy-
dawnictwa drukowaly tam swoje prace —
ostatnio ,,Ukraifiska Encyklopedia” (jest
to wielkie, bardzo cenne, monumentalne
wydawnictwo, ktére jednak pod wzgledem
wykenania technicznego wyszlo po prostu
horendalnie! — przyp. red.), ktére za na-
mowa tego ,pryncypala”, same wynagra-
dzaly bardzo marnie pracownikéw. Sam zas
,oryncypal” nie oplacajac zadnych Swiad-
czeh socjalnych, zbieral tylko do kieszeni
,ciezko zapracowane” rezi. Tym samym
nie troszezyl sie on weale o dalszy los pra-
cownikéw, uznajac tylko swoj wlasny in-
teres.

Dla sprawniejszego wykonywania po-
wierzonych mu robét, odbiera pracownikom
ich dnie spoczynku, znoszac wielka ilo§é
dni &wiatecznych. (Ciekawi jesteSmy, czy
otrzymal on na to zezwolenie od swoich
wladz duchownych?) Ale w swojej pomy-
slowoéci wszedlby on do spélki i z czortem,
byle tylko z krzywda dla robotnika a z zy-
skiem dla siebie — zreszta jak kazdy prze-
cietny wyzyskiwacz.

Waszystko to czyni on dlatego, iz ,z po-
wodu kryzysu i ciezkich czaséw i nie mogac
wytrzymaé konkurencji” (jakiej i z kim?),
zmuszony byl.. przystapié do budowy swej
wspanialej, dwupietrowej kamienicy przy
jednej z gléwnych ulic naszego miasta,
a ktora jest juz na ukonczeniu. (Napraw-

de, ,,bardzo ciezkie czasy” dla niejednego
dorobkiewicza!)

Nie wyliczamy tu innych jeszcze ,,wy-
czynéw” tego pana, krzywdzacych srodze
pracownikéw w jego ,zakladzie”.

Ale niec nie trwa wiecznie, bowiem
wszystko ma swéj koniec. Zwlaszeza, ze
krzywda ludzka diugo nie grzeje i srodze
méci sie — ,,jak ne teper, to w czetwer”,
jak b. trafnie powiada ludowe przystowie
ukrainskie.

KRONIKA

Co slychaé z memorialami do Inspekto-
vatéw Pracy? Jak pisaliSmy w poprzednim
numerze ,,Ogniska”, Zarzad Gléwny lwow-
skiego Oddzialu Zwiazku Drukarzy, ze-
brawszy przez swego delegata dokladne
dane o polozeniu pracownikéw drukarskich
w Stanislawowie, Kolomyi i Tarnopolu,
przestal do Inspektoratéw Pracy danych
Obwodéw memorialy z prosha o interwen-
cje. W sprawie tej otrzymaliSmy z kompe-
tentnych Zrédel zapewnienia, iz wnioski
nasze zostana w najblizszym czasie zala-
twione pozytywnie.

O przyszloéé ksiazki polskiej. Niedawno
odbylo sie we Lwowie w sali Izby Przemy-
stowo-Handlowej we Lwowie zebranie oby-
watelskie pod hastem troski o przyszlosé
ksiazki polskiej. Zebranie odbylo sie z ini-
cjatywy ,Kola Malopolsko - Wolyniskiego
Zwiazku Ksiegarzy Polskich”. Zagait je
prezes Izby Przem.-Handl. p. dr M. Szarski,
po czym kustosz Biblioteki Narodowej
w Warszawie, p. dr K. Piekarski, wyglosil
referat, w ktérym- przedstawil przyezyny
i okoliczno$ci, ktére doprowadzily do dzi-
siejszego wprost fatalnego stanu ksiazki
i ich wytworcow. W dyskusji zabierali glos
pp. A. Krawczyfski, prof. Fulinski, prof.
Parnas, dyr. Targéw Wschodnich Grosman
i i_rmi, radzac nad sposobami, zmierzajacy-
mi do poprawy dzisiejszego polozenia
ksiazki, nad ktéra rozprzestrzenia sie nie-
jako zmierzch. Zebrania podobne maja sie
odbyé i w innych o$rodkach ruchu umysto-
wego. — Na marginesie tego chwalebnego
dziela zamarkowaé pragniemy, ze, niestety,
inicjatorzy jego ,zapomnieli” o glownych
wytworcach ksiazki, drukarzach... Byé
moze, ze Korporacja Przemysloweéw Gra-
ficznych zostala zaproszona do udzialu
w akeji ratunkowe]j ksigzki polskiej. W kaz-
dym jednak razie powinno bylo byé zapro-
szone do udzialu w tej akeji zrzeszenie

pracowniko6éw drukarskich i introli-
gatorskich.
W sprawie skrécenia czasu pracy.

W dniu 21 lutego br. odbylo sie w Poznaniu
roczne Walne Zgromadzenie czlonkéow tam-
tejszego Oddzialu. Koledzy bezrobotni wy-
stosowali “ na Zgromadzenie nastepujace
wnioski:

Walne Zgromadzenie uchwala: 1) Bez-
wzgledne i jak najSpieszniejsze wprowa-
dzenie 40-godzinnego tygodnia pracy na tut.
terenie. Przy zblizajacych sie pertrakta-
cjach o zawarcie nowego cennika, winno to
byé kardynalnym warunkiem tychze. 2) Za-
brania sie pod rygorem organizacyjnym
pracowania w oficynach godzin nadliczbo-
wych, jak i pracy w niedziele i Swieta.
Mimo formalnego zakazu ze strony tak
wiadz, jak i Organizacji, wypadki takie do§é
czesto mialy miejsce. 3) Prowadzenie per-
traktacji zmierzajacej do wprowadzenia
6-godzinnego dnia pracy dla skiadaczy ma-
szynowych §ladem stolicy. Zmmiejszy to
w wydatnym stopniu katastrofalne poloze-
nie skladaczy recznych, przez wyuczanie
z ich grona nowych maszynkarzy.

ALBIBCEKA BIEAIOTERA

e zw;

Wandalizm. W nocy z 21 na 22 lutego
b. r. czyje§ barbarzynskie rece wyrwaly
z muru kamienicy, w ktérej mieSci sie
nasza Organizacja, szyld ,,Ogniska” i Od-
dziatu Zwiazku Drukarzy. A wyrywaly go
z taka zawzieto$cia, ze az pokrwawily
swoja posoka ten znak widomy siedziby
Zwiazku robotniczego. Na drugi dzien
posterunkowy znalazl ten szyld pokrwawio-
ny, porzucony w sasiedniej ulicy Sakramen-
tek i przyniést go do Stowarzyszenia.
7 ktérej strony wyszla ta msciwosé, zne-
cajaca sie nad szyldem — Nieba raczyé
wiedza. W kazdym razie nie zostal on
wyrwany i skradziony dla zysku, bo nie
przedstawia on wielkiej warto§ci material-
nej dla zlodziei. Wyrwali go zapewne jacy$
,przyjaciele” Zwiazku robotniczego, ukry-
wajacy sie w mrokach nocy, bowiem $§wia-
tta dnia — lekaja sie oni... W kazdym razie
wandalizm ten pietnujemy na tym miejscu.

Wydajnoéé pracy na linotypie w Chile.
Wedlug naszego cennika, wydajnos§é pracy
na linotypie (po usunieciu przeszkod tech-
nicznych) wynosi od drugiego roku pracy
6000 liter na godzine. Taka sama wydaj-
noéé pracy obliczana jest w wiekszosci
krajéw europejskich, a w niektérych wynosi
ona 4500—5000 liter na godzine. Inaczej
jednak obliczaja wydajno§é pracy na lino-
typie w republice amerykanskiej Chile.
Tam skladacz maszynowy obowiazany jest
oddaé tylko 3000 liter na godzine, a wiec
o polowe mniej jak u nas.

Wielki upadek drukarstwa w Niemczech.
Organ wlascicieli drukarfi w Niemeczech
,Die Zeitschrift fiir Deutschlands Buch-
drucker” donosi o ruinie niemieckiego dru-
karstwa. Obroty drukarstwa zmniejszyly
sie w 1935 r. 0 41% w poréwnaniu z rokiem
1929. Wplywy pieniezne, osiagniete przez
drukarstwo niemieckie w r, 1935 wyniosly
o 355 milionéw marek mniej, anizeli w roku
1929. Upadek drukarstwa przypisuje pismo
»sprzewrotowi politycznemu i umystowemu”
oraz ,czystka” zycia kulturalnego...

Nie humor — ale fakt autentyczny.
W pewnej drukarni pewnego wiekszego
miasta wojewdédzkiego na potudniu, z zasady
nie ma regularnej wyplaty tygodniowej.
Kiedy zblizy sie dzien wyplaty, pryncypal
psioczy na kiepskie kryzysowe czasy i —
jedzie sobie na polowania. A Zze strzelec
z niego nie lada, S$wiadeza trofea my$liw-
skie, zdobiace jego komnaty i dziczyzna,
ktéra dzieli sie, z dobrego serca, na prawo
i na lewo. Pewnego dnia zastrzelil on Kkil-
kana$cie dzikich kaczek i przyniést je do
drukarni. A ze to byla sobota — porozdzie-
lal kaczki miedzy pracujacych, moéwigc:
,Macie tu, panowie, kaczki & conto gazy.
Pieniedzy wam nie dam, bo kryzys”. —
,Panie pryncypale, a moze by tak chociaz
na smalec do tej kaczusi..”, odzywa sie
nieémialo jeden 2z pracownikéow. — ,Te
kaczki takie tluste, ze smalcu nie potrze-
buja”, odrzekt ,kaczkodawca” — i poszed!
znowu na polowanie do... restauracji, gdzie
juz oczekiwala nafn licznie zebrana braé
lowiecka i nietowiecka.

Pokwitowanie. Koledzy 1 Zwiazkowej
Drukarni zlozyli na Fundusz Sierét zl. 12.—
jako pozostalo§é z wiefica na trumne Sp.
kol. Kazimierza My§lickiego.— M. Naor-
niakows ki, skarbnik.

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodéw

.Ognisko* we Lwowie, Piekarska 18. — Za redakcj

odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarn

,Zwigzkowe Zaklady Graficzne*, sp6tdz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 290-05.

Prenumerata roczna (dla nieczionkéw) 3 zi.
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PRZIZEZ WALKE

DOROCZNE WALNE
ZGROMADZENIE ,,OGNISKA*“

W niedziele, dnia 14 marca b. r. odbylo
sie w wielkiej sali Stow. ,,Gwiazda” roczne
Walne Zgromadzenie czlonkéw Stowarzy-
szenia Drukarzy i Pokr. Zaw. ,,Ognisko”
we Lwowie. W zgromadzeniu brali udziat
delegaci Filij ,,Ogniska”, a mianowicie
kol. L. Baran z Przemy$la i kol. M. Syniuta
ze Stanistawowa, oraz jako goScie prezy-
dium Stow. Personalu Pomocniczego, z tow.
A. Zgérskim na czele. Obecny byt réwniez
sekretarz Okregowej Komisji Zwigzkéw
Zawodowych, tow. J. Kusznir. Za stolem
prezydialnym przewodniczacy ,,Ogniska”
kol. Gabriel Benrad, zastepca przewodni-
czacegq kol. St. SzezeScikiewicz, sekretarz
kol. Z. Nowakowski, skarbnik kol. M. Na-
orniakowski i zastepca skarbnika kol. Al
Panas. ¢

Zagajenie

Zgromadzenie zagail o godzinie 11 przed
potudniem przew. kol. Benrad, witajac
delegatéw i obecnych na sali eztonkéw, po
czym wspomnial o zmartych w roku spra-
wozdawezym czlonkach, a mian.: kol. Wia-
dystaw Kalitowski zmarl 17 stycznia, Zyg-
fryd Klapkowski 30 stycznia, Bron. Salik
10 sierpnia i Franciszek Melliwa 24 listo-
pada 1936 r. Gorace wspomnienie po$wiecil
rowniez Wodzowi proletariatu, tow. Ign.
Daszyfiskiemu, zmarlemu dnia 31 pazdzier-
nika 1936 r. Pamieé¢ Zmarlych uczczono
przez powstanie z miejsc.

Weryfikacja pretokolu

Po zatwierdzeniu porzadku dziennego,
odezytano protokél z ostatniego dorocz-
nego Walnego Zgromadzenia, ktory przy-
jeto do wiadomoSci.

Sprawozdanie z czynnesci Wydzialu

Sprawozdanie z czynnoSci ustepujacego
Wydziatu zlozyt kol. Benrad. Uzupelniajac
sprawozdanie drukowane, dorgczone czion-
kom na dwa tygodnie przed Zgromadze-
niem, kol. Benrad podniést w swym prze-
moéwieniu jeszeze niektére momenty:

O ile stan pracujacych w b. skromnym
procencie w roku ubieglym poprawil sie, to
stosunki cennikowe popsuly sie niewspol-
miernie. Wine tego stanu nie ponosi Za-
rzad, lecz dlugoletnie bezrobocie, ktore
pozostawia po sobie §lady marazmu. Czlon-
kowie w trosce o byt, o kondycje — ulegaja
przedsigbiorcom.

Koledzy nie informuja réwniez Zarzad
o istniejacych wniedomaganiach po drukar-
niach. Zrzad sam musi dowiadywaé sie dro-
gami postronnymi o stosunkach w danych
oficynach.

Pxzechodzac do spraw  gospodarczych
zaznaczam, — jak zreszta koledzy zauwa-
zyli w sprawozdaniu, — ze stan co§ nieco§

poprawil siz. Dbaiac o fundusz inwalidowy,
z nadwyzki w Zwigzku — czyniac zadoé§é
uchwalom Walnych Zgromadzeh — prze-
znaczyliSmy na ten fundusz w roku spra-
wozdawczym 4000 zi. W czasach lepszych
wyplaciliSmy z lokalnego funduszu na rzecz
Zwiazku 91 tysiecy, uszczuplajac tym sa-
mym fundusz lokalny. Obecnie mamy do
Sciagniecia z funduszu Zwiazku okoto 47
tysiecy, ktora to kwote, Sciagajac stopnio-
wo, bedziemy przelewali na fundusz inwa-
lidowy, azeby czlonkom, ktérzy przez cale
zycie placili na ten fundusz, zapewnié ich
prawa.

Zawiadamiam, 7ze wreszcie po ciezkich
perypetiach udalo sie nam' zabezpieczyé
notarialnie pozyczke, udzielona Zwiazko-
wym Zakladom Graficznym. Pozyczka ta
udzielona zostala bez zadnego zabezpiecze-
nia, jakby to byla wlasnoéé prywatna. Nie-
dociggnieciu temu zapobieglismy, by rato-
waé nasze fundusze.

Nie dokonaliSmy wiele — lecz nie obie-
cywaliSmy gruszek zlotych. ProsiliSmy po-
parcia wszystkich czlonkéw i wzywaliémy
do wspélnej pracy. W poezatkach obiecy-
wano pomoc, lecz poézniej nie tylko usu-
nietp sie, ale kladziono nam kiody pod
nogi.

Koficzac swoja kadencje, dziekuje 'tym
cztonkom, ktérzy szli Zarzadowi z rada
i pomocg. W dyskusji i krytyce, jaka prze-
prowadzicie po sprawozdaniu skarbnika,
prosze o rzeczowe traktowanie i krytyke,
bez osobistych wyecieczek i naciagan. Nie-
chaj te obrady dadza dowd6d naszej dojrza-
toSci 1 kultury oraz zrozumienia celéw
organizacyjnych.

Sprawezdanie kasowe

Sprawozdanie rachunkowe zlozyl skarb-
nik kol. Naorniakowski, zaznaczajac, iz
czynno§é kasowa uwidoczniona jest przej-
rzyScie w  sprawozdaniu drukowanym.
Zwraca sie do zebranych, by zechcieli sta-
wiaé zapytania, na ktére odpowie.

Podajemy tu zestawienia rachunkowe,
ktore unaoczniaja stan funduszéw w r. ub.

1. Zestawienie przychodéw i rozchodéw.

Przychody: Rozchody: Nadw.:

»Ognisko”  63.017.22 52.098.083 10.919.19
Zwiazek 26.859.556 18.255.29  8.604.26
Fund. inwal. 615.75 — 615.75
,» cennikowy 221.30 10~ 211.30
,y gwiazdk. 625.80 546.25 79.55
Fundacje 732.80 Lo "1732.80

Razem 92.072.42 70.909.57 21.162.85

II. Przychody i rozchody w stosunku

procentowym.
Przychody:

Wktadki 86.964.55 — 9445%
Odsetki Z64LN8 == " 2:81%
Rézne 2.46v.14 — 2.68%
Razem 92.072.42 — 100.00%
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Rozchody:

Zapcmogi 48.723.15 =— 52.92%
Adm. osobowa 4,085— ‘= 4.44%
Adm. rzeczowa 6.384.31 = 6.98%
Org. i o$w. 10.663.46 — 11.58%
Roézne 1.063.06 =  1:.14%
Nadwyzka 21.162.85 =—  22.99%

Razem  92.072.42 = 100.00%

Dyskusja

Nad oboma sprawozdaniami rozwinela
sie dyskusja, w ktérej zabieral glos caty
szereg kolegéw.

Kol. M. Syniuta (Stanistawéw) moéwil
o stanie Organizacji na terenie stanisla-
wowskim i o wydatnej pomocy Wydzialu
Gléwnego dla poczynan Filii. Sklada po-
dziekowanie dla Wydzialu i uznanie dla
jego calorocznej owocnej pracy.

Kol. J. Kiernicki i Gulicz zadaja wyja-
$nien niektérych pozycyj sprawozdania ka-
sowego.

Kol. Riedl wspomina o pozyczce, udzielo-
nej Zw. Zakl. Graf. i stwierdza, iz byla
ona obustronnie zaprotokolowana, a o ile
woéwcezas nie zabezpieczono ja notarialnie,
to stalo sie to dla unikniecia kosztéow
zwigzanych z ta czynnoScia. Moéwi mna-
stepnie 0 malym naogél interesowaniu sie
cztonkéw  zyciem organizacyjnym, oraz
brakiem Komisji mezéw zaufania, ktéra
swoja dzialalno$cia uporzadkowalaby sto-
sunki po drukarniach. StraciliSmy sobote
angielska; nalezy dazy¢ do jej przywroéce-
nia. Nalezy wychowywaé czlonkéw w du-
chu bojowym. Ceni dzialalno§é ustepuja-
cego Wydziatu.

Kol. Wiéniewski zwraca sie do zebranych
z apelem, azeby spokojnie wystuchali zdah
kazdego moéwcy, z dyskusji bowiem wycho-
dzi niejedna cenna inicjatywa.

Kol. Niebieszczanski zapytuje, czy Dom
Zdrowia Drukarzy Lwowskich w Mikuli-
czynie jest zabezpieczony dla inwalidéw
drukarskich? Podnosi, iz po drukarniach
panuja stosunki nienormalne. Domaga sie
wskrzeszenia instytucji Komisji mezéw
zaufania. Moéwi o wzrastajacej drozyZnie,
ktéra nie uwzglednia sie w urzedowych
wskaznikach drozyZnianych. Z tego tez
powodu ostatnia znizka plac naszych, prze-
prowadzona na podstawie wskaznika Gl
Urzedu Statystycznego jest nieusprawie-
dliwiona i do podobnych znizek dopuszczaé
nie nalezy.

Kol. Walega zauwaza, iz poruszona spra-
wa Domu Zdrowia w Mikuliczynie jest
aktualna. Wine, iz w poszezegdlnych dru-
karniach panuja stosunki anormalne mnie
nalezy zwalaé na Zarzad, lecz na kolegéw
pracujacych w tych drukarniach. Nawet
w duzych drukarniach nie ma mezéw za-
ufania, bo koledzy uchylaja sie od tej funk-
¢ji. M6wi o ubieganiu sie niektérych kole-
géw o kondycje systemem protekeyjnym,
»brzez réznych majoréw i kapitanéw”, po-
za plecyma Biura poSrednictwa pracy.
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7 dziatalno§ci Wydzialu jest w zupelnoSci
zadowolony.

Kol. Rajea méwi o.koniecznej potrzebie
zorganizowania drukarzy, stojacych poza
naszym Zwiazkiem. W sprawie tej nalezy
dzialaé intensywniej, wytezajac wszystkie
nasze sily.

Kol. Landes méwi réwniez o potrzebie
zorganizowania niecennikowcéw i poddaje
mys$l, czy poszczegélne Sekcje nie moglyby
podjaé sie tego dziela? Np. zorganizowa-
niem maszynistow drukarskich méglby za-
jaé sie Klub Maszynistow.

Kol. Weledniker wyraza pelne uznanie
dla pracy. ustepujacego Wydziatu, Moéwi
o stosunkach w ogélnoéci i wyraza oburze-
nie, ze koledzy nie spelniaja swych obo-
wiazkéw, jakie spelniaé powinni. Mowi
o zaleganiu z wkladkami.

Kol.-inwalida L. Getz, moéwiac z uzna-
nien o dzialalno$ci Wydzialu, wnosi for-
ma’ iie o zamkniecie dyskusji. Wniosek ten
uchsralono, z uwzglednieniem zapisanych
do giosu. :

Kol. Riedl nie zgadza sie z wywodami
kol Landesa! aby organizowaniem niecen-
nikowcéw zajmowaly sie poszezegélne Sek-
cje, bowiem one maja inny zakres dziata-
nia. Praca ta nalezy do Wydzialu Glown.
Méwiace raz jeszcze o Komisji mezoéw za-
ufania, stawia wniosek o jej reaktywo-
wanie.

- Kol. L. Baran (Przemy$l), skladajac po-
zdrowienie od kolegéw Filii przemyskiej,
méwi o pogarszaniu si¢ stosunkéw w dru-
karstwie w Przemys§lu-i o wysilkach kie-
rownictwa Filii w sprawie naprawienia zla
i zorganizowania niecennikowcow. Moéwi
wzmocnienia propagandy
na terenie catego Oddzialtu.

Kol. Buniak, wyciagajac esencje z.prze-
méwien poprzednich dyskutantéw, zauwa-
7a, iz z przeméwien tych wybijaja sie takie
zagadnienia: wzmocnienie czynno§ei bojo-
wej, reaktywowanie Komisji mezow zaufa-
nia, zorganizowanie niecennikowcéw i ko-
niecznoéé wychowywania organizacyjnego
czlonkéw, szczegblnie mlodszych. Kol. Bu-
niak zatrzymuje sie nad tymi zagadnienia-
mi. Nastepnie méwi o obecnej sytuacji go-
spodarczej w kraju, o stalym bezrobociu
i uszezuplaniu praw robotniczych. Nawo-
luje robotnikéw drukarskich do aktywnego
udziatu w Zyciu spotecznym i politycznym.
Wkoncu stawia wniosek:

,,Wobec stalego bezrobocia, spowodo-
wanego ogdlnym zastojem gospodar-
czym i mechanizacja pracy — Walne
Zgromadzenie drukarzy we Lwowie,
odbyte dnia 14 marca 1937 r., domaga
sie ustawowego zaprowadzenia 36-go-
dzinnego tygodnia pracy we wszyst-
kich galeziach przemystu, bez uszczu-
plania zarobkéw.

Zanim jednak powyzszy postulat zo-
stanie przeprowadzony, Walne Zgroma-
dzenie domaga sie jak najrychlejszego
przywrécenia t. zw. soboty angielskiej,
poruczajac ~ Wydzialowi  Organizacji
wszezecie akeji w tym kierunku na te-
renie Oddzialu Lwowskiego”.

Kol. Lucyk z gorycza podnosi, iz nale-
7y do Organizacji od lat 9-ciu, ale ma
zaplaconych wszystkiego 22 wkiadki, bo-
wiem w czasie tym pracowal tylko 22 ty-
godni. Podobnych jemu ofiar bezrobocia

w zawodzie drukarskim jest duzo. Nie
watpi jednak ani na chwile w sile Organi-
zaji, ktora dazy do poprawy stosunkéw.
Wyraza uznanie Wydzialowi za jego dzia-
lalnosé.

Sekretarz ohregowy, tow. J. Kusznir
imieniem robotnikéw zorganizowanych mna
terenie Lwowa i Okregu, skiada pozdrowie-
nie dla Organizacji drukarzy. Stwierdza,
iz praca w niej prowadzona jest wzorpwo.
Moéwi o polozeniu klasy robotniczej w dobie
obecnej, o bezrobociu wogdéle, a w zawodzie
drukarskim w szczegélnoSci. Méwi o szko-
dliwej dla nas centralizacji robét. Nalezy
poruszy¢é  wszystkie sprezyny, zadajac
sprawiedliwego  rozdziatu robét. Moéwi
o ustawie przemyslowej z czerwea roku
1927, ktora fatalnie odbila sie na przemy-
§le drukarskim, oraz o nowej ustawie
o umowach zbiorowych i arbitrazu. Usta-
wy te wecale nie wyczerpuja postulatéow
rebotniczych. Nawolujac pracownikéw dru-
karskich do wspéludzialu “w ruchu ogélno-
robotniczym, wierzy, ze zwyciestwo klasy
pracujacej przyjSé musi i to juz w czasie
niedalekim.

Przewodniczacy, kol. Benrad reasumujac
dyskusje, odpowiada poszczegélnym mow-
com. Dluzej zatrzymuje sie¢ nad Komisja
mezéw zaufania, na funkcjonowaniu Biura
posrednictwa pracy, dalej méwi o omija-
niu cennika w niektorych drukarniach,
o stosunkach w tychze, o licznych prébach
zorganizowania niecennikowcoéw, o zabez-
pieczeniu pozyezki Zw. Zakl. Graf., o ce-
lach i zadaniach poszezegélnych Sekeyj,
o pracy w Organizacji i t. d. Konczac,
wzywa wszystkich czltonkéw do wytezonej
pracy organizacyjnej.

Wywody kol. Benrada uzupelnia sekre-
tarz kol. Zygm. Nowakowski. Nawigzujac
do przemoéwienia kol. Landesa w sprawie
organizowania maszynistow drukarskich,
stojacych poza nasza Organizacja, w ra-
mach Klubu Maszynistéw, uwaza projekt
ten za mnierealny i szkodliwy. Czlonkiem
Klubu czy Sekeji moze byé tylko czlonek
Zwiazku i nalezy organizowaé wszystkich
drukarzy w ramach tegoz. Mdéwi o po-
wéciagliwo$ei drukarzy w pracy ogélno-
zawodowej i politycznej, co szkodliwie od-
bija sie na calo$ci ruchu robotniczego. Na-
woluje do popierania prasy robotniczej.

Wreszeie skarbnik, kol. Naorniakowski
odpowiada interpelantom na poruszone
w dyskusji sprawy kasowe, wyjasniajac
poszczegélne pozycje.

Whniosek Kemisji Rewizyjnej

Kol. J. Berna$ imieniem Komisji Rewi-
zyjnej stawia wniosek o udzielenie absolu-
torium ustepujacemu Wydzialowi, oraz
uznanie i podziekowanie za jego prace.
Kol. Berna§ wniosek ten odpowiednio umo-
tywowal. (Sprawozdanie Komisji Rewi-
zyjnej miedci sie w drukowanym sprawo-
zdaniu z czynno$ci Wydzialu.)

Wniosek ten zostal jednomyslnie uchwa-
lony, bez dyskusji.

Sprawozdanie bibliotekarza

Sprawozdanie z ruchu w bibliotece Sto-
warzyszenia ztozyt kol. Kl. Schulz, uzupel-
niajac sprawozdanie drukowane. W trakcie
swego przeméwienia kol. Schulz prosi ko-
legéw ‘o zwolnienie go z dalszego prowa-
dzenia biblioteki, a to z powodu stosunkéow
osobistych.

Oceniajac dlugoletnia cenna dzialalno$é
kol. Schulza w dziedzinie bibliotecznej,
Zgromadzenie wyrazilo mu swe uznanie
i podziekowanie rzesistymi oklaskami.

Whnioski Wydzialu

Nastapity wnioski Wydziatu, ktére zre-
ferowal kol. Benrad.

Uchwalono przelanie funduszéw: im. Ign.
Jaegera, im. Jézefa Kostkiewicza, im. Jana
Paszkowicza oraz im. Zygmunta Zgodzin-
skiego — na fundusz inwalidowy i zaapro-
bowano przeniesienie z ogélnych przycho-
déw w r. 1936 kwote 4000 zl na tenze fun-
dusz. %

Ponowiono uchwale zabezpieczenia Do-
mu Zdrowia w Mikuliczynie na fundusz
inwalidowy.

Uchwalono remuneracje dla funkcjona-
riuszéw Filij w Przemyslu i Stanislawowie,
a mianowicie: po 75 zt dla skarbnikéw i po
30 zt dla bibliotekarzy.

Uchwalono przyznaé¢ dla Filii stanisla-
wowskie] ma pokrycie wydatkéw admini-
stracyjnych kwote 10 zl miesiecznie z wply-
wow ogoélnych Filii.

Uchwalono wyptacié kol. A. Panasowi
kwote 150 zt za wygotowanie bilansu. za
rok ubiegly.

Wybory

Wybory uchwalono przeprowadzié¢ taj-
nie, kartkami. Przewodniczacy zaprasza do
Komisji skrutacyjnej kol.: Bobrowskiego,
Lewina, Mackforta, Rajce i Tomaszka.

Wnioski i interpelacje czlonkéw

Po uskutecznieniu wyboréw, przystapio-
no do wnioskéw i interpelacyj cztonkow.

Wniosek kol. Buniaka o skricie czasu
pracy i przywrécenie soboty angielskiej
uchwalono jednomysélnie. ,

Do podania kol. Stanistawa Gilewskiego
z Przemysla o reaktywowanie go w daw-
nych prawach -czlonkowskich — Zgroma-
dzenie nie przychylilo sie, ze wzgiedéw
regulaminowych.

Podanie Stanistawa Malczeka o przyje-
cie go ponownie w poczet czlonkéw — za-
latwiono odmownie.

Podanie kol. Mariana Trawki w sprawie
przeniesienia go w stan inwalidowy ewent.
przyznania zapomogi nadzwyczajnej zala-
twiono odmownie.

Dluzsza dyskusje wywolala sprawa Sek-
cji Inwalidéw, w ktérej, procz przewodni-
czacego, przemawiali kol.: Walega, Ried!l.
Buryj, Naorniakowski, Purchla, Jagicto
i Pelechacz, po czym uchwalono wniovsek
kol. Riedla, azeby nowy Wydzial przysta-
pil do zreorganizowania Sekcji Inwalidow.

Kol. W. Hnatiuk moéwi o potrzebie wia-
snego ,Domu Drukarzy” we Lwowie, oraz
o intensywnym zbieraniu funduszéw na
ten cel.

Wynik wyboréw

Kol. Tomaszek imieniem Komisji skru-
tacyjnej, ktorej przewodniczy! kol. Rajca,
odezytuje wynik wyboréw:

Glosujacych 125. Wybrani zostali:

Przewodniczacy kol. Gabriel Benrad, za-
stepca przewodniczacego kol. Stanislaw
SzczeScikiewicz, sekretarz kol. Zygmunt
Nowakowski, skarbnik kol. Marian Naor-
niakowski, bibliotekarz: kol. Roman Toma-
szek; czlonkowie Wydzialu kol.: Teodor
Kalahur, Teofil Lauda, Menachem Lewin,
Aleksander Panas, Michal Pelechacz, Kle-
mens Schulz; zastepey: Ludwik Radowski,
Bogumil Stoinski.

Komisja Rewizyjna kol.: Jézef Bernas,
Edward Bilewicz, Wladystaw Jagiello; za-
stepcy: Fryderyk Cyptor,, Jan Mazurkie-
wicz.

Sad Polubowny kol.: Porfiry Buniak,
Bogumil Czotowski, Michal Maciak, An-
drzej Mykitka, Stanistaw Walega. :

Poniewaz zawakowalo jedno miejsce
cztonka Wydzialu i jednego zastepcy, oraz
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dwéch zast. czlonkéw Sadu Polubownego,
spowodowane przez rozbicie gloséw, wy-
brano przez aklamacje do Wydzialu kol.
‘Wiadystawa Wisniewskiego i kol. Stani-
stawa Marcisiaka jako zastepce, za$§ jako
zast. czlonkéw Sadu Pol. wybrano kol.
Jozefa Nowakowskiego i kol. Emila Fe-
durke.
Zakonezenie Zgromadzenia

Kol. przewodniczacy dziekuje za wybér
imieniem wlasnym i nowowybranego Wy-
dzialu i wzywa wszystkich kolegéw do
wspoélnej pracy.

Okrzykiem na cze§é Organizacji zamyka
Zgromadzenie po godz. 5 po potudniu.

PRZEMYSL. DRUKARSKI
A ROBOTY PANSTWOWE

Wazne cSwiadezenie p. wojewody
Iwowskiego

Dnia 18 marca br. jawila sie u woje-
‘wody lwowskiego, p. Beliny-Prazmowskie-
go delegacja Komisji Okregowej Zwiazkow
Zawodowych i OKR PPS, w skilad ktérej
wchodzili: sekretarz okregowy tow. Jan
Kusznir, reprezentant drukarzy
kol. St. SzczeScikiewicz, repr. robotnikéw
budowlanych tow. Hawryliszyn, tow. inz.

Hausner, tow. red. Skalak i tow. sekr. Ha-

duch.

Delegacja przedstawila p. wojewodzie
polozenie klasy robotniczej, a w szczegél-
noéci bezrobotnych i wskazala na wzrost
cen artykuléw  pierwszej potrzeby, ktéry
automatycznie umniejsza dotychczasowe
zarobki robotnicze. Delegacja przedlozyla
p. wojewodzie postulat w sprawie wydania
odpowiednich zarzadzen, ktére przyczynily-
by sie do zahamowania drozyzny. Dalej
delegacja domagala sie interwencji u rzadu
celem zwiekszenia obnizonych kredytéw na
uruchemienie rob6t. W konhcu delegacja
podkreélita, ze ogdélng kleske bezrobocia
powieksza jeszcze to, ze zambwienia na
roboty o wigkszych rozmiarach, w tym
rob6t graficznych, skierowywane bywaja
do innych miast, z pominieciem Lwowa
i miast polozonych na terenie wojewédztw
poludniowo-wschodnich.

P. wojewoda, po wystuchaniu ustnych
informacji, ktére delegacja przedlozyla
mu takze na pi§émie, przyrzekl w najbliz-
szych dniach spelnié poruszone postulaty.
Roboty publiczne zostana rozpoczete, jak
tylko pozwola ma to warunki atmosfe-
ryczne.

Po zaznajomieniu sie z fatalnym poloze-
niem przemystu drukarskiego, p. wojewo-
da przyrzekl zwréci¢é uwage ma
upadajacy przemyst drukar
ski i péczynié starania, aby
miejscowe zaklady drukarskie
dostawaly takze roboty pah-
stwowe.

P. wojewoda przyrzekl réwniez, iz
w sprawach drukarskich wu-
trzymywaé bedzie kontakt
tylko z zakladami przestrze-
gajacymi uméw zbiorowych,
ktérych jest zwolennikiem. Z firmami in-
nymi nie chce mie¢ nic wspoélnego.

Delegacja wyszla z przekonaniem, iz

p. wojewoda dotrzyma swego przyrzecze-
nia, bo do poruszonych spraw odnidst sie
b. zyezliwie.

SPRAWOZDAWCZE

ROCZNE ZGROMADZENIA

LWOW
Sekcja Skladaczy Maszynowych

Dnia 7 marca br. odbylo sie pod prze-
wodnictwem kol. Jézefa Nowakowskiego
roczne Walne Zgromadzenie czlonkéw Sek-
cji Skladaczy Maszynowych we Lwowie. Po
zagajeniu, sekretarz kol. Lauda odczytal
protokét z ostatniego Walnego Zgromadze-
nia, ktéry przyjeto do wiadomos$ci. Na-
stepnie kol. J. Nowakowski zlozyl sprawo-
zdanie z dzialalnoéci Sekeji, a kol. Mazur-
kiewicz przedlozyl sprawozdanie kasowe,
zamykajace sie saldem na r. 1937 w kwocie
1882.15 z1. Po sprawozdaniach, wywiagzala
sie dluzsza, nader ozywiona dyskusja nad
ozywieniem dzialalnosci Sekeji oraz wpro-
wadzeniem dodatkowych &wiadczen dla
chorych, ktéra to sprawe polecono nowemu
Wydzialowi do opracowania. Na wniosek
Komisji rewizyjnej uchwalono jednomysl-
nie Wydzialowi absolutorium. W mysél
uchwaly XI Zjazdu zwiazkowego, zmienio-
no nazwe ,Kola Skladaczy Maszynowych”
na ,Sekcje Skladaczy Maszynowych”.

Nowy Wydzial wybrano w nastepujacym
skladzie: Przewodniczacy G. Benrad, zast.
przew. J. Purchla, sekretarz T. Lauda,
skarbnik J. Mazurkiewicz, czlonkowie Wy-
dziatu: P. Buniak, J. Pander, J. Raubvogel,
Fr. Szpyt, zastepcy: E. Fedurke, A. My-
kitka. Komisja rewizyjna: S. Buffi, T.
Czolowski, St. Huberth.

Na pierwszym posiedzeniu Wydzialu
dnia 18 mareca br. m. in. naszkicowano pro-
jekt dzialalnoSei Sekeji na niwie samo-
ksztalcenia zawodowego. Do prowadzenia
tej pracy zaproszeni
maszynkarze, a w pierwszym rzedzie kol.
Jozef Nowakowski, ktéry w zyciu -maszyn-
karzy lwowskich zajmuje jedno z pierw-
szych miejse.

Sekcja Skladaczy Recznych

Dmia 11 marca b. r. odbylo sie doroczne
Walne Zgromadzenie czlonkéw Sekeji Skla-
daczy Recznych we Lwowie, przy udziale
delegata Wydzialu Gléwnego, kol. Stan.
Szczescikiewicza. Przewodniczyl kol. M.
Pelechacz, sekretarzowal kol. R. Tomaszek.

Po zagajeniu Zgromadzenia i odezytaniu
protokoltu, przewodniczacy zdal sprawozda-
nie z czynno$ci za rok 1936, podkreslajac,
iz praca w Sekeji byla az nazbyt ograni-
czona z powodu wielkiego bezrobocia skla-
daczy recznych. W roku sprawozdawcezym
Wydzial Sekeji odbyt 8 posiedzeh. W okre-
sie §wiat Bozego Naordzenia i Wielkanoc-
nych udzielono zapomogi §wiateczne, z kté-
rych korzystalo 42 kolegéw.

Sprawozdanie kasowe zlozyl kol. Stan.
Terlecki, ktére w przychodach wynosito
515.34 zl, w rozchodach 242.45 zl, pozosta-
1o§¢ na 1937 r. 272.89 zlL

W dyskusji zabieralo glos wielu kolegéw,
wypowiadajac sie za dalszym podtrzyma-
niem Sekeji i apelujac do wieksze] wspél-
pracy.

Po udzieleniu absolutorium ustepujace-
mu Wydziatowi, przystapiono do wyboru
nowego Wydzialu, do ktérego weszli kol.:
Przewodniczacy M. Pelechacz, zast. przew.
A. Bednarski, sekretarz R. Tomaszek,
skarbnik J. Kiernicki, eczlonkowie Wy-
dzialu: L. Radowski, St. Kisiel, E. Zeru-
cha, L. Turkiewicz, J. Jarosz, Fr. Cyptor.
Komisja rewizyjna: St. Terlecki, E. Karas$.

zostana wybitniejsi -

Na zakonczenie przemoéwil delegat kol.
SzczeScikiewicz. Nawiazujac do przemé-
wiefi poszczegdlnych kolegéw w  dyskusji
zaznaczyl, iz Wydzial Gléwny stara sie
wszelkimi sposobami ulzyé kolegom bez-
kondycyjnym i wspélezuje z nimi. Kon-
czac, apeluje o wytrwanie pod sztandarem
organizacyjnym. J

STANISLAWOW

Roczne Walne Zgromadzenie -czlonkéw
Filii ,,Ogniska” w Stanislawowie odbylo sie
w sobote wieczorem 28 lutego br., w obec-
noSci delegata Wydzialu Gl., kol. Szezeéci-
kiewicza. Po zagajeniu, przew. kol. M.
Syniuta zlozyl sprawozdanie z czynnosei
Wydzialu za rok ubiegly, skarbnik kol.
Elian zdal sprawozdanie kasowe, za& kol
Koneczny sprawozdanie biblioteczne. —
W dyskusji oméwiono sprawe nowoprzyje-
tych czlonkéw Zwiazku, oraz wykazywano
konieczna potrzebe pozostawienia dla Filii
funduszu lokalnego w dotychczasowej for-
mie. Na wniosek czlonka Komisji rewizyj-
nej, kol. WL Stopczynskiego, uchwalono
absolutorium ustepujacemu Wydzialowi.
Nastepnie dokonano wyboru Wydzialu
w nastepujacym skladzie: Przewodniczacy
M. Syniuta, sekretarz M. Michalewicz,
skarbnik E. Elian, bibliotekarz L. Konecz-
ny. Komisja rewizyjna: J. Ba$ciak i WL
Stopczyfiski. Delegatem Filii na doroezne
Walne Zgromadzenie we Lwowie wybrano
kol. Syniute. Uchwalono nastepnie wnioski
Filii na doroczne Walne Zgromadzenie we
Lwowie, oraz podzigkowanie dla Zarzadu.
Gl za gorliwe zajmowanie sie sprawami
Filii. Zgromadzeniu przystuchiwali sie no-
woprzyjeci czlonkowie Zwiazku.

Z RUCHU W ORGANIZAC]I

Z posiedzen Wydzialu Gléwnego

Na posiedzeniu Wydzialu ,,Ogniska”, od-
bytym dnia 13 marca br., na ktérym obecni
byli réwniez delegaci Filii przemyskiej kol.
L. Baran i stanistawowskiej kol. M. Sy-
niuta, zalatwiono m. in. nast. sprawy:
Przyjeto do Stowarzyszenia, jako nowo-
wstepujacego kol. Stefana Kwasniewskiego.
Nie przyjeto Jézefa Kadiuka, maszynkarza,
pracuje bowiem w drukarni niecennikowej.
Sierocie Mieczystawowi Czeczutce przedtu-
zono $wiadczenia do konca roku szkolnego
1937. Podanie kol. Aleksandra Horbala,
przebywajacego w Gdyni, o przyznanie mu
dawnych praw, zalatwiono odmownie, bo-
wiem w czasie zmiany zawodu nie wplacil
zaleglych 11 wkladek i podtrzymano dawna
uchwale z dnia 19/XII 1936, skre$lajaca go
z listy czlonkéw. Nad pismem adwokata
dra S. Herschtala, syndyka drukarni ,,Eko-
nomia”, przeszedt Wydzial do porzadku
dziennego. Przewodniczacy zawiadamia, iz
przeprowadzono juz zabezpieczenie nota-
rialne dawnej pozyczki Zw. Zakl Graficz-
nych. Rozpatrzono podania wniesione do
rocznego Walnego Zgromadzenia. Podanie
kol. Mikolaja Haluszki do Walnego Zgro-
madzenia o przyjecie go w poczet czlon-
kéw pod pewnymi warunkami, z powodu
spéZnionego terminu nadestania uchwalo-
no przekaza¢ do zalatwienia nowemu Wy-
dzialowi. Delegaci Filij przedstawiaja sy-
tuacje w Przemy$lu i Stanislawowie, oraz
przedkiadaja swe wnioski do Waln. Zgro-
madzenia. Ribliotekom filialnym uchwalo-
no wydaé dublety z biblioteki Iwowskiej.
Zalatwiono rozne sprawy biezace 1 zwig-
zane z Walnym Zgromadzeniem.
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Pierwsze, konstytuujace posiedzenie Wy-
dzialu ,,Ogniska” odbylo sie dnia 20 marca
b. r. Przewodniczacy kol. Benrad powital
nowych czlonkéw Wydzialu, wzywajac ich
do sumiennej i wytezonej pracy organiza-
cyjnej, za§ ustepujacym czlonkom podzie-
kowal za ich prace, upraszajac o dalsze
wspoldziatlanie we wspélnych dazeniach.
Po odczytaniu i zweryfikowaniu protokoltu
z ost. posiedzenia, Wydzial ukonstytuowal
sie w sposéb nastepujacy: Zastepca sekre-
tarza wybrano kol. Laude, zast. skarbnika
kol. Panasa, ktéry tez pelnié bedzie funkcje
likwidatora i nowo kreowana funkcje go-
spodarza, zast. bibliotekarza kol. Mackfor-
ta (za$ z poza Wydzialu kel. Zeruche i kol.
Lucyka), kierownikiem Biura posrednic-
twa Pracy kol. Z. Nowakowskiego, zast.
kol. Panasa, delegatami do Rady Zwiazkéw
Zawodowyeh wybrano kol. Zygm. Nowa-
kowskiego i kol. SzczeScikiewicza, delega-
tami do TUR kol. Tomaszka i kol. Mack-
forta, delegatem do Sekcji Personalu Pom.
kol. W. Wisniewskiego. Kierownictwo Do-
mu Zdrowia w Mikuliczynie poruczono kol.
SzczeScikiewiczowi. Kolegium redakcyjne
czasopisma ,,Ognisko” tworza kol.: Benrad,
Buniak, Nowakowski i SzczeScikiewicz.
Wyrazeno podziekowanie kol. J. Tekiela-
kowi za nadzwyczaj solidne prowadzenie
powierzonej mu funkeji kierownika Domu
Zdrowia, ktéra spelnial ku ogélnemu za-
dowoleniu. Nastepnie uchwalono, iz lokal
Stowarzyszenia otwarty bedzie dla uzytku
czlonkéw codziennie od godz. 10—14 i od
18—21, za§ w niedziele i §wigta od godz.
10—14. Biblioteka czynna bedzie kazdej
soboty od godz. 17—19. Podanie kol. Ro-
mana Szpyta o ponowne przyjecie go do
Stowarzyszenia odlozono. Kol. Boguslawa
Cellerina uchwalono wpisaé na liste bez-
kondycyjnveh. Nastepnie kol. SzczeSci-
kiewicz zlozyl sprawozdanie z audiencji
reprezentantow Zw. Zaw. u p. wojewody.
Sprawe udzielenia nadzwyczajnej zapomogi
§wiatecznej dla kolegéw bezkondycyjnych
przekazano do zalatwienia-Zarzadowi Sci-
§lejszemu w porozumieniu z Zarzadami
poszcezegdlnych Sekeyj. Wreszcie oméwiono
i zalatwiono szereg spraw biezacych.

DZIAL INTROLIGATOROW

Roczne Walne Zgromadzenie

W niedziele, dnia 28 lutego br. odbylo sie
w sali ,,Ogniska” doroczne Walne Zgroma-
dzenie czlonkéw Zwiazku Introligatoréw,
pod przewodnictwem kol. Golebiowskiego,
sekretarzowal kol. Ursel. Na Zgromadzeniu
obecni byli réwniez przedstawiciele Od-
dziatu I-go, kol. Benrad i kol. Lauda.

Zgromadzenie zagail przew. kol. Gole-
biowski, po czym odczytano protokoly
z rocznego i pélrocznego Waln. Zgromadze-
nia, ktére przyjeto do wiadomosci.

Sprawozdanie z czynnoSci Wydzialu za
drugie poélrocze 1936 zlozyl przewodnicza-
cy. Zaznaczyl on m. in., iz na Zjezdzie
zwiazkowym w Warszawie uchwalono usa-
madzielni¢ Sekcje introligatoréow lwow-
skich, tworzace Oddziat 1I-gi Zwiazku Zawo-
dowego Drukarzy i Pokrewnych Zawodow
w Polsce. !

Sprawozdanie kasowe za rok 1936 zlozyl
skarbnik kol. Jurkiewicz (gléwne cyfry
tego sprawozdania umiesliliSmy w poprze-
dnim numerze ,,Ogniska” — Red.), za$
sprawozdanie  biblioteczne zlozyla kol
Czerniak. Biblioteka liczy 1752 ksiazek,
wartoéei 4061.55 zi.

Nad sprawozdaniami tymi przeprowas

. dzono dyskusje, po czym na wniosek Ko-

misji rewizyjnej Zgromadzenie uchwalilo
jednomy§lnie absolutorium ustepujacemu
Wydzialowi.

Z powodu niekorzystnego stanu finanso-
wego, Zgromadzenie uchwalilo na wniosek
Wydzialu obnizenie §wiadczen inwalido-
wych o 50%, place dyzurnego o 25%, oraz
zniesiono funkeje poborey.

Nastepnie przeprowadzono wybér no-
wego Wydziatu, z nastepujacym wynikiem:
Przewodniczacy kol. L. Golebiowski, zast.
przewodniczacego M. Szydelko, sekretarz
W. Ursel, skarbnik J. Jurkiewicz, bibliote-
karka A. Czerniak, czlonkowie Wydziatu:
M. Tomaszewski, St. Syniuta, Maria Ma-
zurkiewicz, K. Kamberski, A. Mackéwko-
wa, O. Bokajléwna; zastepcy: M. Maciek,
J. Jurkiewiczéwna, W. Olanin. Komisja
kontrolujaca: J. Maksyméw, P. Kowalczyk,
J. Kaniak, zastepcy: J. Jezierska, J. Ko-
koszka.

Przy wnioskach czlonkéw omoéwiono
szereg spraw organizacyjnych, regularne
placenie wkladek, propagande za przyste-
pywaniem do Zwigzku i t. d.

Wezwaniem do pracy w Organizacji
przewodniczacy zamknal Zgromadzenie.

KRONIKA

Od Redakeji. Numer niniejszy zapelnio-
ny zostal przewaznie sprawozdaniami z od-
bytych dorocznych Walnych Zgromadzef,
wcbhec czego inny material musieliSmy odlo-
zyé do mumeru nastepnego, ktéry wkrétce
rojawi sie. Do numeru nastepnego odkia-
damy m. in. sprawozdanie z dorocznego
Walnego Zgromadzenia Sekeji Personalu
Pomocniczego, ktore odbylo sie dnia 21
marca, artykul Dola robotnikéw drukar-
skich w Kolomyi, artykul ,Praca Polska”
a rzeczywistoéé, Kacik dla maszynkarzy
i3y b

Postulaty Zwiazkéw Zawodowych. Dnia
7-go marca br. odbyla sie we Lwowie VII
Okregowa Konferencja Zwiazkéw Zawodo-
wych. Z wazniejszych uchwal Konferencji
cytujemy nastepujace: Konferencja do-
maga sie rozszerzenia ustawodawstwa spo-
lecznego w duchu demokracji i pelnego
samorzadu dla klasy robotniczej, oraz Sej-
mu opartego na demokratycznej, sprawie-
dliwej ordynacji wyborczej. Konferencja
domaga sie: podwyzki zarobkéw, skrécenia
czasu pracy do 36 godzin w tygodniu, eme-
rytur robotniczych po 55 roku zycia, znie-
sienia podatku specjalnego od zarobkéw,
przywrécenia samorzadu w Ubezpieczal-
niach Spolecznych, praw o umowach zbio-
rowych w my$§l zadaf klasowych Zwiaz-
kéw Zaw., uchwalenia prawa o przedsta-
wicielstwie robotnikéw w fabrykach oraz
przedsiebiorstwach, nalezytego zabezpiecze-
nia wszystkich bezrobotnych i energicznej
walki z bezrobociem przez uruchomienie
rob6t, zdecydowanej walki z objawami pa-
rcszacej sie bezkarnie drozyzny i t. d. —
Dokladny przebieg Konferencji podaty pi-
sma robotnicze. Przewodniczacym Okrego-
wej Komisji Zwiazkéw Zawodowych na rok
biezacy wybrany zostal kol. Zygmunt No-
wakowski. Z drukarzy brali udziat w Kon-
ferencji, précz kol. Nowakowskiego i Bu-
niaka (ktory reprezentowal USDP), kol.:
Szczedcikiewicz, Tomaszek i Jagiello, oraz
7z Personalu Pomocniczego tow. Elzbieta
Feliksik i tow. W. Pamula. Kol. Jagiello
zostal wybrany do Komisji rewizyjnej.
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75-lecie ,, Typografickiej Besedy”. Dnia
24 marca b. r. minelo 75 lat od zalozenia
Organizacji czeskich drukarzy. Z okazji tej
rocznicy zasylamy naszej bratniej Organi-
zacji zyczenia dalszej owocnej pracy.

W drukarni ,Naukowej” — bija ro-
botnika! Na wokandzie Iwowskiego Sadu
Pracy znalazla si¢ skarga pewnego skla-
dacza - niecennikowca  przeciw  drukarni
,»,Naukowej”, mieszczacej sie przy ulicy
Ormianskiej 8. Powéd skarzy o wyplacenie
mu nalezno$ci za urlop. Sprawa ta byla
przedmiotem rozprawy dnia 15 marca b. r.
Z przewodu sadowego dowiadujemy sie, iz
wlascicielka drukarni ,,Naukowej” jest
p. Nina Zuszkowa (a nie profesor uniw.
p. dr Ganszyniec?), a kierownikiem niejaki
p. Bessalia Longines (same ,zagraniczne”
nazwiska! — przyp. sklad.). Dalej dowia-
dujemy sie, iz powdd ,zostal pobity po
twarzy i glowie, a w koncu kopniety w le-
wy bok zoladka”. Rozprawa zostala odro-
czona ze wzgledow formalnych. Jej po-
czatek  wzbudzil  ogdélne zaciekawienie
tak ze wzgledu na strony zainteresowane,
jak i na — ,kopniecie w lewy bok Zzolad-
ka”... Nastepna rozprawa przyniesie za-
pewne nie jeden ciekawy kwiatek, kwitnacy
na niwie drukarni t. zw. ,Naukowej”.

Aresztowanie drukarzy za ,diablik dru-
karski”. W drukarni gazetowej f-y Hofer
w Saarbriicken w Hitlerii aresztowano 14 .
wspélpracownikéw. Powodem aresztowania
bylo to, iz ktéry$ skladacz maszynowy zlo-
zyl zamiast ,bolszewickie bandy
mordercze” — ,faszystowskie ban-
dy mordercze”. Blad ten spostrzezono do-
piero na drugi dzieh po wydaniu dziennika.
OczywiScie, przeprowadzono mnatychmiast
bardzo ostre i szczegdlowe Sledztwo, liczne
rewizje, osadzono w areszcie 7 skladaczy
maszynowych, metrampaza, faktora, ober-
faktora, korektora i innych. Wlasciwy wi-
nowajca i korektor .dostali wstrzasu ner-
wowego i umieszczono ich w zaktadzie dla
nerwowo chorych, z ktérego zapewne . juz
nie wyjda.. — W tym samym mieécie dia-
blik drukarski w miejscowym dzienniku
katolickim przemienit jedna tylko Ilitere
w pozdrowieniu faszystowskim. Mianowi-
cie, zamiast ,Heil Hitler”, wydrukowano
,Heil Titler”. I tu przeprowadzono §ciste
dochodzenia, wynikiem ktérych bylo wyda-
lenie z miejsca skladacza maszynowego, po
ktérego tastrze skakal sobie 6w zlo§liwy
diablik drukarski. — Ciekawe takze i to,
iz tak pierwszy jak i drugi maszynkarz
byli goracymi zwolennikami Hitlera. I za-
pewne dlatego zem$cil sie na nich srodze
nasz nieémiertelny diablik!

Najstarszy drukarz na Swiecie. W Edyn-
burgu (Szkocja) zyje najstarszy chyba na
§wiecie skladacz drukarski, James Syming-
ton, liczacy obecnie 106 lat zycia. Jest on
réwniez najstarszym zorganizowanym za-
wodowo drukarzem, bo pozostaje czlonkiem
Zwiazku drukarzy szkockich od lat 84.
Jego ksiazeczka zwiazkowa nosi date je-
szeze z roku 1853. Oczywiseie, kol. Syming-
ton od dilugiego juz czasu pozostaje na eta-
cie inwalidzkim, zyjac z pobieranego zasil-
ku. Kol. Symington trzyma sie niezwykle
dzielnie i zdrowo, wspominajac czesto o da-
wnych, ,dobrych” czasach, bo pamieé po-
siada wy$mienita.

—

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow
,Ognisko* we Lwowie, Piekarska 18. — Za redakcijg
odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarni
,Zwigzkowe Zaklady Graficzne“, spotdz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 290-05.
Prenumerata roczna (dla niecztonkow) 3 zl.
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Kol. Albin Todschindler nie Zyje!

Jak grom z jasnego nieba padia na
nas wieS¢ o Smierci Patriarchy dru-
karstwa Iwowskiego, Kolegi Albina
Todschindlera.

Arcysmutna tg wieScia zostal po
prostu porazony kazdy drukarz. Bo
chociaz najstarszy nasz we Lwowie
Kolega przezywal lata sedziwe, to
jednak nikt z nas nie przypuszczat
i jeszeze nie moze pogodzié sie z my-
§la, iz Nestor i Senior drukarzy
Iwowskich nie zyje!

WszyseySmy bardzo silnie przy-
wiazani nie tylko do osoby, ale i do
samego nazwiska — Todschindler.
7Z osoba ta bowiem i nazwiskiem
zwiagzana cala historia drukarstwa
Iwowskiego — historia pierwszych
zmagan i poczynan drukarzy lwow-
skich okolo budowy swej Organizacji
i okolo polepszenia swej doli, histo-
ria pilerwszego strajku drukarzy

r. 1870.

Osoba i nazwisko: Todschindler —
to synonim nie tylko starego wodza
drukarzy lwowskich, lecz synonim
drukarza wiernego swej Organizacji
do ostatniej chwili Zycia, synonim
prawego i uczciwego Czlowieka i do-
brego Kolegi.

Bo Todschindler, objawszy kierows
nictwo pierwszej we Lwowie drukar-
ni kolezeniskiej, nie skrewil idei, ktéra
w latach swej mlodo§ci glosil i pia-
stowal, nie porzucil szeregéw Orga-
nizacji, ktérej byt Wsp()ltwérca i kto-
ra kochal nad zycie, nie wykorzystat
idei spoldzielezej dla swoich celow
osobistych, jak to niejednokrotnie
pézniej i teraz ma miejsce z niejed-
nym ,,spolecznikiem”. Pozostal wier-
ny swym dawnym, mlodzienczym
idealom, wierny Organizacji do sa-
mej Smierci.

Todschindler szeregéw naszych za
zycia nie opuscil — nie opusci jej i po
g¢mierci. Bowiem Duch Jego zawsze
krazyé bedzie nad Organizacja na-

sza tak samo, jak kraza nad nia Du-
chy pierwszych jej zalozycieli i bu-

downiczych, pierwszych jej kierow-
nikow.

Pamieé o Todschindlerze nie zaginie
ani wérod nas zyjacych, ani wsréd
dalszych pokolen naszych. Historia
drukarstwa jako tez historia ruchu
robotniczego we Lwowie zapisala juz
nazwisko Todschindlera obok nazwisk
pierwszych bojownikéw o prawa ro-
botnicze na swych kartach niezatar-
tymi, zlotymi gloskami.

A teraz krotki zyciorys §. p. Kol.
Albina Todschindlera.

Urodzit sie On we Lwowie dnia
1 marca 1845 r. Do praktyki wstapit
w roku 1859 do éwezesnej drukarni
rzadowej, gdzie wypisat sie na skla-
dacza dnia 2 kwietnia 1864 r.

Do éwezesnej Organizacji druka-
rzy ,,Wzajemna Pomoc” wstapil za-
raz w pierwszych dniauch po wypisie.
Juz w pierwszym roku nalezenia do
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_1 nie naleze¢ do Organizacji.

Wzajemnej Pomocy obdarzono go
funkeja kontrolora. W roku 1868
wszedl do pierwszej Komisji cenni-
kowej, ktéra opracowala pierwszy
we Lwowie cennik drukarski. Nale-
zal On do pierwszych czlonkéw To-
warzystwa Postepowego, sprawujac
w nim urzad bibliotekarza. Po roz-
wiazaniu przez owczesne wladze To-
warzystwa Postepowego, byt jednym
z inicjatoréw zalozenia nowego sto-
warzyszenia ,,Postep”, ktérego jed-
nak wladze administracyjne nie za-
twierdzily, obawiajac sie — postepu.

Najwieksza czastke swego zycia
oddat I-szej Drukarni Zwiazkowej.
Drukarnia ta powstala z inicjatywy
kierownikéw Organizacji drukarzy,
miedzy ktérymi znajdowal sie i On.
Dzialalno§¢ swoja rozpoczela dru-
karnia formalnie 1 styeznia 1873 r.
Miala sie ona staé warsztatem pra-
cy dla tych kolegéw, ktéryeh pryney-
patowie bojkotowali za ich prace
organizacyjna.

Pierwszym kierownikiem Drukar-
ni Zwiazkowej byl Antoni Trompe-
teur, nastepnie niezapomniany kole-
ga Antoni Mankowski, a kiedy are-
sztowano go za dzialalno§é socjali-
styczna 1 wywieziono ze Lwowa,
kierownictwo powierzono Albinowi
Todschindlerowi dnia 15 czerwea
1879 r. Na tym stanowisku pozosta-
wal on do ostatnich czasow.

Ruchem organizacyjnym pracow-
nikéw drukarskich zajmowal sie §p.
Kolega bardzo zywo. Jeszcze w ostat-
nich miesiacach, w rozmowie z kole-
gami na temat zycia organizacyjnego,
wyrazil On zdziwienie — jak moga
niektérzy drukarze chodzi¢ samopas
I bar-
dzo go to bolalo, ze nie wszysey kole-
dzy ida w $lady Jego.

Patriarcha drukarzy Ilwowskich
zamknal swe strudzone oczy we
wtorek, dnia 26 kwietnia 1937 roku,
w 92 roku swego zycia i w 78 roku
swej owocnej pracy zawodowej...

b

Na wiadomo§é o Smierci swego
Nestora, Zarzad Stow. Drukarzy
i Pokrewnych Zawodéw ,,0gnisko”
zwolal posiedzenie pelnego Wydzia-
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tu, na ktérym przewodniczacy kol.
Benrad wyglosit zalobne przemo-
wienie, podnoszac zaslugi §p. Kolegi
Todschindlera dla Organizacji.

Przeméwienia tego wystuchano
w zalobnym skupieniu, oddajac cze§¢
Zmartemu powstaniem z miejse i kil-
kuminutowa cisza.

Nastepnie uchwalono wystaé¢ pi-
sma kondolencyjne do Rodziny $p.
Zmarlego i do Rady Nadzorezej
I-szej Drukarni Zwiazkowej. Uchwa-
lono zlozyé wieniec na trumnie swego

nieodzatlowanego Czlonka i Bojowni-

ka za sprawy pracownikow drukar-
skich oraz wezwaé wszystkich czlon-
kéw Organizacji do gremialnego
udzialu w pogrzebie, dla oddania
ostatniej ustugi i1 holdu Nestorowi
drukarzy.

Na znak glebokiej zatoby prze-
wodniczacy zamknal posiedzenie.

Z balkonu lokalu Organizacji po-
wiewa czarna choragiew, ktéra jest
symbolem zaloby drukarstwa, po-
grazonego w zalobie po zmarlym
swym Patriarsze...

" CZESC JEGO SWIETLANEJ
PAMIECI!

W PRZEDDZIEN SWIETA
ROBOTNICZEGO

Doroczne Swieto Robotnicze —
1 Maja w roku biezacym ma wielkie
znaczenie dla klasy robotniczej. To
tez Komisja Centralna Zwiazkoéw
Zawodowych oraz kierownictwa bra-
tnich Partyj Socjalistycznych przy-
wiazuja duze znaczenie 1-majowym
manifestacjom, wydajac odpowiednie
wezwania i zarzadzenia. Wydzial
Wykonawezy Komisji Centr. Zwiaz-
kéw Zawodowych wezwal wszystkie
Zwiazki do wziecia udzialu w zgro-
madzeniach i pochodach wespél
z Partiami Socjalistycznymi oraz do
przeprowadzenia jak najbardziej
szerokiej agitacji w zwiazku z Swie-
towaniem w tym dniu wszystkich
pracownikéw i pracownic.

Partie Socjalistyczne w Polsce wy-
daly te same hasta, ktére ozywiaja
lud pracujacy na calym Swiecie:

przeciwko wyzyskowi,

przeciwko faszyzmowi,

przeciwko straszliwej krzywdzie
bezrobocia, ' :

o prawo i godno§é czlowieka,

o demokracje,

o planowa gospodarke spoleczna.

W masowych demonstracjach 1-
majowych, ktére skupia caly lud pra-
cujacy miast i wsi —

bedziemy zadaé zmiany konstytucji
w duchu szerokiej demokracji, daja-
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cej przy silnym rzadzie robotniczo-
chlopskim pelny wplyw masom pra-
cujacym na Panstwo;

bedziemy domagaé sie réwnych
praw i réwnych obowiazkéw dla
wszystkich obywateli;

bedziemy zadaé rozwiazania Sejmu
i Senatu i nowej ordynacji wybor-
czej, opartej o piecioprzymiotniko-
we prawo glosowania;

bedziemy protestowa¢ przeciwko
represjom wobec organizacyj robot-
niczych, domagajac sie pelnej swo-
body walki o prawa czlowieka pracy;

bedziemy demaskowac oblude na-
cjonalizmu, przeciwstawiajac mu
solidarno§¢ wszystkich ludzi pracy;

bedziemy zadaé wydatnej i pelnej
pomocy dla bezrobotnych, skrécenia
czasu pracy, oraz rozpoczecia robo6t
publicznych ;

bedziemy zada¢ bezplatnego na-
uczania w szkolach w jezyku rodzi-
mym kazdej narodowos$ei, mieszkaja-
cej w granicach Polski, oraz walki
z analfabetyzmem ;

bedziemy domagac sie pelnej swo-
body, praw, powszechnej sprawiedli-
wosci.

Centralna Komisja Zwiazkéw Za-
wodowych, Wydzialy Wykonawecze
Partyj Socjalistycznych oraz okre-
gowe 1 miejscowe ciala zawodowe
i partyjne, proklamujac powyzsze
i inne jeszcze hasta, wydaly tez
wspoélne wezwanie tej tresci:

Ludu Pracy!

Stan wszystek w karnych, zwar-
tych szeregach demonstracy) 1 Maja!
Niech zatrzymajq sie wszystkie war-
sztaty pracy! Niech caia Polska zo-
baczy, jakq silq jest Lud Pracy!

Sprawe Swiecenia 1 Maja omowio-
no u nas szeroko na dorocznym Wal-
nym Zgromadzeniu cztonkéow Zwiaz-
ku Drukarzy i Pokrewnych Zawodow
w Polsce, Oddzial Lwow, odbytym
w dniu 25 kwietnia, z ktorego spra-
wozdanie umieszczamy na innym
miejcu. :

Po mysli uchwaty Walnego Zgro-
madzenia, niechaj w dniw 1 Maja
stanie praca we wszystkich zakiadach
drukarskich 1 pokrewnych zawoddéw
na calym teremie maszego Oddziatu!

Niechaj mie braknie ani jedmego
cztonka maszego Zwigzku w szere-
gach Ludu Pracy, walczgcego o réow-
no8é, wolnoéé 1 sprawiedliwosé spo-
teczng!

Niechaj spoczng w dniu tym win-
kielaki, tastry i kola pras drukor-
skich 1 introligatorskich!

Niech zyje 1 Maja!

SPRAWOZDAWCZE

'ROCZNE ZGROMADZENIA

Zgromadzenie czlonkéow Zwigzku
Oddziatu Lwowskiego

W niedziele, dnia 25 kwietnia br. odbylo
sie w sali ,,Ogniska” doroczne Walne Zgro-
madzenie eczlonkéw Zwigzku Zawodowego
Drukarzy i Pokrewnych Zawodéw w Polsce,
Oddziat we Lwowie, pod przewodnictwem
kol. G. Benrada i St. Szczescikiewicza, se-
kretarzowali kol. Z. Nowakowski i T. Lauda.

Zgromadzenie zagail kol. Benrad, wspo-
minajac o zmartych w roku ubieglym czton-
kach, oraz o ofiarach, ktére padly na ulicach
Lwowa w dniu 16 kwietnia 1936 r. Pamieé
ich uczczono przez powstanie z miejsc
i dwuminutowa cisze.

Odczytany przez kol. Nowakowskiego
protokol z ostatniego Walnego Zgromadze-
nia przyjeto do wiadomos$ci, po czym Kkol.
Benrad zlozyl sprawozdanie z dziatalnoSci
ustepujacego Wydzialu, za$§ skarbnik kol.
Naorniakowski zlozyt sprawozdanie kasowe.

W dyskusji nad tymi sprawozdaniami
przemawial tylko kol. Wi. Wiéniewski, bo-
wiem generalng dyskusje przeprowadzono
juz na dorocznych zgromadzeniach czlon-
kéw ,,Ogniska” oraz poszezegdlnych Sekeyj.

Na wniosek Komisji Rewizyjnej, zlozony
ustami kol. J. Bernasia, Walne Zgromadze-
nie udzielilo ustepujacemu Wydziatowi
absolutorium.

Przed uskutecznieniem wyboréw, prze-
prowadzono dyskusje w sprawach zasadni-
czych, w ktorej zabierali glos czlonkowie:
Garlinski, Kozak, Lerner, Z. Nowakowski
i Landes, po czym wybrano przez aklamacje
nowe whadze Oddzialu w skladzie:

Czlonkowie Wydzialu: = Benrad Gabriel,
Katahur Teodor, Lauda Teofil, Naorniakow-
ski Marian, Nowakowski Zygm., Panas Ale-
ksander, Schulz Klemens,
Stanistaw, Tomaszek Roman, Wisniewski
Wiladystaw (drukarze), oraz Zgoérski An-
drzej i Pamula Wlodzimierz (personal po-
mocniczy). Zastepey: Lewin Menachem,
Mackford Leopold, Marcisiak Stanislaw,

Pelechacz Michal, Stoifiski Bogustaw (dru-

karze), oraz Kowalska Helena (personal
pomocn. ). ;

Komisja Rewizyjna: Berna$ Jozef, Bile-
wicz Bdward, Jagietto Wladyslaw; za-
stepey: Cyptor Fryderyk, Mazurkiewicz
Jan (drukarze). /

Sad Polubowny: Buniak Pori_t'lry. Czo-
lowski Teofil, Mykitka Andrzej, Walega
Stanistaw (drukarze), Feliksik ’Elibieta
(personal pomocn.); zastepcy: Jozef No-
wakowski (drukarz) i Koisz Maria (perso-
nal pomocn.).

(Do Wydziatu nie wszed! zaden przedsta-
wiciel introligatoréw, bowiem, jak W}ado-
mo, introligatorzy tworza osobny Oddziat II
Zwigzku.) :

Dalszy punkt porzadku dziennego:
Sprawa Swieta 1 Maja — refero-
wal kol. P. Buniak. Referent w dluzszym,
rzeczowym przeméwieniu przedstawil zna-
czenie tego Swieta oraz omoéwil hasla, za
ktérymi demonstrowaé bedzie klasa pracu-
jaca w roku biezacym. Nastepnie mowit
o udziale pracownikéw i pracownic drukar-
skich w ogolnej manifestacji klasy ro-
botniczej, wskazujac na bezwzgledna ko-
niecznoéé wstrzymania sie od pracy w dniu
1 Maja oraz wziecia czynnego udziatu
w ogélno-robotniczej manifestacji.
+'W sprawie powyzszej wywiazala sie
bardzo ozywiona dyskusja, w ktorej zabie-
rali glos cztonkowie: Landes, Kusyk, Wi-
$niewski, Zgorski, Kozak, Purchla, Garlin-

Szezescikiewicz




Nr 4

+0 G N:1:8 K0”

3

ki, L. Schultz, Z. Nowakowski, Benrad
1 inni. Wszyscy dyskutanci o§wiadcezyli sie

za bezwarunkowym S$wieceniem Swieta Ro-
botniczego, zaprzestajac prace.

Wkoncu uchwalono wniosek:

Walne Zgromadzenie czlonkéw Zwiaz-
ku Zawodowego Drukarzy i Pokrewnych
Zawodéw w Peclsce, Oddzial we Lwowie,
uchwala bezwzgledne wstrzymanie sie od
pracy w dniu Swieta Robotniczego 1-go
Maja, wzywajac wszystkich czlonkéw do
masowego udzialu w manifestacji z cala
klasa pracujaca.

Ponadto poruczono Zarzadowi zwolanie
w najblizszych dniach delegatéw oficyno-
wych oraz przedstawicieli gazet na posie-
dzenie celem ustalenia miektérych szczegé-
t6w.

Po zalatwieniu kilku spraw drobniej-
szych, przew. kol. Benrad zamknal Zgroma-
dzenie wezwaniem do wspélnej pracy.

Zgromadzenie cztonkéw Stow.
Personalu Pomocniczego

W niedziele, dnia 21 marca br. odbylo sie
doroczne Walne Zgromadzenie czlonkow
Stow. Personalu Pomocniczego Przemyshu
Drukarskiego we Lwowie, pod przewodnic-
twem tow. Andrzeja Zgoérskiego i tow.
Elzbiety Feliksik, za$ sekretarzowal tow.
Wiodzimierz Pamula. Z ramienia Zarzadu
Zwiazku obecni byli tow.: G. Benrad, St.
SzezeScikiewicz i Z. Nowakowski, z ramie-
nia Okr. Komisji Zwiazkéw Zawodowych
sekr. tow. Kusznir.

Zgromadzenie zagail przew. tow. Zgoérski,
wspominajac o $mierci Wodza proletariatu
tow. Ignacego Daszynhskiego, oraz o zmar-
tych w roku ubieglym czlonkach, tow.:
Marii Chudiak i Julii Hicker. Pamieé ich
uczezono przez powstanie i chwila ciszy. -

Protokoél z ostatmiego rocznego Walnego
Zgromadzenia odczytal tow. Pamula, ktéry
przyjeto do wiadomoS$ei.

Sprawozdanie z czynno§ci w roku admini-
stracyjnym zlozyl tow. Zgorski.

W roku sprawozdawczym Wydziat odbyt
jedno doroczne Walne Zgromadzenie czlon-
kéw oraz 4 zgromadzenia nadzwyczajne.
Posiedzen Wryvdzialu odbylo sie 16, précz
tego Zarzad S§ciélejszy odbyl kilkana$cie
posiedzefi. Odbyto réwmiez 17 posiedzen
oficynowych, na ktérych omawiano sprawy
dotyczace warunkéw pracy i placy oraz
sprawy organizacyjne. Na posiedzeniach
Wydzialu omawiano i zalatwiono caly sze-
reg spraw biezacych, tyczacych sie zycia
L ’ruchu Organizacji oraz potrzeb jej czlon-

ow.

Naogél tegoroczna dziatalno§é Organiza-
cji byla do§¢ ozywiona. Prawie w kazdym
zakladzie wybrano delegata wzglednie dele-
gatke (tj. meza zaufania), ktérzy pozosta-
wali w Scistym kontakcie z Wydziatem.

Bezrobocie, ktore panuje poéréd mas od
catego szeregu lat, i w tym roku Swiecito
swoje triumfy. To tez Wydzial zajmowal
sie sprawa pomocy dla swoich czlonkéw
w miare zasobéw materialnych.

Moéwiac o pozyezce dla Zw. Zakl Graf.,
tow. Zgoérski przedstawil sprawe zabezpie-
czenia tejze. Zabezpieczenie pozyczki juz
nastapilo przez akt notarialny, z ktérego
wyjatki odeczytuje.

Stan czltonkéw z koficem roku wynosit
174, w tym 122 kobiet i 52 mezczyzn. Inwa-
lidéw 7z koficem roku bylo 9, w tym 7 ko-
biet i 2 mezezyzn.

Tow. Helena Kowalska zlozyla -sprawb-'~

zdanie kasowe, ktére w przychodach ogbl-
nych wykazuje 7.299 zt 57 gr, za§ w roz-
chodach z! 8,088 20 gr. Niedobér pokryto
z rezerw. Préez tego fundusz centralny wy-

kazuje w przychodach i rozchodach kwote
2,682 zt 85 gr.

Tow. Elzbieta Feliksik zlozyla sprawo-
zdanie z Biura poSrednictwa pracy. Zapo-
trzebowanie pracownic i pracownikéw bylo
niestety za mate, a rak chetnych do pracy
za wiele. Nie mozna bylo obdzieli¢ wszyst-
kich praca. Zast6j w drukarstwie, spowodo-
wany Kkryzysem gospodarczym, wywozenie
rob6t ze Lwowa oraz mechanizacja pracy
oto powody wielkiego bezrobocia w drukar-
stwie. W roku ubieglym kondycje nadano
przewaznie chwilowe — 192 osobom, w tei
liczbie 172 kobietom i 21 meZczyznom.
7Z koncem roku pozostawalto na liScie bez-
kondycyjnych 82 osoby, w tym 68 kobiet
i 14 mezczyzn.

Sprawozdanie biblioteczne zlozyl tow.
Michal Moskal. Biblioteka liczyla z kohcem
roku sprawozdawezego 664 ksiazek, zaku-
piono 54 nowych, tak, ze ogdlna ilo§¢ ksia-
zek wynosi 718, Komzystali z niej czlonko-
wie razem 408 razy, wypozyczajac 1661
ksiazek.

Tow. Helena Kuczyfiska imieniem Ko-

misji Rewizyjnej Stow. Personalu Pomoc-

niczego postawitla wniosek o udzielenie
absolutorium ustepujacemu Wydzialowi,
a wniosek ten poparl tow. Wlad. Jagiello
imieniem Komisji Rewizyjnej Zwiazku.

Nad sprawozdaniami powyzszymi Wwy-
wiazala sie bardzo ozywiona dyskusja.
podezas ktérej poruszono caly szereg spraw,
majacych na celu ozywienie ruchu organiza-
cyjnego. W dyskusji zabierali glos réwniez
przedstawiciele Zwiazku, po czym dluzsze
przeméwienie o polozeniu klasy robotniczej
i o walce o byt wyglosil sekr. tow. Kusznir.
Przeméwienie to przyjeto z aplauzem.

Po dyskusji uchwalono jednomyslnie
wniosek Komisji Rewizyjnej, udzielajac
absolutorium  ustepujacemu Wydziatowi.

Wybory nowego Wydzialu przeprowadzo-
no tajnie, kartkami, a ich wynik byt naste-
pujacy: _

Przewodniczacy = Andrzej Zgorski, zast
przewodniczacego Elzbieta Feliksik, sekre-
tarz Wlodzimierz Pamula, skarbniczka
Helena Kowalska, czlonkowie Wydziatu:
Jedrzej Blyszezyszyn, Jan Garncarz, Petro-
nela Mastowska, Maria Rudnicka, Genowefa
Zaleska; zastepcy: Zygmunt Agolzer, Olga
Koropecka, Stanistawa Ziemiakowska. Ko-
misja Rewizyjna: Stanistawa Kotylakéwna,
Herman Mindel, Antoni Najda. Sad Polu-
bowny: Stefania Kara$, Jan Lipski, Barbaru
Orczyk-Jarosz, Andrzej Zemer, Michal
Zuckerberg.

“ Wybér tow. Zgoérskiego przyjeto huczny-
mi oklaskami i chociaz tow. Zgérski wzbra-
nial sic przyjaé ten zaszezytny mandat.
motywujac to stanem swego zdrowia i pra-
ca zawodowa — Zgromadzenie jednak
uprosilo go, azeby pozostal nadal na czele
Organizacji. Tow. Zgoérski przyjal wreszcie
ten mandat, jednak z zastrzezeniem, iz ogét
czlonkéw bedzie bralt zywszy udzial w pracy
organizacyjnej.

Nastepnie Wydziat przyszed! z wnioskiem
0 przywréeenie zapomég na czas choroby,
o ile czlonkowie beda solidnie wywiazywaé
sie ze swych obowiazkéw platnoSci. Po
dluzszej dyskusji sprawe te odlozono na
czas pdzZniejszy, poruczajac mowowybrane-
mu Wydzialowi zajecie sie mia.

Oméwiono szeroko sprawe zalegloSci
z wkladkami, po czym ponowiono wniosek
Wydziatu, azeby wysoko§é dawnych zale-
glych wkiadek zréwnaé z wysokoscia wkla-
dek terazniejszych, a to w celu ulzenia
cztonkom zalegajacym w splatach zaleglo-
Sci. Zaleglo$ei, nawet w . atach po 50 gr.,
winne byé splacane razem z biezacymi
wkladkami tygodniowymi.

Oméwiono sprawe funduszu inwalidowe-
g0 oraz inne sprawy zywotne.

Zgromadzenie zakohczylo sie przemé-
wieniem tow. Zgorskiego, ktéry wezwal
obecnych do wspélnej pracy z Wydzialem
dla wspoélnych celow.

Zgromadzenie cztonkéw Kasy Zal.
,, Pomoc”

W sobote, 24 kwietnia br. odbylo sie
w sali ,,Ogniska” Doroczne Walne Zgro-
madzenie czlonkéw Kasy Zaliczkowej Dru-
karzy i Pokrewnych Zawodéw ,Pomoc”
we Lwowie, Spéldzielni zarejestrowanei
z ograniczona odpowiedzialnoscia, ktéra
ma za soba 31 rok istnienia.

Zgromadzenie zagail i przewodniczy! za-
stepca prezesa kol. Andrzej Kusyk, sekre-
tarzowal kol. Piotr Iwachéw. Sedziwy Pre-
zes ,,Pomocy” i jej zalozyciel kol. Julian
Obirek usprawiedliwil swoja nieobecnoSé¢.

Po odezytaniu protokolu z poprzedniego
Walnego Zgromadzenia, ktéry przyjeto do
wiadomos$ci, kol. Preidl odezytal protokot
z rewizji dokonanej przez Zwiazek Spol-
dzielni i Zrzeszeh Pracowniczych R. P., po
czym Dyrekeja zlozyta sprawozdanie z czyn-
nosci i kasowe za rok administracyjny
1986. Ze sprawozdania tego podajemy tu
wazniejsze dane:

Spéldzielnia liczyla z koficem roku admi-
nistracyjnego 343 czlonkéw z 1903 zade-
klarowanymi udziatami, ktére wynosily
zt 81.760.77. Kapital obrotowy Spétdzielni
wynosit w dniu 31 grudnia zl 213.169.79.
7 tego 45% czyli kwote zt 94.224.99 sta-
nowi kapital obey (jak wkladki, oszezed-
noéci, redyskont weksli). Wkladki oszczed-
nosci  wynosity zt 91.174.39. Pozyczki
wekslowe udzielone eczlonkom wynosily 2zt
03.754, za§ krotkoterminowe (chwiléwki)
7t 17.821. Dlugi bankowe wynosily zt 3.050
(w Banku Zwiazku Spélek Zarobkowych
zredyskontow. weksle zt 1.250, za§ w Miej-
skiej Kom. Kasie OszczednoSci zt 1.800).
Fundusz rezerwowy wynosi zt 27.098.76,
za§ zasobowy zl 1705.40. Obroty w roku
sprawozdawezym osiagnely sume 771.714 zt
97 gr. Konwersja pozyczek panstwowych
data w wyniku strate na papierach pan-
stawowych przez Spéldzielnie posiadanych
zt T04.25 (w roku poprzednim zt 775.87).
Zaznaczy¢ nalezy, iz stopa procentowa od
pozyczek wymosi 9% 1 zniesiono koszty
administracyjne od tychze. Przeprowa-
dzono to, liczac sie z ciezkim polozeniem
ekonomicznym eczlonkéw, spowodowanym
przesileniem  gospodarczym. Jakkolwiek
spowodowalo to obnizke dochodéw Kasy, to
jednak Zarzad Kasy postapil w my$l zasad
spétdzielezych, aby pomdéc najstabszym eko-
nomicznie. W roku sprawozdaweczym roz-
dano sierotom po zmarlych czlonkach trzy
stypendia im. Zygmunta Ekierta po 100 zi.
Czysty zysk za rok 1936 wynosit zt 5.740.56
(w roku poprzednim zi 4.369.75).

Nad sprawozdaniem powyZszym wWywig-
zala sie dyskusja, w ktorej zabierali glos
kol.: Benrad, Biedroniski, Blicharski, Iwa-
chéw, Buniak, L. Schultz, Riedl, Z. Nowa-
kowski, Matwiijéw, za$§ kol. Preidl imieniem
Dyrekeji dawal szczegélowe wyjasnienia
na poruszone w dyskusji sprawy. Wkoncu
na wniosek Komisji Rewizyjnej, przedlo-
zZony przez kol. Bernasia, Walne Zgroma-
dzenie uchwalilo Radzie Nadzorczej i Dy-
rekeji absolutorium za rok 1936.

Na wniosek Dyrekeji czysty zysk z roku
1936 rozdzielono w sposéb nastepujacy:
Fundusz zasobowy zt 574.05 (10%), dywi-
denda zt 2,500, stypendia zt 100, odszkodo-
wanie sekretarza zt 60, Komisji Rewizyjnej
7t 90, reszta, zt 3.16 do funduszu zasobo-
wego. Razem zl 5.740.56..
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Nastepnie uchwalono budzet kosztéw
rrowadzenia na rok 1937, oraz oznaczono
najwyzsza sume zobowiazan Kasy ozt
300.000.

W miejsce 4 ustepujacych cztonkéw Rady
Nadzorczej, wybrano do Rady na trzy lata
kol.: Mariana Herzoga, Mariana Naornia-
kowskiego, Jana Riedla i Klemensa Schulza.

Pelny skilad Rady Nadzorczej jest obecnie
taki: Julian Obirek (prezes), Andrzej Ku-
syk (zast. prezesa), Piotr Twachéw (sekre-
tarz), Jézef Berna$, Leon Garlifiski, Marian
Herzog, Zygmunt Moszynski, Aleksander
Panas, Jan Riedl, Klemens Schulz, Stani-
slaw SzczeScikiewicz.

Dyrekeje tworza: Tomasz Telmany, Wio-
dzimierz Parandowski, Klemens Preidl;
zastepcy: Gabriel Benrad, Wladystaw Ja-
giello, Marian PrzyS§lewicz.

Przy wnioskach czlonkéw poruszono m. i.
sprawe poczynienia dalekoidacych ulg
w wywiazywaniu sie ze swoich zobowiazan
czfonkom bezrobotnym, ktéra to sprawe
poruczono do rozpatrzenia i zalatwienia
przez Dyrekeje i Rade Nadzoreza.

Z RUCHU W ORGANIZAC]I

LWOW
Z pcsiedzen Wydzialu Glownego

Na posiedzeniu Wydziatu ,,Ogniska” dnia
17 kwietnia br. zatatwiono m. in. nastepu-
jace sprawy: Kol, Rudolf Hauler, czlonek-
jubilat (63 lata w zawodzie) przeszed!
w stan inwalidowy. P. Helenie Kranz przy-
znano przedluzenie zapomogi sierocej dla
syna do konca roku szkolnego. Przyjeto
do ,,Ogniska” jako nowowstgpujacego kol.
J. Gojawiczyfiskiego. Przyjeto do Zwiazku
kol. Apolinarego Jaworskiego. Skreslono
z listy czlonkéw: Jana Rzepke, Jana Cyga-
nika, Stan. Dublewskiego, Kaz. Zielifiskie-
go, Samuela Schwamma, Maksa Bubera,
Leona Druckera. Odpisano 5 wktadek kol.
T. Kalahurowi, St. Janiszewskiemu i A.
Mykitce. Omawiano zgloszenie p. Zenglo-
wej o objecie dzierzawy kuchni w Domu
Zdrowia w Mikuliczynie. Powzieto uchwale,
iz kol. bk. na wypadek zachorowania obo-
wigzani sa bezzwlocznie zawiadomié kie-
rownika Biura Pracy o swej chorobie, pod
rygorem utraty zapomogi. Uchwalono wnio-
sek Komisji Rewizyjnej pozostawienia
funkeyjnego w dotychezasowej wysoko$ci.

Stow. Personalu Pomocniczego

Wydzial odbyl dwa posiedzenia. Na
pierwszym posiedzeniu rozdzielono funkeje
miedzy cztonkéw Wydzialu, a to w sposéb
nastepujacy: Prowadzenie Biura po$rednic-
twa pracy powierzono tow. Elzbiecie Fe-
liksik, zastepca sekretarza wybrano tow.
Jana Garncarza, prowadzenie biblioteki po-
ruczono tow. W, Pamule. Zalatwiono szereg
spraw biezacych. Wydzial powzial uchwate,
iz w razie przyjecia kondycji z pominieciem
Biura poSrednictwa pracy vprzy Stowarzy-
szeniu, dany czlonek czy czlonkini zostana
bezwarunkowo skreSleni z listy cztonkéw.
Przestrzega sie zatem przed szukaniem
kondycji na wlasna reke i chodzeniem po
drukarniach. Kondycje mozna przyiaé tylko
za poSrednictwem naszego Biura Pracy.
Wydzial wzywa rowniez do zwrotu wypozy-
czonych ksiazek z Biblioteki i zacheca do
korzystania z niej.

STANISLAWOW

W sobote, dnia 20 br. marca odbylo sie
Nadzwyczajne Walne Zebranie czlonkow
Filii, na ktorym delegat Filii na doroczne
Walne Zgromadzenie ,Ogniska” we, Lwo-

wie, kol. Symiuta, zdal szczegélowe spra-
wozdanie. Zawiadomil przy tym o zala-
twierdzeniu wnioskéw Filii. Sprawozdanie
przyjeto do wiadomosei. — Delegatem dru-
karzy na posiedzenia miejsc. Rady Robotn.
wybrano kol. Eliana,

Na posiedzeniu Wydziatu dnia 12 kwie-
tnia kol. Syniuta zdal szczegélowe sprawo-
zdanie z dziatalno$ci Zarzadu w ostatnim
ckresie w zwiazku ze sprawami kolegéw
zwigzkoweéw, pracujacych w drukarniach
niecennikowych. Poruszyl tez' omawiane
sprawy na ostatniej konferencji u Inspek-
tora Pracy oraz interwencje tegoz na tere-
nie Keolomyi i Stanistawowa. Oméwiono re-
zolucje wniesiona przez kol. zwiazkowcow
na odbytym z nimi zebraniu w dniu 22 mar-
ca w sprawie ich polozenia. W sprawie tej
odbedzie sie osobne posiedzenie. Interwe-
niowano u cdnoénych wladz w sprawie nie-
przestrzegania czasu pracy oraz spoczynku
niedzielnego przez niektére drukarnie. Kol.
Elian zdal sprawozdanie z posiedzenia Rady
Robotniczej. Na uroczysto§é odsloniecia
sztandaru Kola Z. Z. K. Stanistawow dele-
gowano przewodniczacego Filii. Zalatwio-
no szereg innych spraw biezacych.

DZIAL. INTROLIGATOROW
KOMUNIKAT

Zarzad Oddziatu II zawiadamia, iz na
odbytym posiedzeniu Wydziatu Zwigzku
w dniu 17 marca br. uchwalono powotaé do
zycia i dzialalnoéci z dniem 1 kwietnia br.
»Kolto Zabawowe”, ktérego celem jest
akcja pomocy dla bezrobotnych Kolegéw
1 Kolezanek.

Wobec tego Zarzad Zwiazku apeluje do
wszystkich Kolegéw i Kolezanek, aby rozu-
miejgc znaczenie Kola przystepowali gre-
mialnie do tegoz.

KACIK MASZYNKARZY

Zatrucie olowiem wéréd skladaczy
maszynowych

Jednym 1z majszkodliwszych zawo-
déw dla zdrowia robotnikéw jest za-
wéd drukarski. Umiera na gruzlice
3 razy wiecej drukarzy, niz pracow-
nikéw rolnych, blisko dwa razy wie-
cej ma inne choroby drég oddecho-
wych, a przeszlo péltora raza wiecej
na serce i naczynia krwionosne.

(Dr J. Zielifiski: ,,Higiena Pracy”.)

Szkodliwo$é zawodu drukarskiego zwia-
zana jest z koniecznmo§cia Ppracy w naj-
blizszej styczno$ci z olowiem. Splawy
czcionkarskie zawieraja w Anglii i Fran-
¢ji od 55—69% olowiu, w Niemeczech
i Polsce od 75—90%. Wszedzie w zasiegu
rak i ust mamy do czynienia z pylem oto-
wianym, ktory jest bardzo ciezki, nawet
wzbijany opada szybko na dél. Pary olowiu
z nad stale podgrzywanego kociotka, wzno-
sza sie raptem na pare centymetréw nad
kociotkiem i $§ciela sie potem ku dolowi.
Zecer maszynowy przy pracy, dzieki po-
zycji siedzacej, ma te pary stale na pozio-
mie ust i nosa.

Pyt i pary olowiu wybitnie Zle oddzia-
lywuja na zdrowie drukarza. Od chwili
wprowadzenia linetypu dolaczaja jeszcze
swéj szkodliwy wplyw spaliny gazu Swietl-
nego, przez 24 'god:ziny palacego sie pod

kociotkiem. Spaliny te i pary splawu zwy- _

kle sa kierowane rura blaszana do naj-
blizszego kanalu wentylacyjnego. W obro-

nie swego zdrowia i kilku lat zycia dbajcie,
aby ta wentylacja nie byla fikcja i mogla
dzialaé dostatecznie sprawnie.

'Ru.ry blaszane musza byé szezelne na ca-
lej przestrzeni. Musza obejmowaé szczel-
nie kociolek i od dolu, gdyz gazy te, jako
ciezkie, maja tendencje do opadania na dél.
Ru}‘a winna byé mozliwie krétka (wybraé
najkrétsza droge do otworu). Jezeli kanal
wentylacyjny mnie zawiera pomocniczych
urzgdzen, kierowaé oddzielnie rure od ka-
zdego linotypu do wilasnego otworu wenty-
lacyjnego. Rura najlepiej jeszcze spelnia
swe zadanie, jezeli w przebiegu swoim nie
ma ,kolan” (zalamah) i jezeli nie biegnie
zbyt poziomo. Z rury blaszanej ciezkie ga-
zy spalinowe latwiej przechodza do kanalu
wentylacyjnego w murze, jezeli w otworze
pracuje wiatraczek elektryczny, odpowied-
nio dobrany. W najgorszym razie winien
sie tam palié¢ gaz, aby wytwarzaé prady po-
wietrzne ku gérze.

Bardzo grozny dla zdrowia jest pyl olo-
wiu i ostruzyn sptawiu, odpadajace pod ma-
szyne, powstale przy doszlifowaniu wier-
szy metalowych. Nalezy koniecznie podsta-
wiaé pudelka tak, aby odpadki nie spadaly
na podloge, gdzie rozcierane stale nogami
zecera, rozdrabniane na drobny pyl, tra-
fiaja pozniej do ptuc i krwi.

Grozny jest takze moment oczyszczania
maszynki. Najwlasciwie]j byloby odkurzaé
ja odkurzaczem elektrycznym.

Zadajcie sprzatania drukarni po waszym
wyjsciu z pracy, aby wzniecany pyt osiadl
przed waszym przyjSciem.

Domagajcie sie sprzatania drukarni, re-
galow, form, koztéw, kaszt odkurzaczami
elektrycznymi. Pilnujcie zaciagania podiog
pylochtonem elektrycznym, zmywania Scian,
malowanych do polowy wysokosci farba
olejna. (Z ,Informatora”)

Z FRANC]JI

Grupa Drukarzy Polskich we Francji.
Nadeslano nam sprawozdanie z rocznego
Walnego Zgromadzenia Grupy Drukarzy
Polskich we Francji, ktére odbylo sie
w Lens dnia 24 stycznia br., przy udziale
czlonkéw tak z Lens jak i del. z Paryza.
Obecny byl réwniez przedstawiciel Syndy-
katu Francuskiego Drukarzy CCT Okr.
Nord i Pas-de-Calais, kol. Vienne. Ze spra-
wozdania dowiadujemy sie, iz tegoroczne
Walne Zgromadzenie jest 10-te z rzedu od
czasu zalozenia Grupy, ktora liczy 82
czlonkéw 1 nalezy do Syndykatu Francu-
skiego. Ze sprawozdania kierownictwa
Grupy wynika zywotno§é pracy organiza-
cyjnej. Stan kasowy przedstawia sie tak:
Przychody 7.870.50 fr., rozchody 5.016.30
fr., pozostalo§é 2.853.80 fr. — Kol. Vienne
omoéwil sprawy cennikowe oraz system ko-
rzystania z ustawy o 40-godz. tygodniu
pracy, przy czym w drukarniach gazeto-
wych czas pracy wynosi w dzien 38 godzin,
w nocy za§ 36 godzin tygodniowo. — Pre-
zesem Grupy wybrano na rok 1937 pono-
wnie kol. Leona Mackiewicza. Na Zgroma-
dzeniu oméwiono m. in. sprawe usuniecia
z pracy tych kolegéw, ktérzy nie chea na-
lezeé do Grupy, oraz sprawe przyjmowania
z miejsca wzgl. sprowadzania z Polski no-
wych pracownikéw drukarskich, ktore moze
nastapié tylko za poprzednia wiedza i zgo-
da kierownictwa Grupy.

—_——————————————————— =

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodéw
.Ognisko* we Lwowie, Piekarska 18. — Za redakcje
odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarni
»Zwigzkowe Zaklady Graficzne®, sp6idz. z odp. udz.,
[ we Lwowie, Piekarska ‘18, ‘tel. 290-05.
Prenumerata roczna (dla nieczlonkow) 3 zl.
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ROK XXXVI

PRZEZ WALKE DO ZWYCIESTWAI

DOM ZDROWIA DRUKARZY
w MIKULICZYNIE

Zawiadamiamy Kolegéw, iz sezon w Domu
Zdrowia Drukarzy w Mikuliczynie otwie-
ramy z dniem 1 czerwca b. 1.

Koledzy, ktérzy pragna spedzié urlop
wypoczynkowy w Mikuliczynie, winni do-
nie§¢é pisemmie: lub zglosi¢ sie osobiscie
w biurze Stowarzyszenia (Lwéw, Piekar-
ska 18, I p., Stow. Druk. ,,Ognisko”), kiedy
zamierzaja wyjechaé, na jaki okres i ile
miejsc (16zek lub pokoi) potrzebuja — naj-
dalej: do kofica czerwea b. r. Pézniejsze
zgloszenia — ze wzgledu na Wwzmozona
frekwencje — beda uwzgledniane tylko
w miare wolnych miejse.

Calodzienne utrzymanie ($niadanie,obiad,
podwieczorek i kolacja) kosztuje 2.90 zt
od osoby. Cena l6zka dla czlonkéw i ich
najblizszej rodziny wynosi dziennie 55 gr,
dla dalszej rodziny 65 gr.
Pokéj o 8 t6zkach dla cztonkéw 45 zt mies.

Pokéj o 3 1éikach dla dalszej

rodziny 50 z1 mies.
Pokéj o 5 tézkach dla czlonkéw 60 zl mies.
Pokéj o 5 16zkach dla dalszej

rodziny 70 zt mies.

wraz z o$wietleniem i obshiga.

Zarzad kuchni w tym sezonie powierzomo
p. J. Zenglowej,

Zgloszenia przyjmuje we wtorki i soboty
od godz. 7—8 wieczorem kol. Jan Tekielak.

Poniewaz tegoroczny sezon zapowiada sie
bardzo dobrze ze wzgledu na piekna pogode,
apelujemy do kolégéw wolnych i nie maja-
cych ‘dzieci w szkolach, aby juz obecnie,
w miesigcu czerweu korzystali z letniska,
gdyz w lipcu i sierpniu uwzgledniani beda
ci koledzy, ktérych dzieci uczeszezaja do
szk6l 1 nie maja moznosci korzystania z le-
tniska wezeéniej.

Niech nikt z kolegéw nie marnuje urlopu
w dymnym i zatrutym powietrzu wielkiego
miasta — niech kazdy kto moze jedzie do
Mikuliczyna, by zazyé rozkoszy goérskiego
powietrza, wzmocnié¢ pluca i nabraé sit do
dalszej pracy zawodowe;j.

Uwaga. Koledzy wyjezdiajacy do Mi-
kuliczyna bez asygnaty wystawionej we
Lwowie w biurze Stowarzyszenia, nie otrzy-
maja tam pomieszczenia.

ZARZAD
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CZASOPISMO DLA SPRAW DRUKARSKICH I POKREWNYCH ZAWODOW

W DRODZE KU WIECZNOSCL...

POGRZEB KOL. A. TODSCHINDLERA

Pogrzeb zmartego dnia 26 kwietnia br.
Kol. Albina Todschindlera stal sie wielka
manifestacja drukarzy lwowskich, ktérzy
w ten sposéb pragneli oddaé hold, czedé
i podzieke swemu Patriarsze i jednemu
z pierwszych Bojownikéw w walce 0 prawa
robotnikéw drukarskich.

Przed domem zaloby przy ulicy Dabrow-
skiego jawili sie prawie WSZyscy praco-
wnicy drukarscy z prezesem Organizacji
kol.- G. Benradem na czele, czlonkowie
Korporacji 7 prezesem. p. H. Lewartow-
skim, przedstawiciele instytucyj nauko-
wych, spolecznych i innych, przedstawiciele
awiazkéw zawodowych, partyjnych i t. d.,
oraz szereg przyjaciél Zmarlego.

Po wyniesieniu trumny z mieszkania,
wzmocniony Chér Drukarzy - Lwowskich
pod wytrawna batuta prof. Antoniego
Kinalskiego odépiewal wprost artystyeznie
(dla swego Nestora!) ,Beati mortui”, po
czym kol. Jézef Nowakowski imieniem
Rady Nadzorczej, Dyrekeji, cztonkéw i pra-
cownikéw I-szej Drukarni Zwiazkowej po-
zegnalt §. p. Zmarlego pieknym, do glebi
serca wrzruszajacym zalobnym przeméwie-
niem.

Karawan ze zwlokami, okryty licznymi
wieficami, z pieknym, duzym wieficem
zlozonym przez nasza Organizacje, ruszyt
w droge ku wiecznoSci... Zatrzymal sie
jeszeze przed Domem Drukarzy przy ulicy
Piekarskiej. Tutaj, z przybranego kirem
balkonu, nad ktérym powiewala czarna,
zatobna choragiew, pozegnal Zmarlego
imieniem Organizacji sekretarz kol. Zy-
gmunt Nowakowski przeméwieniem o treéeci
nastepujacej:

U wrét naszej Organizacji wstrzyma-
lismy ten wsmutny pochéd za trumna
jednego z Najzasluzefiszych i Najszla-
chetniejszych.

Nieublagana $mieré wyrwala z szere-
goéw mnaszych najstarszego czlonka Orga-
nizacji — Nestora drukarstwa Ilwow-
skiego Albina Todschindlera, ktéry przez
72 lata trwal niezlomnie w naszych sze-
regach.

Zmarly od weczesnej mlodoSei lgnat do
Organizacji, — pelen te~wperamentu i ini-
cjatywy — wierzac, iz tylko przez zogni-

skowanie 6wczesnych drukarzy polepsza.

sie ich warunki pracy i placy.

n 74551 =

Wypisany “na skladacza w voku 1864
w drukarni rzadowej, wstepuje ~do éw-
czesnej Organizacji drukarskiej, pod we-
zwaniem ,,Wzajemna Pomoc”, gdzie pia-
stuje mandat kontrolora. W roku 1868
zasiada w pierwszej Komisji Cenniko-
wej, ktéra opracowala pierwszy cennik
drukarski we Lwowie. W kilka lat po-
Zniej staje w pierwszych szeregach To-
warzystwa ‘Postepowego, sprawujac czyn-
no§é bibliotekarza. Po rozwiazaniu tego
Towarzystwa przez wladze austriackie,
byl jednym z inicjatoréw nowego Stowa-
rzyszenia pod nazwa ,Postep”, ktorego
statut wladze austriackie nie zatwier-
dzily. Pozostajac wiernym czlonkiem Or-
ganizacji, jest inicjatorem i wspéltwérea
I-szej Zwiazkowej Drukarni, w ktoérej
od roku 1879 piastowal godno§é dyrek-
tora az po kres Zycia swego.

Ruchem zawodowym interesowat sie
bardzo Zywo i mawet u schylku zycia,
w. czasie dilugotrwaltego kryzysu i bezro-
bocia bylo dlah niepojete stanowisko dru-
karza niezorganizowanego.

Organizacja nasza traci w Zmarlym
najstarszego wiekiem i najgorliwszego
Organizatora, a spoleczefistwo lwowskie
Czlowieka o nieskazitelnym charakterze.

Chylac kornie czola przed zwlokami
tak szlachetnej postaci, jaka przez cale
zycie byt §. p. Kolega Albin Todschindler,
Slubujemy imieniem zorganizowanych
drukarzy lwowskich — kroczyé Jego §la-
dami.

Cze§é Jego Swietlanej pamieci!

Po od$piewaniu przez Chér pieéni zalo-
bnej, pochéd ruszyl dalej.

Nad mogila, po odprawieniu modléw ko-
Scielnych, pozegnal Zmarlego imieniem
Korporacji wlascicieli drukarh p. Adam
Neumann. ,,Drukarz, jeden z najmlodszych
oddaje hold i cze$¢ oraz zegna drukarza
najstarszego”. Taki byl tenor przeméwienia
p. Neumanna (syna §p. Jézefa Neumanna,
zapisanego tak chlubnie w annaltach druka-
rzy lwowskich).

Chér Drukarzy zakoficzyl te smutng uro-
czystosé piesnia ,,Pozegnal juz ten Swiat”...

Zegnali $p. Kol. Todschidlera wdziecznym
stowem tak przedstawiciele Organizacji
i instytucyj, jako tez szeregi pograzonych
w zalobie drukarzy lwowskich, ktérzy z bé-
lem serca odprowadzali Go tam, gdzie nie
ma juz bélu, nie ma niesprawiedliwodci
spolecznej. Zegnali go z glebokim postano-
wieniem kroczyé §ladami, ktére On wyty-
czyl rzeszom drukarskim.

%

Z powodu Smierci nieodzalowanego Ne-
stora drukarzy, uczczono pamieé Jego na
posiedzeniach i zebraniach czltonkéw tak we
Lwowie, jako tez i w naszych Filiach.
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. Réwniez ma plenarnym posiedzeniu Za-
rzadu Gléwnego Zwigzku naszego w War-
szawie, na ktérym obecni byli przedstawi-
cele. poszezegélnych Oddzialéw, oddano hold
§. p. Kol. Todschindlerowi, jako jednemu
z pierwszych . szermierzy i organizatoréw
drukarzy. :
®

Rada Nadzorcza i Dyrekcja I-szej Dru-
karni Zwiazkowej otrzymaly caly szereg
pism i telegraméw kondolencyjnych od
wielu instytucyj i oséb, ktérzy gleboko od-
czuli strate poniesiona przez Smieré Kol
Todschindlera. Ku ‘pamieci podajemy po-
nizej wyjatki niektérych pism, charaktery-
zujace §. p. Zmarlego Nestora drukarzy
Iwowskich:

Uniwersytet Jana Kazimierza we Lwo-
wie. Na wiadomo$é o bolesnej stracie
poniesionej przez $mieré §p. Albina Tod-
schindlera, Zalozyciela i dlugoletniego za-
stluzonego Dyrektora - Jubilata, . Rektorat
poSpiesza przesta¢ wyrazy serdecznego
wspoétezucia i zalu. — Z Rektoratu Uniwer-
sytetu Jana Kazimierza we Lwowie: I. Ko-
skowski, w z. t. cz. Rektor,

Towarzystwo Naukowe we Lwowie.
Z powodu zgonu nieodzalowanej pamieci
Dyrektora Albina Todschindlera, Nestora
drukarstwa Iwowskiego i polskiego w o-
goéle, tak bardzo zasluzonego okolo prze-
mystu graficznego w Polsce, przesylam
imieniem Towarzystwa Naukowego i swym
wlasnym wyrazy najglebszego zalu i naj-
serdeczniejszego wspoélczucia. — Sekretarz
generalny: Przemystaw Dabkowski.

Pelskie Towarzystwo Politechniczne. Z po-
wodu zgonu §p. Albina Todschindlera, zato-
zyciela i dyrektora Pierwszej Zwiazkowej
Drukarni we Lwowie, Prezydium Polskiego
Towarzystwa Politechnicznego przesyla wy-
razy szczerego zalu. — Dr Nadolski, pre-
zes, Inz. Krasucki, sekretarz. '

Prof. Dr K. Twardowski. Gleboko mnie
zasmucila wiadomo§é o $mierci Albina Tod-
schindlera. Pozostajac przez przeszio 30 lat
w stosunkach z kierowang przez Zmarlego
Drukarnia, nauczytem sie wysoko cenié §. p.
osobisto§é Albina Todschindlera, odznacza-
jaca sie niezwykla dzielnoScia zawodowa
jako tez ofiarno§cia w pracy. To tez wielka
jest strata, ktéra ponosi nie tylko stworzony
przez Niego warsztat, lecz takze cale spo-
leczeniswo, ktéremu Zmarly przez cale zycie
&wiecil wzorem i przykladem. Pamieé po
Nim bedzie wdzieczna i trwala. — K. Twar-
dowski.

Zwiazek Spoéldzielni Rolniczych i Zarob-
kowo-Gospodarczych Rzeczypospolitej Pol-
skiej. W glebokim zalu pochylam glowe
wobec bolesnej i miepowetowanej straty,
jaka ponosi najstarsza na ziemiach Rzeczy-
pospolitej Polskiej Spéldzielnia Pracy —
przez $mieré Wielkiego Swego Wlodarza,
§. p. Albina Todschindlera. W majglebszej
zatobie i bélu sklaniam glowe nad Smier-
telnymi szezatkami Wielkiego Serca, ktoére
bez reszty ukochalo przeszio pot wieku Jego
serdecznej pieczy powierzone trudme, chi-
meryczne dzielo majlepszego wysitku soli-
daryzmu najstabszych ekonomicznie warstw,
Spéldzielni Pracy pracownikéw drukar-
skich. Albin Todschindler nie zyje! Malo
ludzi jest, dla ktérych zgon: nie za.my}{a
karty dziela, stanowigcego dalszy ciag 1c1}
zastuzonego zycia. Albin Todschindler zy¢
bedzie duchem w zaloba okrytych sercach
wszystkich, ktérzy sie z Nim w zyclu ze-

~tkneli. — Okregowy Zwiazek we Lwowie:

Wiadystaw Jenner.

,»0gnisko”, Stowarzyszenie Drukarzy i Po-
krewnych Zawodéw. Przejeci zgonem jed-
nego z pierwszych Szermierzy drukarskiego
ruchu zawodowego, Nestora drukarzy, Za-
lozyciela i dlugoletniego Dyrektora I-szej
Zwiazkowe]j Drukarni we  Lwowie — prosi-
my przyjaé nasze glebokie wspélczucie dla
straty, jaka poniosta Wasza zastuzona In-
stytucja. — Za Zarzad: Gabriel Benrad,
przew., Teofil Lauda, zast. sekr.

Ksiaznica - Atlas, Zjednoczone Zaklady
Kartograficzne i Wydawnicze. Z powodu
zgonu nieodzalowanej pamieci Albina Tod-
schindlera przesylamy wyrazy szczerego
zalu i wspolezucia. Gleboko odezuwamy
cios, jaki dotknat nie tylko Zaklad przez
strate jego Tworcy i dilugoletniego Kiero-
wnika, ale i caly zawéd z powodu straty
Postaci, ktora wszystkim S$wiecila przykia-
dem wytrwalej pracy zawodowej. — Stan.
Olanski, Julian Kurowski. >

Zwiazkowe Zaklady Graficzne, Spoldziel-
nia z odp. udz. Gleboko dotknigci Smiercia
§. p. Albina Todschindlera, Zalozyciela i diu-
goletniego Dyrektora Pierwszej Drukarni
Zwiazkowe]j, skladamy Radzie Nadzorczej,
Zarzadowi oraz wszystkim Czlonkom wy-
razy szczerego wspoélezucia. — Za Rade
Nadzorcza i - Zarzad: St. SzczeScikiewicz,
St. Kwaéniewski, L. Schultz, J. Filipowski.

Szczuplo§é ram naszego czasopisma nie
pozwala nmam niestety zamie$cié wszystkie
teksty pism kondolencyjnych, nadeslane na
rece Rady Nadzorvczej i Zarzadu Pierwszej
Drukarni Zwiazkowej. Ograniczamy sie
przeto tylko do zanotowania, iz madeszly
pisma od nastepujacych instytucyj i oséb:
Drukarnia i Litografia Piller-Neumanna,
Ksiegarnia Nakladowa i Drukarnia K. 3.
Jakubowski, Zwiazek Towarzystw Gimna-
styeznych ,,Sokél”, Fabryka papieru R.
Aleksandrowicz Synowtie, Helena Polacz-
kéwna, Inz. Stanistaw Bukasiewicz, F-ma
,Pigment”, Wiadystaw Piotrowski, Stefan
Holuka, Rudolf Max, Dr Bruno Blumenfeld
i w. in. .

SWIETO 1 MAJA —
A DRUKARZE

Swieto Robotnicze, 1 Maja w roku bieza-
ia;cym wypadlo w catym kraju b. okazale.
Dnia tego zamarl wszelki ruch w praco-
wniach i fabrykach. Robotnicy i robotnice
wszystkich zawodéw zgodnie manifestowali
swe uczucia, wole i sile, oraz swoje dazema
w kierunku przebudowy wustroju dzisiej-
szego na ustréj taki, w ktérym zapanowala
by prawdziwa vownos¢ i sprawiedliwo$é
spolteczna, wolno§é i braterstwo ludow.

W manifestacji 1-majowej wzieli gre-
mialny udzial drukarze (méwimy o Od-
dziele Lwowskim) oraz . czlonkowie pokre-
wnych zawodéw. Uchwala Walnego Zgro-
madzenia cztonkéw Zwiazku naszego z dnia
25 kwietnia br. o bezwzglednym wstrzyma-
niu sie od pracy w dniu Swieta Robotni-
czego — zostala wykonana w 100 procen-
tach. We wszystkich zakladach praca spo-
czela. W dniu tym nie pojawil sie ani jeden
dziennik lwowski. W my$l uchwatly Komisji
Mezbéw Zaufania i przedstawicieli poszcze-
gélnych gazet, prace przy dziennikach
wstrzymano w piatek (80 kwietnia) od go-

dziny 6-tej wieczorem do soboty (1 maja)
6-tej wieczorem. Dzienniki mogly ukazaé
sie dopiero w niedziele rano. i
Zaznaczyé nalezy, ze w Swiecie Robotni-
czym wzieli gremialny udzial takze pra-

_cownicy drukarscy stojacy poza naszym

Zwiazkiem; oni réwniez nie wydali w dniu
tym dziennika, drukowanego w zakladzie

niecennikowym.

Drukarze lwowscy oraz towarzysze po-
krewnych nam zawodéw godnie $wiecili
dzieh Swieta Robotniczego, manifestujac
tym nie tylko swoja solidarno$é z cala klasa
pracujaca, ale tez i gotowo$é do walki
o lepsze Jutro.

&

Nie mozemy jednak przemilczeé faktu,

iz Swieto Robotnicze w szeregach drukarzy .

innych Oddziat6w nie wypadlo tak, jak
tego spodziewaé sie nalezalo.

Bo kiedy drukarze Ilwowscy gremialnie
wstrzymali sie od pracy w dniu 1 Maja,
nie wydajac ani jednego dziennika, kiedy
nie pojawily sie nawet publikacje rzadowe
czy poélurzedowe — to rynek Ilwowski
zasypany zostal dziennikami warszawskimi,
krakowskimi i innymi zamiejscowymi.
Wprawdzie kolporterzy lwowscy w dniu
tym solidaryzowali sie z pracownikami
drukarskimi, bojkotujac pisma zamiejsco-
we — to jednak fakt tego, swego rodzaju
slamistrajkowstwa’” pozostat faktem.

7Z tego tez powodu oburzenie kolegéw
Iwowskich na ,tamistrajkéw” jest zupelnie
stuszne i usprawiedliwione.

Bo gdziez sa owe czyny, ubierane
w przepiekne hasla i stowa?

W sprawie tej podaje nam jeden z bardzo
powaznych kolegéw, pracujacych aktywnie
w szeregach naszej Organizacji, swe uwagi
i spostrzezenia, ktoére, aczkolwiek cierpkie,
sa jednak trafne i stuszne.

*

,Bratni nasz organ, warszawski ,Dru-
karz - Zwiazkowiec” — pisze ten kolega —
z okazji Swieta Robotniczego wydal po-
dwéjny numer o bardzo bogatej tresci,
aktualnej na dzien 1 Maja. Redakcja na-
woluje do §wiecenia dnia 1 Maja, jako Wio-
sny Ludéw.

»Kazdy z nas — pisze ,Drukarz-
Zwiazkowiec” — od dziecinstwa przy-
wykl skupiaé sie¢ w tym dniu pod czer-
wonym sztandarem, aby daé wyraz
zbiorowej woli walki o Wolno§é, o lepsze
Jutro!”

».Nie zrazaly nas zakazy i przesla-
dowania zaborcéw, nie zrazily nas r6-
wniez prowokacje i wywolywania bija-
tyk — rokrocznie w dniu 1 Maja caly
proletariat $pieszy do miejse zbidrki,
aby w solidarnym pochodzie demonstro-
waé swéj sztandar robotmiczy, swoje
hasta, swoje postulaty — aby stwier-
dzié swoja zZywotno§é, wytrwalosé w da-
zeniu 1 gotowo§é do walki!”

,w.Kult tego przebudzenia, tej Wiosny
Ludéw tak gleboko wniknal w psy_chilge
mas ludowych calego §wiata, ze dzi§ nie
ma chyba S$wiadomego robobnika-}t[a-
sowea, dla ktérego dzieh 1 Maja — jako
symbol solidarnoéci robotniczej — nie
bylby dniem najuroczystszym w roku”.
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. Pigkne, wzniosle stowa — ale tylko
stowal.

Jakzez bowiem wypadl ten dzieh naj-
uroczystszy drukarza warszawskiego, skoro
zapracowany, przemeczony 8-godzinnym
dniem pracy — zapomnial zupehie o Wio-
$nie Ludéw, o solidarno$ci robotniczej i o
szezytnych haslach, wypisanych w swej
prasie zawodowej?

Zaiste, szkoda pieknego wiersza (Al
Dom.) pt. ,Pierwszy Maja”, szkoda pie-
knych hasel i plomiennych méw na Zjez-
dzie — skoro drukarz warszawski (i nie
tylko warszawski — Red.) nie poczuwa sie
do solidarno§ci porzucenia pracy w dniu
1 Maja i Swiecenia — ale faktycznie
wraz z calym proletariatem tego dnia naj-
uroczystszego w roku.

Same tylko slowa i piekme artykuly nie
starcza za czyny, jeSli mamy i8¢ naprzéd
dla zdobycia lepszego Jutra!”

*

Tyle nasz kolega.

Wiele jeszcze pracy potrzeba, dodamy od
siebie, — azeby ogél drukarzy zostal na-
prawde klasowo uSwiadomiony i azeby
nareszcie zrozumial, iz jego miejsce jest
w szeregach robotniczych.

W kazdym jednak razie przyklad solidar-
nosei robotniczej powinien by promieniowaé
z naszej centrali...

Ex Warszawa lux!

Z RUCHU W ORGANIZAC]I

Wydzial Gléwny Lwéw

W miesiacu maju odbyly sie dwa posie-
dzenia Wydzialu ,Ogniska” i 0Oddzialu
Zwiazku, na ktérych miedzy innymi zala-
twiono nastepujace sprawy: Wydzial Od-
dzialu ukomstytuowal sie w ten sposoéb, iz
przewodniczacym wybrano kol. G. Benrada,
zastepca kol. St. SzczeScikiewicza, sekreta-
rzem kol. Z. Nowakowskiego, skarbnikiem
kol. M. Naorniakowskiego, zastepca skarb-
nika kol. A. Panasa, zastepca sekretarza
kol. T. Laude. Delegatem Wydziatu do Per-

, sonalu Pomocniczego, na skutek rezygnacji
kol. W. Wiéniewskiego, wybrano kol. W.

Barangkiego. Przyjeto do Zwiazku kol. Ka-
rola Sitnika. Wykre§lono z powodu zalega-
nia z wkladkami J. Engelkreisa i Z. Bos-
sera. Podania kol. St. Pafczyszyna o pono-
wne przyjecie go do Organizacji ma razie
nie zaltatwiono, natomiast wpisano go nra
liste Biura Po$rednictwa Pracy. Oméwiono
sprawe Domu Zdrowia w Mikuliczynie oraz
sprawy zwiazane z otwarciem sezonu. Wo-
bec choroby kol. SzczeScikiewicza, poru-
czono prowadzenie agend Domu Zdrowia
kol. J. Tekielakowi, jako dobrze obznajo-
mionego ze sprawami Domu. Zatwierdzono
i na ten rok wybor kol. Fr. Cyptora na za-
rzadce Domu nha miejscu w qzasie sezonu.
Przyjeto do wiadomo$ci podpisanie umowy
na dzierzawe kuchni przez p. J. Zenglowe.
7 ramienia Wydziatu byli w Mikuliczynie
na lustracji kol. Benrad, Berna§ i Te-
kielak, ktérzy zalatwili na miejscu rézne
sprawy Domu. Kol. Berna$, jako cztonek
Komisji Rewizyjnej zlozyl sprawozdanie
7 lustracji Domu Zdrowia, oraz przedloi_yl
wniosek o udzielenie absolutorium i podzie-

kowanie kol. Tekielakowi za' jego solidna

,prace,. co tez. uchwalono. . Nastepnie. kol. .
Berna§ zlozyl sprawozdanie z przeprowa-

dzonego szkontrum w Klubie Inwalidéw.
Uchwalono wyplacaé¢ nadzw. mies. zap. bk.
kol. Maks. Bolkotowi, poczawszy od 1 maja

br. Pismo Zarzadu Kola, Skladaczy ,Recz- ..

nych z naprowadzonymi tam postulatami,
pozostawia sie do zatatwienia w stosownym
czasie. Oméwiono rézne sprawy Filij, po
czym uchwalono wystaé do bibliotek obu
Filij pewna ilo§¢é ksiazek z biblioteki lwow-
skiej. Przyjeto do wiadomo$ci podpisanie
umowy zbiorowej nast. drukarfi w Stani-
slawowie: Dankiewicza, Weidenfelda, So-
juznej i Grafiki. Odczytano pismo Zarzadu
Grupy Drukarzy Polskich we Francji
(Lens), z potwierdzeniem otrzymania pe-
wnej iloSei ksiazek z biblioteki lwowskiej.
Uchwalono wziaé udzial w odslonieciu
sztandaru Zwiazku Mliynarzy. Na posiedze-
niu dnia 22 maja kol. Benrad zlozyl spra-
wozdanie z przebiegu posiedzenia plenar-
nego Zarzadu Gl. Zwiazku w Warszawie,
ktére po dyskusji przyjeto do wiadomosei.

Stow. Personalu Pomocniczego

W niedziele, dnia 23 maja br, odbylo sie
w sali ,,Ogniska” mnadzw. Walne Zgroma-
dzenie czlonkéw Stow. Persomnalu Pomocni-
czego Przemystu Drukarskiego we Lwowie,
pod przewodnictwem tow. A. Zgorskiego,
sekretarzowal tow. W. Pamula. Odczytany
protokétl z ostatniego nadzw. Waln. Zgro-
madzenia przyjeto do wiadomo$ci. Naste-
pnie tow. Zgorski wyglosit dluzszy referat
o stanie Orgamizacji Personalu Pomocni-
czego, oraz o polozeniu bezrobotnych czloin-
kéw, Miedzy innymi podnést on w swoim
referacie zlo, jakie zakorzenia sie u niekto-
rych czlonkéw, a mianowicie poszukiwanie
pracy po drukarniach na wlasna reke, bez
porozumienia sie z Biurem PoSrednictwa
Pracy. Tym sposobem jednostki owe przy-
nosza szkode mnie tylko Organizacji, ale
i sobie samym. Zlo to nalezy potepi¢ i bez-
warunkowo wytepié. Wydzial przychodzi
z wnioskiem wykluczenia tych szkodliwych
dla ogélu jednostek. Po przeprowadzonej
dyskusji, Zgromadzenie uchwalilo wniosek,
iz czlonek, ktéry chodzi po drukarniach
za poszukiwaniem kondycji na wlasna reke
i nie podporzadkowuje si¢ postanowieniom
Walnych Zgromadzen, uchwalom Wydzialu
oraz przepisom Biura Posrednictwa Pra-
¢y — zostanie bezwarunkowo wykluczony
ze Stowarzyszenia, a zorganizowane towa-
rzyszki i towarzyszeé nie beda z takim
czlonkiem razem pracowaé. — Pdzniej tow.
Zgoérski zreferowal sprawe uczczenia 35-
lecia istnienia Organizacji Personalu Po-
mocniczego, oraz Sprawe sprawienia sztan-
daru Stowarzyszenia. Po dyskusji, polecono
Wydziatowi opracowanie planu uroczystosci
jubileuszowej z pomoca dobranego komi-
tetu. Réwniez sprawe sztandaru poruczono
do zalatwienia Wydzialowi. — Przy wnio-
skach poruszono szereg spraw dotyczacych
dobra Stowarzyszenia. — Na zgromadzeniu
obecni byli z ramienia Wydzialu Gléwnego
tow. Benrad, Nowakowski i Buniak.

Filia w Stanislawowie

Praca organizacyjna w Stanistawowie
rozwija sie. Czlonkowie garna si¢ do swej
Organizacji, widzac w niej jedyna ostoje.
Dzieki solidarnoéci kolegéw, przeprowa-
dzono umowe zbiorowa w czterech niecen-
nikowych dotychczas drukarniach, a mia-
nowicie przystapily do spélnoty cennikowej

firmy: L. Dankiewicza, Weidenfelda, Sojuz-
na i Grafika. Wprawdzie nie zdobyliSmy
jeszeze w tych drukarniach calkowitych
norm cennikowych, ale place zostaly pod-
wyzszone, a warunki pracy polepszone.
Dalsza poprawe bytu swego moga kole-
dzy zdobyé, zachowujgc solidarno§é oraz
karno§é organizacyjna.

W konsekwencji zawarcia' umowy zbioro-
wej przez wspomniane zaklady, Wydzial
Filii przedlozyl Magistratowi liste drukarn
cennikowych, ktére moga kompetowaé
o roboty miejskie. Zarzad miasta pismo
nasze przyjal zyczliwie,

Wydziat Filii interweniowal u Inspektora
Pracy w sprawie nieprzestrzegania 8-go-
dzinnego dnia pracy przez miektére drukar-
nie, oraz w innych sprawach. Interwencje
te przynioste skutek dodatni. Tylko... ze
Inspektor swoje, a Starostwo znowu swoje!
Wtiadze administracyjne ani rusz nie moga
uzgodnié rozporzadzen, wydanych przez In-
spektorat, a ktére przyczynié sie maja do
uzdrowienia stosunkéw na terenie Stanisla-
wowskim. Ale o tym dokladnie napiszemy
poézniej. Co sie odwlecze, to nie uciecze. |

P

APEL DO PRACUJACYCH!

Bezrobotny do pracujgcych

Ja nie zazdroszcze, uchowaj mnie Boze,
Nic i nikomu na Bozym $wiecie.
Jednego tyko zazdroszcze — moze...
Ze wy, szczeSliwi, dzi§ pracujecie!

Ja was nie winie, ze brak jest pracy,
Ze rak bezczynnych mamy dzi§ krocie,
Ze sa medzarze i sa biedacy,

I ze sa tacy, co $pia — na zlocie...

Wyscie szczesliwi, ze los laskawie

Prace w udziale dla was przeznaczyl;

Co ja mam we $nie, to wy — na jawie..
Jam takze kiedy§ praca sie raczyl!

Ja nie zazdroszcze, ja was nie winie,
Ja tylko zycze wam kazdej chwili —
Kleska kryzysu niechaj przeminie,
Bys$cie bez pracy nigdy mie byli.

Lecz jedna do was prosbe zanosze:
BadZcie karnymi i z obowiazku,

Bym mégl choé skromme otrzymacé grosze,
Solidnie plaécie skladki do Zwiazku.

(,,Drukarz Lédzki”) B P

DZIAL INTROLIGATOROW

Z posiedzen Wydzialu

Posiedzenie Wydziatu. Zwiazku Introliga-
toré6w odbylo sie dnia 12 maja br.,, pod
przewodnictwem kol. Golebiowskiego, se-
kretarzowal kol. Ursel. Protokél z ostat-
niego posiedzenia przyjeto do wiadomoSci.
Skarbnik kol. Jurkiewicz zlozyl sprawo-
zdanie kasowe. Stan finansowy Zwiazku
przedstawia sie dodatnio. Pomimo kata-
strofy pozaru w Ksiaznicy-Atlas, co spowo-
dowalo nieprzewidziane wydatki na zasitki
dla kolegéw pozbawionych pracy =z tego
powodu, a ktére wyniosty okolo 1700 zi,
finanse nasze sa zréwnowazone. Obecny
Zarzad postanowil byé samowystarczalnym
przez czas swojej kadencji. Przeprowadzo-
no oszezednosci administracyjne i zasitkowe,
co czyni 50% w oszczednoSciach. Saldo
z dniem 12 maja br. wynosi 2856.26 zi. —
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Przyjeto-do, Zwiazku kol. J, Krawca i kole-
zanke ' Aczkiewicz.  Oméwiono, -stanowisko
do Zwiaaku dwoch czlonkéw: M. Dlenkiewi-
cza i J. Czernickiego. Obaj nie placa wkla-
dek. od kilku, miesiecy,, a urgens. Zarzadu
pozostal bez skutku. Olenkiewicz nie. tylko
Ze. sam. nie, uiszeza, wkladek, lecz odmawia
innych od placenia. Na posiane.im. dekla-
racje . Czernicki, mie odpowiedzial, a. Olen-
kiewicz nawet nie cheial jej przyjac. Wobec
takiego stanowiska, zajetego .przez nich
wobec Zwiazku, Zarzad uchwalil wykresli¢
obu z listy czlonkéw, Uchwalono na wnio-
sek kol. Kowalezyka, oglosi¢ odezwe do nie-
zorganizowanych = pracownikéw . introliga-
torskich - do. . przystapienia do Zwiazku.
Poza tym zalatwiono szereg spraw . bie7a-
cych,

Podziekowanie. Zarzad Zwigzku sklada
podziekowanie tym Kolezankom i Kolegom,
ktérzy przyczymili sie do zakupna kregielni
dla uzytku czlonkéw Zwigzku. — L. Go le
biowski, przewodniczacy.

KRONIKA

" 65-lecie pracy zawodowej. Kol. Jozef
Dziubanowski, dyrektor Drukarni
Zwigzkowej w Krakowie, obchodzi w .roku
biezacym 65-lecie pracy zawodowej w dru-
karstwie. W dniu 11 kwietnia br. odbylo
sie Jego Swieto jubileuszowe, w ktérym
wzial udzial ogél kolegow krakowskich.
W dniu tym zostal On udekorowany ziotym
krzyzem zaslugi za swa prace spoleczna.
Do licznych zyczef, zlozonych Jubilatowi
w dniu Jego §wieta, dolaczamy i my swoje

najserdeczniejsze zyczenia. Ad multos
annos!

Kol. Stanistaw SzczeScikiewicz,” zastepca
przewodniczacego ,Ogniska” i Zwiazku,

w ostatnim czasie zaniemogl, tak, ze byl
zmuszony udaé sie na leczenie do sanato-
rium Ubezpieczalni Spolecznej przy ulicy
Kurkowej. Jak sie dowiadujemy, stan jego
zdrowia ma sie ku.lepszemu. Zyczymy kol.
Szczescikiewiazowi rychlego powrotu do
zdrowia i do pracy organmizacyjnej, ktorej
zawsze oddaje sie z zamilowaniem.

Ulica Jézefa Neumanna. Dnia 27 maja
odbyto sie przemianowanie ulicy Clowej we
Lwowie na ulice: Jézefa Neumanna. Kim
byl §p. Jézef Neumann, o tym wie kazdy
z nas. Drukarzem byt z krwi i kosci, pia-
stowal dawniej zaszczytne mandaty w na-
szej Organizacji, byl nawet czas jaki§ prze-
wedniezacym ,,Ogniska”. Usamodzielniwszy
sie, nie zapominal o swoim pochodzeniu,
ustosunkowujac sie zawsze b. zyczliwie
do Organizacji towarzyszy. Byt dluzszy
czas przewodnicacym Gremium wiadcicieli
drukarf. Bedac dlugie lata prezydentem
m. Lwowa, przychodzil zawsze z pomoca
drukarzom, mile wspominajgc chwile, prze-
zyte poéréd nich. Zmart 30 grudnia 1932 1.
W uznaniu zastug polozonych dla miasta,
przemianowano ulice Clowa jego imieniem.
Ulica ta znachodzi sie tuz naprzeciw Domu
Drukarzy przy ul. Piekarskiej.

Licytacja drukarni ,Kuriera Lwow-
skiego”. W dniu 29 kwietnia b. r. odbyla
sie licytacja drukarni i urzadzen biurowych
wydawnictwa ,,Kuriera Lwowskiego”, mie-
szezacego sie  przy ul. Mochnackiego.
Wszystko' to zakupila ,Narodowa Spétka
Wydawnicza” za T3 tys. zi

Olimpiada Robotnicza w  Antwerpii.
W dniach od 25 do 1 ‘sierpnia br. odbedzie
sie IIT. Robotnicza Olimpiada Sportowa

* W SPRAWIE'URLOPOW
LRI A o o Ky ittt gl i
“Przypominamy-: Kolegom; ., iz - nadszedt
¢zas rozpoczecid iugwpéw,v-'Nikgmu mie wol-
no’ rezygriowaé z ‘ustawowego odpoczynku.
" Po’ przepracowaniu jednego roku nalezy
sie 8 dni. kalendarzowych; po - przepraco-
waniu" 3-ch lat '— 15" dni kalendarzowych.
Zamiana urlopu na‘ wynagrodzenie pienie-
sne jest niedopuszczalna. Wzbronione jest
réwniez odrabianie, urlopéw . lub dzielenie
pracy miedzy innych pracownikéw.:

Na zastepstwo urlopnikéw - czeka ' cala
falanga kolegbw bezrobotnych, by choé
przez kilka tygodni w roku mogli praco-
waé. Zbrodnia przeto byloby dzielenie
pracy za urlopnika pomiedzy innych pra-
cujacych. i

Naklada sie przeto ma mezéw zaufania
wzglednie poborcéw oficynowych obowia-
zek przypilnowania wszystkich kolegéw, by
swe urlopy w caloéci wykorzystali.

; Za Zarzad:
7. Nowakowski, sekr. = G. Benrad, przew.

PRZYPOMNIENIE

Koledzy zalegajacy z - wkladkami do
,,Ogniska” i Zwiagzku po nad mnorme prze-
widziang regulaminem (§ 19 a, b, ¢, d, § 20
i § 21), jak rowniez ci, ktérzy przyjeli na
siebie obowiazek splacania w. ratach zale-
gloéci wynikte z nieregularnych wyplat,
a obowiazku tego nie spelniaja — w mysl
statutu i regulaminu ne maja zadnych praw
do zapomog.

Zarzad, podajac powyzsze przypomnienie
do wiadomogci ogétu Kolegéw, wzywa
wszystkich czlonkéw do solidnego spelnia-
nia obowigzkéw wzgledem Organizacji.

ZARZAD

w Antwenpii. Komisja Centralna Zwiazkéow
Zawodowych zawiadamiajac o tym, wzywa
wszystkie Zwiazki Zawodowe do umozliwie-
nia jak najliczniejszego udzialu w niej spor-
towcom robotniczym i przyjéeia w tym celu
z odpowiednia pomoca materialng ze stro-
ny poszezegdlnych Zwigzkéw Zawodowych,
dla Zwigzku Robotniczych = Stowarzyszen
Zawodowych w Rz. P. Wszelkie uchwalone
subwencje i dary w tej mierze nalezy kie-
rowaé na adres odnoénej Centrali Z. R.
8. S., Warszawa, ul. Czerwonego Krzyza
1. 20, Konto PKO 17.870, lub wraz z pobo-
rem tygodniowych wkladek na rece skarb-
nika Zwigzku kol. M. Naorniakowskiego.

,,Ognisko Krakowskie”. W kwietniu r. b.
Oddzial Krakowski wznowil swéj organ,
ktéry wychodzi jako miesiecznik pod po-
wyzszym tytutem.

O nowa umowe zbiorowa w Krakowie.
7 kohcem czerwca r. b. uplywa termin umo-
wy zbiorowej, obowiazujacej na terenie
Krakowa. Dotychczasowa umowa obowig-
zuje od dwéch lat. Oczywiscie, iz w tym
okresie stosunki zyciowe dla pracownikéw
zmienily sie na gorsze, z powodu wzrostu
drozyzny. Oddzial Krakowski, nie zasypia-
jac sprawy, krzata sie okolo wprowadzenia
nowej umowy zbiorowej.

oy ey

. .Sprostowanie., W, sprawozdaniu. z, rocz-
nego Walnego Zgromadzenia Stow. ,AOgni—
sko” we Lwowie opuszczono priéz prze-
oezenie hazwisko Kol. Mackforda Leopolda,
ktéry .zostal wybrany .czlonkiem :Wydziahu.
4. .4(7_":‘ :_4. b b K Ui & nakC AL € RN e W~ E 6
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.«:Pawilon ' Prasy na Wystawie Miedzyna-
rodowej w Paryzu. Prasa codzienna i pe-
riodycezna znajduje pomieszczenie w Patacu
Prasy, ktory wzniesiony jest przy wspania-
1ej- alei, laczacej Trocadero ze Szkola Woj-
skowa, ‘bedacej ‘gtéwna ‘arteria -Wystawy.
Palac Prasy oparl sie. o stalowa koronke
wiezy Eiffla. Jest to wielki budynek o dwoch
wydtuzonych = skrzydtach. Srodek . stamowi
pét rotundy. Jego parter przeznaczony na
wielks hale, otoczong galeriami. Tutaj zgro-
madzone sa eksponaty, zwigzane z prze-
szlo§cia prasy. I réwniez te, ktore umaocz-
niaja postepy i rozwéj techniki, osiagniete
w ostatnich czasach przez prase, w szcze-
go6lno$ci najnowsze sposoby szybkiej trans-
misji wiadomosei i ilustracji, a takze naj-
nowsze maszyny drukarskie i ilustracyjne.
Pierwsze pietro poérodku zajmuja catkowi-
cie francuskie wydawnictwa codzienne oraz
ich dostawcy. W skrzydlach pomiescila sie
prasa periodyczna i techniczna. Prasie za-
granicznej wyznaczono drugie pietro gma-
chu. Jest tam zorganizowany staly reportaz
wydarzen ostatniej chwili. Uklad wewnetrz-
ny jest tak pomyslany, ze zwiedzajacy mu-
sza odbyé droge wzdtuz galeryj, w ktérych
mieéci sie prasa wszystkich krajéw $wiata.
Przestrzen, oddana prasie zagranicznej,
obejmuje 800 metréw kwadr. Tam tez zna-
lazta swe miejsce prasa Polski. (,,Prasa”)

Z organizacji maszynkarzy szwajcar:
skich. Szwajcarscy maszynkarze sa zorga-
nizowani w ,Zjednoczeniu Szwajcarskich
Skladaczy Maszynowych”. Zjednoczenie to
posiada 13 oddziatéw w kraju, a z koricem
roku ubieglego liczylo 772 czlonkow. Z wy-
danego niedawno sprawozdania z dzialal-
noci  Zjednoczenia dowiadujemy sie, i%Z
2z kohcem roku 1936 bylo w Szwajearii 10 %
bezrobotnych maszynkarzy (w kwietniu
roku 1930 bylo wszystkiego trzech bezro-
botnych).

W Bernie istnieje specjalna szkola dla
maszynkarzy, ktéra w ciagu roku wyucza
okolo 20 skladaczy recznych na maszynka-
rzy. Zjednoczenie wydaje miesigeznik pt.
,Der Maschinensetzer”, w. ktérym umie-
szezane sa artykuly z dziedziny zawodowej
i organizacyjnej w Jjezyku niemieckim
i francuskim. Wielka wage kladzie Zjedno-
czenie na prace o$wiatowa. W ostatnim
czasie wygloszono w oddzialach szereg wy-
kladéw i referatéw na temat maszyn do
skladania, o cze§ciach maszyny oraz o pra-
¢y na niej, o nowych wynalazkach i ule-
pszeniach, odbywaly sie wykiady z zakresu
gramatyki, ortografii i jezykoznawstwa,
o higienie, a takze wyklady na tematy spo-
leczne, jak np. o kryzysie gospodarczym,
o potozeniu drukarstwa i t. p. Wyklady za:
wodowe ilustrowane byly badz to obrazami
4wietlnymi, badZz to demonstrowano je na
maszynie. Urzadzono tez specjalny kurs
dla instruktorow.

—— e

Wydawca: Stow, Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

,Ognisko* we Lwowie, Piekarska 18. — Za redakcj

odpowiada: Zigmunt Nowakowski. — Z drukarn

,Zwigzkowe Zaklady Graficzne®, spoldz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 290-05.

Prenumerata roczna (dla niecztonkéw) 3 zl.
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CZASOPISMO DLA SPRAW DRUKARSKICH I POKREWNYCH ZAWODOW

R AR T WALK'E DO ZWY ClES T WA

USTAWA O UKLADACH
PRACY

0d dawien dawna akt, ustalajacy warun-
ki pracy pomiedzy organizacja robotnicza
a przedsiebiorcami, nazywano: umowa
zbiorowa. Taki termin wprowadzony zo-
stat do obszernej w tej dziedzinie literatu-
ry i tak nazywano w praktyce wszelkie
odnoéne umowy.

Dotychczas wiec toczyly sie rokowania
i prowadzone byly uklady o zawarcie umu-
wy zbicrowej — przez przeszlo pol wieku
robotnicy i przedsiebiorcy rozumieli, co to
sa uklady, a co umowa zbiorowa.

Naraz, nie wiadomo dlaczego — prawdo-
podobnie z obawy przed nasladownictwem,
dawne ,umowy zbicrowe” zmieniono na
,uklady” i ogloszono, ze nowa ustawa trak-
towaé juz bedzie mie o ,,umowach zbioro-
wych”, lecz o ,ukladzle zbiorowym”...

Co to kogo obchodzi, ze dane slowo zna-
czylo przez pél wieku co innego, ze
okre§la ono dwie rézne czynnoSci i dwa
rézne pojecia, powodujace dwuznaczno$é;
trzeba byé ,oryginalnym’”, choéby stawalo
to nawet w kolizji z logika.

Przekre§lono wiec dawne ,umowy zbio-
rowe” i dzi§ trzeba toczyé uklady o zawar-
cie ukladu...

*

W numerze styczniowym naszego czasc-
pisma podaliémy dluzszy krytyczny artykut
o projekcle wustawy o umowach zbioro-
wych, — bo tak wéwezas brzmial projekt
rzadowy. Na temat ten pisal obszernie nasz
organ centralny ,,Wiadomos$ei Graficzne”,
oraz zabieraly glos w tej sprawie wszystkie
czasopisma i dzienniki robotnicze.

Projekt ustawy o umowach zbiorowych
przeszedl cala game perypetyj. Wylezat sie
on diugie lata w biurkach réznych referen-
téw, wreszeie w roku ubieglym pojawilt sie
w Sejmie. Po przewertowaniu tego projek-
tu w sejmowej Komisji Pracy, przeszed! on
pod obrady Sejmu i Senatu, w koficu zostal
ogloszony w Dzienniku Ustaw R. P. Nr. 31,
poz. 242 jako ,Ustawa z dnia 14 kwietnia
1937 r. o ukladach pracy”.

Niewatpliwie ustawa ta zawiera szereg
usterek i brakéw, bowiem ‘nie zostaly
uwzglednione w niej zadania pracownikéw,
jasno skrystalizowane, jednak wydanie jej
jest krokiem naprzéd do ustalenia zasad
pracy w zakresie stosunkéw pracy.

Korzystajac z artykulu tow. A. Zdanow-
skiego, umieszezonego w numerze majowym
»Robotniczego Przegladu Gospodarczego”,
podajemy tu w najogoélniejszych zarysach
tre§é¢ nowej ustawy o ukladach zbiorowych:

Nowa ustawa przewiduje, ze podlegaja
jej przepisom wiszystkie osoby zatrudnione
na podstawie uméw o prace. Ustawa wy-
klucza jednak szereg kategoryj robotnikéw,
doéé licznie reprezentowanych w Polsce,
ktérzy z jej dobrodziejstw korzystaé nie
beda mogli. A wiee wylacza sie osoby, za-
trudnione w urzedach pahstwowych, w ad-

ministracji gospodarstw rolnych, laséw,

_w przedsiebiorstwach pahstwowych, kolejo-

wych i pocztowo - telegraficznych, praco-
wnikéw zwiazku samorzadu terytorialnego
oraz ich zakladéw i przedsiebiorstw, ucz-
niow i terminatoréw w zaktadach rzemiesl-
niczych. Nie dotyczy takze ustawa robot-
nikéw rolnych i ogrodowych, do nich bo-
wiem stosuja sie dawne przepisy o umo-
wach zbibrowych dla robotnikéw rolnych.
Czasowo sg wylaczeni pracownicy i czlon-
kowie zal6g polskich statkéw handlowych.
Wreszcie odroczone jest wprowadzenie w
zycie przepiséw tej ustawy i uzaleznione od
specjalnego zarzadzenia Ministra Opieki
Spolecznej i Ministra Skarbu — w zakla-
dach pracy monopoléw (tytoniowego, spi-
rytusowego, solnego i innych).

Dziwnym jest, ze wylaczeni zostali z pod
dzialania uméw uczniowie i terminatorzy,
ktérzy jak wiadomo stanowia ogromne rze-
sze mlodziezy robotniczej, podlegajacej do-
tkliwemu wyzyskowi. Niemniej nie stuszne
jest pozbawienie szeregu innych grup ro-
botniczych prawa korzystania z dobro-
dziejstw ustawy.

Uklad zbiorowy pracy zawieraé moga na
podstawie tych nowych przepisow ze strony
przedsiebiorcéw poszezegélni pracodawcy
lub ich zrzeszemia, ze strony pracownikéw
wylacznie zwigzkt zawodowe lub tez ich
zrzeszenia. Ustawa przewiduje wyraznie, Ze
uklad zawarty przez przedsiebiorce i zwia-
zek lub zwiazki zawodowe wigze nie tylko
czlonkéw zrzeszonych, ale obowiazuje tak-
ze wszystkich pracownikéw nalezacych do
galezi pracy objetej ukladem.

Uklady zbiorowe moga byé zawierane na
czas okre§lony lub tez bezterminowo. W
tym drugim wypadku obowiazuje kazda ze
stron wypowiedzenie ukladu zbiorowego dla
pracownikéw umystowych conajmniej w ter-
minie 3-miesigcznym, dla robotnikéw w ter-
minie 1l-miesiecznym.

Uklad zbiorowy zarejestrowany u In-
spektora Pracy mie moze spowodowaé po-
gorszenia korzystniejszych dla robotnikéw
warunkéw, obowiazujacych przed jego za-
warciem. Natomiast postanowienia korzyst-
niejsze dla pracownikéw, przewidziane w
ukladzie zbiorowym, musza byé z mocy pra-
wa zastosowane do indywidualnych umoéw
o ‘prace. Przepisy te maja tak samo obo-
wiazujace znaczenie dla orzeczen komisyj
rozjemezych. O ile pracodawca jest zwia-
zany kilku ukladami zbiorowymi — obo-
wiazuje wéwezas najkorzystniejszy dla pra-
cownikéw uklad.

Uklad zbiorowy musi zawieraé: zakres
jego dziatania, oznaczyé dzialy pracy, kto-
rych dotyeczy, oraz wskazaé siedziby wszyst-
kich uczestnikéw ukladu. Zawarcie ukladu
w caloSci, jak réwniez jego przedluzenie
lub tez zmiany musza byé dokonywane przez
obie strony na piémie. W przeciwnym wy-
padku uklad czy tez zmiany nie obowiazu-
ja. Na piSémie musza byé réwniez dokonane
wypowiedzenia umowy lub tez propozycje
co do zmian.
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Uklady zbiorowe pracy musza byé zare-
jestrowane przez Inspektoréw Pracy. Obo-
wigzkowi temu podlegaja zawierajacy umo-
we, przy czym pod rygorem kary w ciagu
dni 14 obowiazek ten musi byé wykonany
przez jedna i druga strone, lub tez przez
upowazniona czesé uczestnikéw  uklada.
Rejestry zbiorowych ukladéw pracy beda
dostepne dla wszystkich. Za niewielkim
wynagrodzeniem odpisy ukladéw beda mu-
sialy byé wydawane stronom.

Specjalne przepisy ustawy o ukladach
zbiorowych przewiduja mozliwosci zawiesze-
nia przez Inspektoréw ukiladéw. Wpraw-
dzie przepis ten w szeregu punktéw wy-
jasnia, w jakich wypadkach Inspektor Pra-
cy moze uklad zawiesi¢ (oczywista tylko
w tych wypadkach gdy sa tam klauzule
sprzeczne z prawem, lub tez klécace sie
»z-porzadkiem publicznym lub dobrymi oby-
czajami”). Obawiaé sie jednak nalezy, by
te przepisy nie byly przez Inspekecje Pra-
cy naduzywane. Wprawdzie chroni uczest-
nikéw ukladu mozliwo§é zaskarzenia In-
spektora Pracy do Sadu Pracy lub do Sadu
okregowego. Ale i to nie wiadomo, czy be-
dzie w sposéb nalezyty skutkowalo.

W przypadku rozwiazania przez wladze
stowarzyszenia lub zwiazku zawodowego
uklad cbowiazuje az do czasu jego wyga-
$niecia. ;

Stusznie zupeklie przewiduje ustawa, ze
w razie ustapienia pracodawcy ze zrzesze-
nia, ktére zawarlo umowe zbiorowa, uklad
obowiazuje tak dlugo, jak dlugo zrzeszenie
istnieje, przy czym w razie rozwiazamia
zrzeszenia pracodawcéw uczestnikami ukta-
du staja sie samodzielni przedsiebiorcy
(oczywista spotki akecyjne tak samo jak
osoby prywatne).

Minister Opieki Spolecznej moze na wnio-
sek jednego z uczestnikow ukladu lub tez
zwiazku badZz zrzeszenia nadaé ukladowi
moc obowiazujaca na odpowiednim calym
terenie lub na jego czeSci. Przy tym dla
przemystu weglowego, naftowego i rafine-

rii naftowej nadaje moc obowiazujaca Mi-.

nister Opieki Spolecznej w porozumieniu
z Ministrem Przemystu i Handlu. A dla za-
kladéw i wytwérni, podlegajacym wiadzom
wojskowym, w porozumieniu z Ministrem
Spraw Wojskowych. Moc powszechnie obo-
wiazujacego ukladu ustaje, wedle przepi-
sow ustawy, wraz z uplywem terminu, na
jaki byt zawarty, za zgoda wszystkich
uczestnikéw ukladu, badZ tez w razie mna-
dania przez Ministra Opieki Spolecznej mo-
cy powszechnie obowiazujacej poézniejsze-
mu ukladowi zbiorowemu.

Minister Opieki Spolecznej wydaje zbi6r
ukladéw zbiorowych pracy i orzeczeh roz-
jemezych.

W razie niewykonywania 1 niedotrzy-
mywania ukladu w stosunku do poszczegol-
nych oséb w sporze sadowym moze wyste-
powaé przedstawiclel zwiazku, upowaznio-
ny do tego tylko w odpowiedni sposéb.

W razie sporéw, wynikajacych ze stoso-
wania ukladu zbiorowego moze on byé od-
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dany pod sad polubowmy lub specjalne in-
stytucje rozjemcze, przewidziane przez
uklad; w przeciwnym wypadku spory te
rozstrzyga sad pracy w specjalnych kom-
pletach.

*

Ustawa powyzsza, chociaz ogloszona juz
zostala w Dzienniku Ustaw, nie weszla je-
szeze faktycznie w zycie. Brak bowiem roz-
porzadzenia o wprowadzenie jej w czyn. Na-
stapi to zapewne w niedlugim czasie.

Stusznie podkresla z calym naciskiem
tow. Zdanowski w kohcowym ustepie swego
artykulu, iz tylko zorganizowani i solidarni
robotnicy po przez zwiazki zawodowe beda
w stanie wlaé w ramy nowej ustawy tresé
dla ludzi pracy potrzebna i niezbedna.

AKCJA CENNIKOWA
W KRAKOWIE

W numerze poprzednim podaliSmy, iz
z koficem czerweca r. b. uplywa termin umo-
wy zbiorowej, obowiazujacej na terenie Od-
dzialu Krakowskiego. Dotychczasowa umo-
wa obowiazywala od lat dwdch.

Ze wzgledu na pogorszenie sie stosunkéw
zyciowych, Oddzial Krakowski wypowie-
dziat dotychczasowa umowe, Wwysuwajac
szereg zadan.

Miedzy innymi zazadano podwyzke plac
o 15 proc.; 46-cio wzglednie 40-godzinne-
go tygodnia pracy; wstrzymania przyjmo-
wania uczniéw ze wzgledu na hiperproduk-
cje rak roboczych; wylaczno§é zaposredni-
czania w przyjmowaniu do pracy wediug
kolejnogci ze zwiazkowego Biura podred-
nictwa pracy, takze personalu pomocnicze-
go; usuniecia z umowy wskaznika drozy-
Znianego — jako nierealnego — i regulacje
zarobkéw przez strony w wypadku zmian
w kosztach utrzymania; wreszcie nadanie
umowie mocy powszechnie obowiazujacej.

Akeje cennikowa kolegbw krakowskich
¢ledzimy wraz 'z kolegami wszystkich Od-
dzialéw mnaszego Zwiazku z calym zapar-
ciem. Bez watpienia, iz sympatia ogél:u dru-
karzy Polski jest po stronie pracujacycn,
ktérych zadania sa minimalne. Ogét praco-
wnikéw drukarskich catej Polski przyjdzie
z pomoca kolegom krakowskim nie tylko
moralna, ale — jak tego bedzie potrzeba ——
i z materialna.

ZA PRACE POGODZINOWA

Orzeczenie Sadu Najwyzszego

Czesto slyszy sie wéréd kolegéw, ze to
tu, to tam nie zaplacono za prace pogodzi-
nowa, dzief Swiateczny czy niedzielny ta-
kiej stawkl, jaka przewiduje nasz cennik.
W dyskusji na ten temat odgrazaja sie, Ze
z chwila odejécia z kondycji wniosa skar-
ge do Sadu Pracy o zalegla kwote z tytulu
nie wyplacenia wedlug cennika i sprawe
na pewno wygraja.

Otéz Sad Najwyzszy sprawe ta jasno
i niedwuznacznie rozstrzygnal.

,Lwowski Ilustrowany Express Wieczor-
ny” z dnia 2-go czerwca br. zamieScil naste-
pujaca wiadomosé:

,Kwestia sposobu wyplacania wyna-
grodzenia za prace w godzinach nadli-
czbowych doczekala sie, jak wiadomo,
bardzo obszernego orzecznictwa ze stro-
ny Sadu Najwyzszego, ktory interpre-
tujac odpowiednie przepisy ustawy o

czasie pracy, w swoim czasie wypowie-
dzial m. in. taki poglad, Ze praca w go-

- dzinach nadliczbowych moze byé wyna-
gradzana ryczattem.

W nawiazaniu do tego orzeczenia Sad
Najwyzszy w dalszym ciagu wyjasnil,
ze pracownik otrzymujacy za prace w
godzinach mnadliczbowych wynagrodze-
nie ryczaltowe, nie moze za powyzsza
swoja prace dochodzié¢ zadnego dalsze-
go wynagrodzenia na podstawie umowy
o0 czasie pracy.

W orzeczeniu tym Sad Najwyzszy wy-
jaénil wiec, ze przyjecie przez pracowni-
ka ryczaltowego wynagrodzenia za pra-
ce w godzinach nadliczbowych pozbawia
go juz mozliwosci dalszego dochodzenia
jakichkolwiek naleznoSci z tytulu tej
pracy.

..I nic nie pomoze. Kazdy kolega pracu-
jacy poza normalnym 8 - godzinnym dniem
pracy, na wypadek nie zaplacenia mu kwo-
ty wynikajacej z obliczenia cennikowego —
musi osobiécie zazadaé wyréwnania rézni-
¢y, a gdyby to nie pomoglo nalezy zwrécié
sie do meza zaufania, by ten interweniowat
w tej sprawie. N-i

NASZA PROWINCJA

Dola robotnikéw drukarskich w Kolomyi

Przed niedawnym czasem pojawila sie W
warszawskim ,,Dzienniku Popularnym?” (dzi§
juz nie wychodzacym) korespondencja z Ko-
fomyi, naéwietlajaca stosunki robotnikéw
drukarskich w tym miescie. Niestety z po-
wodu wielu waznych spraw biezacych nie
mogliémy w swoim czasie omoéwi¢ na szczu-
ptych tamach ,,Ogniska” owa koresponden-
cje, czynimy to przeto dzi§, uwazajac, ze
sprawy poruszone w korespondencji nie
stracily na aktualnosci.

,JRobotnicy drukarscy w Kolomyi —
pisze korespondent — sa najgorzej
oplacani na terenie Rzeczypospolitej.
Wiaédiciele drukarn, wyzyskujae brak
organizacji zawodowej, eksploatuja W
niemozliwy sposéb robotnikéw. Poréwnu-
jac place w roku 1930 z obecnymi, da sie
stwierdzié straszliwy spadek, chociaz
i wtedy byly minimalne. Wlasciciele nie
stosujac sie do rozporzadzenia wojewody
stanistawowskiego, ktére glosi, ze na
pieciu zeceréw wolno trzymaé jednego
praktykanta — trzymaja na jednego ze-
cera 3 — 4 terminatoréw. Inspektor
Pracy 45 Obwodu ,nie widzi” tego. Sto-
sowanie w ten sposéb dekretu przez na-
szych wlascicleli drukarfi przyczynia sie
do coraz wiekszego bezrobocia w na-
szym zawodzie na terenie Pokucia. Jak
niskie sa te place Swiadczyé moze, ze
place wykwalifikowanego zecera wymno-
sza od 6 — 15 zt tygodniowo. Rozumie
sie, ze szczeSliweow takich jest zbyt ma-
to. Zecer musi spelniaé zarazem funkeje
maszynisty. Za godziny nadliczbowe ro-
botnicy nie moga nawet zadaé dodatko-
wego wynagrodzenia.

Cheaq potozyé kres stosunkom tym
w maszym zawodzie, zaczeliSmy sie or-
ganizowaé, gdyz tylko w ten sposéb mo-
zliwa jest poprawa losu robotnikéow dru-
karskich. Zaznaczyé nalezy, ze w roku
1931 byla u nas t. zw. ,stacja platnicza”
i z przyczyn od nas niezaleznych zosta-
ta rozwigzana. NapisaliSmy do centrali
we Lwowie z prosba o utworzenie u nas
oddzialu organizacji zawodowej. W tym
celu przybyt do mnas ze Lwowa delegat
kol. Buniak, ktéry objaénit nam, ze kaz-
dy czlonek zwiazku musi placié tygod-
niowa skladke najmniej 1.50 zl. Musie-
lismy zadaniu delegata niestety odmé-
wié, z powodu naszych skromnych za-
robkéw, nie pozostajacych w zZadnym sto-
sunku do zadanych skladek.

Co maja w tym stanie rzeczy uczy-
nié¢ zecerzy w Kolomyi, czy dalej maja
byé obiektem bezprzykladnej eksploata-
cji? Czy niemozliwym jest, by sktadki
nasze zostaly na przeciag 6 miesiecy
zredukowane przynajmniej do potowy ?”.
Do korespondencji powyzszej, prawdziwe]j

zreszta w swojej osnowie co do strasznego
potozenia robotnikéw drukarskich w Kolo-
myi, nalezaloby poczynié pewne uwagi ze
strony naszej.

I tak n. p. stacja platnicza w Kolomyi zo-
stala rozwiazana nie ,,z przyczyn od nas nie-
zaleznych”, ale, niestety, z przyczyn za-
leznych, bowiem mie byto w Kolomyi odpo-
wiednie]j iloSci czlonkow.

Delegat Zarzadu naszego Zwiazku, be-

dac w Kolomyi w polowie grudnia 1936 r.°

w celach zorganizowania miejscowych dru-
karzy, przeprowadzit z kolegami tamtej-
szymi diluga i szczegblowa dyskusje na te-
mat organizacji i poprawienia ich doli. Mo-
wit i o wysokosci wkladek w stosunku do
ich mizernego zarobku i o ulgach w placeniu
wkladek i wskazywal na droge wyjscia
z naprawde najgorszego w Polsce polozenia
drukarzy w Kolomyi. Niestety, rezultat tej
wspoblnej konferencji, poprzedzonej konfe-
rencja z przewodniczacym Filii stanista-
wowskiej, ktéry z ramienia Zarzadu Glow-
nego udal sie do Kotomyi — nie przyniosta
zadnych rezultatéw pomySinych.

Bezsprzeczna prawda jest, ze drukarze
kotomyjscy sa obiektem bezprzykladnej eks-
ploatacji, ale tez kardymalna prawda jest
i to, ze tylko robotnik zorganizowany
i éwiadomy swoich celéw potrafi oprzeé sie
eksploatacji wyzyskiwaczy.

W sprawach, uchybiajacych ustawie prze-
mystowe] i rozporzadzeniu wojewody sta-
nistawowskiego z dnia 25 wrze$nia 1931 r.
o uregulowaniu warunkéw nauki uczniéw
w drukarniach, Zarzad Glowny Oddziatu
Lwowskiego odniést sie do Inspektora Pracy
Obwodu stanistawowskiego, ktéry na sku-
tek naszego przedstawienia poczynit odpo-
wiednie kroki.

Koledzy kolomyjscy powinniby chyba zro-
zumieé, ze Inspektor Pracy moze ,widzieé”
to, co mu sie wskaze, lecz nle jest on prze-
ciez wszechwldzacy. A zeby ,widzial” to,
co dzieje sie w poszczegélnych drukarniach,
trzeba mu o tym zaraz donie§é, nie czeka-
jae, az ,kto§” ze Lwowa czy Stanistawo-
wa uczyni to.

Zarzad Gléwny we Lwowie poczynil —
i to od lat — duzo staran, polaczonych z
wydatkami, celem zorganizowania kolegéw
kolomyjskich, bo zalezy nam na tym, azeby
przyjaé ich do wielklej rodziny drukarskiej
i ulzyé ich doli.

Jednak i wy, koledzy, musicie takze co$
dzialaé, azeby nie byé i dalej obiektem bez-
przykladnego wyzysku eksploatatorow.

Nie placzem, skanga i narzekaniami, ale
stanowezym meskim stanowiskiem mozecie,
koledzy, poprawié swoja dole. A w walce
waszej o poprawe bytu z pewnoscia po-
moze wam ogé6l drukarzy.

BEZROBOTNJ KONTROLUJA

Jak bezrobotni drukarze w Przemyslu prze-
prowadzaja kontrole drukari?

Dzialo sig to w Przemy$lu w pewien
czwartek wieczorem. W owym to czasie
drukarnia, dobrze niegdy$ zapisana w hi-
storii drukarstwa przemyskiego, §p. Jozefa
Styfiego, byla widownia chronicznie powta-
rzajacej sie sceny. Kontrola bezrobotnych
drukarzy obchodzila wszystkie lokale, w kto-
rych wlaSciciele drukarfi zmuszaja swoich
pracownikéw do lamania ustawy o 8 - go-
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dzinnym dniu roboczym. W drukarni p. Sty-
fiego (miesci sie w rynku) stwierdzono, ze
po godzinie 7 wieczorem pracownia jest
o$wietlona i personal pracuje. Nagle o go-
dzinie 7.30 zgasly wszystkie $wiatla —
by upozorowaé zakohczenie haréwki. Po-
niewaz bezrobotni znaja sie juz na tych
sztuczkach, uprawianych systematycznie
w tej drukarni, udano si¢ korytarzem pod
wejécie do tylnych ubikacyj — i ku han-
bie tamze pracujacych zauwazono, iz wszy-
stko co zyje znosi kaszty z pismem do tyl-
nych ubikacyj, by rozpoczaé dalsza prace
nocna. Jeden z pracujacych, ktéry dzieki
stalym robotom pogodzinowym — a ze szko-
da dla biedakéw bezrobotnych — dorobil
sie kamieniczki, zobaczywszy rozgoryczone
twarze bezrobotnych, umknal tchoérzliwie
przechodnia sienla na ul. Katedralng. Inni
zabarykadowali sie wewmnatrz, nie wpusz-
czajac nikogo do lokalu. Naturalnie, iz zlo-
‘rzeczeniom i odgrazaniom pod adresem
tych ludzi - egoistéw nie bylo konca...

Yamanie ustawy o 8-godzinnym dniu ro-
boczym stwierdzono ponadto w drukarni
Nowoczesnej (wlase. p. Keler), w drukarni
A. Bluja i W. Kroczykowskiego. Zawiado-
miono o tym Inspektorat Pracy.

Podobna kontrole nalezatoby przeprowa-
dzié i we Lwowie i w innych miastach —
gdzie bywaja wypadki, iz pracujacy w jed-
nej drukarni idzie na noc pracowaé do dru-
karni drugiej! Ale o tym potem.

DRUKARSTWO WILENSKIE

450-lecie urodzin pierwszego drukarza
wilensgkiego

W roku ubieglym mineto 450 lat od uro-
dzin Franciszka Skoryny, pierw-
szego drukarza wilenskiego.

Pierwszy swéj druk notuje Wilno w roku
1525, a wiec w 75 lat po wynalezieniu przez
Jana Gutenberga sztuki drukarskiej, w
kilka dziesiatkéw lat po Krakowie, a o 52
lat weczes$niej od Lwowa.

Dr Franciszek Skoryna, rodem z Plocka,
z pochodzenia Bialorusin, w poszukiwaniu
wiedzy wywedrowal do Krakowa, a potem
do Padwy, zdobyl dwa doktoraty, nauk wy-
zwolonych oraz lekarskich.

Skoryna zalozyl w Pradze czeskiej wia-
sna drukarnie, w ktérej — z pomocag ma-
terialng mieszczahstwa wilenskiego — wy-
drukowal w latach 1517—1519 Biblie we
wlasnym przekladzie na jezyk bialoruski.
Nastepnie przeniést drukarnie swoja do
Wilna (r. 1525), zapoczatkowujac w ten
sposéb drukarstwo na Wischodzie Europy.
7Z Wilna dotarta sztuka drukarska do Mo-
skwy i na Ukraine.

W Wilnie Skoryna kontynuowal prace
wydawnicza, ze wzgledu jednak na trudno-
$ci finansowe musial przerwaé te prace dla
»dobra pospolitego”, udajac sie na emigra-

~CJe.

Postaé tego wybitnego humanisty i dzia-
lacza kulturalnego od dawna przykuwala
uwage Bialorusinéw, ktérzy urzadzili w
‘Wilnie i na prowincji szereg imprez poswie-
conych Skorynie,

Do Lwowa sztuka drukarska dotarla w
roku 1573, a przedstawicielem jej byl Iwan
Fedorowicz (Fedorow). Fedorowicz, ktéry
przedtem zalozy! plerwsza drukarnie w
Moskwie, musial ratowaé sie stamtad ucie-
czka przed wzburzonym tlumem, ktory
uwazal go jako wystannika ,diabelskiego
dziela”. Zatrzymal sie on czas jaki§ na Li-
twie, skad pod koniec roku 1572 przywedro-
wat do Lwowa. Tu przy klasztorze 0O. Ba-
zylianéw na Podzameczu zalozyl drukarnie,
w ktérej dnia 25 lutego 1573 r. rozpoczat

druk stynnego ,Apostota”, a ukonczyl go
15 lutego 1574 r.

Niektorzy historycy podaja, iz we Lwo-
wie istniala jaka$§ drukarnia jeszcze przed
Fedorowiczem, ale dowodéw na to nie ma.

Z RUCHU W ORGANIZAC]!

Wydzial Glowny Lwéw

. Na posiedzeniu Wydziatu ,Ogniska”, od-
bytym dnia 19 czerwea br., pod przewodn.
kol. Benrada, zalatwiono m. in. nastepuja-
ce sprawy: Protokél z ostatniego posiedze-
nia przyjeto do wiadomos$eci. Odezytano pi-
sma kierownictwa Filij w Przemy$lu i Sta-
nislawowie, omawiajace sprawy biezace.
Pismo kol. Wydrycha dotyczace wkladek za-
latwiono odmownie ze wzgledéw regulami-
nowych. Przychylono sie do podania kol.
Tarnawskiego o znizenie wysokosci rat Scia-
ganych z zapomogi inwalidzkiej na zale-
glo§é. Aprobowano wyplate 25 zl na kolo-
nie wakacyjne dla dzieci robotniczych, oraz
50 zt Uniwersytetowi im. Mickiewicza, jako
tez okazyjne kupno maszyny. Uchwalo-
no przeprowadzenie adaptacji w Domu Zdro-
wia w Mikuliczynie. Oméwiono ogélhe poto-
zenie w drukarstwie, sprawe drukarfi nie-
cennikowych oraz pracownikéw niezorgani-
zowanych.

Oddzial Introligatorow

Dnila 23 czerwca br. odbylo sie posiedze-
nie Wydziatu Zwiazku introligatoréw, pod
przewodnictwem kol. L. Galebiowskiego.
Po odezytaniu i przyjeciu protokolu z osta-
niego posiedzenia, skarbnik kol. Jurkiewicz
zdal sprawozdanie kasowe za czas od 12
maja po dzleh 23 czerwca br. Przychody
wynosza 5.846 zt 90 gr, rozchody 2.678 zt
96 gr. Saldo z dniem 23 czerwca wynosi
3.167 zt 94 gr. Kol. Szydelko zdat sprawo-
zdanie z dziatalno§ei Kota Zabawowego.
Omoéwiono 1 zalatwiono szereg spraw bie-
zacych.

KACIK MASZYNKARZY

Podreeznik dla linotypistéow

W Poznaniu ukazal sie w jezyku polskim
dawno oczekiwany podrecznik dla linotypi-
stéw pt.: ,Linotyp — ksiazka instrukcyjna”,
ktérej autorem jest Zygfryd Gottowt. Ksia-
zka zawiera 180 stron, 131 ilustracyj, oraz
fotografie réznych modeli linotypéw nie-
mieckich i amerykanskich. Cena za egzem-
plarz w opr. ptée. 11 zi

Po otrzymaniu egzemplarza redakeyj-
ngkgo oméwimy szezegéltowo tre§é podrecz-
nika.

Kiedy zostaly wprowadzone linotypy
w Polsce?

Berlifiski ,,Die Linotype - Post” w nu-
merze 76/77 z br. podaje dluzszy artykul
pt.: Zur Geschichte der Buch-
druckerkunst in Polen (Do hi-
storii sztuki drukarskiej w Polsce). Autor
(nie podpisany) artykulu podal do§é zwie-
zle historie drukarstwa w Polsce od cza-
séw jego powstania, zatrzymujac sie diu-
zej nad kolebka drukarstwa polskiego w
Krakowie. Méwi tez i o Lwowie, wispomi-
najac o Iwanie Fedorowie i Mikolaju Szarf-
fenbergu.

Omawiajac rozwéj sztuki drukarskiej,
autor podaje ciekawe dane o wprowadzeniu
linotypéw w Polsce. Pierwszym miastem,
ktére sprowadzilo linotyp, byly Katowice —
w r. 1901. W tym samym roku pojawily sie
te maszyny w Poznaniu i Mikolowie. W r.
1902 ujrzal je Bydgoszcz, a w.r. '904 War-
szawa. Nastepnie w r. 1909 sprowadzono

pierwszy linotyp do Wilna, w r. 1910 do %o~
dzi, w r. 1911 do Lwowa a w r. 1912 do
Krakowa.

Z RUCHU SPOLDZIELCZEGO

Liczba spoéldzielni zwiazkowych w Polsce

W miesiacu czerwecu r. b. odbyl sie w
calym kraju szereg imprez, poswigconych
spoldzielezoéci. Nie od rzeczy bedzie zazna-
jomienie kolegéw o stanie spéldzielni zwia-
zkowych w Polsce z koficem roku ubieglego.

Jak podaje ostatni biuletyn spdéidzielezy,
obliczenia dokonane przez Referat Staty-
styki Rady Spéldzielezej wykazuja, iz do
zwiazkow rewizyjnych w koficu 1936 roku
nalezalo 12.068 spéldzielni. W poréwnaniu
z poczatkiem roku 1936 liczba spéldzielni
zwiazkowych wzrosta o 593, to jest o 5.2%.
W liczbie tej byla do§é znaczna ilo§é spol-
dzielni mowopowstatych. Z ogélnej liczby
593 spéldzielni najwiekszy przyrost liczeb-
ny wykazuja: spéldzielnie spozyweoéw 156,
kasy Stefezyka 151, spoéldzielnie mleczar-
skie 105, spéldzielnie rolniczo - spozywcze
58, spoéldzielnie rolniczo - handlowe 45, spél-
dzielnie oszczedn. - pozyczkowe pracowni-
kéw 38, spéldzielnie mieszkaniowe 24.

Przyrost liczebny spéldzielni zwiazkowyc
terytorialnie byl nieréwny. Najwiekszy byt
w woj. lubelskim (111 spéidzielni), lwow-
skim (69), tarnopolskim (52) oraz w woj.
kieleckim i wolynskim (po 49).

Podzial narodowos$ciowy przyrostu licz-
by spéldzielni jest réwniez bardzo ciekawy.
Liczebno§é spéldzielni zorganizowanych w
zwigzkach polskich wykazuje wzrost o 539
placéwek. W tym na Zwiazek Spéldzielni
Rolniczych { Zarobkowo - Gospodarczych
przypada 296 spéldzielni, ,,Spotem” 183, oraz
Zwiazek Spoéldzielni i Zrzeszen Pracowni-
czych 82,

Liczba spéldzielni w zwiazkach rewizyj-
nych mniejszodci narodowych ulegla mniej-
szym zmianom. Stosunkowo najsilniejszy
wzrost sposréd mniejszoSciowych wykazu-
je spéldzielczo§é ukrainska — o 68 spol-
dzielni.

Najgestsza sieé¢ spéldzielni zwiazkowych

znajduje sie w woj. poludniowo-wschod-
nich, co w duzym stopniu spowodowane jest
istnieniem licznych drobnych spéldzielni
ukrainskich.

O PRZERWIE OBIADOWE]

W czasach powojennych zakorzenit sie
u nas niezdrowy i szkodliwy zwyczaj pra-
cowania 8 godzin bez przerwy mnie tylko
$niadaniowej, ale i obiadowej. Zwyczaj ten
zdobyl juz prawie wszedzie niejako pra-
wo obywatelstwa i nikt nie zwraca na te
anomalie najmniejszej uwagi. Pracujacy
przyzwyczaili sie juz do tego zwyczaju, nie
baczac, ze stan taki odbija sie fatalnie na
ich zdrowiu. Niektore zaklady zaprowadzily
wprawdzie u siebie pélgodzinna przerwe
$niadaniowa wzglednie obiadowa, lecz w
wiekszo$ci wypadkéw praca 8-godzinna od-
bywa sie bez przerwy.

Sprawa ta znalazla swéj wyraz w ,Ko-
munikacie Informacyjnym Instytutu Spraw
Spolecznych”, ktéry, zastanawiajac sie nad
nia, podaje, jak dlugo powinna trwaé przer-
wa obiadowa.

Czas trwania przerw w pracy jest za-
gadnieniem duzej wagi, ktére nie zostalo
dotad w wiekszo§ci pafistw nalezycie unor-
mowane. Na ogé! istnieje w przemysle ten-
dencja do skrécenia przerwy obiadowej. Za-
znacza sie ona szczegélnie w duzych mia-
stach i zakladach pracy, w ktérych zatru-
dniony personal mieszka zdala od warszta-
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tu pracy. Tendencja ta jest wyrazem da-
zenia do skrécenia calego czasu pobytu pra-
cownika w zakladzie pracy.

Jak donosi raport Miedzynarodowego
Biura Pracy o odzywianiu robotnikow, za-
uwazono w zakladach, ktére stosuja skro-
cone przerwy obiadowe, wzrost zachorowan
na choroby przewodu pokarmowego. Powo-
dem ich jest badZ to nadmierny pospiech
i’ spozywanle zbyt goracych positkéw do-
mowych, badz tez zastepowanie obiadu przez
pokarmy suche i zimne, przynoszone ze
soba, zazwyczaj chleb i herbate. Czynmiki
te, jak podnosza autorzy raportu, nie tylko
wywoluja cierpienia przewodu pokarmowe-
go, lecz réwniez upoSledzaja w duzym sto-
pniu robotnika; przez odpowiednie unor-
mowanile przerw w pracy niekorzystny ich
wplyw - na zdrowie moégiby byé usuniety.

Powstaje pytanie, jak dlugo powinna
trwaé przerwa obiadowa?

Sprawe te omawiano niedawno na doro-
cznym zebraniu niemieckiego Towarzystwa
Ochrony Pracy we Frankfurcie n/M. Re-
ferent tego zagadnienia wyrazil poglad, ze
w malych i §rednich miastach, oraz w wy-
padkach, kiedy pracownicy mieszkaja nie-
opodal zakladu pracy, nalezy stosowaé pol-
tora godzinna przerwe obiadowa. W zakla-
dach i instytucjach, stosujacych t. zw. an-
gielski dzien pracy (mniepodzielony dluzsza
przerwa obiadowa), czas przeznaczony na
posilek powinien wynosié co najmniej
30 — 40 minut. W obliczeniu tym nalezy

wziaé pod uwage czas konieczny na umyecie

twarzy i rak, zjedzenie positku i kilkuna-
stominutowy wypoczynek po jedzeniu. W
zakladach ,,brudnych” przerwa powinna byé
odpowiednio diuzsza. Jest przy tym rzecza
bardzo pozadana, azeby pracownicy mogli
otrzymaé cieply positek na miejscu, w ja-
dlodajni fabrycznej.

Réwnoczeénie zwrécono uwage na konie-
czno§é stosowania malych, 15 minutowych
przerw na Sniadanie w tych zakladach pra-
¢y, w ktérych robotrnicy odbywaja diuzsza
droge z domu do fabryki. Jest bowiem fa-
ktem notorycznie znanym, ze cze$é z nich
wskutek poé$piechu wychodzi prawie nacz-
czo z domu i w tym stanie pracuja do po-
ludnia. Odbija sie to ujemnie na ich zdro-
will.

ZAWIADOMIENIE

Wazystkich czlonkéw bezkondycyjnych
zapraszamy na Zgromadzenie, ktore odbe-
dzie sie w $rode, 30 czerwca br. o godzi-

nie 7-mej wieczorem w lokalu Zwiazku, ul.

Piekarska 18, I p.
Zarzad Zwiazku

KRONIKA

Nowy Zarzad Korporacji Przemyslowcow
Graficznych. Na ostatnim zebraniu czlon-
kéw Korporacj! Przemystoweéw Graficznych
we Lwowie wybrano nowy zarzad, w skia-
dzie nastepujacym: Starszy Korporacji p.
Henryk Lewartowski, podstarsi pp. Juljan
Kurowski i Jan Zydaczewski, czlonkowie
pp.: Adam Neumann, Wojciech Kania
i Bronistaw Goldmann. — Podajac powyz-
szy sklad mowego zarzadu Korporacji wy-
razamy swe zdziwienie, iz do zarzadu Kor-
poracji weszli dwaj wlaSciciele zakladow
drukarskich niecennikowych, tj. pp. Kania
i Goldmann. Zapewne juz w najblizszaj
przyszlo$ei obaj ci panowie, jako czlonkowie
Korporacji a do tego czlonkowie jej zarza-
du — podporzadkuja sie uchwalom Korpo-
racji 1 wniosa swéj akces do spélnoty cen-

nikowej. Bo inaczej nie mozemy wytlu-
maczyé sobie ich wyboru do zarzadu. A zre-
szta moéwi co§ nieco§ o tej materii nowa
ustawa o umowach zbiorowych.
Wynagrodzenie za niewykorzystany urlop.
Izba Cywilna Sadu Najwyzszego wyda-
la do L. 2050/36 z 31/12 1936 nastepujace

orzeczenie: Pracownikowi nalezy sie wyna-'

grodzenie za niewykorzystany urlop w ro-
ku kalendarzowym, w ktérym zostal zwol-
niony, chociazby z powodu choroby w ro-
ku tym faktycznie nie pracowal. Uzasad-
nienie: Niestuszny jest zarzut co do nie-
zgodnego z przepisami prawa i judykatu-
ra uznania, iz do przyznania urlopu za rok
1935 obojetna jest okoliczno$é, czy w tym
okresie pow6d istotnie pracowal, albowiem
sad okregowy ustalil, iz pow6d w roku 1935
byt pracownikiem skarzacej, oraz ze nie
istnieja zadne okoliczno$ci, powodujace
utrate prawa do urlopu, moégl wobec tego
uznaé, iz obojetng dla rozstrzygniecia spra-
wy jest ckolicznosé, czy powéd w roku 1935
faktycznie pracowal, skoro ustalil, iz po-
wéd chorowal od 1 pazdziernika 1934 do
15 marca 1935 roku, po czym praca zosta-
la mu wypowiedziana, choroba za§ praco-
wnika, zwiazanego umowa pracy na mocy
art. 5 ustawy z dnia 16 marca 1922 o urlo-
pach, nie pozbawia pracownika prawa do
urlopu.

Pracodawcy beda karani za naruszanie
uméw zbiorowych. Czynniki rzadowe zwroé-
city uwage na liczne wypadki naruszania
przez pracodawcéw umoéw zbiorowych, za-
wartych z organizacjami robotniczymi. Mi-
nisterstwo Opieki Spolecznej wystosowalo
ckélnik do wszystkich Inspektoréw Pracy w
tej sprawie. Okolnik podkresla, ze w ostat-
nich czasach mmnoza sie strajki, powstale
skutkiem niedotrzymywania uméw zbioro-
wych. Z tego wzgledu Inspektoréw Pracy
zobowigzano do natychmiastowego donosze-
nia Ministerstwu o kazdym takim wypadku.
Pracodawey uchylajacy sie od wykonywa-
nia zobowiazan, przyjetych na siebie w dro-
dze uméw zbiorowych, maja byé pociagani
do odpowiedzialno$§ci w drodze karno admi-
nistracyjnej.

Statystyka drukéw. Niedawno oglosit
Gléwny Urzad Statystyczny statystyke dru-
kéw za rok 1935. Dowiadujemy sie, iz Sre-
dni naklad ksiazek w Polsce wynosi 2.767
egzemplarzy. Ksiazki naukowe maja prze-
cietnie 610 egzemplarzy nakladu, literatura
piekna 2.633, podreczniki 6.927, wydawni-
ctwa popularno - naukowe 4.779. Ogélem
wydano w tym roku 7.460 ksiazek w nakla-
dzie 20,645.700 egzemplarzy. Jak na pan-
stwo 34 - milionowe — troche za malo...

Stary drukarz wiedenski. W roku bie-
zgcym p. Fryderyk Jasper, wlasciciel dru-
karni w Wiedniu obchodzi 90 - lecie swoich
urodzin. Nazwisko Fr. Jaspera, ktére o
uszy naszych mlodszych kolegéw odbija
sie zapewne po raz plerwszy, znane jest
dobrze starej generacji. Fryderyk Jasper
odegrat bowiem przed laty duza role w
drukarstwie bytej monarchii austriacko-we-
gierskiej. Byt on przewodniczacym zwigzku
austriackich wlagcicieli drukarf, z ktérym
organizacja towarzyszy prowadzila niejed-
nokrotnie walke. Jako przedstawiciel wla-
§cicieli drukarn, stal p. Jasper oczywiScie
po stronie tychze, jednak byl przystepny
i wyrozumialy wobec stusznych zadan to-
warzyszy. — Na kartach historii rozwoju
przemystu drukarskiego w b. monarchii
austriackiej nazwisko Fr. Jaspera jest do-
brze zapisane. Posiada on w Wiedniu duzy
zaklad drukarski, ktéry obecnie prowadzi
zieé jego, p. Alfred Leithe - Jasper. Ale
sedziwy p. Fryderyk Jasper nie daje sobie
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wyrwaé catkowicie z rak berla — i jak nasz
§. p. kol. Albin Todschindler — zajmuje sie
intensywnie sprawami drukarni. — Dawne
lata, stare dzieje — a jednak przyjemnie
jest wspomnieé o nich.

40-godzinny tydzien pracy we Francji.
Jak wiadomo, we Francji weszlta w zycie
ustawa o 40-godzinnym tygodniu pracy.
Ustawa ta obowigzuje i przemyst poligra-
ficzny, ktory zaliczony zostal do grupy 4
Ea. Grupa ta podzielona zostata na 3 pod-
grupy: 1) Podgrupa 4 Ea: introligatornie,.
2) Podgrupa 4 Eb: drukarnie i 3) Podgru-
pa 4 Ec: zaklady fotograficzne i drukarnie:
obrazéw. Przedsiebiorstwom tym w mysl
artykulu 2 zezwala ustawa na réimy roz-
klad pracy w tygodniu, a to ze wzgledu na
charakter przedsiebiorstwa i jego potrzeby.
A wiec: 1) Ograniczenie czasu pracy do 8
godzin dziennie przez 5 dni w tygodniu,
a zatem wolna sobota lub poniedzialek. 2)
Rozlozenie czasu pracy ma 6 godzin 40 mi-
nut dziennie przez 6 dni. 3) Ujednostaj-
nienie czasu pracy w ten sposéb, iz przy
8-godzinnym dniu pracy maja byé dane
dwie wolne példniéwki, a to jedna w ty-
godniu pracy, druga w poniedziatek lub pét
dnia po Swiecie. Poza tym wolno wiasci-
cielowi przedsiebiorstwa przedluzyé czas
pracy dla poszczegblnych dzialéw, ale tylko
za wiedzg i zezwoleniem inspektora pracy.
Ponadto kierownik przedsiebiorstwa musi
sporzadzié ,Plan godzin pracy” na caly rok
dla réznych dziatéw przedsiebiorstwa i za-
wiesié go na widocznym miejscu.

Rozdawnictwo drukéw urzedowych w Ho-
landii. Wielce rozummego zalatwienia do-
znala sprawa drukéw urzedowych w Holan-
dii. Na skutek uzyskanego porozumienia
holenderskich ko6t drukarskich z wladzami
panstwowymi, koszty wykonania wszelkich
drukéw urzedowych przez drukarnie pry-
watne obliczane sa wedlug obowiazujacej ta-
ryfy cennikowej. Zastuguje przy tym na
uwage zastrzezenie, ze zlecenia na druki
urzedowe moga byé oddawane tylko zakta-
dom zornganizowanym (zrzeszonym). Nie do
pomy$lenia jest podobnie idealne zalatwie-
nie sprawy rozdawnictwa drukéw urzedo-
wych w naszym kraju. W Holandii uwaza
sie regulowanie tej kwestii za nader do-
nioste nie tylko w interesie obywatela —
drukarza, lecz przede wszystkim panstwa
samego.

PODZIEKOWANIE

Rada Nadzorcza oraz Dyrekeja I. Dru-
karni Zwiazkowej we Lwowie skiadaja ni-
niejszym serdeczne podziekowanie Wszyst-
kim Instytucjom, Organizacjom i Osobom,
ktére nadeslaly nam wyrazy Swego wspol-
czucia z przyczyny $mierci mieodzalowane-
go Zalozyciela Drukarni i dlugoletniego jej
Dyrektora, ép. Kol. Albina Todschin-
dlera,

Rada Nadzorcza i Dyrekcja
I. Drukarni Zwiazkowej we Lwowie

Podziekowanie. Wszystkim Szan. Czlon-
kom Chéru Drukarzy Lwowskich, ktérzy
uéwietnili pieknym $Spiewem S$lub naszej
corki Jadwigi, skladamy serdeczne podzig-
kowanie. Przy tej sposobnoSci przekazuje-
my na fundusz sierét po drukarzach lwow-
skich kwote 5 zl

Marianowie Lechowie
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T ——— e

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

,Ognisko“ we Lwowie, Piekarska 18. — Za redakcje

odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarni

Zwigzkowe Zaklady Graficzne*, spétdz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 290-05.

Prenumerata roczna (dla niecztonkow) 3 zi.
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8-GODZINNY DZIEN PRACY
W PRAKTYCE

Publiczng jest tajemnicg, ze 8-godzinny
dzien pracy nie jest przestrzegany. Pracujg
ponad 8 godzin robotnicy wszystkich za-
wodéw i to nie tylko w sezonie.

Rzgd, wydajgc ustawe o czasie pracy
przewidzial z gory konieczno$é stosowania
wyjatkéw od zasady 8-godzinnego dnia
pracy i wyjatki te uwzglednil.

Chege jednak wynagrodzié pracownikowi
wigkszy wysilek, zwigzany z dluzszym cza-
sem pracy i powstrzymaé pracodawce od
zbyt czestego stosowania godzin nadlicz-
bowych, Rzgd ustalil wyzszg zaplate za nie,
jak za godziny normalne. Zaptata za go-
dziny nadobowigzkowe wynosi za pierwsze
dwie godziny 25%, a za nastepne 50 % nad
normalng taryfe. To podwyzszenie norm
wynagrodzenia za godziny nadliezbowe
bylo kierowane polozeniem tamy pracowa-
nia ponad przypisany ustawg czas pracy
i danie mozno$ci zarobku ludziom bezro-
botnym.

Jednak w praktyce stosuje sie masowo
zatrudnianie vracownikéw w godzinach
nadliczbowyech w wypadkach nieprzewi-
dzianych w ustawie, a wiec zakazanych.
Nadomiar nie ptaci si¢ stawki wyzszej,
stosownie do przepis6w ustawy, ale naj-
czeSciej wogdble nic sie nie doplaca za pra-
ce ponad 8 godzin dziennie.

W praktyce zachodzg dwa wypadki ro-
bienia godzin nadliczbowych: 1) Kiedy
praca w godzinach nadliczbowych jest sto-
gowana zgodnie za zezwoleniem Inspekeji
Pracy w nadzwyczajnych wypadkach —
i jest ona wyszezeg6lniona w ksigzkach
pracodawey oraz najczesciej oplacana wte-
dy wedlug ustawy; 2) kiedy jednak, co sig
najezeSciej zdarza, jest to praca nielegalna,
ukryta przed Inspekcjg Pracy — nie notuje
sie jej wtedy w ksiegach i nie placi usta-
wowego procentowego wyzszego wynagro-
dzenia.

Robotnik spracowany, walczacy o byt
i kawalek chleba, niepewny dnia ani go-
dziny, drzacy na samg mys$l, ze lada dzien
moze byé zwolniony z pracy za odmowe
pracowania w godzinach nadliczbowych
i rzucony z rodzing na bruk bez Srodkéw
do zycia — robotnik ten musi tedy pra-
cowaé w godzinach nadliczbowych, jesli te-
go wymaga pracodawca. Nie moze prote-
atowaé, ani skarzyé sie Inspektorowi Pra-

PRZEZ WALKE DO ZWYCIES T WA
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cy, bo wprawdzie Inspektor ukarze winne-
go pracodawce — ale robotnik straci pra-
cg. Z tych wige powod6éw pracownik nie
upomina si¢ o nalezng wy#szg zaplate za
godziny nadliczbowe a czyni to dopiero
woéwezas, kiedy traci prace. Wnosi tedy
skarge do Sadu Pracy. Skargi takie zwykle
sq wygrywane i Sad rozstrzyga na korzy$c
pracownika,

Pojawialy sie jednak inne interpretacje
prawa do wynagrodzenia za godziny nad-
liczbowe, a to o ile pracodaweca wzbogacit
si¢ pracg pracownika, lub tez, jezeli pra-
cownik nie upominal sie o zaplate za te
godziny w czasie trwania stosunku pracy,
wynagrodzenie mu si¢ nie nalezy, - chyba,
ze pracodawca o tej pracy mial pewne
wiadomoS$ci. W konicu utarto sie przeko-
nanie, Ze nieupominanie si¢ o zaplate
w czasie trwania pracy nie jest zgodne
z dobrymi oby¢zajami. Wobec tego opinie
takie stanowily raczej zachete dla praco-
daweow do nieplacenia wyzszych stawek
za godziny nadliczbowe a robotnicy przy
wzrastajacym bezrobociu, woleli pracowaé
choéby po 12 godzin, niz utraci¢ prace.

Anormalne te stosunki zostaly wreszcie
ustawg uregulowane. Uchwalona przez
Sejm ostatnio ustawa dodala do tekstu
ustawy o czasie pracy ustep nowy, stwier-
dzajgcy, ze dodatkowa zaplata za godziny
nadliczbowe wedlug ustawy nalezy sie
pracownikowi i wowczas, kiedy praca od-
bywala sie bez zezwolenia wladz, zar6wno
w wypadku, gdy pracodawca o zezwolenie
sie takie zwracal, jak i gdy zezwolenia na
prace nadliczbowg nie otrzymal.

Wobec tego zaden Sgd nie moze dzi$
wydaé wyroku, ktéryby odmawial pracow-
nikowi prawa do zaptaty wyZszej za go-
dziny nadliczbowe, chociazby to byly go-
dziny nielegalne.

Ustawa ta jest wazna nie tylko ze wzgle-
du na przyznanie stusznych praw praco-
wnikom, ale i dlatego, ze bedzie ona
z pewnos$cig hamulcem w przediuzaniu go-
dzin pracy. Dzi§, w okresie olbrzymiego
bezrobocia, przedtuzanie czasu pracy jest
zjawiskiem nadzwyczaj szkodliwym, zwigk-
sza ono bowiem jeszeze bardziej bezrobocie.

Jakie szkody przynoszg godziny nadlicz-
bowe bezrobotnym kolegom w naszym za-
wodzie — odezuwajg to oni na wlasnej
skorze. Musimy wiec wszysey czyni¢ sta-
rania i wytezyé nasze wysilki, aby temu
zhu kres polozyé. Musimy wezwac¢ do inter-
weneji Inspektorat Pracy, by poswiecil

JibBIBCHKA BIBMOTEKA
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wiecej energii i czasu dla zwalczania tej
Zmory.

Nasi koledzy, ktérzy mimo wszystkich
nawolywan i przestrég nie rozumiejg, jaka
krzywde wyrzgdzajg bezrobotnym, pracujgc
nadliczbowe godziny i to czgsto bez dodat-
kowego wynagrodzenia — ni3sch nie zapo-
minaja, ze ,taska panska na pstrym koniu
jezdzi“ i jesli tylko upomng sie za te prace
o nalezne sluszne wynagrodzenie — spotka
ich niezawodnie w podzigce ,14-ka“. Czyz
nie lepiej zaprzestaé¢ dobrowolnie praco-
wania nadgodzin i podzieli¢ si¢ pracg z bez-
robotnym kolega, ktéry w nieszczeSci we-
sprze go niezawodnie. °

Rozwazcie koledzy, dobrze!

g

AKCJA WERBUNKOWA
NA NASZYM TERENIE

Po myséli proklamacji Komisji Centralnej
Zwigzkow Zawodowych, Wydziat Wyko-
nawezy naszego Zwigzku wyznaczyl mie-
sigc wrzesien r. b. miesigcem
propagandy na rzecz wstepo-
waniado Zwigzku,

Do akeji tej przystepujemy bez zastrze-
zen.

Rzuciwszy okiem na niedawng przesziosé
stwierdzamy, iz drukarze wszystkich
wiekszych miast b. Galicji zorganizowani
byli prawie w stu procentach. Poza orga-
zacjg staly tylko jednostki moralnie upad-
le, dla ktérych nie mogio by¢é miejsca po-
éréd szanujgeych swg godno$é robotnikoéw.
To samo dotyezylo tak personalu po-
mocniczego drukarskiego, jako
tez pracownikéw introligatorskich.
To tez organizacje tych trzech odlamow
przemyshu graficznego staly mnadzwyczaj
gilnie, opierajgc si¢ nie tylko zakusom
swoich naturalnych przeciwnikéw, ale zdo-
bywajae bez trudu lepsze warunki pracy
i placy.

Dzi§, niestety, sprawa przedstawia sig
inaczej. Poza organizacjg naszg stojg po-
wazne szeregi pracownikéw drukarskich
i introligatorskich.

Zlozyly sie na to rézne przyczyny. Pa-
nujgey od diugiego czasu Kryzys gospodar-
czy, a z nim wzmagajgce sie¢ bezrobocie,
dalej wejscie w zycie szkodliwej dla zawo-
du naszego ustawy, ktora drukarstwo pod-
porzagdkowata pod przemyst wolny, znie-
sienie koncesyj na zaklady drukarskie —




2

OGNISKO

Nr 7

wszystko to wytworzylo rozprzeienie do-
tychezasowych stosunkéw i  warunkéw
pracy i placy.

Zalamala sie¢ w tym i psychika pewnej
cze§ei pracownikéw, ktorzy, popadiszy
w niewiare, oddali si¢ apatii, opus$cili rece
i... opuscili si¢ na dno rozpaczy. Nie po-
mogly nawolywania zdrowej czeSci pra-
cownikow do wytrwania na stanowisku
celem przetrwania kryzysu, ktéry przeciez
wiecznie trwaé nie moze i zmiana ku lep-
szemu nastgpi¢ musi.

*

Stojacych poza szeregami naszej organi-
zacji pracownikéw drukarskich i introliga-
torskich podzieli¢ mozna na trzy kategorie:

1) bylych naszych cztonkow, ktérzy
z r6znych powodéw znaleZzli si¢ poza na-
szym Zwigzkiem wzglednie poza ,Ogni-
skiem®,

2) nalezgeych do organizacji tzw. ,nie-
cennikoweow*, i

3) ,dzikich“, ktorzy nigdzie nie naleza,
stojac na uboczu.

Jest jeszcze jedna kategoria pracowni-
kéw graficznych, ktéra daje znak swego
zycia tylko przed naszg akcja cennikowg
lub w czasie jej trwania, skaczgc w szeregi
zwigzkéw tamistrajkowskich o pompatycz-
nych nazwach, a ktére po przeprowadzo-
nej akeji nikng z powierzchni zycia jak
te zwierzatka efemeryczne. O tej kategorii
szkoda zreszta wspominaé.

Jaki wiec bedzie nasz stosunek w czasie
akeji werbunkowej w miesigeu wrzesniu
r. b. do wspomnianych wyzej trzech kate-
goryj pracownikéw drukarskich iintroliga-
torskich ?

Celem i zadaniem naszego klasowego
Zwigzku jest zjednoczenie wszyst-
kich pracownikow drukarskich
iintroligatorskich na calym tere-
nie naszego Zwigzku. Jednolity Zwigzek —
to kamien wegielny ruchu klasowego, to
podstawa walki klasy pracujacej o jej
istnienie i znoSny byt. Im silniejszy du-
chowo i jako$ciowo jest dany Zwigzek,
tym walka o lepszy byt jego czlonkéw
jest pewniejszg zwyciestwa.

To tez nasz stosunek do tych trzech ka-
tegoryj moze by¢ tylko jeden: sprowadze-
nie wszystkich w jedno lozysko naszej
rzeki organizacyjnej — Zwigzku Zawodo-
wego Drukarzy i Pokrewnych Zawodow
w Polsce, Oddzial we Lwowie.

*

Jak jednak nalezy nam praktycznie prze-
prowadzi¢ akeje werbunkowg na naszym
terenie ?

Przede wszystkim naleiy przyciggnaé
z powrotem do naszej organizacji tych,
ktérzy byli naszymi czlonkami, a jednak
z réznych przyczyn opuscili jg czasowo.
Uwzgledni¢ nam nalezy wszelkie okolicz-
nosci tagodzgce (préecz natury moralnej),
oraz wszelkie pobudki, ktoére kierowaty
nimi w chwili opuszczenia naszych szere-
géw, Bardzo wielu sposr6d tych kolegéw
kajg sie dzi§, zalujgc swego kroku nieroz-

waznego. W miesigcu propagandy koledzy
ci beda mieli sposobnosé powrotu na tono
swej macierzy. i

Trudniejsze jest przeprowadzenie akeji
werbunkowej posréd tych, ktérzy nalezg
do tzw. zrzeszenia ,niecennikowcéw” (Zwia-
zek zaw. robotnikéw przemysiu graficz-
nego).

Stoimy na stanowisku, iz w jednolitej
organizacji mogg by¢ czlonkowie wszelkich
narodowosei i wszelkich przekonan. Ale
wszystkich tych czlonkéw, procz ideowego
nastawienia, jakie reprezentuje nasz Zwig-
zek, lgezy takie — jednolity eennik plac,
wywalczony przez nasz Zwigzek. Zrozu-
mialym wiec jest, iz czlonkiem Zwigzku
naszego moze by¢ tylko ,cennikowiec®, bo
jakby bylo inaczej, to ,przewalimy si¢ na
catego® razem z naszym cennikiem i z do-
tychezasowymi naszymi zdobyczami. Moze
koledzy -z wspomnianego Zwigzku rozu-
mujg te sprawe troche inaczej; my jednak
posiadamy pewne do$wiadczenie w tym
kierunku, ktére nakazuje nam byé bardzo
oglednymi na kazdym kroku. Zresztg
w sprawie tej przeprowadziliSmy juz nie-
jednokrotng wymiane zdan z delegatami
wspomnianego Zwigzku i jeszcze nieraz
z sobg zejdziemy sie, azeby znalezé wyjScie
z wytworzonej sytuaeji. A wyjScie odpo-
wiednie zapewne znajdzie sie.

Najtrudniejsza sprawa jest jednak z tzw.
,dzikimi“ kolegami. Jest ich powazna ilo$¢
tak u drukarzy jako tez i u introligato-
réw. Ludzie ci majg niezrozumialy wstret
do #zyecia zbiorowego. Korzystaja oni w pet-
ni ze zdobyezy naszej organizacji, pracujgc
w zakltadach cennikowych na warunkach
wywalcezonych przez nas. Wykrecaja sie
oni byle czym, usprawiedliwiajge swoj sto-
sunek do organizacji. I chociaz w ciszy
swego ducha czy sumienia muszg przyznac
racje zycia zorganizowanego, to jednak
stojg zdala od organizacji. Najczestszym
powodem stronienia od nas sg wzgledy
natury materialnej... Moze jednak w mie-
sigeu werbunkowym uda sie¢ wigkszoSci
kolegéw zorganizowanych zaagitowaé tych
»dzikich“ kolegéw do wstgpienia w nasze
szeregi.

Uwagi, streszezajgce sie w mniniejszym
artykule dotycza nie tylko Lwowa. Doty-
czg one caly obszar, przydzielony Oddzia-
towi Zwigzku we Lwowie, mianowicie
wszystkie miejscowosci wojewddztw lwow-
skiego, stanistawowskiego i tarnopolskiego.

Stosunki, panujgce w naszym zawodzie
w przewaznej czeSci miejscowosci tych
wojew6dztw sg wprost horendalne i tym
bardziej okazuje sie potrzeba zorganizowa-
nia tych bialych niewolnikoéw. Bez kwestii,
#e wymagania nasze wzgledem ,prowincji“
muszq byé nieco wrzgledniejsze niz do
Lwowa, gdzie badz. co bgdz i stosunki sg
bardziej uporzgdkowane.

KOLEDZY! WYKORZYSTUJCIE
CZAS URLOPOWY!

BUDUJMY DOM WELASNY!

Jeden z naszych kolegow, ktéry do-
skonale zna zycie organizacyjne z cza-
s6w , przedwojennych, a jeszcze lepiej
stosunki obecnie panujgce, nadeslal
artykul, ktéry ponizej zamieszczamy.
Artykul ten stwierdza, ze drukarze
Iwowscy po wojnie Swiatowej owiani
sa bezgraniczng apatig i czekajg ,ja-
kiego§“ cudu, ktoéry by dla nich stwo-
rzy! na ziemi raj.

Temat artykutu jest tak aktualny,
7e Redakcja uwaza go jako pierwszy
w serii artykuléw tej tresci.

Zwracamy sie przeto do wszystkich
kolegéw z wezwaniem o nadsylanie
swych spostrzezen i wnioskéw, ktére
by doprowadzily do zrealizowania tego
projektu. Red.

My$l ta padta na jednym z Dorocznych
Walnyeh Zgromadzen, ktére odbywato sie
w sali ,Ul“ przy ul. Ossolinskich we Lwo-
wie. Po namietnej, wprost licytacyjnej dy-
skusji w sprawie uchwalenia remuneracji —
na sali zapanowala atmosfera szerokiego
»gestu® — przypominajgcej w niektorych
momentach zgromadzenia przedwojennych
drukarzy.

Wszak na tych zgromadzeniach précz
»Dily“, skierowanej pod adresem Zarzadu
panowalta ptodna i rzeczowa krytyka orga-
nizacyjna. Rodzity sie projekty i mysli,
ktore niemal z rekordowa szybkoScig byly
realizowane.

I tak — mam na mys$li — zatozono ko-
lezefiskg Kase Pozyczkowg ,Pomoc“ (dawna
nazwa ,Reifeisen®), kupiono dwie kamie-
nice przy ul. Piekarskiej, zalozono sklep
gpozywezy t. zw. ,Konsum® i nabyto wspa-
nialg posiadtosé klimatyczng w Mikuli-
czynie.

Tak, tak! Przed wojng slowa zamienialy
sie w czyn!

Jako ostatni wyezyn organizacyjny po
wojnie Swiatowej jest stworzenie Spéldziel-
czych Zaktadow Graficznych.

...I wiasénie na tym powojennym zgroma-
dzeniu w ,Ulu® jeden z méweow (najpraw-
dopodobniej kol. Lech Marian) przy punk-
cie , Wnioski“ wysungl projekt opodatko-
wania si¢ kolegow na rzecz ,Budowy Do-
mu Drukarzy“.

Od chwili tej mineto sporo czasu — moze
juz i 10 lat! — Jest nawet osobno admi-
nistrowany na ten cel fundusz, ktory dzi§
wynosi az... 512 zl 08 groszy, lecz za te pie-
nigdze nie mozna kupi¢ dwu czy trzypie-
trowej kamienicy, z ktérej by czysty do-
chéd przeznaczony byl na zaopatrzenie in-
walidow-drukarzy, fundusz tak potrzebny
w naszym zawodzie.

Wyciggajac ten projekt z ,lamusa“ prze-
sztodei, woltam: KOLEDZY! BUDUJMY
DOM WLASNY! Zyg

Komunikat. Wydzial ,Ogniska“ na jed-
nym z posiedzen powzigl nastepujgcy
uchwate: Koledzy bezkondycyjni na wy-
padek zachorowania winni natychmiast za-
wiadomié¢ o tym kierownika Biura Pracy,

e r—————
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'AKCJA CENNIKOWA

W KRAKOWIE

Jak donoszg z Krakowa, akcja cenniko-
wa tamtejszych kolegéw jest w pelnym
toku. Krokami powolnymi lecz pewnymi
zdgzajg oni do realizacji wysunietych przez
siebie postulatéw. Prowadzenie tej akeji,
zakrojonej na szeroka skale, wymaga wiel-
kiej ostrozno$ci i doktadnego przemySlenia
kazdego pociggnigcia. Stad tez wynika, ze
mimo uplywu do$¢ znacznego okresu ezasu
od daty wypowiedzenia a nawet wygasSnie-
cia poprzedniej umowy, nie nastgpilo je-
Szcze zawarcie nowej umowy.

Z dotychczasowego przebiegu obopélnych
obrad wynika, ze juz w najblizszych dniach
nastapi rozstrzygniecie.

INSPEKCJA PRACY DZIALA

W ostatnim czasie Inspekecja Pracy wzmo-
cnita swa dziatalno$¢ na terenie Lwowa.
Dotychezas przeprowadzono szereg ,lot-
nych® lustracji w zakladach drukarskich,
i to nie tylko w porze dziennej, ale i noc-
nej. W bardzo wielu wypadkach stwier-
dzono nieprzestrzeganie ustawy o 8-godzin-
nym dniu pracy, o pracy kobiet w noecy,
0 niezgloszeniu pracy na kilka zmian i td.
W pewnym zakladzie drukarskim inspekcja
natrafita przypadkowo na wykonywanie
pracy na linotypie w nocy przez pracow-
nika, ktéry przez dzien zajety jest w in-
nym przedsiebiorstwie...

Przyznaé trzeba, ze w akeji tej bardzo
energicznie dziata nowa sila w Inspekto-
racie Pracy, pani B., ktora wielkg wage
kiadzie na prace kobiet.

Szkoda tylko, ze do akeji tej nie zapro-
szono przedstawiciela pracownikéw dru-
karskich, ktory swoja znajomos$cig terenu
przyezynil by sie do oczyszczenia tej wiel-
kiej stajni Augiasza, zanieczyszczonej przez
roznych ,rycerzy przemystu®,

Nalezatoby réwniez przeprowadzié¢ in-
spekcje po introligatorniach Iwowskich,
gdzie przewaznie panujg straszne warunki
pracy.

Z RUCHU W ORGANIZAC]JI
Sekcja Personalu Pomocniczego

W ostatnim eczasie Wydzial odbyt dwa
posiedzenia, na ktorych zatatwiono szereg
spraw biezgcyeh. Przyjeto do Stowarzysze-
nia tow.: Bognera Adolfa, Paikéw Micha-
ling, Rosenmann Marig, Bartel Aniele,
Ilnickiego Piotra. Na koloni¢ robotniczg
Czerwonego Harcerstwa uchwalono wypta-
cié 10 zi.

Odbyto szereg posiedzen oficynowych
w sprawach organizacyjnych.

Odbylo sie¢ réwniez posiedzenie Komitetu
sztandarowego. Czlonkowie stojgcy stale
w kondycji deklarowali sie dobrowolnie
na zlozenie 10 zl, w ratach tygodniowych,
pracujgey dorywezo (sezonowo) opodatkujg
sie po 50 gr. tygodniowo.

Z RUCHU SPOLDZIELCZEGO
Zwiazkowe Zaklady Graficzne

W niedzielg, dnia 25 lipca br. odbylo sig
w sali ,Ogniska* VII. z rzedu doroczne
Walne Zgromadzenie czionkow spoétdzielni
drukarskiej ,Zwigzkowe Zaklady Graficz-
ne“ we Lwowie. Zgromadzenie odbylto sie
pod przewodnictwem kol. Z. Nowakowskie-
go, w zastepstwie kol. St. SzczeScikie-
wicza.

Po zagajeniu Zgromadzenia przez kol
Nowakowskiego, sekretarz kol. Br. Winiar-
ski odezytal protokoly z ostatniego do-
rocznego Walnego Zgromadzenia z dnia 7
czerwea 1936 i z nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 12 lipea 1936. Oba te
protokoly przyjeto do wiadomosci.

Nastepnie czlonek Zarzadu kol St.
Kwagniewski zdal sprawozdanie z czynno-
§ci Zarzadu za rok ubiegly. Ze sprawozda-
nia tego wynika, iz Spéldzielnia prze-
trwata zwyciesko kryzys i znajduje si¢ na
drodze poprawy swego istnienia. Budzet
jest juz zré6wnowazony, a bilans wykazuje
nadwyzke przychodéw nad rozchodami.
Zarzgdowi udalo sie szczesliwie przezwy-
ciezy¢ wszelkie trudnosci, zwigzane z po-
zostaloSciami lat poprzednich. Celem nale-
zytego funkcjonowania zaktadu, zakupiono
w roku sprawozdawczym dwie duze ma-
szyny do druku, ktére podniosty nie tylko
sprawno$¢ drukarni, ale tez znacznie wzbo-
gacily warto§¢é inwentarzowsg spoldzielni.
Poezyniono tez szereg inwestyeyj. Wszystko
to wskazuje na rozw6j spoéldzielni i napa-
wa nas nadzieja, iz za lat kilka Zwigzko-
we Zaklady Graficzne pozbeda sie cigzg-
cych na nich zobowigzan, a warto§é wpla-
conych udzialéw zostanie zwigkszona.

Sprawozdanie kol. Kwa$niewskiego uzu-
pelnil niektorymi szezegétami drugi cztonek
Zarzgdu .kol, Schultz Ludwik, podajac waz-
niejsze momenty z dzialalno$ci Zarzgdu
i zycia spéldzielni.

W dyskusji przemawiali kol.: Iwachéw,
Garlinski, Benrad i Fraczek. Poszczeg6lni
moéwey stwierdzili rozwoj spotdzielni, a to
dzieki nowemu Zarzadowi, ktory nie szcze-
dzil staran, azeby spoltdzielnie utrzymaé
na powierzehni zycia. Z tego tez powodu
nalezy sie Zarzgdowi uznanie.

Cztonek Komisji Rewizyjnej kol. P. Iwa-
chéw odezytat protok6t z przeprowadzo-
nych rewizyj, wnoszge o udzielenie abso-
Jutorium Zarzgdowi za jego czynno§¢ w ro-
ku sprawozdaweczym.

Whniosek ten uchwalono jednomys$lnie.
Uchwalono réwniez jednomy$lnie zatwier-
dzenie bilansu za rok sprawozdawczy.

Przystgpiono do wyboréw uzupelniajg-
eych trzech czlonkow Rady Nadzorczej
i jednego zastepcy, ktorzy zostali wyloso-
wani (kol. Iwachéw i Buniak) wzglednie po
wyborach na poprzednim Zgromadzeniu
weszli do Zarzgdu (kol. Schultz i Filipow-
ski). Wybrani zostali do Rady Nadzorczej
na przeciag lat trzech kol.: P. Iwachéw,
T. Telmany i P. Buniak, za§ jako zastgpca
kol. L. Garlinski.

Najwyzszg kwote zobowigzan spétdzielni
Zgromadzenie ustalilo na 100.000 zi, za$
w sprawie pokryecia strat bilansowych
uchwalono nastepujgecy wniosek: ,Walne
Zgromadzenie przyjmuje do zatwierdzaja-
cej wiadomos§ei, zgodnie z postanowieniami
ustawy, iz wstrzymuje sie wyplate udzia-
16w do czasu pokrycia strat spéldzielni
z lat ubieglych®.

Po kilku drobnyeh interpelacjach, kol.
przewodniczgcy zamkngl Zgromadzenie.

~ WYROWNUJCIE ZALEGLE
WKEADKI !

Cl, CO ODESZLI

Kol. Jézef Podlasiewicz, skladacz, czlo-
nek-inwalida, zmart dnia 10 lipca br., w 48
roku zycia. Kol. Podlasiewicz, znany ze
swej solidarno$ci i kolezenskosei, wstapit
w nasze szeregi zaraz po wypisie. Zapadi-
szy na chorobe proletariatu, od szeregu
lat nie pracowal juz w zawodzie.

Kazimierz Kowalski, sktadacz, b. czlo-
nek naszej Organizacji, zmar! dnia 20
czerwea br.

Kol. Karol Gabriel. Dnia 16 lipca br.
zmarl w Cluj (Klausenburg) kol. Karol
Gabriel, przewodniczgey Zwigzku drukarzy
rumunskich, na ktérego czele stat od czasu
jego zatozenia, tj. od roku 1919 do ostat-
nich dni swego zycia. Z zawodu maszyni-
sta, od lat najmtodszych pracowal w ruchu
zawodowym i politycznym jako czlonek
partii socjalno-demokratycznej. Zmart na
posterunku; jeszecze w przeddzien swej
§mierci byl na posiedzeniu w sprawie
umowy zbiorowej, nastepnie pracowal w
nocy przy maszynie rotacyjnej, a rano
o godz. 9, po powrocie z pracy do domu,
zakonczyl nagle swoj pracowity zZywot.
Na wie$¢é o §mierci swego przewodey, wy-
dano jeszeze tego samego dnia nadzwy-
czajne wydanie organu zwigzkowego ,Ty-
pograph® w trzech jezykach: rumufiskim
niemieckim i madiarskim. 3

Cze$¢ Ich pamieci!

KACIK MASZYNKARZY
O niektorych przeszkodach przy linotypie

Sktadacz maszynkowy narazony jest cze-
sto na zachodzgce podezas pracy przeszkody.
Szybka orientacja i mozliwo§¢é usunigcia
w czas przeszkody stanowig dodatnig ce-
che pracownika, Kwestii tej pragniemy po-
§wieci¢ ponizej kilka uwag i wskazowek.

Waznym czynnikiem jest nieprzyjemna,
a w my$l wlaSeicieli drukarn ,nieprodu-
ktywna“ praca czyszczenia linotypu; jest
to jednak konieczng i bardzo wazng czyn-
noscig codzienng, gdyz przez utrzymanie
maszyny w nalezytej czystosci unika sig
czestych przeszkod a sktadanie jest spo-
kojniejsze i produktywniejsze.

Przyktady : badajac i przykrecajac wkre-
tki w czas, zapobiegnie sie ich wypadnie-
ciu a przez to takze przeszkodom ; oliwige
regularnie cze$ei linotypu nie traci sig
drogiego czasu na szukanie naglego ,gwi-
zdania® w lozyskach lub rolkach; z powodu
nieregularnego oliwienia zaj$¢ mogg inne
komplikacje jak wytarcie si¢ lozysk lub
rolek a przez to niedokladne funkcjono-
wanie maszyny ; dbajac o czysto§¢ metalu,
bedzie si¢ miaio wyrazny odlew itd. itd.

Zachodzg naturalnie od czasu do czasu
przeszkody przez zgiecie, zlamanie lub zu-
zycie sie pewnych czeSci, ktére powinny
by¢ zastgpione nowymi a gdy takich brak,
dac¢ stare do naprawy.

Gdy przy usuwaniu przeszkéd nie znaj-
dzie sie od razu bledu i traci si¢ na cza-
sie a metrampaz ewent. kierownik wymy-
§laja, nie powinien skladacz traci¢ zimnej
krwi i zachowa¢ spokéj nerwéw, bo przez
zdenerwowanie sie moga zaj$é¢ inne kom-
plikacje techniczne i przeszkoda potrwa
dtuzej. Szukajge za przeszkodg, trzeba so-
bie wpierw odno$ng czes¢. ze spokojem do-
ktadnie obejrzeé¢ i logicznie przemysleé
a nie bezplanowo manipulowaé.

W pierwszej chwili nie powinno sie naj-
trudniejszymi, leez mozliwie tatwymi spo-
gsobami stara¢ przeszkode usunaé. I tak:
Jezeli na formie odlewnej osiada si¢ me-
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tal, nie trzeba zaraz przestawia¢ formy ku
przodowi, lecz wpierw zbadaé przyrzad do
obcierania formy czy dobrze wykonuje
swojg czynno$é. Dalej jezeli wiersz trudno
wychodzi, nie zawsze sg noze krzywo na-
stawione lub tepe albo plyta do wypycha-
nia wierszy skrzywiona; trzeba wpierw
zbadaé i wyezy$ci¢ z oliwy i brudu koto
frykeji oraz wymyé benzyng skorki tejze,
ktére muszg dobrze przylegaé¢ do Sciany
kota — czesto wystarczy wymywanie ské-
rek. Gdy matryce zapchajg si¢ w zamku
lub przy wejSciu do magazynu, nie nalezy
zaraz manipulowaé i przestawiaé¢ wkretek
regulujgcych przy zamku, tylko matryce ze
spokojem wyjaé i zbadaé czy sg moze
skrzywione, ewent. uszka lub zgbki ma-
tryc uszkodzone ; nalezy je wteczas napra-
wié. Sg jednak matryce w porzgdku a mi-
mo to niedokladnie przechodzg, natenczas
nalezy zbadaé¢ zamek, czy stalowka jezycz-
kowa, ktéra si¢ w nim znajduje, nie jest
wygieta, przetarta lub ewent. ulamana,
wowezas nalezy jg zastgpi¢ nowg; badajge
podbijacz skontrolowaé¢ nalezy, czy moze
za wysoko lub za nisko podbija matryce
przy wechodzeniu na koleine zebatg celem
rozsegregowania ich do kanaléw magazynu.
Trzeba zbadaé takze blachy wprowadzajgce
matryce do kanaléw, czy sg nastawione
prostopadle w stosunku do kanaléw i sto-
sownie je nagig¢, poniewaz jest to czestym
powodem zapchania si¢ matrye przy wej-
§ciu do magazynu. WazZng czynno$¢ spra-
wuje tutaj takze frykeja u goéry, ktéra
wprowadza w bieg drgzki wrzecionowe, po-
suwajgce matryce do swych siedzib. Gdy
frykcja ta jest zluzniona. nie ma dostatecz-
nej sity, by réwnomiernie obracaé¢ drgzka-
mi, co utrudnia przesuwanie si¢ matryc na
koleinie zebatej; frykeje nalezy woéwezas
odjg¢ i wzmocni¢ sprezyne.

Gdy sie te wszystkie przeszkody usunelo,
nalezy jak poprzednio tak i teraz zacho-
waé spokdj nmerwo6w, posprzgtaé wszystkie
narzedzia, zbadaé¢ przede wszystkim palnik
i temperature metalu, ktory przy diuzszej
przerwie w skladaniu przegrzewa sie. Be-
daec natomiast w stanie zdenerwowanym,
mozna latwo co§ nieco§ przy maszynie
przeoczyé i znowu przeszkody i dalsza
strata czasu ponawiajg sie. Dlatego trzeba
z najwiekszym spokojem do dalszego skla-
dania przystgpic.

PrzytoezyliSmy tu tylko kilka wazniej-
szych przeszkod, ktére dosé czesto i pra-
wie przy kazdym linotypie zachodza.

(Z ,Informatora“.)
R

KRONIKA

Znamienna uchwala 1édzkiej rady miej-
skiej. Rada miejska m. Y.odzi powzieta dnia
16 czerwea br. nastepujgcg uchwale :

,Rada miejska postanowia poleci¢ Za-
rzadowi miejskiemu :

1) aby wszelkie roboty i dostawy powie-
rzal jedynie przedsiebiorcom i dostawcom,
ktorzy przestrzegajg obowigzujgce umowy
zbiorowe oraz nie dopuszczajg si¢ lamania
ustawodawstwa socjalnego i przestrzegaja
zasade 8-godzinnego dnia pracy;

2) aby w zwigzku z tym od firm i do-
staweow, stajgeych do przetargéw na ro-
boty i dostawy, zadal przedlozenia zaswiad-
czen Inspektoratu Pracy, iz przedsiebiorca
wzgl. dostawca honoruje umowe zbiorowsg
i przestrzega obowigzujgce przepisy usta-
wodawstwa socjalnego, wzgl. zaswiadezenia
zwigzku zawodowego robotnikéw lub pra-
cownik6w danego zawodu, ze warunki pra-
cy i placy u oferujgcego przedsiebiorcy lub
dostawey sg zgodne z umowa i obowigzu-
‘geymi przepisami ustawodawstwa socjal-
nego“.

Mvwsomom. i
NILBIBCHKA GIGMHOTEKA

Takie obywatelskie stanowisko powinny
by zajgé wszystkie Rady miejskie. W tym
tez kierunku trzeba nam dziala¢ na tere-

nie Oddzialu naszego, obejmujacego woje-

wodztwa lwowskie, stanistawowskie i tar-
nopolskie, powolujge si¢ na uchwate 16dz-
kiej Rady miejskiej.

,Wiadomosci Linotypowe“. Pod takim
tytutem ukazala sie¢ w jezyku polskim jed-
nodniéwka, wydana przez Fabryke maszyn
do sktadania Mergenthalera w Berlinie
i Brooklynie. Na tresé¢ tej jednodniéwki
propagandowej, wydanej b. starannie, skla-
dajg si¢ nastepujgce artykuly: Zarys hi-
storii sztuki drukarskiej w Polsce, Nowo-
czesny linotyp, Najwazniejsze cechy lino-
typu ,Blue Streak“ Linotyp w Polsce.
W ostatnim artykule podano histori¢ za-
prowadzenia linotypu w Polsce oraz jego
rozmieszczenia w poszczeg6lnych miastach
i zaktadach. ,Wiadomosei Linotypowe*
mieszezg rowniez wiele rycin, zdje¢ foto-
graficznych i portretéw kierownikow wiel-
kich zaktadéw drukarskich.

Kto jest przedstawicielem fabryki ma-
szyn ,Linotyp“ na Wschodnig Malopolske,
oraz ksiazki instrukcyjnej ,Linotyp“?
W Nr. 79 ,Die Linotype-Post“ mamy ofi-
cjalne zawiadomienie, ze celem lepszej ob-
stugi naszego terytorium, przedstawiciel-
stwo w Warszawie powierzylo owe subza-
stepstwo p. G. Andrejewowi, a jednocze$nie
nadestano nam ulotke i karte zamoéwien
na niedawno wydang w Poznaniu Ksigike
instrukeyjng ,Linotyp“, o ktérej wspom-
nieliémy juz w numerze poprzednim na-
szego czasopisma. Ze zdumieniem czytamy,
7e zamowienia na ksigike kierowaé na-
lezy pod adresem: G. Andrejew (),
Lwoéw, ul. Ossolinskich 11.

P. Andrejew az nadto dobrze znany jest
na brukuo lwowskim. Przyniosia go do nas
z Rosji fala wojenna i tu osadzila. Z miej-
gca stal sie on hersztem ukraifiskich ta-
mistrajk6w niecennikoweéw. Byl on jed-
nym z filar6w oslawionego b. dzierzawey
najstarszej we Lwowie drukarni Stauropi-
gialnej, Jaskowa. Rozlgezywszy sie z Jasko-
wem, p, Andrejew zacza! prowadzié rézne
,interesy“, m. in. wszedl do spolki z nie-
boszezykiem R. Bednarskim, tworzge ,sp6l-
dzielnie* niecennikowc6éw drukarskich. Na
tym i na podobnych polach ,pracuje“ p.
Andrejew nadal, wymierzajgc swe ostrze
bezposérednio ezy poSrednio przeciw zorga-
nizowanym drukarzom.

Dzi§ jest p. G. Andrejew wspétdzierzaw-
cg niecennikowego zakladu drukarskiego,
i nie sgdzimy, by mial on, jako przedsta-
wiciel fabryki, swobodny dostep do wszyst-
kich zakladéw cennikowych, gdyz zaden
wlasciciel cennikowego zaktadu, a tem bar-
dziej zorganizowani nasi koledzy nie ze-
cheg chyba z takim przedstawicielem trak-
towac.

I takiemu to osobnikowi tak fabryka
jak i wydawnictwo oddaly swe zastep-
stwa, Ciekawi jesteSmy, czy Fabryka ma-
szyn do skladania. Mergenthalera i jej
przedstawicielstwo na Polske w Warszawie
zastanowialo si¢ nad tem? A przeciez
przedsigbiorstwo Mergenthalera ma we
Lwowie ludzi zaufanych, bedgeych czlon-
kami organizacji pracownikéw drukarskich,
z ktérymi pozostaje w Scistym kontakcie —
i moglo za ich posrednictwem wyszukaé
solidnego przedstawiciela dla swoich ce-
16w. Zreszta, czyz nie istnieje we Lwowie
Sekeja Maszynkarzy ?

Zaznaczamy przy tem, ze p. Andrejew
zawodowym drukarzem nigdy nie byl, wy-
plyngt jak caly szereg innych ,rycerzy
przemystu“ w okresie powojennym.

W kazdym razie oglaszamy bojkot sub-
przedstawicielstwa p. Andrejewa i do boj-
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kotu tego nawolujemy nie tylko czlonkow
Oddzialu Lwowskiego, ale tez czlonkéw
wszystkich Oddziatéw, do ktérych zwrécil
si¢ wzglednie zwraca¢ sie bedzie ze swymi
ustugami p. G. Andrejew.

Ile jest w Polsce maszyn do skladania ?
Podtug obliczen p. E. Gutnoffa, do dnia 1
maja br. bylo czynnych w Polsce ogétem
877 maszyn do skladania. W liczbie tej
mieszczg sie takie rodzaje maszyn: lino-
typy 656, intertypy 84, typografy 72, mo-
notypy 65 (40 tastry i 25 maszynek od-
lewniczych). Nie podano tu jeszcze jednego
rodzaju maszyny do skladania, a mianowi-
cie linografu, ktérego jeden egzemplarz
znachodzi si¢ we Lwowie w stanie czyn-
nym.

Filia Oddz. Krakowskiego w Tarnowie.
Zarzgd Oddzialu Krakowskiego podjat akeje
celem zorganizowania wszystkich drukarzy
na terenie swego Oddziatu, ktéry obejmuje
cale wojewddztwo krakowskie. W Tarno-
wie pracuje obecnie 26 drukarzy, précz nich
pozostaje bez pracy 2, a w obeych zawo-
dach pozostaje 5. Na ogé6lng ilo§é 33 dru-
karzy nalezalo dotychczas do Zwigzku 4.
W lipeu rb. odbyto sie zebranie kolegéw
tarnowskich w obecnos$ci delegata Oddziatu
krakowskiego, kol. Koezuba. Po referacie
organizacyjnym i po przeprowadzonej dy-
skusji, prawie wszyscy koledzy przystapili
do Zwigzku, poczem uchwalono utworzyé
w Tarnowie Fili¢ Oddzialu Krakowskiego.

Rekord! Z Tarnowa donoszg do ,Ogni-
ska Krakowskiego“ o ciekawym rekordzie
pomystowosci wiasciciela tamtejszej dru-
karni p. t. ,Rekord“. Mianowicie w jed-
nym i tym samym lokalu mie$eci sie dru-
karnia, zaklad naprawy obuwia i trafika.
Brakuje tu jeszcze sprzedazy $ledzi, mydla,
powidla i tym podobnych delikateséw, na
ktorych to artykulach przeciez zarobié
mozna. Aby handel szedti!

ROZMAITOSCI

Bilet wizytowy. Pewien znany pisarz
opowiada: W podrézy swojej po kraju za-
braklo mi biletéw wizytowych, co dalo mi
sie dotkliwie odczué. Hotelarz wskazal mi
adres jakiej§ drukarenki, ktéra, jak za-
pewnial, bardzo tadnie i tanio wykonuje
zamowienia. Zaméwilem wiec setke bile-
tow, dajac na wzér swéj stary, zuiyty
i zabrudzony ostatni bilet. Poprosilem o
pospiech, bo wyjezdzam najblizszym pocig-
giem. Ztozylem tez z géry nalezytosé (5 zt —
za posSpiech!). Zwrécilem réwniez uwage, -
azeby bilet zlozony by! podobnym krojem
pisma i azeby niczego nie opuszczono. Po
dwéch godzinach chtopak z drukarni przy-
niést mi bilety, zapakowane w zabrudzony
papier. Nie mialem juz czasu oglgdngé no-
we bilety, Spieszgc si¢ do pociggu. Dopiero
w wagonie zaglgdnalem jak wygladajs.
Czytam :

JOZEF NIEWIADOMSKI

literat

Czy przyjdziesz do mnie na herbatke,
mo6j drogi skarbie ?

Drukarz dostownie ,odfotografowal® méj
stary bilet, dany mu na wzo6r, a przezna-
czony dla pewnej os6ébki. 1 to 100 razy!

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

,Ognisko* we Lwowie, Piekarska 18 — Za redakcj

odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarn

.Zwigzkowe Zaklady Graficzne®, spéidz. z odp. udz,,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 290-05.
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CZASOPISMO DLA SPRAW DRUKARSKICH I POKREWNYCH ZAWODOW

PRZEZ WALKE DO . ZWYCILESTWAI

—

WEZWANIE!

Na skutek apelu Komisji Central-
nej Zwiazkéw Zawodowych — Wy-
dzial Wykonawezy naszego Zwiazku
wyznaczyl miesiagc wrzesien na rzecz
propagandy i wzmozonej agitacji za
wstepywaniem do Zwiazku,

Po odezwie wydanej przez nas
w grudniu ub. r., zaledwie czesé
b. kolegéw przystapila powtdérnie do
Zwiazku. Dzisiaj za§ przeto, w przed-
dzien zawarcia ogélnej umowy zbio-
rowej dla wszystkich drukarzy na-
szego Oddzialu — wobec uchwalonej
ustawy o umowach zbiorowych —
MuUs2q powrocié do naszej Organizacyi
wszyscy byli nasi czlonkowie, ktérzy
2 rozmastych powodéw — nieraz bla-
hych — z niej wystqpili (za wyjat-
kiem wykre§lonych za przestepstwa
natury moralnej).

Dzi$ nie wolno Zadnemu drukarzo-
wi staé na boku! Do§é wyzysku i upo-
korzenia zaznaliScie ze strony wa-
szych ,,chlebodawcéw”. Dzi§ najbar-
dziej latwowierni i krétkowzroczni
drukarze widza, jak szkodliwe jest
rozbicie i chodzenie luzem. Dluzej
takiego stanu znosi¢ nie chcemy i nie
zniesiemy.

Nie mozemy pozwolié na to, by
stale pogarszano nam warunki pracy
i placy, nie mozemy zgodzié¢ sie
z tym, by stale wygrywano jednych
przeciw drugim a tym samym obry-
wano zarobki i przedtuzano czas
pracy.

Mamy przeciez ustawy, ktére maja
chroni¢ robotnika przed wyzyskiem.
A c6z sie dzieje? Sami wiecie naj-
lepiej, jak jesteScie poniewierani
i traktowani. Czynia to wasi ,,chlebo-
dawcy”, dajac wam marne wyna-
grodzenie za wasza ciezka prace, —
wiedzac, ze nie macie znikad popar-
cia i ze nikt sie za wami nie ujmie.

Niektérzy z b. czlonkéw naszych
podaja m. in. jako powdd wystapie-
nia — t. zw. ,miedzynarodowosé”
Zwiazku. Zapominaja jednak eci krét-
kowzroczni, ze dzi§ caly §wiat spo-
czywa na wspélnocie miedzynarodo-
wej, gdyz nie mozna sobie wyobrazié
inaczej istnienia. Poczawszy od wy-
znan religijnych az do kapitalizmu

wszyscy sie jednocza dla wzmocnie-
nia swych pozycyj; przeciez byli
,Wrogowie wojenni” t. zw. dzisiaj
»kombatanci” zawarli -sojusz mie-
dzynarodowy i zjezdzaja sie co roku
dla wzmocnienia swego ducha wojen-
nego. Nawet zwierzeta i ptaki lacza
sie w gromady dla bezpieczenistwa.
Jednym tylko robociarzom nie wolno
si¢ jednoczyé poprzez mury granicz-
ne, by nie spotkaé sie z mianem
,bolszewika” lub ,,folksfrontowea’...

Porzucécie juz raz, koledzy, te krét-
kowzroczno§é. Zaprzestancie wspél-
nego nieporozumienia i nienawvisei.
Wskutek waszej niezrozumialej indo-
lencji oraz ambicyj — zarobki dru-
karzy spadaja coraz to nizej, z czego
korzystaja tylko wasi ,,dobrodzieje”,
ktorzy, operujac frazesami religijny-
mi czy patriotycznymi — obdzieraja
was ze skory.

Czas wreszcie skofiezyé z tym ma-
razmem ! Zaprzestancie sie przegladaé
z zalozonymi rekami szerzacemu sie
wyzyskowi i jak strusie chowaé glo-
we w_piasek, by nie widzieé zbliza-
jacego sie niebezpieczenstwa.

Musimy wreszcie uczynié jeden
wiekszy wysitek i wprowadzié lad
w stosunkach cennikowych. Musimy

PO AKCJI CENNIKOWE]
W KRAKOWIE

Z wielkim  zainteresowaniem oczekiwany
przez ogé6t drukarzy wynik ostatniej akeji
cennikowej mnaszych kolegéw krakowskich
zostal nam zakomunikowany przez Zarzad
tamtejszego Oddzialu. Wynik ten — uklad
zbiorowy — podajemy na innym miejscu.

Zyciem drukarzy krakowskich interesowa-
lisSmy sie zawsze, bowiem pozostawali§émy
od dziesiatek lat i pozostajemy w bardzo
bliskiej acznoSci. Laczylo nas i laczy wiele
wspélnych spraw. Rozpieto§é cennikéw na-
szych byla zawsze niewielka, a wysokosé
skali lwowskiej i krakowskiej czesto réw-
nala sie z soba.

Nie' dziw przeto, iz ostatnia akcje kra-
kowska SledziliSmy z baczna uwaga, tym
bardziej, iz przeprowadzano ja prawie zaraz
po wejSciu w Zycie nowej ustawy o umo-
wach zbiorowych (ukladach pracy). Kra-

TbBIBOLKA BIBAIOTEKA |
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pamieta¢ o tym, Ze czym predzej
skupimy sie w jednej Organizacji,
tym bardziej zdolni bedziemy do
obrony swoich intereséw, do odzy-
skania swego stanu posiadania i do
uzdrowienia stosunkéw w naszym
przemyS$le; tak zachwaszczonych
przez réinych ,rycerzy przemystu’.

Jedyna sila mogaca skutecznie
przeciwstawi¢ sie wyzyskowi — to
silna orgamizacja zawodowa.

%

Oglaszajac niniejsze wezwanie do
wszystkich b. mnaszych czlonkéw
Zwiazku, do b. czlonkéw Stowarzy-
szenia Personalu Pomocniczego, oraz
Zwiazku Introligatoréw, chodzacych
dzi§ luzem, — by zrozumieli swoje
Wwlasne i ogélno-organizacyjne cele
i w przeddzien zawarcia ogélnej
umowy zbiorowej drukarskiej, sta-
neli w jednym szeregu naszego
Zwiazku i przyczynili sie do usunie-
cia dotychczasowyeh krzywd i poni-
zefi, do podniesienia naszego zawodu
i poszanowania godnoéci robotniczej.

ZARZAD

Zwigzku Zawodowego Drukarzy
© Pokrewnych Zawodéw w Polsce,
Oddziat we Lwowie

s ———————————— e e e

kéw poszedl niejako na pierwszy ,szturm”
nowej ustawy, zastosowanej po raz pierwszy
w akcjach cennikowych u drukarzy.

Wglebiajac sie bardziej w uklad zbiorowy
drukarzy krakowskich, zawarty w dniu 9-go
sierpnia br., nie mozemy nie pogratulowaé
sukcesu kolegom krakowskim. Potrafili oni
bowiem wciagnaé do akeji — préez dotych-
czasowych drukarfi cennikowych w liczbie 9,
zatrudniajacych przecietnie 160 ukwalifiko-
wanych pracownikéw — jeszcze 7 wiek-
szych drukarfi miecennikowych, zatrudnia-
jacych do 100 pracownikéw niecennikow-
cow, Ilo§é drukarfi, ktére zawarly uklad
cennikowy wynosi przeto 16 z 260 pracow-
nikami ukwalifikowanymi. Réwnoczeénie
liczba czlonkéw Oddziatu Krakowskiego
wzrosta o 100. Sukces to' b. powazny.

Z drukarn dotychczas mniecennikowych
staly sie cennikowymi takie firmy, jak:
W. L. Anczyca i Sp., Uniwersytetu Jagicl-
lofiskiego, Polska, Glosu Narodu, Nowego
Dziennika, Monopol i Fischera. Drobne
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drukarenki, zatrudniajace po jednym lub
dwbéch pracownikéw, pozostawiono na razie
na uboczu; przyjdzie jednak kolej i na nich.

Warunki pracy i placy pozostaly niezmie-
nione mna zasadzie dotychczasowego cennika,
chociaz wlasciciele drukarf starali sie prze-
forsowaé znaczna znizke plac i podzieli¢
pracownikéw indywidualnie na rézne kate-
gorie.

Dorazng pomoc z nowej umowy -odnieSli
pracownicy drukarhi niecennikowych. Pod-
wyzka dotychezasowych ich plac wchodzi
z dniem 1 pazdziernika. Zwloka ta i ra-
talne wyréwnywanie zarobkéw uzasadniaja
sie tym, ze zarobki w drukarniach niecen-
nikowych w wielu wypadkach podwyzszone
zostana o kilkadziesiat procent i trudno
by bylo réznice te natychmiast i w calo$ci
wyréownaé. Z kazdym kwartatem réznica ta
stanie sie mniejsza i do roku wszystkie
place  dotychezasowych  niecennikowcéw
zréwnane zostana z placami cennikowcéw.
Zréwnanie plac wplynie korzystnie ma kal-
kulacje robét i usunie brudnag konkurencje,
ktora w pierwszym rzedzie odbija sie na
robotnikach.

Dobrze sie stalo, iz wyrzucono ustep
o nierealnym wskazniku drozyZnianym Gl
Urzedu Statystycznego, ktéry sprawial
pracownikom niejedna niespodzianke zniz-
kowg i to w czasie, kiedy na miejscu dro-
zyzna wzrastala.

Nowa umowa cennikowa krakowska jest
— jak widzimy z powyzszego — o wiele
korzystniejsza od poprzedniej.

A sam fakt, ze rozszerzona zostala na
duze drukarnie dotychczas mniecennikowe,
ma olbrzymie znaczenie dla ogélu pracuja-
cych. Przez skonsolidowanie pracownikéw
w jednej silnej organizacji da sie przepro-
wadzi¢ w mnajblizszej przyszto§ei niejedna
zwycieska akceje. :

Zaznaczyé malezy, ze wlaSciciele krakow-
skich drukarfi niecennikowych wecale ,nie
lecieli” na cennik, jakby to sie zdawalo na
pierwszy poglad. Przeciwnie, bronili sie oni
przed jednolitym cennikiem ,rekami i no-
gami”. Tylko postawa pracujacych zmusila
ich do zmiany frontu.

Przypomnijmy sobie, Ze mp. p. Anczye
w swoim czasie apostolowal i we Lwowie
przeciw umowie zbiorowej ma naszym tere-
nie i za zaprowadzeniem stanu ex lex.
Apostolstwo jego spalilo jednak u nas na
panewce. Dzi§ p. Anczyc stanal w szeregu
drukarn cennikowych.

A takich Anczycéw, pewnych siebie
i ,swoich ludzi” posiadamy takze na na-
szym terenie. Spodziewaé sie mnalezy, ze
i oni w majblizszym juz czasie péjda
w §lady krakowskiego p. Anczyca.

Ostatnia akcja cennikowa w Krakowie
pozostanie wzorem dla reszty Oddzialéw
naszego Zwiazku. Najblizsze juz akcje na
terenach innych Oddzialéw przeprowadzone
byé powinny podobnie jak w Krakowie, pod
hastem skonsolidowania wszystkich pracow-
nikéw i przeprowadzenia jednolitej umowy

zbiorowej. Akcje te winny byé przygoto-
waniem do ogélnej akcji cennikowej i jedno-
litych warunkéw pracy i placy w calym

panstwi.e.
sk

UKLAD ZBIOROWY

zawarty w dniu 9-go sierpnia 1937 r.
w Inspektoracie Pracy w Krakowie po-
miedzy Korporacja Przemystowceéw Graficz-
nych, reprezentujaca . drukarnie cennikowe
i 7 drukarniami niecennikowymi z jednej
strony oraz Zwiazkiem Zawodowym Dru-
karzy i Pokrewnych Zawodéw w Polsce
Oddziat w Krakowie z drugiej strony.

Moca niniejszego ukladu strony ustality
zgodnie:

1. Dotychczasowe warunki pracy i placy,
obowiazujace drukarnie cennikowe mna za-
sadzie cennika drukarskiego z roku 1933
tudziez umowy cennikowej z dnia 15 lipca
1935 r., obowiazuja strony w tych drukar-
niach nadal.

2. Dotychezasowe 'stawki plac w drukar-
niach niecennikowych zostana utrzymane
w mocy z tym, ze place nizsze od cenniko-
wych w terminie 1-go roku, t. j. do dnia
15 sierpnia 1938 r. zostang w okresach
kwartalnych stopniowo podniesione do wy-
sokoSci obowiazujacych dzisiaj plac w dru-
karniach cennikowych.

3. Dotychezasowy cennik drukarski, okre-
§lony w p. 1, obowigzuje w drukarniach
cennikowych bez zmian., W drukarniach
niecennikowych warunki pracy pozostaja
bez zmian z zastrzezeniem, ze do 6-ciu mie-
siecy ulozony ma byé nowy cennik drukarski,
obejmujacy wszystkie drukarnie, ktére uklad
zbiorowy podpisaly. Celem wulozenia tego
cennika wylaniaja obie strony Komisje,
ztozona z 6-ciw czlonkéw po 3-ch z kazdej
strony z tym, Ze sprawy sporne przez Ko-
misje nieuzgodnione poddaja strony pod
roztrzygniecie arbitra wspdélnie ustanowio-
nego.

4. Dotychczasowe warunki pracy i placy,
korzystniejsze anizeli przewiduje niniejszy
uklad zbiorowy, pozostaja we wszystkich
drukarniach bez zmian.

5. Uklad niniejszy obowiazuje strony od
dnia 9 sierpnia 1937 r. do dnia 15 sierpnia
1938 r. i moze byé przez kazda ze stron
w terminie jednomiesieczhym wypowie-
dziany. W razie niewypowiedzenia uktadu
w terminie, wazno§é jego obowiazuje strony
nadal na okres dalszego 1-go roku.

Na czas trwania niniejszego ukladu za-
wiesza sie z cennika drukarskiego z roku
1933 ustep 2-gi o§wiadczenia protokolar-
nego (tj. wskaznik drozyzniany — przyp.
red.)

Jako termin pierwszej podwyzki plac
w dotychczasowych drukarniach niecenni-
kowych, przewidzianei p. 2 Uktadu, ustala
sie dzieh 1 paZdziernika 1937 r.

(Nastepuja podpisy kontrahentéw.)

Wycieczka nmaukowa do fabryk Mergen-
thalera. Sekcja Skladaczy Maszynowych
w Poznaniu rozwaza obecnie projekt urza-
dzenia wycieczki naukowei do fabryk Mer-
genthalera w Berlinie. Projektodawcy po
rozwazeniu pro i contra tej wycieczki przy-
chodza do wniosku, Ze przeprowadzenie
takiej imprezy nie przedstawia wielkiei
trudno§ci. Chetni koledzy skladaliby juz
teraz tygodniowe skladki na koszty wy-
cieczki, ktéra urzadzonoby w miesigcach
letnich roku przvszlego. — Moze projekt
podobnv modjetoby i u nas?

BUDUJMY DOM WLASNY!

Artykutl umieszczony pod powyzszym
tytutem w nrze 7 ,,Ogniska” jest tak aktu-
alny, jak aktualng jest kazda sprawa orga-
nizacyjno-zawodowa i nalezy sie spodziewaé,
ze pomimo zbyt pézZnego poruszenia jej sa
widoki na szybka realizacje wzniostej my§li.

Jednak niejeden z kolegéw, przeczytawszy
artykul omawiajacy potrzebe budowy czy
tez kupna czynszowej kamienicy, by w ten
spos6b  zabezpieczyé staro§é weteranom
pracy, ma kilka gotowych odpowiedzi:
»Z motyka na slonce!”, ,Byly lepsze czasy
i nikt o tym nie myslal”, ,,Wine za to, ze
fundusz taki nie byl osobno administra-vany,
ponosza Zarzady” itd., itd.

Poniekad nalezaloby przyznaé im racje,
jednak zycie plynie jak wartka rzeka i nie-
mal dzien kazdy przynosi nowe zagadnienia
i nowe orientacje. Dlatego tez nalezy, nie
obwiniajac nikogo, samym wydZwignaé sie
z mrokéw pesymizmu i bezgranicznej
apatii — i staé sie¢ wspottworea kazdej zdro-
wej inicjatywy. Jednym slowem, odrobié
wszystkie zaniedbania i niedopatrzenia —
a na to jest zawsze czas. Lepiej péiniej —
jak migdy. Troche dobrej woli i troche wie-
cej aktywnej pracy w wlasnej Organizacji
da obfite plony, co znowu wplynie dodatnio
na calo§é Organizacji.

Przystepujac do omoéwienia samego za-
gadnienia, zastrzegam sie, Ze nie pozostaje
pod zadnym wplywem oséb trzecich, a wiec
my$él wlasna przenosze na papier i chetnie
godze sie na polemike badZ to na szpaltach
»Ogniska” badZ tez na posiedzeniach, zebra-
niach czy zgromadzeniach.

Przed kilkunastu laty, za czaséw marko-
wych, na jednym ze zgromadzehn pod prze-
wodnictwem kol. Juliana Obirka, toczyla sie
dyskusja na temat wejScia w kontakt z 6w-
czesnym Zarzadem Kasy Chorych m. Lwowa
celem umozliwienia pobytu w miesigcach
letnich cztonkom Kasy Chorych w ,,Domu
Zdrowia Drukarzy w Mikuliczynie”, (W cza-
sach tych ,,Domem Zdrowia” administrowat
specjalny Komitet.) Wowezas postawilem
pytanie, skierowane pod adresem prezy-
dium: ,,Czyja wlasnoScig jest Mikuliczyn ?”.
Odpowiedz brzmiala: , Drukarzy”. — Od teJ;
chwili nastapila zmiana i administracje nad
,Domem Zdrowia” objal Wydziat Stow.
,»Ogniska”,

Uplynelo znowu wiele lat, kiedy to na
jednym ze zgromadzen w sali ,,Gwiazdy”
uchwalono wniosek, ze ,,Dom Zdrowia Dru-
karzy” w Mikuliczynie przechodzi jako ma-
jatek do funduszu inwalidowego. W rok lub
dwa lata pézniej na rocznym walnym zgro-
madzeniu powzieto uchwale, ze z koficem
kazdego roku administracyjnego Wydzial
ma obowiazek z ogdblnych obrotéw kasowych
przelaé do funduszu inwalidowego najmmiej
1.000 zi.

Tak wiec niedopatrzenia czy bledy po-
przednich Zarzadéw zostaly droga uchwal
naprawione i fundusz inwalidowy z kazdym
rokiem zwieksza sie, a tym samym daje
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gwarancje, ze nikt z czlonkéw nie zostanie
na staro§é bez skromnego zaopatrzenia,
choéby mie w nizszym stopniu od wyplaca-
nych obecnie zapomég.

Zdawaloby sie, zZe juz na tym nalezy po-
przesta¢ i wiecej mie tracié czasu nad ta
sprawa. Jednak rzecz ma sie zupelnie ina-
czej.

Organizacja nasza jest juz 62-letnig Jubi-
latka i czlonkowie jej, starzejac sie przy
zmudnej, szarej pracy codziennej, wplaca-
jac wysokie wkladki do ,Ogniska”, z kaz-
dym rokiem zblizaja sie do swych praw
inwalidowych badz to z tytulu ukohczenia
65 roku zycia, badz tez przez wplacenie
1560 wkladek.

Dzi§ ,,Ognisko” wyplaca 41 zapomég
inwalidowych — poczawszy od najnizszej
skali 15 zt miesiecznie do najwyzszej, ktéra
wynosi 52 zt 50 gr miesiecznie, na laczng
sume okolo 1.500 z} miesiecznie, co w roku
przedstawia powazna cyfre okolo 18.000 =zl

W tym miejscu nalezy postawié pytanie:
Ilu maszych kolegéw w najblizszych latach
przejdzie w stan inwalidowy? 1 drugie
pytanie: Czy ,,Ognisko” bedzie w stanie
wywiazaé¢ sie z przyjetych na siebie zobo-
wiazan ?

OdpowiedZ z punktu mego widzenia musi
byé jasna i szczera, dlatego tez stawiam ja
nastepujaco:

Wszystkie fundacje administrowane przez
Zarzad ,Ogniska”, a mianowicie: Fundusz
inwalidowy, Budowy Wlasnego Domu, Ign.
Jaegera, Jozefa Kostkiewicza, Jana Paszko-
wicza, Zygmunta Zgodzinskiego i Juliana
Obirka, lacznie z ,Domem Zdrowia” da nam
okolo 70.000 zl. Za sume' te nalezy nabyé
dom czynszowy, z niewielkim obcigzeniem
hipotecznym.

Tak przeprowadzona transakcja daje
100-procentowa gwarancje, ze ,,Ognisko”
zabezpieczy staro§é swym czlonkom.

Zygmunt Nowakowski

Z RUCHU W ORGANIZAC]JI

Wydzial Glowny — Lwoéw

Wyciag z protokolu z posiedzenia Wy-
dziatu ,,Ogniska”, odbytego dnia 20 sierpnia
br., pod przewodnictwem kol. G. Benrada,

sekretarzowat kol. T. Lauda. Zagajajac
posiedzenie,  przewodniczacy  wspomnial
o Smierci kol. Michala Bilasa, czlonka

»Ogniska” i Zwiazku, zmartego dnia 17-go
sierpnia br. Pamieé jego uczezono przez
powstanie z miejsc. Protokél z ostatniego
posiedzenia odezytano i przyjeto do wiado-
mos$ci. Skarbnik kol. Naorniakowski zlozyt
sprawozdanie kasowe za I poélrocze, ktore
zatwierdzono. Zwolniono od placenia wkia-
dek na czas urlopéw na koszt wlasny kol.:
G. Benrada 1 tydz., L. Garlinskiego 2 tyg.,
Markiewicza 2, Tekielaka 2, Spechta 4,
Biedronskiego 3, Malinowksiego 4, Stasz-
kiewicza 1, Niebieszczafniskiego 1, Zamulin-
skiego 1. Przyjeto do ,,Ogniska” i Zwiazku
kol. Jana Kolcuna, skladacza, wypisanego
dnia 10 lipca br. w drukarni J. Zydaczew-
skiego we Lwowie. Przyjeto powtérnie jako
nowowstepujacego kol. Ludwika Wildera,
maszyniste. Wpisano mna liste bezkondyj-
nych kol. Dymitra Saczynskiego, skladacza,

pozostajacego przez czas dluzszy poza za-
wodem. Przychylono sie do podania kol.
Mieczystawa Misiewicza o przeniesienie go
z powrotem ze stanu inwalidowego do stanu
czynnego. Podanie Jana Koczergina o przy-
jecie do Stow. zalatwiono odmownie. Prze-
stali byé cztonkami ,,Ogniska”, nie placac
wkladek kol. Gulicz Edward i kol. Nowak
Aleksander (zamierzajac zmienié zawéd),
a placa tylko wkladki do Zwiazku. Podanie
kol. Daniela Damma o podwyzszenie zapo-
mogi inwalidzkiej zalatwiono odmownie
ze wzgledéw regulaminowych. Podanie
kol.-inw. Leona Getza o przyjScie mu z po-
moca celem sprawienia obuwia ortopedycz-
nego zalatwiono w ten spoéb, ze potrzebna
na ten cel kwote przekazano z pozostalych
funduszéw Kola Inwalidéw. Przyznano
nadzw. zapamoge miesieczna do czasu usta-
lenia nowej normy zapomdég nadzwyczaj-
nych kol. Tadeuszowi Zajacowi i Joézefowi
Graboszowi. Za niejawienie sie na posie-
dzenie oficynowe zwolane przez Zarzad
Stowarzyszenia, uchwalono udzielenie na-
gany kol. Wilderowi i kol. Sitnikowi. Omé-
wiono niedomagania niektérych oficyn pod
wzgledem cennikowym. Oméwiono stan
Domu Zdrowia w Mikuliczynie. Przeprowa-
dzono dluzsza dyskusje w sprawie zakon-
czenia ost. akeji cennikowej w Krakowie,
uwazajac wynik jej za pelny sukces kole-
gow. Nawiagzano kontakt z Jaroslawiem.

STOSUNKI W OFICYNACH

LWOWSKICH

W rubryce tej opisywaé bedziemy
stosunki panujace w poszczegdlnych
drukarniach.

Drukarnia Nauk. Tew. im. Szewczenki
we Lwowie

Po drukarni Stauropigialnej jest to naj-
starsza drukarnia ukrainska we Lwowie.
Ma ona za soba bardzo pigkng i bogata
tradycje. Zawsze solidna, wzorowa pod
wzgledem stosunku zarzadu do pracowni-
kéw. Na czele jej przed wojna stali ludzie
tej miary, jak K. Bednarski, Iwan WozZniak.
Cieszyli sie oni pelnym zaufaniem kazdo-
czesnego prezesa Towarzystwa, a w szcze-
g6lnosci $§p. prof. M. Hruszews$kiego —
z jednej strony, a pracownikéw z drugiej.
Harmonia panowala wzorowa. O najmniej-
szym jakim§ wyzysku robotnika mowy na-
wet_byé nie moglo. Przeciwnie, w drukarni
tej pracownicy zarabiali najlepiej w calym
Lwowie.

Bylto i minelo...

Dzi§ drukarnia Nauk. Tow. im. Szew-
czenki znalazla sie, niestety, na szarym
kohcu... Jak nas informuja ze sfer robot-
niczych, wyzysk sit roboczych przekroczyt
tam juz miare, Drukarnia ta znalazla sie
w jednym szeregu z mnajgorszymi wyzyski-
waczami.., :

Na tory te wprowadzil ten solidny nie-
gdy§é zaklad ex-bazyliafiski braciszek, Ste-
fan Hewak, - ktéremu oddano ,sanacje”
drukarni. (Dzi§ jest on wspolwlaScicielem
innej drukarni i introligatorni, a réwno-
czeénie — kierownikiem introligatorni N. T.
im. Sz.! Wprost nie do pomySlenia gdzie
indziej!) Jako maz opatrzno$ciowy i prawa
reka b. prezesa prof. Studyfiskiego, zaczal
on ,sanacje” od wyrzucenia na bruk naj-
starszych i dlugoletnich pracownikéw za-
ktadu. Sprawa ta odbila sie zreszta glosnym
echem nie tylko po .1tym Lwowie drukar-
skim, ale i w prasie ukraifiskiej i polskiej.
Poznizal on place robotnikom, wprowadzil

stosunki niecennikowe i — zabagnil ten
piekny i solidny niegdy$ zaklad.

W koficu odebrano mu kierownictwo dru-
karni, oddajac je w rece p. Stefana My-
kitki.

Pracownicyr drukarni N. T. Szewczenki
a réwniez Organizacja robotnikéw drukar-
skich pokladata wielkie nadzieje w nowym
kierowniku, tym bardziej, iz zapewnial on
wszystkich solennie, ze wstapi w §lady §p.
Bednarskiego i WoZniaka i naprawi wszyst-
ko zlo, pozostawione po Hewaku. WyczySci
zabagnione stosunki i wprowadzi z powro-
tem obowiazujaca we Lwowie umowe cen-
nikowa.

Niestety, minety juz dlugie miesiace, ba
i lata od czasu objecia steru przez p. M. —
a ,sanacja” 1 naprawienie zla gdzie§
ugrzezly. Zapewne inne duchy sa tam
czynne...

Czas pracy — jak nas informujag — jest
tam nieograniczony. Place robotnika ukwa-
lifikowanego wahaja sie od 25—40 zt tyg.;
maszynkarze moga zarobié ,nawet” i 60 zi,
ale za kilkana$cie godzin na dobe. Personal
pomocniczy traktowany jest jak kulisi
chifiscy, pracujac po kilkanaScie godzin
na dobe za marnych 8—18 zl! Straz nad
tymi niewolnikami dzierzy magazynierka...

Przykro nam bardzo, ze sprawy powyzsze
musimy wywlekaé ma Swiatto dzienne.
Ale moze w ten sposéb da sie zaradzié zle-
mu i zmienié anormalne stosunki, panujace
w tym naukowym zakladzie.

Przypuszczamy, iz obecny Prezydent Na-
ukowego Towarzystwa im. Szewczenki,
p. prof. I. Rakows$kyj, znany uczomy,
maz §wiatly i prawdziwy demokrata, przy-
jaciel robotnikéw (tak jest!) — nie wie
o panujacych w drukarni stosunkach. Bo
wiedzac o nich, z pewnofcia dopomégl by
swoim autorytetem kierownikowi do praw-
dziwej 1 gruntownej sanacji stosunkéw
drukarnianych, ukracajac wyzysk robotni-
kéw, datujacy sie od czasu wszechwladnego
panowania p. Stefana Hewaka. Na wyzysku
robotnikéw wv. Prezydent z pewnoS$cia nie
pragnie i nie zyczy sobie sanowaé stan
finansowy Towarzystwa Naukowego.

Z HIGIENY

Kilkanascie rodzajéw choréb na tle
zatrucia olowiem

Znikoma stosunkowo liczba notowanych
w mnaszej statystyce zgloszen olowicy nie
jest dowodem, ze choroba ta, w réznych
swych objawach klinicznych, byla rzadziej
spotykana miz w krajach innych. Przypisaé
to raczej nalezy niedostatecznemu zorgani-
zowaniu walki z chorobami zawodowymi.

Wedlug zestawien zagranicznych, np. we
Francji, olowica wystepuje najczeSciej przy
nastepujacych zatrudnieniach: przy produk-
cji akumulatoréw, przy emaliowaniu metali,
przy topieniu otowiu, w drukarstwie (lino-
typy), przy malowaniu na metalach, w prze-
myéle ceramieznym, przy fabrykacji bar-
wikéw i lakieréw, przy kryciu dachéw i lu-
towaniu itd.; objawy za§ kliniczne tej cho-
roby — to: kolka olowiana, zaburzenia wa-
trobiane i kiszkowe, reumatyzm olowiowy,
drzenie rak, zapalenie opon moézgowych,
zapalenie dziasel, zaburzenia sercowe i na-
czyniowe, zapalenie nerek, anemia olowio-
wa, podagra i wiele innych mmniej §ci§le
sprecyzowanych.

Spadek zatrué, jaki daje sie zauwazyé
w ostatnich latach mozna przypisaé z jed-
nej strony kryzysowi gospodarczemu, kto-
ry znacznie zredukowal liczbe robotnikéw




4

©

"[IPOBEPERO

Cf@.wgb
OGNISK

zajetych w przemysle olowilowym, z dru-
giej strony za§ pewnemu zracjonalizowaniu
metod produkeji.

Niezdolno§é do pracy wywolana przez
zatrucie olowiem trwa w wiekszoSci przy-
padkéw od 6 — 30 dni (zestawienia fran-
cuskie za rok 1934 notuja na 674 zgloszen
2 przypadki zgonu i 7 przypadkéw, ktére
pociagnely za soba czeSciowa niezdolnosé
do pracy).

Cl, CO ODESZLI

Wiadystaw Golinski, diugoletni czlonek
Zwiazku Intoligatoréw, zmarl we Lwowie
dnia 4 sierpnia br., przezywszy lat T3.
Zmartego Kolege odprowadzilo nma miejsce
wiecznego spoczynku na cmentarz Lycza-
kowski liczne gromo kolegéw i kolezanek.

Zarzad Zwigzku Introligatoréw z tego
miejsca sklada podzigkowanie wszystkim
tym, ktérzy wzieli udzial w pogrzebie.

‘Michal Bilas, skladacz, czlonek naszej
Organizacji, zmart we Lwowie dnia 17-go
sierpnia br., w 52 roku zZycia. Kol. Bilas
zmart magle na udar sercowy. Pracowal on
dilugie lata we Lwowie w szeregu drukarf,
bedac solidnym i dobrym czlonkiem naszej
Organizacji.

Cze§é Ich pamieci!

e —

KOLEDZY! WYKORZYSTUJCIE
CZAS URLOPOWY!

KRONIKA

Kiedy czasopismo nasze bedzie intere-
sujace? Tylko wtedy, kiedy koledzy, intere-
sujacy sie przejawami zycia organizacyj-
nego, nadsylaé beda do redakcji materiat
aktualny. Sprébuj, kolego, swego pidra! —
Kolegéw z drukarh niecenikowych winni
donosié mnam o stosunkach panujacych
w tych drukarniach.

Piaty kongres miedzynarodowy wlasci-
cieli drukarn odbyl sie¢ w dniach 24—26
sierpnia br. w Budapeszcie. W kongresie
mialo wziaé udzial do 400 delegatéow ze
wszystkich pafistw $wiata, a szczegélnie
Europy. Z okazji kongresu otworzono w Bu-
dapeszcie wystawe graficzng. Na porzadku
dziennym kongresu byla m. in. takze spra-
wa 40-godzinnego tygodnia pracy w zawo-
dzie drukarskim. Omawiano réwniez sprawe
obopélnej wymiany mlodziezy drukarskiej,
ktéra poruszana byla jeszcze ma poprzed-
nim kongresie, jednak ze wzgledu na kryzys
gospodarczy zostala wowezas odroczona.
Blizszych szezegdléw o przebiegu kongresu
na razie brak. W kongresie wzieli udziat
zapewne i delegaci Polski. Czy byli na kon-
gresie przedstawiciele ze Lwowa, miewia-
domo; zapewne nie.

Strajki drukarzy w przeszlo§ci. Drukarze,
jako klasa robotnicza mnajbardziej oSwie-
cona i polityeznie wyrobiona, staneli w pier-
wszym szeregu walczacych o prawa dla sze-
rokich rzesz pracujacych. W r. 1539, zache-
ceni przez swych kolegéw w Bazylei, dru-
karze lugdufscy (Lyon) oglosili strajk,
ktéory trwal 4 miesiace. Juz woéwezas, jak
wspomina o tym raport komisarza krélew-
skiego, ktéry naprézno zabiegal o zlikwi-
dowanie strajku, poslugiwano sie ,terro-
rem” w stosunku do lamistrajkéw. W tym
samym mniej wiecej czasie drukarze pary-
sey rozpoczeli strajk ma znak protestu
przeciwko przyjmowaniu przez wlaScicieli

drukarn nadmiernej ilo§ci uczniéw i ogra-
niczeniu pracownikéw wykwalifikowanych.
Wiasciciele drukarhi wystapili ze skarga do
kréla, ktéry dnia 31 sierpnia 1539 r. wydal
edykt, skladajacy sie z 17 art., zawierajacy
szczego6lowe postanowienia, dotyczace prawa
i formy =zrzeszen, normujacych warunki
pracy itp. Byl to pierwszy akt ustawodaw-
stwa socjalnego w dziejach Europy. — We
Lwowie, jak wiadomo, pierwszy strajk dru-
karzy wybucht w r. 1870,

Olbrzymi wzrost czlonkéw zwiazkéw za-
wedowych we Franeji. Liczba czlonkow
zwigzkéw zawodowych we Francji wzrosla
od 1 marca 1936 z 1 miliona do 5 milioné6w
w dniu 1 marca 1937. M. in. w zawodach
graficznych ilo§é czlonkéw wzrosta z 25.000
do 60.000.

Dania przeduje w prasie. Niewielka sto-
sunkowo Dania, liczgca ponad 3 miliony
mieszkaficow, juz w roku 1928 wedlug obli-
czeh podanych na miedzynarodowej wysta-
wie prasy w Kolonii bila ciekawy rekord:
jest bowiem krajem, w ktérym czyta sie
najwiecej dziennikéw. Wystarczy przyto-
czyé, ze jeden numer dziennika przypadal
na 2,8 mieszkancéw. O mnadzwyczajnyn
rozwoju prasy duhskiej §wiadcza ponizsze
cyfry. W roku 1926/27 liczba czasopistn
periodyeznych wynosila 2.352, a w roku
1935/6 — 2.408. W ciggu dziewieciu lat
ilo§é czasopism wzrosta o 204. Tygodniki,
w wiekszoSci wypadkéw o charakterze spe-

cjalnym osiagaja mnaklady okoto 100.000-

egzemplarzy. Przeglad ,Hjemmel” bije
nawet 200.000 egzemplarzy. Z dziennikéw
najbardziej rozpowszechniony ,Politiken”
dochodzi do 135.000 egz., ,,Berlingske Ti-
dente” 107.000, Socjal Demokraten” 57.000.
W trzymilionym pafistwie §redni naktad
czasopism przewyzsza kilkakrotnie naklady
34 milionowej Polski.

Wakacyjny kurs dla sktadaczy maszyno-
wych w Pradze. W lipcu r. b. odbyl sie
w Pradze czeskiej wakacyjny kurs dla skla-
daczy maszynowych z prowincii, w ktorym
wzielo udziat 39 kolegéw (19 Czechéw,
3 Stowakéw i 18 Niemcéw). Kurs trwal
60 godzin. Praktyczne wskazéwki podawali
monterzy i instruktorzy na linotypach i in-
tertypach. Pouczano o montazu, naprawia-
niu uszkodzef, o czyszezeniu i oliwieniu
maszyn. Précz tego wykladano teorie, o bu-
dowie maszyn, o matrycach, o kalkulacji
sktadu maszynowego, o metalu i t. p. Kur-
sanci zwiedzili wieksze zaklady graficzne
i nowoczesne urzadzenia. Zwiedzono réwniez
hute olowiu w Przvbramie. gdzie w 1200
metrowej glebinie byli §wiadkami ciezkie]j
pracy gérnikéw. Kurs urzadzila Sekcia Skla-
daczy Maszynowveh w Pradze. Podobne
kursy odbywaé sie beda kazdego roku w
rzasach urlopowych. Zaklady drukarskie
bardzo chetnie odstapily swoje maszyny
dla kursantéw, ktérzy praktycznie wyszka-
lali sie w sztuce maszynkarskiej. Zadowo-
leni byli bardzo kursanci, a jeszcze bardziej
zadowoleni byli z udatego kursu sami aran-
zerowie tej imprezy. — Podobny kurs dla
skladaczy maszynowych przydatby sie i u
nas, we Lwowie. Chetnych kursantéw
znalazto by sie dosyé.

P. Andrejew prostuje. Znany na bruku
lwowskiego $wiatka drukarzy - emigrantéw
rosyiskich, p. Grzegorz Andreiew, nadestal
nam za pofrednictwem adwokata dra Jézefa
Mellera dnia 12 sierpnia br. ,sprostowanie”,
nowolujac sie na obowiazujacy jeszeze u nas
stary § 19 austr. ustawy prasowej, trefei
nastepujacej:

..Odnoénie do notatki zamieszezonei w nr.
7 czasopisma ,,Ognisko” z lipca 1937, w ru-
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bryce ,Kronika” p. t. ,Kto jest przedsta-
wicielem fabryki maszyn ,Linotyp” 'na
Wschodnig Matopolske, oraz ksiazki instruk-
cyjnej ,Linotyp”? — wmpraszam imieniem
mego klienta p. Grzegorza Andrejewa
o umieszczenie w najblizszym nrze Swego
Pisma nastepujacego sprostowania po my-
§li § 19 ustawy. prasowej: 1) Nie jest
prawda, ze p. Grzegorz Andrejew stal sie
hersztem ukrainskich lamistrajkéw niecen-
nikoweéw, nigdy bowiem z niecennikow-
cami lamistrajkami nie mial stycznofci.
2) Nieprawda jest, ze byt jednym z filaréw
ostawionego b. dzierzawcy drukarni Stauro-
pigialnej Jaskowa, byl bowiem w tej dru-
karni tylko zecerem. 3) Nieprawda jest,
ze rozlaczywszy sie z Jaskowem wszedl do
spétki z nieboszezykiem Bednarskim, two-
rzac Spoéldzielnie¢ niecennikoweéw drukar-
skich, nigdy bowiem mie byl -czlonkiem
Spoldzielni niecennikowcéw  drukarskich.
4) Nie jest prawda, ze na podobnych polach
nadal pracuje, wymierzajac swe ostrze bez-
poSrednio lub posrednio zorganizowanym
drukarzom. 5) Prawda jest, ze p. Grzegorz
Andrejew jest wspéldzierzawca niecenniko-
wego Zakladu drukarskiego... — Podpisany
wyz wymieniony adwokat.

A wiec wszystko to, co napisalismy —
nieprawdg jest.. Natomiast prawda jest,
ze p. Andrejew byl zecerem u Jaskowa
a obecnie jest wspéldzierzawea drukarni
niecennikowej — co wecale nie kwestiono-
wali$my i p. Andrejew nie ma sie czym tak
bardzo chwalié... Azeby jednak sprawa zo-
stala nalezycie wySwietlong, pozwolimy
sobie podaé miektore zebrane szczegély
z zycia i szkodliwej dzialalno§ci p. Andre-
wa na terenie drukarstwa lwowskiego, ale
dopiero w numerze nastepnym.

UPALY!

W numerze sierpniowym ,,Informatora’”
poznaniskiego kol. ,Klin” zamieScil naste-
pujacy wierszyk:

Igra z maszyng ztoly promyk storica,
Migoce po szybie, ztoci wrzeciona,

Z kdteczka na kotho skacze bez korica,
Wiruje w katniku — tariczy i kona...

Mdzg, stowo po stowie, z trudnoscig wazy,
Palce jak szlegi, trgcaja klawisze,

Pot, kropla po kropli, sptywa po twarzy...
A elewator duszng maci cisze.

Lecg matryce powoli, leniwie —

Jakby z otowiu, zdaje sie Switat caty,
Szufel wiersz zbiera po wierszu checiwie —
Mysl gniotg i krtan sznuruja — upaty!

Nasz lwowski kolega (s. s.), zachwycony
tym wierszykiem, podejmuje stowa kofico-
wego zdania, uzupehmiajac wierszyk tymi
dwoma zwrotkami:

Mysl gniolg i krtari sznurujg — upaty!

Lecz mysl potega, co nie zna wigzienia,

Wige leci w przestwdr— ogarnia Swiat caty,

Widzi spoczynek i ulge wyichnienia.

Maluje wizje: Zbratanie cztowiecze
Mocg natchnienia, kidre ksigike stwarza!
Zwycigstwo oswialy .. Ztamane mieczel..

Skutek wysitku — w upaty — drukarza.

—_———————e———eee—ee—— —

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

»Ognisko* we Lwowie, Piekarska 18 — Za redakcje

odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarni

»Zwigzkowe Zaklady Graficzne, spétdz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 200-05.
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CZASOPISMO DLA SPRAW DRUKARSKICH I POKREWNYCH ZAWODOW

EREBEZE WALKE DO ZWY

KU UZDROWIENIU
NASZEGO ZAWODU

Lista Biura Posrednictwa Pracy w naszym
Oddziale wykazuje pewien procent czlonkéw
bezrobotnych, ktérzy przy najsilniejszej
nawet podazy pracy — stale figurujag na
niej, nie mogac nigdzie uzyskaé pracy. Sa
to ofiary umaszynowienia naszego przemy-
stu. Niegdy$§ bardzo wzieci, t. zw. ,,kompre-
siarze”, ktérzy dawali ,koncerty” na kom-
presie — od czasu jednak wprowadzenia
maszyn do skladania, poszli w odstawke
dlatego, ze précz kompresu, do innych prac
sie nie nadaja, poniewaz w swej praktyce
innych robét sie nie nauczyli, badZz to nie
majac sposobnoSci, badz tez uwazali to za
niewskazane. Mam tu na myéli prace akcy-
densowe, jak: tabele, anonsy, formulki
matematyczne, afisze, itd. itd.

Czasy sie obecnie zmienily, Dzi§ kom-
presistéw nie potrzeba, gdyz ich wyrecza
maszynka. Natomiast specjali§ci - akcyden-
siarze, nawet starsi koledzy sa poszukiwani,
tym bardziej, ze nowy narybek, wypisany
po rozmaitych kramikach, pod tym wzgle-
dem szwankuje.. Dochodzi z tego powodu
nieraz do absurdu przy zglaszaniu zapotrze-
bowania do pracy. Niektére zaklady nie
cheg przyjaé do pracy nawet swego wypi-
sanca, ktéry w danym zakladzie praktyko-
wat przez lat 4 a nawet i 6. Pod tym wzgle-
dem rekord osiagnela prowincja, hodujac
cale bataliony niedoukéw.

Jaka tego przyczyna?

Przyczyna tego lezy w mieprzywiazywa-
niu wagi do wyksztalcenia uczni, powie-
rzonych zakladom do wyuczenia w obranym
zawodzie, w przyjmowaniu do praktyki
uczni bez odpowiedniego cenzusu szkolnego,
malo inteligentnych i nierozgarnietych,
a nawet fizycznie nie nadajacych sie do za-
wodu drukarskiego z powodu ulomnogei lub
z poczatkami gruzlicy.

Dzisiaj, w czasie umaszynowienia naszego
zawodu musi sie to zmienié. Musimy wsp6l-
nie z Korporacja i z Inspektoratem Pracy
przylozyé reke do uzdrowienia tych stosun-
kow. Musimy zadaé od Korporacji, by
wplynela na swoich czlonkéw, aby do prak-
tyki, gdy zajdzie potrzeba, przyjmowali
uczni zdrowych, zbadanych przez lekarzy,
z odpowiednim cenzusem szkolnym, wyma-
ganym do naszego zawodu, ocenionych
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przez Instytut psychotechniczny, czy dany
kandydat na ucznia nadaje sie do zawodu
drukarskiego. Musimy wspélnie wychowaé
nowy, zdrowy narybek, ludzi umyslowo roz-
winietych i do zawodu kompletnie uzdolnio-
nych — takich, jakich dzisiaj i w przyszlo-
$ci zawéd nasz wymagaé bedzie. Bedziemy
musieli stworzyé wspélna komisje egzami-
nacyjna, ktora bedzie miala prawo decydo-
dania o uzdolnieniu ucznia przy jego wypi-
sie. W przyszlosei liczba uczni musi byé
unormowana na podstawie Rozporzadzenia
Wojewody lwowskiego L. Pr. 2699/31. Wre-
szcie kazdy nowy uczen bedzie moégl byé
przyjety do nauki za zezwoleniem Korpo-
racji i w niej zapisany, bo Korporacja
odpowiada przed wladzami za wykonanie
rozporzadzenia.

Nie mozemy dalej tolerowaé, by nowi nie-
fachowi przedsiebiorcy, t. zw. ,rycerze
przemystu” hodowali pastuszkéw bez szkol,
bez wyksztalcenia zawodowego, moralnie
i fizycznie nie nadajacych sie do zawodu,
byle tylko podatnych do wyzysku wykole-
jeficow i ma poél analfabetéw, ktérzy po
latach wyzysku zostaja wyrzuceni na bruk
przez swoich ,dobrodziejéw” jako nie-

" uzytki, ktére w nastepstwie staja sie cie-

zarem spoleczenstwa i panstwa.

Zawéd nasz potrzebuje pracownikéw
inteligentnych, fachowo uzdolnionych, od-
powiedzialnych za prace swoja, by prze-
myst nasz podnieéé i postawié na takiej
wyzynie, jak za granica.

Staé sie to moze tylko przy wspélnej
pracy i zrozumieniu wla§cicieli zakladéw,
oraz energii Inspektoratu Pracy i Kor-
poracji.

Do tej wspélnej, ciezkiej a wdziecznej
pracy, ktéra w przyszlosci wyda zdrowe
owoce, zapraszamy wszystkich interesowa-
nych, ktérym dobro naszego przemystu lezy
na sercu. G. B.

W JEDNOSCI SILA!

Komisja Centralna Zwiazkéw Zawodo-
wych na posiedzeniu Wydzialu Wykonaw-
czego podjela uchwale, ze miesiac wrzesien
ma by¢é miesiacem propagandy za wstepy-
waniem w szeregi Klasowych Zwiazkéw
Zawodowych. Uchwala ta ma dwojakie
cele. Pierwszym eele.. jest niewatpliwie
zwigkszenie iloSci czlonkéw w organiza-
cjach zawodowych, za§ celem drugim jest

RLBIBCbKA BIBMOTEKA
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pobudzenie i zainteresowanie szerokich mas
robotniczych przejawami zycia politycznego
i spolecznego w naszym panstwie.

My drukarze — ta ,awangarda robotni-
cza”, ktéra w czasach zaborczych pierwsza
zrozumiala cele organizacji robotniczej
i trwa niezlomnie na raz obranej drodze az
po dzieh dzisiejszy, ma rowniez wiele do
odrobienia, gdyz zyjac dorobkiem naszych
poprzednikéw legliSmy w blogim $nie, zado-
woleni, ze wywalczony niegdy§ cennik daje:
nam jeszcze dzi§ jaka taka egzystencje.

A jednak, gdy sie przejrzymy z bliska
obecnym stosunkom, panujacym w zawodzie
drukarskim, to niejednemu weteranowi
pracy krew w zylach stygnie, siegnawszy
wspomnieniami wstecz.

Przed wojna $wiatowa mieliSmy na tere-
nie Lwowa tylko pare malych drukarenek
niecennikowych.

A dzi?

Dzi§, dzieki niefortunnej ustawie z czerw-
ca 1927 roku, ktéra wprowadzila wolny
przemyst w zawodzie drukarskim — ,kur-
niki” drukarskie mnoza sie jak grzyby po
deszczu, prowadzac brudna konkurencje na
rynku drukarskim kosztem wyzysku robot-
nikéw i nie placac podatkéw skarbowych
ani ubezpieczenia spolecznego. Jednym
slowem, ustawa z czerwca 1927 r. o wolnym
przemys$le drukarskim wprowadzila istny
balagan w tym zawodzie, dajac mozno&é
do Dbezgranicznego wyzysku robotnikow
przez niesumiennych ,,przemyslowcéw”,
oraz do bezwstydnego pomijania ustawy
o czasie pracy, urlopach i t. d. Ci nowo-
cze$ni ,rycerze przemystu” graficznego
wprowadzili demoralizacje spoleczna -—
czynigce ze swych pracownikéw w XX wieku
prawdziwych S$redniowiecznych niewolni-
kéw.

Dlatego tez miechaj ci wszyscy, ktorzy
z jakichkolwiek powodéw opuScili szeregi
starej i wyprébowanej w walce o poprawe
bytu organizacje, skorzystaja z miesigca
propagandy i niechaj stana z nami do jed-
nego szeregu, a zlaczeni w jedna calo§é
podniesiemy potezny glos protestu, wo-
lajac:

Zadamy zmiany krzywdza-
cej ustawy o wolnym przemy-
§le drukarskim z czerwea 1927
roku! Zyg.

KOLEDZY! Czy spekiacie swe obowigzki
wzgledem Organizacji?
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STACHANOWSZCZYZNA

Sladem Rosji Sowieckiej zakorzenia sie
stachanowszezyzna i u nas. Tylko ze kiedy
stachanowszczik otrzymuje tam za rezultat
swego ,,wyScigu pracy”, osiagany krzywda
i kosztem pracy przecietnego robotnika,
nagrode w formie publicznej pochwatly
1 umieszczenia jego nazwiska na tablicy
fabrycznej i jaka$... blaszke na pier§ oraz
wiekszg porcje zupy — to nasz ,chybeik”
musi sie zadowolié ,,dobrym okiem” przed-
siebiorcy i czasem jakim§ drobnym naddat-
kiem do placy tygodniowej. Wychodzi na
jedno: panstwowy czy prywatny kapital
jednakowo wyzyskuja 1 ,wynagradzaja”
<chybecika.

Swiat pracowniczy w Europie $rodkowej
i zachodniej zwalcza stachanowszczyzne
albo tak zwany ,wyScig pracy” — tak bar-
dzo zalecany przez rzady faszystowskie
i dyktatorskie. A szczegélnie organizacje
drukarskie zajely wprost wrogie stanowi-
sko przeciw wszelkim ,,prze§cigom” i to
stanowisko podtrzymuje w calej pelni,
zwalczajac go wszelkimi sposobami. Stano-
wisko to podtrzymuje w calej pelni $wia-
domy swoich celéow zorganizowany ogo6l
pracownikéw. ,,WySeig pracy” bowiem,
w jakiej formie nie bylby on przeprowa-
dzany czy uprawiany, szkodliwy jest nie
tylko dla danej jednostki, ale, przede
wszystkim, dla ogélu robotnikéw.

Sprawie stachanowszezyzny poswiecil nie-
dawno organ maszynkarzy szwajcarskich
»Der Maschinensetzer” artykul, a to z po-
wodu oferty, zlozonej przez pewnego ,wy-
Scigowcea” z Bazylei. Wspomniane pismo
rozwaza mozliwos§é i skutki wiekszej wydaj-
noSci pracy na maszynie do skladania.
Sprawe te oméwilo wiele pism drukarskich,
a miedzy innymi poznafhski ,Informator”,
naprowadzajac wiele slusznych uwag i pote-
piajac wyScig czy przedcig pracy.

»Der Maschinensetzer” stwierdza, ze
tylko w wyjatkowych wypadkach i specjal-
nie rutynowani fachowey dochodza do
wigkszej wydajnosci pracy od przepisanej
normy. Sy skladacze, ktérzy nie tylko do-
skonale opanowali klawiature, ale réwno-
cze$nie w obstudze technicznej maszyny sa

dobrze  obznajomieni. Kto gwarantuje
wieksza od przypisanej normy wydajno$é,
ten — tak to okre§la ,Der Maschinen-
setzer” — jest szkodnikiem i niemadrym

pyszalkiem, a wladciciel, lecacy na podobne
oferty jest niefachowcem. Znajacy literature
zawodowa i praktycy wiedza dobrze, ze
przecietna wydajno§é 7000—8000 liter na
godzing nalezy w praktyce do wyjatkéw.
Z doSwiadczenia za§ wiemy, iz maszynka-
rze, ktérzy wykazuja wieksza wydajnosé
liter, weczeéniej czy pozniej popadaja
w stan nerwowy 1 koncza swoja Kkariere
bardzo szybko. Anormalna wydajnogé pracy
prowadzi do przedwczesnego inwalidztwa
pracy, o czym kazdy pracownik wiedzieé
powinien,

Przy ustaleniu przecietnej ilo§ci liter
na godzine przy linotypie uzyskano 5950,
czyli okraglo 6000, ktéra to ilo§é wyma-
gana jest od przecietnego skladacza ma-
szynowego w Szwajearii i prawie w calym
Swiecie drukarskim. W niektérych krajach
cyfra ta jest mniejsza, bo dochodzi do 5000
a nawet 4500 liter. OczywiScie, ze kwantum
to wydawane byé moze wéwezas, kiedy sa
ku temu wszystkie sprzyjajace warunki
pracy, a to: maszyna w stanie bez zarzutu,
czytelny manuskrypt i t. p. Naturalnie,
iz wydajno§é pracy zalezy réwniez i od
rodzaju ukladu, przy ktérym obniza -<ie
przecietng ilo§é liter na godzine.

Dobry maszynkarz nie bedzie sie rekla-
mowal wielka wydajno§cia pracy, lecz
gléwny nacisk kla§é bedzie na dobra ob-
stuge maszyny i na techniczny bez zarzutu
uklad. Z praktyki wiemy, iz wiecej poza-
dany i ceniony jest maszynkarz o mniejszej
wydajnoéci liter i czystej korekeie, anizeli
taki, ktéry wysScigowo nasklada ponadkon-
tyngentowa ilo§é wierszy, ale.. z niemoz-
liwa korekta.

Koledzy, ktorzy sadza, iz w swych ofer-
tach musza koniecznie stawiaé wysoka
wydajno$é sa i dla ogétu szkodliwi; bowiem
kolegom pracujacym w takich zakladach
czesto podobne oferty podsuwa sie przed
oczy, by im pokazaé, jakimi ,miernotami”
zawodowymi sa oni i jak ,mala” wydajnosé
przynosi ich praca, przy réwnocze$nie ,,wy-
sokich” zarobkach.

Cennik nasz przewiduje dla linotypu oraz
intertypu 6000 liter przecietnie na godzine
przy czytelnym i poprawkami nie utrudnio-
nym rekopisie. Kto ta przecietna wykazaé
sie moze, tego kazdy fachowiec musi uznaé
za dobrego skladacza maszynowego. Jezeli
w dodatku jest dobrym konserwatorem
maszyny, slusznie moze siebie uwazaé jako
specjaliste i zadaé odpowiednio wyzszego
wynagrodzenia.

Caly zorganizowany $wiat drukarski
zwalcza na kazdym kroku przejawy stacha-
nowszezyzny (tak modnej dzi§ w Rosji
Sowieckiej, ale i tam zwalczanej przez
Swiadomych  profesjonaléw  rosyjskich).
ZWalczamy stachanowszczyzne i my na na-
szym terenie, uwazajac wszelki ,wyScig
pracy” za przejaw bardzo szkodliwy dla
klasy pracujacej.

SEOWA A CZYNY

Nie tylko w miesiacu propagandy, ale
przy kazdej sposobno§ci nawolujemy do
wstepowania do Zwiazku Zawodowego,
przedstawiamy korzySci nalezenia do Orga-
nizacji, omawiamy stosunki po drukarniach
i biadamy, dlaczego jest tak, a nie inaczej.

Drukarz z drukarzem gdy sie zetkna,
zawsze zejda na temat Organizacji. Wyra-
zaja swe poglady, przypominaja lepsze
czasy, kiedy to do regularnego placenia
wkladek nie trzeba bylo nawolywan, wyty-
kaja brak kolezefiskoSei i rozluZnienie

dyscypliny organizacyjnej, omawiaja na-
stepstwa, sposoby zaradzenia ztemu i t. d.

Ale to sa tylko stowa, bo czyny
méwia co innego.

Do drukarni wchodzi zupelnie inny czlo-
wiek. Ze schylong glowa spoziera bokiem
na kolege, baczac pilnie, by go nie przesci-
gnal w iloSci zlozonych wierszy. Nie mysli
juz o cenniku, ktéry dokladnie okresla ilo&é
tych wierszy i méwi o wszystkich utrudnie-
niach. Boi sie narazi¢ pryncypalowi, kie-
rownikowi czy nawet koledze ,starszemu”.

A gdziez si¢ podzialo wyrobienie organi-
zacyjne i gloszone weczoraj moraty?

Nastepnie w sobote, przy obliczaniu bu-
dzetu — wkladka do Stowarzyszenia na
ostatnim miejscu. Albo - — wprawdzie
w rzadkich wypadkach — wecale wkladki
nie placi.

Ot6z to, co moze byé najgorszego. Stoi
sobie taki pasozyt miedzy rzetelnymi kole-
gami, obarczonymi moze wiekszymi obo-
wigzkami rodzinnymi, korzysta z wywal-
czonych przez Organizacje przywilejow i su-
mienie go nie wzrusza na widok naszych
bezrobotnych, inwalidéw i sierét!

A najsmutniejszym jest juz fakt, ze
koledzy pracuja z takimi jednostkami, nie
zdajgc sobie sprawy z tego, ze tolerancja
takich stosunkéw mpodkopuja swoja egzy-
stencje i sile Organizacji.

Pewien pryncypal nawet w analogicznym,

u niego zaistnialym wypadku do§é ostro

zganit takie postepowanie. Wiecej zrobié
nie moégl, gdyz nie lezy to w jego interesie.
A pracownicy w obrenie swych intereséw
i Organizacji nie reaguja.

Tak byé nie powinno, Koledzy! Nie wolno
nam dopuszezaé¢ do wspélpracy jednostki,
tuczacej sie wspbélnym chlebem drukar-
skim, a nie ponoszacej wspélnych ciezaréw.
Nalezy takim kolegom wyperswadowaé
niewladciwo§é postepowania, a o ile to nie

pomozé, zdobyé sie na stanowcze oSwiad-

czenie: 7Z pasozytem pracowaé
nie bedziemy! T. L.

PLAGA CIEMNOTY

W organie spéldzielcéw ,,Spélnota”
znajdujemy artykut pod powyzszym
tytulem, ktérego autor, p. St. Thugutt,
w dosadnych slowach charakteryzuje
potege ciemnoty, panujacej w naszym
pafstwie. Z artykulu tego podajemy
ciekawsze wyjatki:

Jedna z gléwnych przyczyn zla — pisze
autor — rzecza, ktéra rumiefcem wstydu
zalewa nam twarz, jest ciagle jeszcze
nekajaea nas plaga ciemnoty. Ludzie, kt6-
rzy uwazaja, ze o swoim kraju wolno
moéwié tylko z najwyzsza pochwala, zachna
sie na to slowo. Sadze jednak, Ze o swoim
kraju, zwlaszeza o swoim kraju wolno mé-
wié¢ tylko prawde, choéby ona byla surowa
i gorzka. Kto nam powie, ze przeciez Pol-
ska juz kilkaset lat temu wydawala zna-
komitych uczonych, ze wydaje ich po dzi§
dzieh zaréwno jak §wietnych pisarzy, wiel-
kich artystéw, niestychanie uzdolnionych
inzynieréw, chemikéw i specjalistéw w réz-
nych dzialach wiedzy, temu powiemy, ze
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wszystko to dotyczy cieniutkiej warstwy
gornej, na dole za§, w warstwach ludo-
wych, panuja stosunki nie spotykane juz
dzisiaj w KEuropie. Mamy kilkadziesiat
tysiecy stuchaczy szkét wyzszych i dobrze,
ze ich mamy, bo ilo§¢ inteligencji w Polsce
ciaggle jeszcze zbyt mala. Ale gdy réwno-
cze$nie prawie milion dzieci nie uczeszcza
do zadnej szkoly, to jest sprawa, nad ktéra
sie trzeba ponuro zadumaé. Gdy sie czyta,
ze w Polsce w 1931 r. 28 procent ludnoSci,
blisko czwarta cze§¢, nie umiala czytaé ani
pisaé, trzeba sobie powiedzieé, ze z taka
armia ciezko i§¢ do boju o lepszy byt.
Prawda, ze 10 lat przed tym, w 1921 r.
prawie trzecia cze§é ludno$ci nie umiala
czytaé, jest wiec poprawa, ale c6z bedzie
z tymi, ktorzy i dzi§ nie chodza do szkoly
i ktérych jest prawie milion?

MéwiliSmy, ze dla poprawy bytu, po-
wiedzmy nawet dla udoskonalenia Polski
trzeba sie mauczyé lepiej i wydatniej pra-
cowaé, trzeba podpatrzyé sekret, jak to
inni wydajnie pracuja. Jakze to beda pod-
patrywaé te sekrety ci nie umiejacy nawet
czytaé¢? Jak do mich trafi¢? Iluz by trzeba
bylo apostoléw wiedzy, Zeby zZywym sto-
wem tych wszystkich ciemnych nauczyé?

Na goérze ludzie przeScigaja sie w doko-
nywaniu wynalazkéw ulatwiajacych zycie,
ale réwnoczeénie czynigcych je bardziej
ztozonym. Na dole wszystko sie zaczyna
od sztuki czytania, bez ktérej panuja geste
mroki gusel i zabobonéw, bez ktérej widzi
sie $wiat jak przez gesty dym, nie wiele
widzac, nic z widzianego nie rozumiejac.

Z RUCHU W ORGANIZAC]I

Wydzial Glowny, Lwow

Na posiedzeniu Wydzialu Zwiazku, Od-
dzial we Lwowie, odbytym dn. 18 wrze§nia
b. r., zalatwiono m. in. nastepujace sprawy:
Po odezytaniu protokolu z ostatniego pasie-
dzenia, ktéry przyjeto do wiadomoSci,
odezytano oké6lnik Zarzadu Gl Zwiazku
L. 183/37, po czym oméwiono szeroko
sprawe propagandy za wstepowaniem do
Zwiazku oraz wytyczono dalszy plan tej
akeji przeprowadzanej we Lwowie. Tow.
Zgoérski, przewodniczacy Sekeji Personalu
Pomocniczego, omoéwil sprawe prowadzenia
tej akcji poSréd personalu pomocniczego.
Omoéwiono réwniez przygotowanie jej na
terenie naszego Oddzialu, po czym przyjeto
pewne wytyczne linie. Podniesiono pewne
niedomagania cennikowe i ustawowe w nie-
ktérych drukarniach, wykonujacych prace
w obecnym sezonie robét szkolnych.

Nastepnie odbylo sie posiedzenie Wy-
dzialu ,,Ogniska”. Po odczytaniu protokolu
z ostatniego posiedzenia, przyjeto do Stow.
..Ognisko” i do Zwiazku kolege Stefana
Schneidra, maszyniste, i kol. Zygmunta
Bossera, skladacza, do Zwiazku (ponownie).
Uchwalono wpisa¢ na liste Biura PoSred-
nictwa Pracy kol. Jana Breczke i kol. Mi-
chala Harucha. Podania dwéch kolegéw
w sprawie nauki na linotypie zalatwiono
odmownie, bowiem Stowarzyszenie nie po-
siada wlasnej drukarni ani maszyn, azeby
moglo przeprowadza¢ nauke. Sierocie po
ép. kol. Fiedlerze przedluzono. zapomoge
sieroca do konca roku szkolnego 1937/38.
Przyjeto projekt rozpisania konkursu grona
milognikéw sztuki drukarskiej we Lwowie
na najlepiej wykonane prace w roku 1936
i uchwalono oglosié konkurs w czasopiSémie
,»,Ognisko”., Pismo zbiorowe kolegéw bez-
kondycyjnych o podwyzszenie zapomoég
miesiecznych przekazano specjalnie w tym
celu wybranej komisji z wnioskiem o przy-
<chylne zalatwienie. Skarbnik kol. Naornia-

kowski przedlozyt stan kasowy za ostatnie
tygodnie. Uchwalono pokrywaé z fundu-
szow Stowarzyszenia oplaty do Ubezpie-
czalni Spolecznej za kursora. Z powodu
nieplacenia wkladek przestal byé czlonkiem
kol. K. Cap.

Sekcja Personalu Pomocniczego

Na ostatnich posiedzeniach Wydzialu
Stow. Personalu Pomocn. Drukarskiego we
Lwowie, ktére odbyly sie w dniach 8 i 31
sierpnia br., zalatwiono m. in. nastepujace
sprawy: Omawiano sprawe normy wkladek
czlonkowskich po my$li XI Zjazdu zwiazko-
wego. Powzieto uchwale, iz na razie odsuwa
sie te sprawe na dalszy czas, bo obecnie
nie jest ona do realnego przeprowadzenia.
Norma wktadek przeprowadzona byé moze
wedlug wlasnej miejscowej administracji
i na podstawie uchwaly Walnego Zgroma-
dzenia. Omo6wiono sprawe zalegania z wkiad-
kami przez niektérych czlonkéw, po czym
uchwalono wykre§li¢ z listy cztonkéw tow.:
Michaline Smagowicz, Pauling Hadyniak,
Stefanie Jaremczuk, Franciszke Adelska,
Jana Adelskiego, Piotra Ilnickiego, Anto-
nine Szeremete. Oméwiono po raz trzeci
sprawe towarzyszek z drukarni Zwiazkowej.
Uchwalono wystaé upomnienie do nieplaca-
cych wkladki, gdyz w przeciwnym razie za-
stosuje sie odpowiedni paragraf statutu.
Udzielono nagany czlonkom, pracujacym
w drukarni Ksiaznicy-Atlas, za niejawienie
sie na zwolanym przez Zarzad Stow. posie-
dzeniu oficynowym. Przyjeto do Stowarzy-
szenia tow. Pézniewicz. Omoéwiono sprawe
biblioteki i uchwalono wezwaé wszystkich
czlonkéw do korzystania z niej. Omawiano
sprawe werbowania nowych czlonkéw w mie-
siacu propagandowym. W lipcu i sierpniu
odbylo sie kilka posiedzen komitetu w spra-
wie ufundowania sztandaru. Na ten cel
zebrano dotychezas 303 zl 50 gr.

Cl, CO ODESZLI

BOLESLAW WYSLOUCH

Dnia 13 wrze$nia b. r. zmarl we Lwowie
w 83 roku zycia znany dzialacz ludowy,
b. senator, Bolestaw Wyslouch. Rodem z Po-
lesia, w mlodosci swej nalezal do két rewo-
lucyjnych, walczac z caratem. Przebywszy
3 lata w cytadeli warszawskiej, osiadl na-
stepnie we Lwowie, oddajac sie catkowicie
sprawie organizacji ludowej i wyzwoleficzej,
Za czaséw Rewakowicza pracowal w ,,Ku-
rierze Lwowskim”, jedynym pod O6wczas
dzienniku szczerze demokratycznym, do-
kota ktérego grupowala sie cala postepowa
inteligencja ducha. Dziennik ten z czasem
przeszedl na jego wlasno§é, pozostajac
wiernym swej szczytnej idei, ktérej Zmarlty
do kofica swego zycia holdowal.

B. Wyslouch jako dtugoletni redaktor
i wydaweca, a wreszcie jako wlasciciel za-
ktadu drukarskiego, by! S§ciSle zwiazany
z zawodem naszym. Znali go dobrze starsi
drukarze, pracujacy w jego wydawnic-
twach, znali go i mlodsi w latach ostatnich.
Czlowiek sprawiedliwy, uczciwy, ideowiec,
vozostawil po sobie wdzieczna pamieé
u wszystkich, ktérzy znali go lub z nim
stykali sie.

Zostawszy wladcicielem drukarni ,,Pol-
skiej”, nie mial ,,szcze§cia” do niej. Pragnal
prowadzié ja solidnie, cennikowo, lecz padal
kilka razy ofiara sorytnych ,dyrektoréw”,
ktérzy niszezyli drukarnie, ciggnac z niej
korzySci tylko dla siebie. Staruszek Bol.
Wyslouch byl bezradny wobec swoich ,,za-

ufanych” kierownikéw . drukarni, ktérzy
stoczyli ja w rzedy drukarh niecenniko~
wych i z tego powodu staruszek nie raz
narzekal.

W obrzedzie pogrzebowym wzielo udzial
takze liczne grono drukarzy, oddajac cze§é
Zmarlemu.

KONKURS

NA NAJLEPIE] WYKONANE PRACE
W ROKU 1936

Grono miloénikéw sztuki drukarskiej we
Lwowie, pragnac zachecié naszych czlon-
kéw do wiekszego zainteresowania sie
praca drukarska, by podnie$é ja na wyzszy
szczebel — po porozumieniu sie z Zarzadem
Stowarzyszenia Drukarzy i Pokr. Zaw.
,»»Ognisko” we Lwowie, wyznaczylo 3 na-
grody za najlepsze trzy prace:

1. za prace skladacza,

2. za prace maszynisty,

3. za prace introligatora — wykonane
w roku 1936.
Warunki konkursowe.

1. Eksponaty skladaczy:

1. Cala broszura lub ksiazka zlozona
wylacznie przez jedna osobe.

2. Pojedynezy arkusz, ztozony recznie lub
maszynowo.

3. Ksiazka lub czasopismo przelamane
przez jednego skladacza.

4. Okladka, tytul, akcydensy — wraz
z kompozycja wlasng lub narzucona (na-
lezy to wyraznie zaznaczyé).

5. Tabele, formuly matematyczne, nuty
(moga byé pojedyncze strony).

6. Afisze — wedlug kompozycji wlasnej
lub narzuconej.

II. Eksponaty maszynistow:

1. Cala ksigzka lub pojedyncze arkusze
z ukladem solutowym, kliszami kresko-
wymi, siatkowymi — na takim papierze,
na jakim klient dana robote zamoéwil.

2. Druki barwne z kliszami lub bez.

3. Wkladki ilustracyjne.

4. Afisze, tabele, akcydensy.

II1. Eksponaty introligatorskie:

1. Broszura lub kartonaz wykonany cal-
kowicie przez jedna osobe z druku wyko-
nanego w r. 1936. -

Termin do nadsylania prac wyznacza sie:
30 listopada 1937 r., godz. 6 wiecz.

Prace nadsylaé nalezy w zamknietych
kopertach, zaopatrzonych godlem, z po-
twierdzeniem zaufanej osoby, Ze praca ta
wykonana zostala przez dang osobe. W dru-
giej zamknietej kopercie podaé nalezy imie
i nazwisko czlonka przedkladajacego prace
pod wskazanym godiem.

Eksponaty nadsylaé nalezy do Stowarzy-
szenia Drukarzy i Pokr. Zaw. ,Ognisko”
we Lwowie, ul. Piekarska 18.

Skilad jury ogloszony zostanie pézZniej.

7Z nadestanych eksponatéw urzadzona
zostanie wystawa w lokalu naszego
Stowarzyszenia.

W razie nadestania wiekszej ilo§ci prac
godnych wyréznienia — ilo§é nagréd zosta-
nie powiekszona.

Lwéw, dnia 19 wrzeénia 1937.
ZARZAD

Stowarzyszenia Drukarzy i Pokr. Zaw.
»Ognisko® we Lwowie.
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VI-ty Kongres Zwiazkéw Zawodowych.

Komisja Centralna Zwiazkéw Zawodowych
zwoluje na dzien 23 i 24 pazdziernika b. r.
VI Kongres Zwiazkéw Zawodowych do
Warszawy, 2z nastepujacym porzadkiem
dziennym: Sprawozdanie Komisji Central-
nej Zwiazkéw Zaw. i Komisji Rewizyjnej,
Walka o demokracje i przeciw faszyzmowi,
Gospodarcze postulaty robotnicze, Wybory
wladz Zwiazku, Wnioski. Prawo uczestni-
czenia w Kongresie maja wszystkie Zwiazki,
nalezace do Zwiazku Stowarzyszeh Zawo-
dowyeh w Polsce w ten sposob, ze wysylaja
one po 1 delegacie od Zarzadu Zwiazku
oraz po jednym dalszym delegacie na kazde
2.000 cztonkéw.

30-lecie Organizacji Drukarzy w YLodzi.
W sierpniu r. b. minelo 30 lat od czasu
zalozenia Organizacji drukarskiej w Fodzi.
Organizacja kolegéw 16dzkich nosila pier-
wotnie miano ,,Stowarzyszenia”, a pézniej
przemianowana zostala na Zwiazek. Prze-
zyt Zwiazek nasz wiele — pisze ,,Drukarz
$.6dzki” z okazji jubileuszu — mial chwile
radosne, lecz i smutnych nie szczedzil mu
los przezyé. Po dniach chmurnych, pelnych
apatii i zniechecenia — nastepowaly slo-
neczne, kipigce weselem i otuchg; wiara
w swe sily przelewala gie brzegami czaréow
zycia. I tak kroczylo drukarstwo l6dzkie
pod opiekuficzymi skrzydlami swej Orga-
nizacji, otaczajac ja zawsze miloécig i sza-
cunkiem. W mnajgorszych chwilach zycia
tu zawsze znajdowano pocieche. Organi-
zacja byla krymica, z ktérej czerpano upo-
jenie.. 30 lat prawie nieustannej walki,
pelnej poSwiecenia, zahartowalo czlonkéw
i wskazuje im droge, jaka iS¢ nalezy, aby
nie zatracié w sobie godno$ci czlowieka., —

Organizacji Drukarzy w Lodzi ta droga
zasylamy zyczenia dalszego rozwoju i wy-
trwania w walce o lepsze Jutro az do osta-
tecznego zwyciestwa!

Nie wolno pracowaé ponad 8 godzin
dziennie! Sad Najwyzszy w Warszawie
rozpatrywal ostatnio sprawe karnag wyto-
czona kierownikowi firmy handlowej, kto-
rej magazynier zatrudniany byl ponad
8 godzin dziennie bez zezwolenia inspekeji
pracy. Firma tlumaczyla sie tym, ze nikt
nie polecil magazynierowi zajmujacemu
stanowisko kierownicze, pracowaé poza czas
dozwolony. Mimo to w obu instancjach za-
padl wyrok skazujacy, a w motywach sad
uznal, ze sam fakt zatrudniania magazy-
niera ponad ustawowy czas pracy jest prze-
stepstwem bez wzgledu na to, czy praco-
dawca mu to polecil. Opinie te podzielil
réwniez Sad Najwyzszy. To orzeczenie
Sadu Najwyzszego nosi sygnature I, K.
831/36.

Akcja cennikowa w Tarnowie. Nasi ko-
ledzy w Tarnowie, utworzywszy w lipcu
r. b. Filie Oddziatu krakowskiego Zwiazku,
weszli w okres walki cennikowej. W dniu
13 wrzeSnia zwrécono sie do Inspektoratu
Pracy o zwolanie wspolnej konferencji.
Akeje prowadzi osobiicie delegat Oddzialu
krakowskiego. Obecna sytuacje drukarzy
w Tarnowie ilustruja nastepujace cyfry:
place skladaczy recznych i maszynistéw
wahajg sie miedzy 15—385 zl tygodniowo,
za§ jeden linotypista otrzymuje 45 zt na
tydzien.

Spéldzielcze organizacje  drukarstwa.
W nrze 18 ,,Spélnota Pracy”’, czasopisma
posSwieconego rozwojowi  spéldzielczoS§ei

w Polsce, znajdujemy ciekawy artykut p. t.
»Czas na spéldzielcza organizacije drukar-
stwa”, ktérego autorem jest obyw. Jozef

Mieszkowski. Z treScia artykulu tego za-
znajomimy naszych kolegéw w numerze
nastepnym ,,Ogniska”.

Wydanie pamiatkowe drukarzy polskich
we Francji. Z okazji 10-lecia istnienia
Grupy Drukarzy Polskich i Pokrewnych
Zawodow we Francji wyszla z druku jedno-
dniéwka, poSwiecona rozwojowi drukarstwa
polskiego od najdawniejszych czaséw az po
czasy dzisiejsze. Wstepne stowo napisane
jest po francusku przez jednego z dzialaczy

francuskiego ruchu drukarsko - syndykal-
nego. Reszta artykuléw poswiecona jest
drukarstwu polskiemu oraz organizacji
robotniczej.

Walka o 40- gedzinny tydzien pracy
w Anglii. W Amnglii zagadnienie 40-godzin-
nego tygodnia pracy przybralo ostatnio na
wiekszej aktualno$ci. Naczelna Rada Cen-
trali Zwiazkéw Zawodowych w Anglii
zazadala od prezesa ministréw zaprowadze-
nia 40 - godzinnego tygodnia pracy we
wszystkich przedsiebiorstwach przemysto-
wych pafistwa. Prezes ministréw odpowie-
dzial, iz wprowadzenie tak wielkiej reformy
spowodowaloby  powiekszenie  podatkéw,
ale nie sprzeciwia sie zmniejszeniu godzin
pracy. Rzad angielski wolalby, by sprawa
ta zostala zalatwiona w drodze uméw zbio-
rowych miedzy zwiazkami zawodowymi
i pracodawcami, i to w taki sposéb, azeby
zarobki i czas pracy uregulowane byly
w poszczegblnych przemyslach. W walce
o zaprowadzenie 40-godzinnego tygodnia
pracy w pierwszych szeregach znajduja sie
drukarze i pokrewne im zawody.

KACIK MASZYNKARZY

O wydajnoéci pracy przy maszynach
do skladania

Obowigzuje u nas norma wydajnosei:
przy linotypie i intertypie 6.000 liter, przy
monolinie 5.000, typografie z autom. roz-
bieraczem 4.500, bez autom. rozbieracza
4.000 liter na godzine. Obliczenie to datuje
sie jeszcze z przed wojny $wiatowej, kiedy
to maszyny do skladania uzywane byly
wylacznie do pracy przy dziennikach a cen-
nik dla maszynkarzy opracowany byl przez
kol. gazeciarzy, ktérzy mieli na uwadze
ukiad szablonowy, t. zn. litera po literze,
jak wypadnie przy koncu wiersza i, z, w,
jak badz dzielié, nawet bez dzielnika, gdy
sie nie miescil lub dzielié dwie litery do
nastepnego wiersza.

Obecnie na maszynach sklada sie dziela
takze naukowe, powiesci, ksiazki szkolne
i t. p., a panowie pracodawcy zadaja przy-
pisanej cennikiem wydajnoSci liter, nie
cheac zrozumieé, ile czasu traci skladacz,
azeby uklad mial wyglad estetyczny. Ilez to
razy musi skladacz wracaé do poprzednich
wierszy i przeskladywaé je, gdy co§ Zle
wypada albo Zeby nie bylo za duzo rozbié
w wierszu. Tym samym i wydajnosé sie
zmniejsza, co panowie pracodawcy winni
przyznaé.

Z tego wyplywa, ze norme wydajnoSci
liter na godzine musi si¢ znacznie obnizyé.

F. S.
i *

Od redakcji. Pismo Wasze zeszlo
sie z artykulem naszym pt. ,Stachanow-
Szezyzna”, omawiajacym poruszone przez
Was sprawy. Skladacz obowiazany jest
oddaé uklad technicznie dobrze wykonany;
obowiazkiemy jego jest dobre dzielenie
i justowanie, szczegblnie przy robotach
dzielowych. Norma wydajnoéci liter obo-
wiazuje na calym prawie §wiecie drukar-
skim jednakowa, z niektérymi odehyleniami.

BIBCLKA GIBMHOTERR

o T

Bez watpienia, ze roboty t. zw. piekne
powinny byé wykonane bez najmniejszego
zarzutu technicznego, wymagaja one jednak
duzej staranno$ci w pracy. Z tego tez po-
wodu wydajno§é liter musi byé nieco
mniejsza, co zrozumie i uwzgledni kazdy
fachowy przedsiebiorca.

Nie macie stuszno$ci twierdzac, iz cennik
ukladali gazeciarze. Nie; ukladali go ma-
szynkarze, majacy za soba duza praktyke
zawodowa. Dobry gazeciarz- maszynkarz
takze uwaza na odpowiednie dzielenie czy
justowanie i nie sktada szablonowo. Jednak
praca przy gazetach wymaga wielkiego
pospiechu, szczegélnie w ostatniej chwili,
kiedy redaktor z zegarkiem w reku stoi
przed lamaczem, a ten znowu ,,pogania’
skladacza, azeby numer w oznaczonej minu-
cie znalazl sie w stereotypii.

Znamy wypadki, iz pryncypal zada od
skladacza estetycznego wykonania pracy,
nie zwazajac weale na ilo§é ukladu, ale
znamy tez jeszcze wiecej wypadkéw, ze
pryncypal z géry zapowiada skladaé ,,jak
badz”, byle predko i duzo...

ROZMAITOSCI

Gdzie najwiecej maszyn typograféw?
Najwiecej maszyn do sktadania — typograf
maja Niemcy. Sa tam zaklady, w ktérych
pracuje sie wylacznie na typografach. Np.
»Mannheimer Vereinsdruckerei” posiada 18
sztuk tych maszyn, drukarnia Brandstettera
w Lipsku 20 maszyn, Haag w Lipsku 25,
»Vaterland” w Berlinie 16 i t. d.

Ilo§é drukarn w Czechostowacji. W Cze-
chach licza 763 drukarh (niecennikowych
53), na Morawach 206 (25), na Slasku 54
(16), w. Stowacji i Rusi Podkarpackiej 223
(61), razem 1264 (niecennikowych 155).
W drukarniach tych jest czynnych 1086
maszyn do skladania, z tego 620 linotypéw,
170 -intertyp6w, 248 typograféw, 93/68 mo-
notypéw. |

Najpierwsza gazeta na Slowaczyznie.
»Slovenska Politika” podaje, ze najpierw-
sza gazeta na SlowaczyZnie pojawila sie
w XVI wieku. Jej nazwa brzmiata: ,,Schem.-
nitzer Neweczeittung”, a jedyny jej rocz-
nik 1540—1541 znajduje sie w banskostiav-
nickim archiwum. Redaktorem tej jaskoétki
prasy slowackiej, ktéra pojawiala sie raz
w miesigcu, byl notariusz miejscowy An-
toni Pausius.

Trafila kosa na kamien. W pewnym mia-
steczku w Niemczech ksiegarz umie§cit
w oknie wystawowym reklamowe dziela,
ktére jednak nie bardzo podobaly si¢ miej-
scowym zwolennikom hitleryzmu. W nocy
jacy§ tajemniczy ludzie rozlepili nad wi-
tryna okna wystawowego afisz z napisem:
»Czy wierzycie jeszcze w te szwindle?”.
Podpisana byla pod tym miejscowa organi-
zacja hitlerowska. Ksiegarz, obawiajac sie
sam usunaé ten afisz, udal sie do magistratu
z prosba o spowodowanie usuniecia go. Lecz
i magistrat mial pewne obawy przed hit-
lerczykami. Wtedy ksiegarz usunal z wy-
stawy inkryminowane dziela, umieszczajac
na ich miejsce wydawnictwa hitlerowskie
z ksiazks - Hitlera na pierwszym planie
»Mein Kampf”. Nad tym wszystkim przez
caly dzien figurowal afisz: ,,Czy wierzycie
jeszcze w te szwindle ?” Dopiero w nocy nie-
wiadome rece afisz ten usunely.

——
R EEEEESsS e

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

«Ognisko“ we Lwowie, Piekarska 18 — Za redakcj

odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarnj

»Zwigzkowe Zaklady Graficzne*, sp6tdz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 200-05.
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CZASOPISMO DLA SPRAW DRUKARSKICH I POKREWNYCH ZAWODOW

PRZEZ WALKE DO

Z CHWILI BIEZACE]

7 kohcem roku biezacego wygasa u nas,
jak wiadomo, umowa cennikowa, zawarta
w grudniu 1934 r. Dotychczas przediuzana
byla ona automatycznie kazdego nastepnego
roku, bez zmian. Zmiana miala miejsce raz
tylko jeden, a to w styczniu roku 1936, kiedy
to — zgodnie ze wskaZnikiem Gléwnego
Urzedu Statystycznego w Warszawie —
obnizono mam place o 5%.

Czasy od grudnia 1934 r. zmienily sie nie
do poznania, zmienily si¢ tez bardzo i wa-
runki zyciowe. Ceny artykuléw pierwszej
potrzeby wzrosty niepomiernie i dalej wzra-
staja. Nawet Glowny Urzad Statystyczny
w ostatniej swej publikacji z dnia 5 paz-
dziernika br. (,,WiadomoS$ci Statystyczne”
zeszyt 28) nie moze przemilczeé, iz koszty
utrzymania wzrastaja. 1 tak w miesiacu
wrzeéniu roku biezacego koszty utrzymania
ogélnie podskoczyly w stosunku do wrzesnia
roku ubieglego o 4,9 punktéw (wrzesien
1936 r. — 60,7 pkt.,, wrzesieh 1937 r. —
65,6 pkt.). Same za$ ceny zywnosci podnio-
sty sie w tym czasie o 6,56 pkt.; ceny odziezy
i obuwia o 5,2 pkt. Artykuly ro§linne wzro-
sly w tym czasie o 8,5 pkt., pieczywo, maka,
kasza o 7,3 pkt., ziemniaki o 16,7 (!) pkt.,
mleko i przetwory o 11,1 pkt. i t. d.

Sa to cyfry urzedowe, wyjete, jak wspo-
mnieliémy, z ostatniej publikacji G. U. S.

A wiadomo przeciez z doSwiadczenia, jak
bardzo ogledne bywaja wskazniki G. U.S.!
Dos$wiadezyliSmy to na wlasnej skoérze.
Kiedy bowiem drozyzna wyprawiala swe
orgie — wskazniki G. U. S. wykazywaly...
znizke cen!

Polska nie malezy do rzedu najubozszych
panstw w Europie — jak to stwierdza urze-
dowy Roecznik Statystyczny. Nalezy ona jed-
nak do panstw, gdzie kryzys kapitalistyczny
daje sie dalej odczuwaé w formach maj-
ostrzejszych. Roézni domoro§li naprawiacze
kazg nam w tych czasach zaciskaé pasa
i czekaé, az minie kryzys §wiatowy... I cho-
ciaz od dwu lat zaznacza sie poprawa na
calym $wiecie — robotnik w Polsce pozo-
staje madal ofiara kryzysu i nedzy.

Bezrobocie — to jedno oblicze naszego
kryzysu; a drugie, to niskie place robotni-
cze. Podezas gdy w innych pafistwach
nastepuje juz zréwnanie plac obecnych
z placami z okresu przedkryzysowego, a na-
wet nastapito przesuniecie w gére (w Anglii
o 5%, w Belgii o 6, w Stanach Zjednoczo-

nych A. P. o 22, we Francji o 35%), to
u nas weiaz postepuje spadek plac — i to
w czasie, kiedy ceny wszystkich Srodkéw
codziennej potrzeby podnosza sie w goére!

Jezeli place robotnicze w 1928 roku —-
kiedy zaczal sie kryzys — przyjmiemy za
100 punktéw — to place te wymiosty w r.
1935 i 1936 zaledwie 77 punktéw, to zna-
czy, ze spadly o 23%!

A komorne? Biorge za podstawe 100
punktéw z roku 1928 podskoczylo ko-
morne az do 153,9 punktéw!

Wszystko idzie w gore!

Tylko place robotnicze pozostaja na do-
tychczasowym poziomie — a nawet zostaja
obnizane, jak widzimy z powyzszych cyfr
statystycznych i jak to odezuwamy na sobie,

Nie zapominajmy wreszcie o nadmiernych
oplatach na rézne cele spoleczne i ubezpie-
czeniowe, o podatkach zarobkowych —
i o nowym haraczu, ktéry ma wejsé w zycie
w styezniu 1938 ., 0 czym piszemy na innym
miejscu.

Wszystko to b. znacznie obniza warto§é
naszych obecnych plac.

Nalezaloby tez poddaé gruntownej rewizji
calag dotychezasowsa umowe cennikowa —
i podnie§é zgdania nasze w kierunku odzy-
skania tego, od czego w najciezszym czasie
kryzysu ekonomicznego zmuszeni byliSmy
odstapié ma pewien czas, ale z czego nie
zrezygnowalismy.

Niezadowolenie pracownikéw drukarskich
z terazZniejszego polozenia jest ogblne —-
i wszystko wskazuje na to, ze dotychezas
obowiazujaca umowa cennikowa powinna
byé poddana gruntownej rewizji.

KU UZDROWIENIU
NASZEGO PRZEMYSLU

W poprzednim numerze naszego pisma
zamieSciliSmy artykul pt. ,,Ku uzdrowieniu
naszego zawodu”, poruszajac w nim pro-
blem najwazniejszy w naszym zawodzie na
przyszto§é, t. j. sprawe uczni. Dzisiejszy
artykul to niejako dalsza cze§é tego proble-
mu uczniowskiego, a mianowicie — komu
w przyszloSci malezy powierzyé ksztalcenie
uczni, by przemysl nasz stanal na wyso-
koSci swego zadania.

Rozporzadzenie Wojewody Iwowskiego do
Lpr. 2699/21 normuje tylko ilo§é uczni mo-
gacych byé zatruciionych w drukarstwie
na obszarze wojewédztwa lwowskiego, —

ZWYCIESTWA!

nie zajmujac sie zupelie ich wyksztalce-
niem i kontrolowaniem, czy wszystkie za-
klady przestrzegaja przepisanej normy. Na
skutek tego zaniedbania liczba wezni, —
w szczegblnoéci w zakladach powstalych po
nieszczesnej ustawie z r. 1927, zaliczajacej
drukarstwo do wolnego przemyslu — wzro-
sla niewspétmiernie. Mimo przeprowadzanej
od czasu do czasu kontroli przez Inspek-
torke Pracy, nie mozna ztu zaradzié, gdyz
drukarenki te rozstawiaja ,czujki”, a na
wypadek ukazania sie Inspektorki, daja
sygnal do ukrywania sie przyszlych adep-
té6w sztuki drukarskiej. Je§li czasem uda
sie nawet Inspektorce przylapaé w warszta-
cie pracy te latoro§le — domorosty wia-
Sciciel tej ,mordowni” ,wykreca sie sia-
nem”, ze niby to ten jeden chlopaczek przy-
szedl sie tylko ,bawié”, a trzech innych
przylapanych przy robocie, zasmarowanych
aniotkéw — to chlopaczki do posylek itd.

Dzieja sie takie wypadki nie tylke na
prowincji, ale w wiekszo§ci swej i we Lwo-
wie na oczach wladz kontrolnych. WNie
lepsze stosunki istnieja réwniez po drukar-
niach klasztornych (Bazylianéw w Zoétkwi,
w Miejscu Piastowym) itd.

Sily pracownicze Inspektoratu Pracy sa
za male, by z miejsca polozyé kres tym nad-
uzyciom; nalezaloby bowiem zaklady takie
odwiedzaé pare razy dziennie w rozmaitych
porach a takze i w nocy. Wtedy mozna by
dosadnie udowodnié tym ,,chlebodawcom”
ich naduzycia i dopiero po kilku miesiacach
tej mitregi udaloby sie Inspektorce oczy$cié
te hodowle miedouczkéw.

I kt6z ma pilnowaé ksztalcenia tych lato-
ro§li, powierzonych takim ,fabrykom”,
skoro sam wtladciciel nie jest drukarzem ?
Fachowego kierownika — wedlug przepisu
ustawy — nie ma, a zajety czasem w takiej
norze ,zecer”’, pracujacy po 14 godzin dzien-
nie wraz z tymi ,,aniotkami”, sam potrzebuje
nabycia fachowych wiadomo$ci z zakresu
drukarstwa, gdyz praktykujac w podobnych
nkurnikach” mie mial moznoSci nabraé fa-
chowego uzdolnienia. I tula sie nieszczeSli-
wiec od budy do budy, oferujac ,swoje
zdolno§eci” — ,,az” za 15 zt tygodniowo, pra-
cujac za te marne grosze dniem i noca
a przeklinajac swéj los oraz swoje uzdol-
nienie.

Wine tego stanu ponosza wladze, ktére
nie kontroluja dostatecznie i nie badaja, czy
dany wlasciciel tej ,mordowni” moze zape-
wnié uczniowi zdobycia fachowych wiado-
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moéci i wyksztalcié go mna uzdolnionego
pracownika.

Wiele pracy i zaparcia sie musi w te
sprawe wlozyé Inspektorat Pracy. Wielka
przystuge w tym wypadku méglby oddaé
Inspektoratowi nasz Zwiazek, delegujac
swego czlonka do komisji kontrolnej po
drukarniach. Niestety, mimo starah u wladz
i zapewnien p. dyr. Klota — sprawa jak do-
tad nie postapila ani na krok maprzdd.

Radykalnym §$rodkiem poprawy mna te
stosunki bylaby ustawa o zaliczeniu dru-
karstwa do zawodu koncesjonowanego. Pa-
mietamy wszyscy nasze stare zaklady dru-
karskie, niektére majace za soba ponad pél
wieku istnienia, jak np. drukarnie Piller-
Neumanna (ktérej poczatki siegaja jeszcze
1772 r.), Ossolineum - Winiarza, dalej Dru-
karnie Zwiazkowa, milodsze: Stowa Pol-
skiego, Jakubowskiego, Prasy, Ksiaznicy-
Atlas, Zydaczewskiego i inne — ktére wy-
ksztalcily setki uczni na skladaczy czy ma-
szynistow i ktoére nie powstydza sie dzi§
swoich wychowankéw. Ambicja tych zakia-
déw i ich kierownikéw byto, by wypisani
przez mnich uczniowie posiadali wszelkie
wiadomoéci wchodzace w zakres drukar-
stwa i dlatego pracownicy, wyuczeni przez
te firmy sa wszedzie poszukiwani.

Jeéli obecnie w ministerstwach tocza sie
narady nad zaliczeniem drukarstwa do za-
wodéw koncesjonowanych — to widocznie
czynniki majace piecze nad rozwojem i pod-
niesieniem przemyshi, przyszly wreszcie do
przekonania, ze wydana w r. 1927 ustawa
o wolnym przemy$le drukarskim chybila
celu, gdyz nie tylko nie podniosta ten prze-
myst — ale polozyla go z kretesem i wy-
dala na lup mieuczciwych wyzyskiwaczy.
Dowodem tego rozpanoszenie sie fuszerstwa
a upadek firm i zakladéw starych i solid-
nych, prowadzacych swoje przedsiebiorstwa
7 duchem czasu. i kultury piekna oraz zro-
zumieniem interesé6w Pafistwa i jego celow
gospodarczych.

Zdawalo sie widocznie inicjatorom ustawy
o wolnym przemysle drukarskim, ze pod-
niosa oni drukarstwo u nas na wyzyny za-
graniezne i przysporza Skarbowi zwiek-
szony dochéd. Lecz niestety sromotnie sie
zawiedli: drukarstwo w Polsce upadio tak
nisko, ze az lito§é bierze, a Skarb Panstwa
ma coraz mniejsze dochody z tego prze-
mystu.

Bardzo wiele szkéd materialnych i mo-
ralnych przyniosly juz i przynosi¢ jeszcze
beda te ,kurniki”, ktére mieszcza sie po
norach wilgotnych i zakamarkach, a o kté-
rych nawet wladze nic nie wiedza.

Dlatego tez domagamy si¢ naprawienia
bledu z r. 1927 i wydania ustawy o konce-
sjonowaniu drukari w Polsce.

Jeéli pragniemy uzdrowienia naszego za-
wodu i podniesienia przemyslu drukar-
skiego, musimy budowa? go od nowa: od
wychowania zdrowego mnarybku drukar-
skiego, wszechstronnie uzdolnionego i wy-
uczonego w swoim zawodzie. A to fachowe,

dobre uzdolnienie zapewni¢ im moga tylko
zaklady koncesjonowane, ktérym dobro
Panstwa, rozwé6j przemystu i zawodu dru-
karskiego lezy na sercu i ktére daja gwa-
rancje spelnienia rzetelnie wloZonych na
nich obowiazkéw. G. B.

KU ROZWADZE!

0d kilku lat wkradla sie w szeregi naszych
kolegéw pewna ,anomalia”, a ktérzy, byé
moze, sami jej nie dostrzegaja — jednak
stanowczo stwierdzié nalezy, ze tak jest
w rzeczywistoSei.

Jesteémy przeciez czlonkami jednej Or-
ganizacji, a prawa i obowiazki, wyplywa-
jace ze statutu i regulaminu, jak réwniez
uchwaly Walnych Zgromadzefi maja obo-
wigzywaé na réwni nas wszystkich.

A jednak.. A jednak sa posréd nas kole-
dzy, ktorzy, wyszukujac ,dziury na
calym” — uzurpuja sobie prawo nagina-
nia calej struktury organizacyjnej do swego
swidzimisie”, zapominajac o tym, ze
gdyby Sciéle przestrzegano statut i regula-
min, to nie jeden z nich powinien by byé
pozbawiony czlonkostwa.

W sprawie tej juz niejednokrotnie poja-
wialy sie artykuly w ,,Ognisku”, nawolujace
do ,zawrécenia z blednej drogi” — jednak
jak dotad, nie zdolaly wywrzeé¢ swego
wplywu na upornych umystach niektérych
kolegéw, rzekomo ,,pokrzywdzonych” i to
w najrozmaitszych kierunkach. Sa jedni,
ktérzy dopatruja sie swej krzywdy, wyrza-
dzona im przez Zarzad Zwiazku czy ,,0gni-
ska” w chwili, gdy utraciwszy prace zgla-
szaja sie po zapomoge, z ktorej skarbnik
potraca jaka$ cze§é na zalegle wkladki. Sa
inni, ktérzy — co prawda stojac w stalych
kondycjach — mnie zglaszajg sie po zapo-
mogi, jednak zapominaja o tym, ze zalegaja
2 wktadkami i to grubo poza przewidziana
mozliwoéé regulaminowa. Ci za§ maja takze
pewien zal do Organizacji (?) i zamiast
splacaé zalegloSci, powiekszaja z roku na
rok swoje konto ,dlugu bezprocen-
towego”. Sg réwniez i tacy, ktorzy
zwatpiwszy we wlasne sily w obawie przed
,zgleichschaltowaniem” organizacyj robotni-
czych, powstrzymali sie od regularnego pla-
cenia wkladek, twierdzac, ze ,zycie prze-
kreglito wszystko”.

Jeszeze jest kilku innych ,miezadowolo-
nych” z zarzadzeh i uchwal Wydzialu czy
tes nawet Walnego Zgromadzenia, — ale
trudno — kazdy z nich (w swoim pojeciu)
ma ,;swoja” racje i twierdzi, ze on by w tym
czy w innym wypadku sprawa pokierowat
inaczej.

To ostatnie twierdzenie nie jest nowoScia,
gdyz obija sie ono o nasze uszy od pierw-
szych chwil powstania maszej zawodowej
Organizacji, tj. od 67 lat.

Wiszystko to, o czym wyzej wspomnia-
lem, mozna z latwoscia usungé przy odro-
binie dobrej woli samych niezadowolonych
kolegéw. Nalezy wyréwnaé zalegle wkladki,

staé¢ sie czlonkiem o pelnych prawach,
a wowczas zniknie niezadowolenie i rzekoma
,»krzywda”.

W ten sposéb pojmujac réwne prawa
i réwne obowiazki — znikna raz na zawsze
niepotrzebne tarcia wséréd samych czlon-
kéw, a tak odmlodzeni ma duszy organiza-
cyjnej, w zwartych, karnych i zdyscyplino-
wanych szeregach — jak przystalo na czlon-
kéw Klasowej Organizacji Zawodowej —
rozpoczniemy pochéd o zwycieskie lepsze
Jutro! N—i.

Z RUCHU W ORGANIZAC]I

Wydziat Gléwny, Lwoéw

Posiedzenie Wydziatu ,,0Ogniska” odbylo
sie dnia 14 pazdziernika br., pod przewodnic-
twem kol. G. Benrada, sekretarzowal kol.
T. Lauda. Przed porzadkiem dziennym kol.
przewodniczacy wspomnial o §mierci czlonka
,,Ogniska” 1 Zwiazku, kol. Wladystawa
Cichonia, zmarlego dnia 5 pazdziernika br.
Wspomnienie to wysluchali czlonkowie po-
wstawszy z miejsc. Odezytany protokot
z poprzedniego posiedzenia przyjeto do
wiadomos$ci. Przyjeto do Zwigzku kol. Wia-
dystawa Tabina, skladacza, wypisanego
w drukarni K. Doroszyhskiego. Odczytano
pismo Zarzadu Filii przemyskiej, po czym
oméwiono rézne sprawy tejze Filii. Podanie
p. Fryderyki Feuering o zaopickowanie sie
jej dzieémi, zalatwiono odmownie ze wzgle-
déw statutowych. Podanie kol.-inw. Pawla
Leipy o nadzwyczajna zapomoge, zalatwio-
na odmownie ze wzgledéw regulaminowych.
Podanie kol. Jana Wdowiaka o znizZenie rat
na zaleglo§é, zalatwiono odmownie. Podania
kol. Kazimierza Capa o przywrécenie go
w prawach cztonkowskich nie uwzgledniono,
podtrzymujac uchwale poprzedniego posie-
dzenia Wydzialu. Komisja wybrana na po-
przedninm posiedzeniu w sprawie pisma kol.
bezkondycyjnych o podwyzszenie zapomég
miesiecznych, przedlozyta wniosek negaty-
wny, natomiast o§wiadczyla sie za indywi-
dualnym uwzglednianiem podan w poszcze-
gélnych wypadkach. Uchwalono jednorazo-
wa zapomoge po 15 zl kol.: J. Kudlakowi,
J. Mozdzierzowi i Fr. Kruszyfiskiemu. Po-
zostalag reszte z odprawy pogrzebowej $p.
kol. Cichonia, po zaplaceniu kosztéw po-
grzebu, uchwalono wyplacaé jego synowi
w ratach tyg. po 10 zL. Skarbnik zawiada-
mia o zaplaceniu ostatniej raty wekslowej
przez Fr. Kroczykowskiego z Przemys$la.
Kierownik Domu Zdrowia w Mikuliezy-
nie, zdajac sprawozdanie z czynno$ci przy
zamknieciu sezonu, wykazal mieco zywsza
frekwencje letnikéw w roku biezacym.
Wreszcie omoéwiono szereg spraw organiza-
cyjnych.

Klub Maszynistéow Drukarskich

W ostatnim czasie Zarzad Klubu odbyl

kilka posiedzen, na ktérych oméwiono i za-
latwiono szereg spraw biezacych. Ustalono
program dzialalno§ci na sezon jesienno-
_Zvutnowy, sprawy samoksztalcace, zawodowe
s BT 0 )

Na osobnym zebraniu poruszono Sprawe
dotychczasowej umowy zbiorowej, po czym
przedyskutowano rézne dezyderaty, zwia-
zane z praca maszynistéw.

Sekcja Skladaczy Maszynowych

Posiedzenie Wydzialu Sekeji Skladaczy
Maszynowych we Lwowie odbylo sie w nie-
dziele, dnia 3 pazdziernika br., przy obec-
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no$ci wszystkich wydziatowych. Przewodni-
czyl kol. Benrad, pézZniej] W jego zastep-
stwie kol. Purchla. Wiele czasu poSwiecono
sprawie zorganizowania ogélu maszynkarzy
lwowskich oraz sprawie ksztalcenia zawo-
dowego, przez urzadzanie kurséw, pogada-
nek zawodowych, wycieczek itp. Roztrza-
sano réwniez sprawe udzielania czlonkom
Sekeji zapomég, w my$l uchwaty Walnego
Zgromadzenia, po czym uchwalono maste-
pujaca norme: W czasie choroby wyplaca
sie po 1 zt dziennie przez 10 tyg., za§ w cza-
sie bk. po 2 zl tygodniowo przez 12 tyg. —
po wplaceniu 104 wkladek.

Sekcja Personalu Pomocniczego

W niedziele, dnia 10 pazdziernika br.
odbylo sie w lokalu Stow. ,,Ognisko” dosé
liczne nadzwyczajne zgromadzenie czlon-
kéw, pod przewodnictwem tow. A. Zgor-
skiego, sekretarzowal tow. W. Pamula.
Po odezytaniu protokolu z ostatniego zgro-
madzenia, tow. Zgoérski zlozyl sprawozda-
nie z dzialalno§ci Wydzialu za I poélrocze,
po czym skarbniczka tow. Kowalska zlo-
zyla sprawozdanie kasowe. Po dyskusji
przyjeto te sprawozdania do - wiadomoSci.
Zywsza dyskusje wywolala sprawa biblio-
teki i zakupienia nowych ksiazek.

Bardzo ozywiona dyskusje wywolala spra-
wa dotychczasowej umowy zbiorowej, ktora
zreferowat tow. A. Zgoérski. Poszezegdélni
mowcy przedstawiali ciezkie polozenie ro-
botnikéw i robotnic, ktoérzy z plac dotych-
¢zasowych wprost wyzyé nie moga, a to
w skutek weiaz wzrastajacej drozyzny. Po
dyskusji, w ktérej zabierali glos takze tow.
Benrad i tow. Buniak, uchwalono odpowie-
dnie wnioski.

Uchwalono wniosek Wydzialu, iz nowi
czlonkowie wmoga byé przyjeci tylko do
Zwiazku, za§ dawni czlonkowie, przystepu-
jacy z powrotem do Stowarzyszenia, przy-
jeci byé moga tylko po zaplaceniu swych
zaleglo$ci albo moga byé przyjeci do tegoz
jako nowowstepujacy.

W koficu oméwiono rézne sprawy organi-
zacyjne.

KORESPONDENCJE

Z Filii w Przemy$lu

Organizacja drukarzy w Przemyslu na
skutek zniesienia ustawy o koncesjonowa-
nym przemyé$le drukarskim, od szeregu lat
nie mogla skutecznie przeciwstawié sie wy-
zyskowi, jaki stosowali nowoupieczeni wla-
Sciciele drukarn. W rezultacie system taki
doprowadzil do ruiny materialnej 1 moral-
nej czlonkéw Organizacji i ich rodziny,
a powaznie odczuli to réwniez i solidne
zaklady drukarskie.

Przed zniesieniem koncesji dla przemy-
slu drukarskiego, istnialy w PrzemyS$lu
4 drukarnie, a i te nie byly w stanie zatrud-
nia¢ przez caly rok wszystkich drukarzy
przemyskich. I woéwezas byly czasy t. zw.
sogorkowe”, w czasie ktorych pewna ilo§é
kolegéw chodzila bez pracy, pomimo, ze
Przemy$§l przed wojna $wiatowa pod kaz-
dym wzgledem odgrywal powazng role.
Po wojnie Przemy$l podupadl. Miasto zo-
stalo pozbawione wszelkich powazniejszych
instytucyj, ktére dalyby rozmach przemy-
slowi drukarskiemu. Pomimo tego dzi§
istnieje w Przemyélu az 12 drukarn, a za-
dna nie ma majprymitywniejszego urzadze-
nia nowoczesnego. W nowopowstalych dru-
karenkach wydano na $wiat w ciagu kilku
lat dziesiatki mniedoukéw drukarskich, bo
nie mial ich kto uczyé i nie bylo czym.
Ludzie ci, wyrzuceni pézniej na bruk przez

niesumiennych wyzyskiwaczy, zostali cieza-
rem spoleczefistwa i hamuja rozwéj zycia
organizacyjnego.

Brudna konkurencja doprowadzila do
anarchii w zawodzie drukarskim, a pracow-
nikéw zepchnela do ogoélnej nedzy. Z przy-
kroécia zaznaczyé nalezy, ze instytucje czy
to komumalne czy tez prywatne, pomimo
interwencji ze strony Zarzadu Organizacji
drukarzy, azeby roboty drukarskie oddawaly
tylko do drukarh zwiazanych umowa, — nie
popieraly tych starafi zorganizowanych ro-
botnikéw, lecz oddawaly swe  roboty tam,
gdzie wlaSciciel drukarni mial ,,protekeje”.

Zarzad Stow. drukarzy, widzac grozace
niebezpieczenstwo zawodowi drukarskiemu,
niejednokrotnie staral sie zawrzeé umowe
cennikowa z wlaScicielami nowopowstatych
drukarn, ktéra to umowa normowalaby czas
pracy i placy, stosunek uczni itp. Niestety,
sprawa rozbijala sie, gdyz, jak moéwili —
»przyszedl ich czas”, azeby korzystajac
z ustawy o wolnym przemysle drukarskim
dorobié sie majatku bez wzgledu na to, co
sie stanie, -

Nie pomogly interwencje w Inspektoracie
Pracy — anarchia w zawodzie drukarskim

trwa do dzisiaj.
%

W zwiazku z miesiagcem werbunkowym,
odbylo sie dnia 16 paZdziernika br. ogdlne
zgromadzenie drukarzy przemyskich tak
zorganizowanych jako tez i nie, na ktérym
obecny byl delegat Oddzialu lwowskiego,
kol. Z. Nowakowski. Przewodniczyl kol.
L. Baran, sekretarzowal kol. K. Hefkaluk.
Po przeméwieniu kol. przewodniczacego,
kol. delegat wyglosit dluzszy referat na
temat polozenia drukarzy w dobie obecnej,
o potrzebie organizacji wszystkich pracow-
nikéw drukarskich oraz o mnowej ustawie
o umowach zbiorowych. Wskazujac na ulgi,
Jjakie beda stosowane dla tych, ktérzy w mie-
siacu propagandy przystapia do Zwiazku,
kol. Nowakowski zakonczyl swéj referat
wyrazajac nadzieje, ze drukarze przemysey,
magjac tak chlubne tradycje w ruchu zawo-
dowym, przy pomocy calego proletariatu
podniosa sie do godnosci obywatela - druka-
rza, jaka im sie stusznie malezy.

Po przeprowadzonej dyskusji, w ktorej
zabieralo glos wielu kolegéw, uchwalono
odpowiednie wnioski oraz zgloszono akces
do wspélnej pracy organizacyjnej i cenni-
kowej.

Wiele wody uptynelo w Sanie, zanim dru-
karze przemyscy odbyli swe tak imponujace
zgromadzenie. Zyczyé by nalezalo, azeby
zgromadzenia takie odbywaly sie czeSciej,
a problem naszych shusznych zadan w krot-
kim czasie zostanie urzeczywistniony.

Z Filii w Stanislawowie

W zwiazku z miesigcem propagandy za
wstepowaniem do Zwiazku, zwolal Zarzad
Filii na dzieh 28 wrzeénia ogélne zebranie
pracujacych w drukarniach miecennikowych.
Po zagajeniu zebrania przez przew. kol. M.
Symiuty, tow. Baraniecki z ramienia miej-
scowej Rady Klas. Zwiazkéw Zaw. wyglosil
obszerny, treSciwy referat na temat roli
klasowych zwigzkéw oraz omdéwil obecne po-
lozenie klasy robotniczej w Polsce. Nastep-
nie kol. Syniuta oméwil obecne stosunki
w drukarniach niecennikowych, a po dysku-
sji uchwalono odpowiednia rezolucje z akce-
sem przystapienia do Zwiazku oraz przepro-
wadzenia akeji cennikowej.

*

W maju r. b. wniést Zarzad Filii w Sta-
nistawowie na rece dyre.itora Ubezpieczalni
Spolecznej dra Grubera pismo z Zadaniem
przydzielenia robét Ubezpieczalni Spolecz-

nej drukarniom, ktére przestrzegaja umowe
zbiorowa. P. dyrektor obiecal poj§é po linii
przedlozonego memorialu, jednak dotych-
czas nadal gros swoich zaméwien wykonuje
w oslawionej drukarni ,familijnej” Gellera
(,,9ztuka”), ktéra nie do§é ze nie oplaca
odpowiednich $wiadczei do Ubezpieczalni,
gdyz zatrudnia swoja ,familie”, w dedatku
jeszceze wypuszceza roboty, Swiadezace o...
»sztuce” w ,,Sztuce”. Dowodem tego mniech
poshuzy ostatnio wydrukowane sprawozda-
nie Ubezp. Spol. w Stanislawowie, o ktérym
same wiladze kierownicze Ubezpieczalni wy-
razaja sie, ze ,taka Kolomyja czy Boho-
rodezany lepiej i gustowniej wykonalaby
anizeli wykonal Stanistawéw”. Nie desé, ze
tanie mieso psy jedza, ale tez to na ogél
przynosi ujme tak powaznej instytucji, jaka
jest Ubezpieczalnia Spoleczna, ktéra winna
popieraé tylko zaklady solidne, oplacajace
regularnie nalezno$ci ubezpieczeniowe i inne
§wiadezenia spoleczne.
*

Mimo doniesienia z naszej strony oraz p.
Inspektora Pracy w sprawie nieprzestrze-
gania ustawy o spoczynku niedzielnym —
jakby na ironie drukarnia Gellera stale bywa
otwarta w kazda niedziele i $wieta przez
caly dzien, azeby wylapywaé wszystkie
prace, ktoére mnie moga byé wykonywane
w tych dniach przez inne zaklady.

Jezeli znalazla sie rada na piekarzy,
fryzjeréw i inne zawody — czyz nie mozna
znalezé rady i na ,,Sztuke” przy ul. Ko-
Sciuszki ?

Co na to wladze administracyjne?

sk

Zwraca sie uwage kolegéw poza stanisia-
wowskich, by ze wzgledu na toczaca sie
akeje cennikowa w Stanistawowie, nie przyj-
mowali ewentualnych ofert na przyjazd do
Stanistawowa.

PRASA NA WYSTAWIE
MIEDZYNARODOWE]

Red. Stan. Kauzik umiescit w osta-
tnim  zeszycie (sierpieh—wrzesien)
»Prasy” warszawskiej ciekawy artykut
o prasie na miedzynarodowej wystawie
w Paryzu, z ktérego pozwoliliSmy sobie
podaé tu niektére wazniejsze dla mas
wyjatki. Z dzialem prasy polskiej na
wystawie nie omieszkamy zaznajomié
naszych czytelnikéw w numerze na-
stepnym. — R ed.

Wyrazem dazeh twoércow wystawy pary-
skiej do zacie$nienia stosunkéw z prasa byla
niewatpliwie decyzja zbudowania w centrum
terenéw wystawowych, przy alei gléwnej,
laczacej Trocadero ze Szkola Wojskowa,
specjalnego Pawilonu Prasowego. Zdawali
oni sobie Swietnie sprawe, ze na wystawie,
przedstawiajacej postep techniczny ostat-
nich czaséw, nie moze brakowaé prasy,
ktora, wyzyskujac nadzwyczajny rozwdj
$rodkéw transmisji i $rodkéw komunikacji,
a takze postep w dziedzinie techniki drukar-
skiej, dokonala w ostatnich czasach wielkich
organizacyjnych wysitkéw, aby mozliwie
szybko i dokladnie informowa¢ i wszech-
stronnie nas$wietlaé zagadnienia, aby pod-
nie§é i poprzeé kazdy twoérczy wysitek oraz
najszerzej spopularyzowaé zdobycze wiedzy
i wzniecié zamilowanie do sztuk pieknych.
Jednym wiec z pierwszych aktéw poSwie-
cenia kamienia wegielnego na terenach
wystawowych bylo po§wiecenie przy zakla-
daniu fundamentéw Pawilonu Prasowego.

Pawilon ten przeznaczono do dyspozycji
Federacji Narodowej pism francuskich i Fe-
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deracji zwiazkéw dziennikarskich, ktére
cze§é gmachu przeznaczyly na wystawe
miedzynarodowa prasy.

Zamiast fachowej wystawy prasy urza-
dzona zostala przez gospodarzy Pawilonu —
Federacje wydawcéw i Federacje dzienni-
karzy francuskich — wystawa popularna,
majaca za zadanie z jednej strony zapo-
znanie najszerszych mas 2z organizacja
pracy przedsiebiorstw prasowych we wszyst-
kich dziedzinach, z drugiej strony — przed-
stawienie caloksztaltu ruchu wydawniczego
Francji. Na wystawe te przeznaczono parter
i I-sze pietro oraz dwa boczne skrzydia.
Na wystawe miedzynarodowa pozostawiono
tylko nieznaczng cze§é gmachu (czesé II-go
pietra).

Parter Pawilonu Prasowego zostal cal-
kowicie przeznaczony mna zobrazowanie
technicznej organizacji i pracy drukarni
wydawniczej tudziez organizacji obslugi
kolportazowej dziennikéw i czasopism.
Wielka mapa plastyczna §wiata unaocznia
przy pomocy sygnalizacji S§wietlnej, jak
wielkie wyniki zostaly osiagniete pod wzgle-
dem szybkoSci w dziedzinie transmisji infor-
macji (za po§rednictwem telegrafu i radia).

Podczas gdy w roku 1900 wiadomosé
w formie fotografii z Ameryki, Australii
i innych czeSci §wiata musiala byé przy-
wieziona okretem lub koleja i docierala do
Paryza w kilkanaScie lub kilkadziesiat dni
(z San Francisco w 12% dnia, z Buenos
Aires w 25 dni, z Sydney w 32 dni), obecnie
przestanie telefonografii trwa z tych miej-
scowo$ci 4—6 godzin.

Agencje telegraficzne ,,Havas” i ,,Radio”
zorganizowaly w Pawilonie Prasowym ob-
sluge informacyjna. Na dwoéch wielkich
tablicach, wmieszczonych na wprost wejscia
na kolumnach, zamieszczane sa w skrécie
najwazniejsze ostatnie depesze. Poza tym
techniczng strone obstugi uzmystawia pokaz
pracy dalekopisow. (C. d. n.)

KRONIKA

Swieto Niepodleglosci. Podlug ustawy
z dnia 23 kwietnia 1937 r., dzieh 11 listo-
pada jako rocznica odzyskania Niepodle-
gloéci — jest uroczystym Swietem i dzief
ten wolny jest od pracy. Zwracamy na to
uwage naszym czlonkom.

Konkurs na najlepiej wykonane prace
w rcku 1936. W mnumerze poprzednim
,Ogniska” ogloszony zostal konkurs na
najlepiej wykonane prace graficzne w roku
ubieglym, o mianowicie: 1) ma prace skia-
dacza, 2) maszynisty, 8) introligatora.
Przypominamy, iz termin madsylania prac
uplywa z dniem 30 listopada br.

Podwyzszenie stawek ubezpieczeniowych
od 1 stycznia 1938 r. Z Warszawy donosza,
76 z dniem 1 stycznia 1938 wygasa dekret
Prezydenta Rzplitej z 14 stycznia 1936
o czasowym obnizeniu wkladek na ubezpie-
czenie emerytalne dla pracownikéw umy-
slowych i robotnikéw oraz na ubezpieczenie
od wypadkéw i choréb zawodowych. —
Wktadki na ubezpieczenia emerytalne wy-
nosié beda od 1 stycznia w przemysle prze-
twoérczym 5,2 proc. (dotychezas 4,2), w tym
na pracodawce 1,9 (dotychczas 1,6), a na
pracownika 38,3 (dotychczas 2,6). W gor-
nictwie i hutnictwie 5,8 (dotychczas 4,8),
z tego na pracodawce 2,2 (dotychezas 1,9),
na robotnika 3,6 (dotychezas 2,9). Wktadka
w ubezpieczeniu emerytalnym pracownikow
umyslowych wynosila dotychezas 6,5, a od
1 stycznia wynosié bedzie 8 proc. Przy upo-
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Keol. Wladystaw Cichon, skladacz reczny,
zmart we Lwowie dnia 5 pazdziernika br.,
w 65 roku zycia. Wypisawszy sie w dru-
karni Szczesnego Bednarskiego, pracowat
w szeregu drukarn Iwowskich. Byl czlon-
kiem ,Ogniska” i Zwiazku. Sclidny nad-
zwyczaj i dobry kolega.

Kol. Michal Sakowski, linotypista, zmart
we Lwowie dnia 16 pazdziernika br., w 60
roku zycia. Wypisaniec drukarni Schwarza
w Przemy$lu, od dawna pracowal we Lwo-
wie, a od szeregu lat przy ,Wieku No-
wym”. Byl czlonkiem Zwigzku. Przed wojna
nalezal do Chéru Drukarzy, pézniej wyco-
fat sie z zycia towarzyskiego, to tez szer-
szemu ogoélowi drukarzy malo byl znany.
W zyciu kolezefiskim pozostawat dobrym
i solidnym kolega.

W obrzedach pogrzebowych obu zmar-
tych kolegéw wzieli udzial towarzysze pra-
cy i blizsi koledzy oraz czlonkowie Wy-
dzialu, odprowadzajac ich ma miejsce
wiecznego spoczynku.

Cze$é Ich pamieci!

sazeniu od 50—400 zt pracodawcy placié
beda 4,8 (dotychczas 4,1), pracownicy za$
3,2 (dotychezas 2,4). Przy uposazeniu 400
do 800 zl pracodawca placié bedzie 4 proc.
(dotychczas 8,3), a pracownik 4 proc. (do-
tychezas 3,2). — Przeciw temu nowemu
obciazeniu mas robotniczych jak najusilniej
wystepujemy wraz z cala klasa pracujaca!

Przywrécenie przymusu cechowego. Czyn-
niki miarodajne opracowaly — jak donosza
z Warszawy — projekt moweli do prawa
przemystowego. Projekt przewiduje przy-
wrécenie cechéw 1 zwiazkéw cechowych,
jako tez mozliwo§é wprowadzenia przy-
musu cechowego. Nastepnie projektowany
jest nowy podzial rzemiost na trzy katego-
rie, a mianowicie: koncesjonowane, kwalifi-
kowane i wolne. Liczba wolnych rzemiosl
ma byé ograniczona na rzecz rzemiost kon-
cesjonowanych i kwalifikowanych. Do rze-
miost koncesjonowanych nalezeé tez bedzie
drukarstwo. Projekt przewiduje, ze przy
uprawianiu rzemiosla koncesjonowanego
i kwalifikowanego wymagane beda dowody
uzdolnienia 1 dyplomy mistrzowskie.

O rewizje plac w Poznaniu. Ze wzgledu
na ustawiczny wzrost kosztéw utrzymania,
koledzy Oddzialu Poznanskiego wszezeli
akcje o przeprowadzenie rewizji dotychcza-
sowych plac. W sprawie tej odbyta sie w Po-
znaniu wspoélna konferencja zarzadéw istnie-
jacych na tym terenie organizacyj drukar-
skich, po czym postanowiono wystaé memo-
rial do Korporacji Zakladéw Graficznych
i Wydawniczych tamze, domagajac sie re-
wizji dotychezasowych plac.

Jeszcze jeden ,rycerz przemyshu”. Z kot
emigrantéw politycznych proszono nas,
azeby daé spokéj p. A. i mie publikowaé
curriculum vitae tego ,,drukarza” z Kalisza,
ktéry na gruncie Lwowa stal sie wspotwia-
écicielem drukarni — naturalnie — niecen-
nikowej. Pal go sze§é! Machneliémy reka
na te sprawe. Ale ba! W ostatnim czasie
znowu pojawil sie ma arenie drukarstwa
lwowskiego mniejaki H., réwniez emigrant,
znany ,geschiftsmacher” na lwowskim
rynku drukarskim, o ,slawie” nieco szerszej
od swego krajana i przyjaciela p. A.
W swoim czasie pisaliSmy juz o nim i o jego
,sdietkach”, — Jak nas informuja z kot
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miarodajnych, pan ten przed kilku tygo-

dniami czynit starania celem objecia lde-_

rownictwa pewnej osieroconej - drukarni

lwowskiej, zachwalajac nowemu wlascicie-

lowi swoje... zdolno§ci i jedynie zbawienny
system prowadzenia drukarni w sposéb nie-
cennikowy. Oferta p. H. spalila jednak na
panewce i po kwadransie rozmowy z nowym
kierownictwem, wznalazl sie on po drugiej
stronie drzwi... — Przykro nam, iz publicznie
pietnowaé musimy niektérych emigrantéw
polityeznych, ktérzy, naduzywajac prawa
asylu, szkodza miejscowym robotnikom.
Sprytniejsi ,geschiftsmacherzy” postarali
sie juz nawet o prawo obywatelstwa, azeby
latwiej zerowaé na naszym terenie.

Dwie bajeczki. Niesie po Lwowie fama,
ze wiadciciele zakladéw drukarskich i in-
troligatorskich zamierzaja z okazji tego-
rocznego tlustego sezonu letniego — odsta-
pié jaki§ procent ze swoich zyskéw ,na
kartofle na zime” dla pracownikéw, ktorzy
w tym czasie pracowali bardzo intensywnie.
I jeszcze jedna fama krazy po Lwowie.
Mianowicie, iz koledzy, obdzieleni pieniadz-
mi na te ,kartofle” — polowe z tego od-
dadza ,na kartofle” dla bezrobotnych. —
A my powiadamy, ze tak jedna jak i druga
wersja... — bajeczki!!

Korespondencje redakcji. Kol Wedzi-
lowicz, Paryz: Dlaczego nie dajecie
znaku zycia? — Kol. Cen.: Zagladnijcie
do redaktora. — Koledzy w Ame-
ryce: Odezwijcie sie!

*

Pokwitowania. Firma Goldmann z tytulu
przegranej zlozyla 20 zl na bezrobotnych.
Koledzy z drukarni ,,Prasa Nowa” zlozyli
kwote 9 zl — jako pozostalo§é ze skladki
na wieniec dla $p. kol. M. Sakowskiego —

na fundusz dla sier6t po drukarzach.
M. Naorniakowski, skarbnik

CZY WIESZ, ZE:

silg organizacyjna mie jest Zarzad, lecz
karni i zdyscyplinowani cztonkowie ?

CZY WIESZ, ZE:

przestrzeganie punktéw, zawartych
w naszym cenniku jest fundamentem
Organizacji? 5

CZY WIESZ, ZE:

zalegajac z wkladkami do Organizacji
wyrzadzasz szkode calosci organizacyij-
nej, a siebie narazasz na straty mate-
rialne ?

CZY WIESZ, ZE:
sezon w naszym zawodzie jest na ukon-
czeniu i zwiekszy sie liczba bezrobot-
nych ?

CZY WIESZ, zZE:
Organizacja ma na utrzymaniu (précz
bezrobotnych) 14 sierét i 40 inwali-
déw ?

CZY WIESZ, ZE:
wplacajac regularnie biezaca wkladke
i splacajac zalegloSci jeste§ wspolbu-
downiczym poteznej twierdzy — Orga-
nizacji robotniczej?

A je§li o tym wszystkim wiesz — to
wgladnij w glab swej duszy!

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

,Ognisko* we Lwowie, Piekarska 18 — Za redakcj

odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarn

sZwigzkowe Zaklady Graficzne, sp6tdz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 290-05.
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PRZEZ WALKE DO ZWYCIESTWAI

W AKCJI O NOWA UMOWE ZBIOROWA

Stoimy w akecji o nowa umowe
zbiorowa tak dla pracownikéw ukwa-
lifikowanych, jako tez dla personalu
pomocniczego.

Dniem przelomowym, ktéry zade-
cydowal o naszym przystapieniu do
rewizji dotychczasowej umowy cen-
nikowej, byl dzieni 7 listopada b. r.,
ktérego to dnia odbylo sie¢ Nadzwy-
czajne Walne Zgromadzenie czlon-
kow naszego Zwiazku.

Dnia tego Walne Zgromadzenie
uchwalilo jednomy$lnie wyméwienie
dotychczasowej umowy, ktéra — wo-
bec zmienionych warunkéw i stosun-
kéw, w jakich zyjemy, oraz wobec
nowej ustawy o umowach o prace —
musiata byé poddana rewizji.

Stanowisko nasze wobec zmieaio-
nych warunkéw i stosunkéw zazna-
czone zostalo dobitnie silnym akcen-
tem na naszym plenum 7 listopada,
7z ktérego treSciwe sprawozdanie po-
dajemy na innym miejscu niniejszego
numeru ,,Ogniska”.

Wykonujac uchwate Nadzwyczaj-
nego Walnego Zgromadzenia, Zarzad
Zwiazku Zawodowego Drukarzy i Po-
krewnych Zawodéw w Polsce, Oddziat
we Lwowie, przestal dnia 15 listopada
b. r. do Korporacji Przemyslowcow
Graficznych we Lwowie pismo tresci
nastepujacej :

Do Korporacji Przemy.towcow
Grafieznych
we Lwowie.

1) Z uwagi na wejScie w zycie ustawy
o Ukladach Zbiorowych Pracy,

2) z uwagi na wzmagajaca sie dro-
zyzne od czasu zawarcia ostatniej umo-
wy, wreszcie

3) z uwagi na konieczno$é¢ objecia
nowa umowa wszystkich zakladéw dru-
karskich we Lwowie, celem usuniecia
niezdrowej konkurencji —

wypowiadamy z dniemy dzisiejszym na
6 tygodni tj. do konca r. 1937 dotych-

czasowa umowe cennikowa, zawarta
1934 r. miedzy Korporacja Przemy-
stowecéw Graficznych a Zwigzkiem Za-
wodowym Drukarzy i Pokr. Zaw. w Pol-

sce, Oddzial we Lwowie.

Projekt nowego cennika wkrotce
przediozymy.
Za Zarzad:
Z. Nowakowski G. Benrad
sekr. przew.

Nasz projekt nowej umowy zbioro-
wej tak dla pracownikéw ukwalifiko-
wanych jako tez dla personalu po-
mocniczego, opracowany przez Sspe-
cjalna Komisje, wybrana i obdarzona
zaufaniem Komisji Mezéw Zaufania
i naszego Plenum — zostal juz réw-
niez doreczony Korporacji Przemy-
stoweéw Graficznych.

O akeji naszej zawiadomiliSmy
réownoczesnie Inspektorat Pracy.

Do przeprowadzenia nowej umo-
wy zbiorowej przystepujemy wraz
z lokalnym Zwiazkiem Pracownikéw
Przemystu Graficznego i Zaw. Pokr.,
jak rowmniez imieniem dotychezas
niezorganizowanych, t. zw. ,niecen-
nikowych” pracownikéw drukarskich.

Czekamy cierpliwie na rozwdj dal-
szych wypadkow.

NADZWYCZA JNE
WALNE ZGROMADZENIE

W niedziele, dnia 7 listopada br. odbylo
sie w duzej sali ,,Gwiazdy” Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie czlonkéw Zwigzku Za-
wodowego Drukarzy i Pokr. Zaw., Oddzialu
Lwowskiego, pod przewodnictwem kol. G.
Benrada; sekretarzowali kol.: Z. Nowakow-
ski i T. Lauda. Na porzadku dziennym:
1) Ustawa o ukladach zbiorowych a wyga-
sajaca umowa cennikowa z koncem 1937 r.;
2) Centralizacja wkladek i zapomog zwiaz-
kowych (wniosek ostatniego Zjazdu druk.
w Warszawie); 3) Wnioski.

Na Zgromadzeniu obecni byli delegaci
Zwiazku Pracownikéw Graficznych i Zawo-
déw Pokrewnych.

Zgromadzenie zaga™ przew. kol. Benrad,
witajae zebranych, oraz podnoszac waznos§é

spraw, bedacych na porzadku dziennym.
Nastepnie udzielit glosu do pierwszego
punktu porzadku dziennego kol. Zygmun-

‘towi Nowakowskiemu.

Ustawa o ukladach zbiorowych pracy
a wygasajzca umowa cennikowa

Kol. Nowakowski w obszernym referacie,
z ktérego podajemy tu tylko streszczenie,
zobrazowal stosunki panujace w zawodzie
drukarskim. Stosunki te do roku 1927 byly
jeszceze zmnos$ne. Dopiero od roku 1927, t. j.
od czasu wejScia w zycie ustawy o wolnym
przemysle, do ktérej wiaczono réwniez i za-
wo6d  drukarski — mniegdy$ tak pieleguo-
wana sztuka drukarska zupelnie podupadia.
Klientela, a nawet niektérzy znawcy - gra-
ficy — nie szukaja pigkna w wykoficzeniu
rob6t, lecz rzutem oka szukaja oslatnicj
pozycji na wystawionym rachunku. Ta go-
nitwa za tanim drukiem doprowadzila do
niezdrowej konkurencji wéréd przemysiow-
c6w drukarskich, ktérzy kosztem sit i zdro-
wia robotnika zaspokajaja swoja klientele,
Rozpoczal sie wyScig ,,wylapywania” robot
po majtanszych cenach, dochodzacy juz do
takiego absurdu, ze sam klient nie wie, za
co wlasciwie placi — czy za uklad, czy za
papier, nie zdajac sobie sprawy, ze wszyst-
ko to odbywa sie kosztem wyciskania
sokéw zywotnych z robotnika, pracujacego
na warunkach niecennikowych, a ktéremu
»chlebodawca” za jego ciezka prace placi
0 50—60% mniej od zorganizowanego dru-
karza.

Nalezy zastanowié sie, czy wnioskodawca
wspomnianej ustawy mial na mys$li celowe
pokrzywdzenie robotnika drukarskiego? Od-
powiedZ powinna byé przeczaca, jakkolwiek
bylo do przewidzenia, 7ze ustawa otwiera
szeroko wrota do bezgranicznego wyzysku
robotnika. Wnioskodawca dbal raczej o inte-
res panstwa. Niezawodnie miewal wizje,
jak to pafstwowe kasy urzedéw skarbo-
wych pecznieja od wplywéw podatkowych,
uiszczanych przez mnowoczesnych ,rycerzy
przemystu” drukarskiego. Ale wizje te po-
zostaly tylko wizjami...

Omawiajac sytuacje w zawodzie drukar-
skim, nalezy sie twardo oprzeé¢ o wydana
najnowsza ustawe z dnia 14 kwietnia 1937 r.
(Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242), ktérej tytul
brzmi: ,Uklady zbiorowe pracy”.

Ustawa ta, jakkolwiek nie jest w stu pro-
centach zadowalajaca rzesze robotnicze, to
jednak w wielu wypadkach reguluje ona
stosunek robotnika do pracodawey, a ¢o naj-
wazniejsze, uznaje zwiazki zawodowe jako
cialo prawne, zastepujace zorganizowanych
robotnikéw.

Jednym z najwazniejszych punktéw w no-
wej ustawie jest art. 21, ktéry moéwi, ze
Minister Opieki Spolecznej moze na wnio-
sek jednego z uczestnikéw ukladu, albo na
wniosek zainteresowanego zwigzku lub zrze-
szenia (stowarzyszenia) po uprzednim po-
daniu tego do wiadomo$ei zainteresowanym,
nadaé mu w calodci lub w czeSei w drodze
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zarzadzenia moc powszechnie obowigzujaca
na calym terenie lub na jego czesci, na kto-
rej uklad uzyskal przewazajace znaczenie.

Nowa ustawa laczy sie bezposrednio
z terminem wygas$niecia naszego dotychcza-
sowego cennika.

Referent imieniem Wydzialu Lwowskiego
Oddzialu Zwiazku Zaw. Drukarzy i Pokr.
Zaw. zglasza nastepujaca

rezolucje:

»Z uwagi na wygasajaca umowe dru-
karska we Lwowie w dniu 31 grudnia
1937, jak réwniez wejScia w zycie usta-
wy o ukladach zbiorowych pracy z dn.
14 kwietnia 1987, na podstawie u:hwaly
Wydzialu Zwiazku i Komisji Mezdéw Za-
ufania — Nadzwyczajne Walne Zgro-
madzenie czlonkéw Zwigzku Drukarzy
i Pokr. Zaw., odbyte dnia 7 listupada
1937 r. upowaznia Zarzad Zwiazku Od-
dzialu Lwowskiego do wypowiedzenia
dotychczasowej umowy cennikowej z dn.
18 listopada 1937 na 6 tygodni, tj. z ter-
minem do 31 grudnia 1937 r. i upowaznia
wybranag Komisje do przeprowadzenia
pertraktacyj”.

Dyskusja i wybdér Komisji Cenniko»ej

W dyskusji nad powyzszym referatem
przemawiali kol.: Riedl, Purchla, Walega,
Jozef Nowakowski, Buniak i Wisniewski,
po czym w glosowaniu przyjeto jedn.mysl-
nie przedlozona rezolucje.

Kol. Wisniewski imieniem Wydziatu pro-
ponuje wybér Komisji Cennikowej w naste-
pujacym skladzie: Gabriel Benrad, Zy ymunt
Nowakowski, Wladystaw Wisniewski, An-
toni Bednarski i A. Zgérski, za§ zastepzy:
Teofil Lauda i Elzbieta Feliksik.

Po dyskusji, w ktéorej przemawiali kol.:
Landes, Kozak, Lerner, Raubvogel, Z. No-
wakowski, Wisniewski i Benrad — Zgro-
madzenie zatwierdzilo powyzszych kandy-
datéw, wybierajac do Komisji Cennikowej
wszystkich en bloc.

Przemowienie delegata Zwiazku
Pracownikéw Graficznych

Kol. Apfelbaum wita Zgromadzenie imie-
niem Zwiazku Pracownikéw Graticznych
i Zawodéw Pokrewnych. Nastepnie omawia
nadzwyczaj ciezkie polozenie pracownikow,
grupujacych sie w tym Zwiazku. Przecho-
dzac do biezacej akeji cennikowej, zapewnia
przystapienie t. zw. ,mniecennikowciw” do
wspoélnej akeji o wspélne cele, zywias na-
dzieje, iz wkrotce wszysey drukarze na
naszym terenie polacza sie w jeden Zwizzek
zawodowy.

Przeméwienie delegata Zw. Prac. Graf.
przyjeto aplauzem.

O zniesienie ustawy o wolnym przemysle
drukarskim

W zwiazku z referatem kol. Z. Nowa-
kowskiego, ktérego cze§é poéwiecona byla
ustawie o ,wolnym przemys$le drukarskim”,
przewodniczacy poddaje pod glosowanie

rezolucje:

~ »Z powodu upadku przemystu drukar-
skiego na skutek zaliczenia go do wol-
nego przemysiu w myél ustawy z czerwca
1927 r., Nadzwyczajne Walne Zgroma-
dzenie czlonkéw Zwiazku Drukarzy i Po-
kl:ewny»ch Zawodoéw, Oddziat we Lwo-
wie — z uwagi na odbywajace sie obrady
w ministerstwach nad zmiang tej usta-
wy — domaga sie zniesienia ustawy
z r. 1927 o wolnym przemy$le drukar-
skim i przywrécenia ustawy o koncesjo-
nowaniu drukarstwa”,

Rezolucje powyzsza uchwalono jednoglo-
$nie.
Centralizacja wkladek i zapomog
zwiazkowych

Punkt ten zreferowal kol. Benrad, odpo-
wiednio go motywujac, po czym przediozyl
nastepujaca

rezolucje:

,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
czlonkow Zwiazku Zaw. Drukarzy i Pokr.
Zaw., Oddzial we Lwowie, odbyte dnia
7 listopada 1937 r. — z uwagi na go-
spodarczy stan Oddziatu, przechodzi nad
sprawa centralizacji wkladek do porzadku
dziennego do czasu zaprowadzenia jedno-
litego cennika dla calego kraju oraz
jednolitej wkladki dla wszystkich- czlon-
kéw z uwzglednieniem klas”,

W dyskusji nad ta sprawa przemawiali
kol. Pelechacz i L. Garlinski, po czym rezo-
lucje uchwalono jednomyslnie.

Inne sprawy

Kol. P. Buniak zreferowal sprawe polo-
zenia klasy pracujacej w dobie obecnej,
a nastepnie sprawe zaprowadzenia samo-
rzadu Ubezpieczalni Spolecznych.

W my$l wywodéw referenta, Zgromadze-
nie uchwalilo jednomys§lnie rezolucje, doma-
gajac sie rozwiazania obecnych cial ustawo-
dawezych 1 rozpisania nowych wyboréw do
sejmu 1 senatu na podstawie piecioprzy-
miotnikowego prawa wyborczego, oraz re-
zolucje druga, domagajac sie zaprowadzenia
z powrotem samorzadu Ubezpieczalni Spo-
tecznych, oddajac zarzad tych instytucji
w rece robotnikow. Zgromadzenie o§wiad-
czylo sie jednocze$nie przeciw mianowaniu
t. zw. ,,Rad tymezasowych” w tychze Ubez-
pieczalniach. ;i

%k

Po oméwieniu jeszcze niektérych spraw
biezacych, przewodniczacy zamknal Zgro-
madzenie apelem do czujnoSci, solidarno$ci
i zywej aktywnoSei w ruchu organiza-
cyjnym.

DRUKARNIE ZAKONNE

Dlaczego brak pracy w drukarniach
naszych?

W dziennikach lwowskich ukazal
sie artykul, podany przez PAT-a,
gloryfikujacy dziatalno$é Zakonu OO.
Bazylianéw w Z6étkwi na polu dru-
karskim. Pragnac zapoznaé naszych
kolegéw z trescia tego artykulu, —
ktory wysSwietla jedna z przyczyn
braku pracy w drukarniach naszych,
podajemy go ponizej.

zolkiew jako osrodek wydawniczy
i drukarski

sJest rzecza malo znana, ze Zotkiew jest
jeszceze od r. 1897 waznym ofrodkiem wy-
dawniczym i drukarskim. Ruch ten ogni-
skuje sie w klasztorze OO. Bazylianéw,
ktérzy, rozpoczawszy prace drukarska na
maszynie recznej, doprowadzili do urzadze-
nia elektrycznego swej drukarni, zasilanego
pradem z wlasnej elektrowni. Drukarnia
zalozona zostala w r. 1895 i prace wykonuja
w miej .. zakonnicy. Owocem tej, przypo-
minajacej przyslowiowa prace benedyktyh-
ska, dzialalno§ci sa dziela tredci religijnej,

ale takze dziela dotyczace historii regionu
z6tkiewskiego i Ziemi Czerwienskiej, za-
bytkéw historycznych i muzealnych, histo-
riozofii i t. p. Do stalych wydawnictw OO.
Bazylianéw, wydawanych w 2Z6lkwi, na-
leza: ,,Analecta O. S. Basilii Magni”, sta-
nowiace serie wydawnictw o typie akade-
mickim, przeznaczonych dla uczonych i uni-
wersytetow, Biblioteka O$wiaty Religijnej,
Biblioteka Dramatu Religijnego, Czytanki
Katolickie i ruski ,,Missionar”.

Drukarnia bazyliahska w Zotkwi, jedyna
drukarnia tego zakonu w Polsce (Bazylianie
posiadaja drukarnie w Czechostowacji, Ru-
munii i Brazylii), juz za czaséw zaboru
austriackiego zostala zaklasyfikowana do
drukarn pierwszej gildy. W drukarni tej
wykonuja sie druki dla Kasy im. Mianow-
skiego w Warszawie (!? — Red.), T-wa
Naukowego w Warszawie (!), Panstw. Wy-
dawnictwo Ksigzek Szkolnych (!!) i innych
najpowazniejszych wydawnictw.

Nieznang karta Ziemi Czerwienskiej jest
i to jeszcze, ze druki zolkiewskie rozchodlza
sie mie tylko w kraju, ale i zagranica.
W r. 1931 sekretariat Ligi Narodow zamé-
wil tu wlasnie (?!) druk dzietka przezna-
czonego dla nauczycieli o Lidze Naroddéw.

Zakladem kieruje od czasu powstania

0. Herman Bidotach, Bazylianin”. 2
* i

Nie negujac dziatalno$ci - Zakonu OO.

Bazylian6w na punkcie wydawniczym, nie
mozna w zadnym wypadku zgodzié sie
z tym, azeby w dzisiejszych czasach bezro-
bocia i nedzy robotniczej zakony zabieraly
prace ojcom rodzin. W czasie, gdy Fundusz
Bezrobocia wyplaca zasitki bezrobotnym —
zakony zamiast sie po$wiecié modlitwie
i mnawracaniu ,heretykéw” — odbieraja
chleb zglodnialej rzeszy robotniczej, skazujae
ja ma bezrobocie i nedze. I gdziez tu etmi

“chrzedcijafiska ? OO. Bazylianie, zabierajac

prace robotnikom drukarskim, powiekszaja
swoje dobra doczesne, niewspéimiernie roz-
budowujac fabryki, zatrudniajac braciszkow
tylko za wyzywienie, sami za$§ zyjac bardzo
wygodnie. A w tym samym czasie, kiedy
zakony bogaca sie, prywatne przedsiebior-
stwa drukarskie upadaja jedne po drugich,
a istniejace $wieca pustkami.

Rzad nakladajac na mas podatki i zadajac
niezliczonych $wiadezen, powinien zastano-
wi¢ sie nad problemem: z czeégo przemysio-
wiec i robotnik ma oplacaé te wszystkie
daniny, skoro rozmaite zakony zabieraja mu
prace. A takich zakladéw zakonnych jest
w Polsce kilkanascie!

Zwracamy sie réwniez z apelem do tyen
wszystkich instytucyj, jak Kasy im. Mia-
nowskiego, Tow. Naukowego w Warszawie,
Panstw. Wydawnictwa Ksiazek . Szkolnych
i innych, by stanely na obywatelskim i go-
spodarczym stanowisku Panstwa, i prace
drukarskie dawaly do wykonywania przed-
siebiorstwom prywatnym, ktére zatrud-
niaja ojeéw rodzin i oplacaja podatki. ~raz
dziesiatki innych $wiadczen.
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Ciagle pisze sie i nawoluje do konsoli-
dacji, do zrozumienia potrzeb Panstwa
i jego obronno$ci, do skladania ofiar na
FON, LOPP i t. p., a réwnocze$nie odbiera
sie moznosé egzystencji zakladom pracy
i robotnikom, ktérzy w przewainej czeSci
pracuja w ciagu roku po kilka lub kilkana-
Scie tygodni.

Czas skonczyé z ta niebezpieczng zabawa!
Zakony, je§li maja przywilej prowadzenia
drukarn, to powinny wykonywaé tylko ro-
boty dla wlasnego uzytku, jak modlitewniki,
ksiegi koScielne i t. p., ale wara im zabiera?
prace bezrobotnym! Rzad musi ograniczyé
koncesje Bazylianom czy innym Niepokala-
nowcom, by nie zabieraly prace z instytucyj
prywatnych i rzadowych.

Jesli zada sie od mas podatku krwi —
to réwnoczesnie musi sie daé nam mozuosé
do zycia — a nie glodowej Smierci. Wszak
braliémy wudzial w budownictwie Panstwa
i broniliSmy je wraz z innymi — a gdziez
wowezas byli ,,braciszkowie” ?

Czas skonczyé z przywilejami, opartymi
na mnedzy robotniczej!

Nie wytwarzajmy w Polsce Hiszpanii.

G. B.

Z RUCHU W ORGANIZAC]JI

Wydzial Glowny, Lwéw

Posiedzenie Wydziatu Oddzialu Lwow-
skiego Zwiazku Zaw. Drukarzy i Pokr. Zaw.,
odbyte dnia 6 listopada br. pod przewod-
nictwem kol. G. Benrada, po$wiecone byto
prawie wylacznie sprawie zblizajacej sie
akeji cenmnikowej. Uchwalono tez na nim
odpowiednie wnioski. Przyjeto w po.zet
cztonkéw Zwiazku kol.: Stefana Hajduczka,
Antoniego Zapletala i Wladyslawa Tabina.

Na posiedzeniu Wydziatu. ,,Ogniska”, od-
bytym dnia 6 listopada br., zalatwiono m. i.
nastepujace sprawy: Przyjeto do Stow.
,,Ognisko” i do Zwiazku kol. Antoniego Pa-
rylaka, maszyniste, wypisanego w drukarni
Neumanna we Lwowie, oraz kol. Emanuela
Danczyszyna, skladacza, wypisanego w dru-
karni ,,Prasa Nowa” we Lwowie. Na liste
bk. uchwalono wpisa¢ kol. Jana Berende
i kol. Kazimierza Bonczaka. Przewodniczacy
zawiadamia Wydzial o uchyleniu przez Sad
grodzki skargi zarzadu druk. ,Ekonomia”
przeciw Stow. ,,0gnisko”, a to z powodu
rzekomej straty, jaka miala ponie§é ,Eko-
nomia” przez nieuzyskanie robét z Magi-
stratu na skutek pominiecia jej w wykazie
drukarh cennikowych. Sad przyznal Stowa-
rzyszeniu ,,Ognisko” zwrot kosztow w wy-
sokoSei 140 zl 36 gr. — Zalatwiono kilka
podan o zapomogi dorazne. Przyznano nad-
zwyezajna zapomoge bk. kol. Kaz. Hefka-
lukowi z Przemys$la w wysokoSei 7.50 zi
tyogodniowo przez przeciag 17 tygodni,
‘a to od tygodnia 44-go. Skarbnik zawiada-
mia o zakohezeniu likwidacji Klubu Inwali-
déw. Komisja szkontr. przegladnela ksiegi,
a reszte pozostalej kwoty w wysokoSci
178.20 zt przelano do funduszu dla inwali-
dow. Zwrbcono uwage na niewlasciwe umie-
szezenie notatki w ,,Drukarzu-Zwigzkowceu”,
o ,asach galicyjskich” na terenie ‘Warsza-
wy. Sprawa ta podniesiona zostanie na naj-

blizszym = posiedzeniu plenarnym Zarzadu -

Gl. w Warszawie. Zalatwiono sprawy Filii
Przemyskiej.

Na posiedzeniu Wydzialu Oddzialu Lw.
Zw. Zaw. Druk., odbytym dnia 27 listopada
br., kol. Benrad zlozyl szczegélowe sprawo-
zdanie z posiedzenia plenarnego Zarzadu Gl.
w Warszawie, ktore odbylo sie dnia 14 listo-
pada. Po przeprowadzonej dyskusji, spra-
wozdanie to przyjeto do wiadomo$ci. Na-
stepnie kol. Benrad zlozyl sprawozdanie
7 dotychezasowych czynnosci Zarzadu $ci-
$lejszego oraz Komisji Cennikowej w spra-
wie majblizszej umowy zbiorowej. Nad
sprawozdaniem tym wywigzala sie dluzsza
dyskusja, zakonczona odpowiednimi posta-
nowieniami. Odezytano nadestane sprawo-
zdanie z dotychczasowej akeji cennikowej
w Stanistawowie, ktére przyjeto do wiado-
mosci.

Na posiedzeniu Wydziatu ,,Ogniska”, od-
bytym dnia 27 listopada br. zalatwiono sze-
reg spraw biezacych. M. in. uchwalono
wpisaé na liste Biura Posrednictwa Pracy
kol.: Tadeusza Halickiego i Edwarda Roma-
niuka. Kol. W. Lucykowowi zezwolono na
pobyt w Kutkorzu. Zalatwiono kilka podan
o zapomoge mnadzwyczajna wzgl. dorazna.
Przyjeto do wiadomosci zgloszenie dalszego
pobytu kol. - inw. Antoniego Cybanskiego
w Kozlowie. Odczytano pismo sekretariatu
British Museum w Londynie, potwierdzajace
odbiér przestanych do Muzeum dotycheza-
sowych wydawnictw ,Ogniska”. Na prosbe
Zarzadu Harcerstwa czerw. przeznaczono
95 zt dla dzieci bezrobotnich, za$ dla dzi2ci
Zwigzku ,,Praca” przeznaczono 10 zl. Za-
latwiono przychylnie podanie Filii Stanista-
wowskiej o zakupno potrzebnego sprzetu do
uzytku administracji. Uchwalono przediu-
7enie terminu do mnadsylamia prac na kon-
kurs za najlepiej wykonane prace w roku
1936 — do 31 grudnia br.

Pierwsze pietro Pawilonu Prasowego po-
Swiecone zostalo zbiorowej wystawie dzien-
nikéw francuskich, zrzeszonych w 3 organi-
zacjach: w Syndykacie prasy paryskiej,
Federacji dziennikéw regionalnych oraz
Federacji dziennikéw departamentalnych.

Szereg ciekawych, przytoczonych tam
danych statystycznych, $wiadezy o potedze
prasy codziennej francuskiej. Zuzywa ona
dziennie 950 ton papieru gazetowego (1600
rol) na wydrukowanie 6,7 milionéw egzem-
plarzy dziennikéw paryskich i 4 milionéw
egzemplarzy dziennikéw prowincjonalnych,
czyli roczny maklad wszystkich dziennikéw
francuskich wymosi okolo 4 miliardy egzem-
plarzy. Ogélna liczba pracownikéow prasy
codziennej Francji — wymosi 20.120, z tego
4038 pracownikéw redakeyjnych, 2504 ze-
cerow maszynowych, 4029 pracownikéw
w dziale maszyn rotacyjnych, 607 rotogra-
wiurzystow, 206 fotograféw reprodukeyj-
nych, 1012 pracownikéw fotochemigrafii.
Interesujaco przedstawiaja sie liczby, doty-
czace kolportazu pism. W rozpowszechnianiu
pism we Francji bierze udzial 90.000 kolpor-
terow. Na kolejach pisma sprzedawane :a
w 2319 kioskach. W samym Paryzu pracuje
1800 kolporteréw lotnych, z ktérymi konku-
ruje 2319 kioskow.

OSTRZEZENIE

7. nowodu toczacej sie we Lwowie

akeji cennikowej. przestrzega sie Ko-

legéw z innveh miejscowosei przed

przyiazdem do Lwowa.

Wazelkie rozsiewane przez ludzi

PRASA NA WYSTAWIE
MIEDZYNARODOWE]

(Ciag dalszy)

Cze§é wystawy poSwiecona obstudze
informacyjnej i fotograficznej uzupeinia
wystawa agencji fotograficznych. Z apara-
tura belinografu zapoznaje auto reportazowe
Radio Luksemburga.

Druga cze$é  wielkiej parterowej sali
wystawowej poswiecona zostala pokazowi
zecerni gazetowej. Dwie maszyny do skla-
dania (linotyp i monotyp) uruchomianz
codziennie przez uczniéw szkoly drukarskiej
zapoznaja zwiedzajacych z praca przy skla-
daniu gazety.

Prawa strone parteru zajmuje wystawa
jednej z potezniejszych organizacji kolpor-
tazowych $wiata ,Messageries Hachette”.
Szereg fotomontazy i tablic zapoznaje
szezegblowo z praca tej instytucji, zatrud-
niajacej 6.400 pracownikéw, a obstuguja-
cych 1550 wydawnictw dziennikéw i czaso-
pism (w tym figuruje 136 francuskich
dziennikéw z 4% miliona wysylanych egzem-
plarzy dziennie i 807 czasopism francuskich
z 40 milion. egzemplarzy wysylanych perio-
dycznie). Paryz i okolice obstuguje 428
samochodéw. Na prowincje dzienniki i cza-
sopisma wysylane sa codziea 325 pociagami,

Wreszcie w dwéch wyodrebnionych sal-
kach parteru umieszczone sa: 1) wystawa
poswiecona Gutenbergowi, wynalazcy druku
(atelier Gutenberga z r. 1450) i 2) salon
Theophraste’a Renaudova, wydawcy pierw-
szego regularnego pisma we Francji.

nam wrogich pogloski o rzekomym

braku bezrobotnych drukarzy we

Lwowie, a szczegélnie o braku ma-

szynkarzy, — sa wierutnym klam-

stwem. obliczonym na sianie zamie-

szania 1 szkodzenie pracownikom

drukarskim Lwowa, stojacym w akeji

cennikowej.

KRONIKA

O samorzad w Ubezpieczalniach Spolecz-
nych. Jak donosi prasa codzienna, wladze
centralne debatuja nad sprawa przywroce-
nia pewnego rodzaju samorzadu w Ubez-
pieczalniach Spolecznych. Droga posrednia
do tego maja byé t. zw. ,rady tymeczasowe”,
a to w centrali warszawskiej i w 9 naj-
wiekszych Ubezpieczalniach, m. in. i we
Lwowie. ,Rada tymczasowa” we Lwowie
ma sie skladaé z 25 czlonkéw, przy czym
7 ma zamianowaé Ministerstwo Opieki Sp.,
11-tu majg delegowaé organizacje praco-
wnikéw, a T7-miu organizacje przedsiebior-
cow. — Klasa pracujaca sprzeciwia sie
wprowadzeniu tych ,rad tymezasowych”,
w ktérych wiekszo§é posiadaé beda miano-
wafice wraz z delegatami przedsiebiorcow,
zadajac jak najszybszego rozpisania wybo-
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réw do zarzadéw . Ubezpieczalni Spotecz-
nych, jak to mialo miejsce w ostatnim cza-
sie istnienia Kas Chorych.

120-ta recznica istnienia drukarni Za-
kladu Narcdowego im. Ossolinskich we
Lwowie. W roku biezacym mija 120 Jat
od zaczatkéw istnienia drukarni Za'ladu
Narodowego im. Ossoliniskich we [Lwowie.
Po drukarni Sturopigialnej (ktérej poczatek
siega czaséw pierwszego drukarza Iwow-
skiego Fedorowicza, 1573 r.) i drukarni
Piller-Neumanna (1772 r.) — jest to trze-
cia z rzedu mnajstarsza drukarnia lwowska.
Zalozycielem jej byl Jozef Maksymilian
Ossolinski, w r. 1817. ;

Nowa spoéldzielnia introligatorska. We
Lwowie powstala nowa spéldzielnia intro-
ligatorska pod firma: ,,Spétdzielcze Zaklady
Introligatoréw”. Zalozycielami spo6tdzielni
sg czlonkowie Zwigzku Introligatoréw, a jej
lokal mieSci sie przy ul. Piekarskiej 1. 18.
Spétdzielnie prowadzi Zarzad, ztozony z 3-ch
cztonkéw, pod kontrola Rady Nadzorczej.
Nowej placéwce robotniczej zyczymy powo-
dzenia, a jej Zarzadowi wytrwania w pracy,
ktora winna byé prowadzona w imie szczyt-
nej idei spdtdzielczodei,

Jubileusz Sekcji  Maszynistéw Drukar-
skich w Krakowie. W dniu 7 listopada br.
odbyta sie w Krakowie uroczysto§é jubileu-
szowa Sekeji  Maszynistow Drukarskich.
W lokalu ,,Ogniska” odbyla sie akademia,
polaczona z wystawa drukéw krakowskich.
Poczatek Sekeji Maszynistéw siega roku
1902, kiedy to zalozono ,Klub Maszyni-
stow”. Na uroczysto$é nadestano wiele zy-
czen, w tym i od Klubu Maszynistéw Dru-
karskich we Lwowie. My z naszej strony
zyczymy rowniez Sekeji Maszynistéw Dru-
karskich w Krakowie jak najlepszego dal-
SZego rozwoju.

Ogélnopolski Zjazd introligatoréw. W dn.
26 i 27 wrzednia br. odbyl sie w Krakowie
ogolnopolski Zjazd mistrzow introligator-
skich. Na Zjezdzie tym m. in. omawiano
takze projekt nowelizacji prawa przemysto-
wego. Zjazd uchwalit szereg rezolucyj, oma-
wiajacych Zywotne potrzeby introligator-
skie, a m. in. rezolucje protestujaca prze-
ciw wykonywaniu prac introligatorskich
przez drukarnie. Rezolucja ta brzmi: ,,Zjazd
uchwala zwrécié sie za poSrednictwem swe-
go samorzadu do Min. Przemystu i Handlu
o niezwloczne wydanie okélnika ministerial-
nego, wyjasniajacego, ze wykonywanie prac
introligatorskich przez drukarnie stanowi
pogwalcenie obowiazujacych przepiséw pra-
wa przemystowego i uchwala wylonié na-
tychmiast delegacje, ktéra by na specjalnej
konferencji w Min. P. i H. przedstawila
istniejacy stan rzeczy, polegajacy ma tym,
ze niemal wszystkie zaklady drukarskie
podejmuja sie bezprawnie czynmosci wcho-
dzacych w zakres rzemiosla introligator-
skiego z wyrazna szkoda dla tegoz”. — Na
marginesie tej, stusznej zreszta, rezolucji
pragniemy zamarkowaé, iz u mas, we Lwo-
wie niektorzy mistrze introligatorscy na od-
wrét prowadza zaklady drukarskie. Ot np.
p. Zimny albo p. St. Hewak (ten z Nauk.
Tow. im. Szewczenki), checiaz introligato-
rzy, sa WwiaScicielami wzgl. wspotwlaseicie-
lami ' drukarfi, Azeby i ma tym interesie

“zarobié!

O przekroczenie gedzin pracy. Pracownik
wyznania mojzeszowego nie przychodzil do
zajeé w soboty, natomiast stracony w ten
sposéb “czas - odrabial tak, zZe pozostawal
w pracy kazdego dnia o godzine dluzej. In-
spektor pracy dopatrzyl sie w tym marusze-

nia ustawy z dnia 18 grudnia 1918 roku,
o czasie pracy w przemysle i handlu i spra-
we skierowano na droge sadowa, wytacza-
jac wlascicielowi . przedsiebiorstwa sprawe
karng. Wiasciciela zakladu przemyslowego
uniewinniono. Gléwny inspektor pracy i u-
rzad prokuratorski zalozyli skarge kasacyj-
na do Najwyzszego Sadu. Sad Najwyzszy
wyjasnil, ze w my$l ustawy o c¢zasie w prze-
mys$le i handlu mie wolno w  poszczegélne
dni pracowaé po nad przewidziana w usta-
wie norme oémiu godzin na dobe, choéby
nawet w zamian za prace w inne dni i nie
przekraczajac ogélnej iloci godzin tygod-
niowo (S. N. K. 1188/36).

Po akeji cennikowej w . Czechoslowacji.
We wrzeSniu przeprowadzono w Czechosto-
wacji akcje cennikowa. Akcja ta zakoficzona
zostala nowa umowa cennikowa z waznoS$cia
na przeciag lat dwu. Pracownicy otrzymali
10-procentowa podwyzke drozyzniana, oraz
skrocenie czasu pracy do 44 godzin na ty-
dzien, chociaz w zasadzie obowigzuje nadal
47% godz. Réinice miedzy 44 godz. a 47%
godz. dolicza sie jako dni urlopowe, ktére
nastepuja bezposrednio po urlopach ustawo-
wych. Te nadzwyczajne, ,zaoszczedzone”
przez przepracowany czas urlopy (licza sie
takze podczas trwania kondycyj chwilo-
wych) sa oczywiscie platne,

Czy przedstawiciel fabryki ,,Mergentha-
ler” — agentem lamistrajkéw? Ze Zzrédla
najbardziej miarodajnego dowiadujemy sie,
iz p. Guttnoff, znany przedstawiciel fabryki
»Mergenthalera” szerzy wszedzie pogloske,
jakoby we Lwowie zaistnial kompletny brak
linotypistéw! Wobec tego linotypisci z in-
nych miast powinni przyjezdzaé do Lwowa
i obsadzaé ,,wolne” kondycje.  P. Guttnoff,
Rosjanin z pochodzenia, niedawno byl we
Lwowie i tu ,informowal” sie o stosunkach
na rynku drukarskim — zapewne u swego
przyjaciela, p. Andrejewa, albo u jakiejs
innej, podobnej figury. Z tymi ,,informa-
cjami” wozi sie po Poznaniu i Warszawie,
proponujac wyjazd do Lwowa celem objecia
»wolnych” kondycyj.

P. Guttnoff mie wie zapewne, iz obecny
stan bezrobotnych skladaczy maszynowych
we Lwowie osiagnal cyfre 16, a procz tego
pewna ilo§é maszynkarzy pracuje tylko po
po6t szachty z powodu braku pracy.

Ale p. Guttnoffowi chodzi o co innego.
W ostatnim czasie we Lwowie uruchomiono
pare maszyn, ktére jednak nie posiadaja do-
statecznej obstugi, bo maszyny te ustawione
zostaly w druk. niecennikowej. Maszynkarze
zorganizowani nie chea przyjaé kondycji
w drukarni niecennikowej i pracowaé za psie
pieniadze w dzien i w nocy. Wobec tego
p. Guttnoff stara sie ,dostawi¢” do Lwowa
maszynkarzy, oczywiScie po cenach znacz-
nie nizszych od miejscowych.

P. Guttnoff zapewne wie réwniez o tym,
ze drukarze lwowscy stoja w akeji cenniko-
wej — i zapewne, jako chytry Moskal, pra-
gnalby upiec przy tym i swoja pieczefi...

Ta droga zwracamy sie do Zarzadu fa-
bryki Mengenthalera z zadaniem poskro-
mienia réznych swoich Guttnofféw i An-
drejewow, o ile pragnie pozostawaé nadal
w dobrym kontakeie z drukarzami w Polsce,

Linotypista, ktéry nie umie ani czytaé
ani pisaé... Gazeta polska ,,Ameryka-Echo”,
wychodzaca w Toledo w Ameryce, przynosi
w nrze 45 swego wydawnictwa nastepujaca,
wprost niewiarygodna wiadomo$é, ktéra
podajemy ku rozweseleniu naszych kole-
gow: ,,Charles Grubb, wydawca miejscowe-
go pisma (w Centreville, Min.) ;,Jefferso-
nian”, zatrudnia zecera, ktéry sklada na
linotypie artykuly i wiadomoéei Sciéle po-
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- dlug kopii. Jest nim Joe Lee, 23-letni Mu-

rzyn, zatrudniony jako linotypista od pieciu
lat, chociaz mie pisze, ani nie czyta. Zna on
litery po ich ksztaltach i nawet dlugie wy-
razy nie sprawiaja mu trudno$ei”’. — Niech
wierzy w prawdziwo$é tej notatki kto chee,
a my powiadamy, ze to czysty.. humbug
amerykanski!

PRZEDLUZENIE KONKURSU

na najlepiej wykonane pracy w r. 1936

Uchwala Wydzialu Stow. ,,Ognisko” we
Lwowie z dnia 27 listopada b. 1., przedluza
sie konkurs ma najlepiej wykonane prace
w roku 1936 — do dnia 31 grudnia b. r.

Przypominamy, iz grono miloénikéw
sztuki drukarskiej we Lwowie, pragnac
zacheci¢ naszych kolegéw do wiekszego
zainteresowania sie praca drukarska, by
podnie$é ja na wyzszy szczebel — po poro-
zumieniu sie z Zarzadem Stow. ,,Ognisko”,
wyznaczylo 3 nagrody za mnajlepsze trzy
prace: 1. za prace skladacza, 2. za prace
maszynisty, 3. za prace introligatora —
wykonane w roku 1936.

Warunki
I. Eksponaty skladaczy:

konkursowe

1. Cala broszura lub ksiazka zlozona
wylacznie przez jedna osobe.

2. Pojedynczy arkusz, zlozony recznie lub
maszynowo.

3. Ksiazka
przez jednego skladacza.

4. Okladka, tytul, akcydensy — wraz
z kompozycja wlasna lub narzucona (na-
lezy to wyraznie zaznaczyé).

5. Tabele, formuly matematyczne, nuty
(moga byé pojedyncze strony).

6. Afisze — wedlug kompozycji wlasnej
lub marzuconej. i

lub czasopismo przelamane

II. Eksponaty maszynistow:

1. Cala ksigzka lub pojedyncze arkusze
z ukladem solutowym, kliszami kresko-
wanymi, siatkowymi — na takim papierze,
na jakim klient dang robote zaméwil.

2. Druki barwne z kliszami lub bez.

3. Wkiadki ilustracyjne.

4. Afisze, tabele, akcydensy.

III. Eksponaty introligatorskie:

1. Broszura lub kartoraz wykonany cal
kowicie przez jedna osobe z druku wyko-
nanego w r. 1936.

Termin do nadsylania prac wyznacza sie:
31 grudnia 1937 r.

Prace nadsylaé nalezy w zamknietych
kopertach, zaopatrzonych godlem, z. po-
twierdzeniem zaufanej osoby, Ze praca ta
wykonana zostala przez dang osobe. W dru-
giej zamknietej kopercie podaé¢ nalezy imie
i nazwisko czlonka przedkladajacego prace
pod wskazanym godlem.

Eksponaty nadsylaé nalezy do Stowarzy-
szenia ,,Ognisko” we Lwowie, Piekarska 18.
Sklad jury ogloszony zostanie osobno.

W razie nadestania wiekszej iloéci prac
godnych wyréznienia — ilo§é nagréd zosta-
nie powiekszona.

Z nadeslanych eksponatéw urzadzona
zostanie wystawa w lokalu ,,Ogniska”.

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

.Ognisko“ we Lwowie, Piekarska 18 — Za redakcj

odpowiada: Zygmunt Nowakowski. — Z drukarni

»Zwigzkowe Zaklady Graficzne“, spétdz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 200-05.
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CZASOPISMO DLA SPRAW DRUKARSKICH I POKREWNYCH ZAWODOW

PRZE Z "WAEKE DO ZWYCLEE S TN

AKCJA O UMOWE ZBIOROWA

W numerze listopadowym ,,Ogniska”
zawiadomiliSmy naszych czlonkow o wypo-
wiedzeniu dotychczasowej umowy cenniko-
wej oraz o wyslaniu mnaszego nowego
projektu umowy zbiorowej do Korporacji
Przemystowceoéw Graficznych. Obecnie pra-
gniemy poinformowaé ogot czlonkéw o prze-
biegu dotycheczasowych prac.

Po wystaniu projektu, czekaliémy kilka
dni na odpowiedZ. W dniu 2 grudnia otrzy-
maliémy 2z Korporacji obszerne pismo,
przedstawiajace rozliczne przyczyny, z po-
wodu ktérych Korporacja nie moze dysku-
towaé nad calym projektem, ale tylko nad
dwoma punktam’, a mianowicie: 1) nad
sprawa minimum plac i 2) nad podzialem
Lwowa na klasy, zaznaczajac réwnoczeénie,
iz prowadzenie dyskusji nad calo§cia pro-
jektu uwaza za bezcelowe.

Po przestudiowaniu pisma, nasza Komisja
cennikowa wyslata odpowiedZ, naprowadza-
jac argumenty, ktére powodowaly nami
do przedlozenia projektu umowy, a to:
1) wygas$niecie umowy starej z koncem
roku i wejScie w zycie ustawy o umowach
zbiorowych, 2) unormowanie czasu pracy,
pracy pogodzinowej i nocnej; sprawe
uczni, ktéra w wiekszoéci drukarh nie jest
przestrzegana; 3) wykonywanie pracy
w niedziele i $wieta, oraz Biuro Po$rednic-
twa Pracy. W koficu nadmieniliSmy, ze
dotychczasowy cennik, wydany przed 12-tu
laty, uzupelniany kilkakrotnie nowelami,
jest dzi§ miemal unikatem i trudno w nim
sie wyznaé, zwlaszeza nowym kontrahen-
tom.

Niestety, argumenty nasze nie przeko-
naly Korporacje. Po kilku dniach otrzy-
mali$my pismo, zaznaczajace, ze Korpora-
cja whadna jest pertraktowaé tylko mad
wyznaczonymi dwoma punktami, poniewaz
debata nad caloécia umowy bylaby dla
wiekszosei nowych pryncypalow, przystepu-
jacych do umowy, zbyt zawila i napotkaltaby
na olbrzymie trudnoseci. Zaznaczono w koficu,
ze o ile Komisja zgodzi si¢ na pertraktacje
nad tymi dwoma punktami, by wyznaczyla

.. .termin odbycia konferencji.

Wysylajac odpowiedZ na to drugie pismo,
wysuneliSmy nasze kontrargumenty, zazna-
czajac, iz z przykroScia musimy zrezygno-
waé z wyznaczonej komferencji, poniewaz
debata mad dwoma tylko punktami nie pro-

wadzi do unormowania stosunkéw w dru-
karniach na terenie Lwowa. WryraziliSmy
jednak nadzieje, iz pp. pryncypalowie po
wglebieniu sie w nasze intencje, zgodza
sie na przeprowadzenie rozmowy nad calo-
Scig projektu, my za$§ jesteémy do dyspo-
zyeji Komisji Korporacji.

Nie otrzymawszy do dni o$miu zadnej
odpowiedzi — zmuszeni byliSmy przestaé
memorial do Inspektoratu Pracy, by nas
w przysziogci nie posadzono o bagatelizo-
wanie tak waznej sprawy.

Dnia 16 grudnia otrzymaliSmy z Korpo-
racji pismo, zapraszajace Wydzial Zwiazku
Drukarzy na konferencje informacyjna
w waznych sprawach zawodowych, ktéra
odbedzie sie w piatek, dnia 17 grudnia br.
o godz. 6 wiecz. w lokalu Korporacji.

Zaproszenie mna konferecje Wydzialu
Zwiazku z Korporacja zdziwilo nas nie-
zmiernie, a to z tego powodu, iz dotych-~
czas wszelkie sprawy miedzy Korporacja
a Zwigzkiem byly zalatwiane przez pre-
zydia obu stron. Cheac jednak uprzystepnié
nawigzanie kontaktu z Korporac's, zgodzi-
liSmy sie na te nowos$é, zastrzegajac sie
jednak, iz w sprawie nowej umowy Wy-
dzial Zwiazku nie moze pertraktowad,
bowiem do tego powolana zostata Komisja
cennikowa, wybrana na Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu.

W piatek, 17 grudnia odbyla sie konfe-
rencja informacyjna miedzywydziatowa; ze
strony naszego Zwiazku bylo obecne pre-
zydium wraz z czlonkami Sekeji Maszyni-
stow oraz Sekeji Personalu Pomocniczego.
Po trzygodzinnej wymianie zdafi, uzasad-
niajacych zadania jednej i drugiej strony —
Korporacja wysunela propozycje, by do
konica r. b. opracowaé tylko sprawy: mini-
mum zasadniczego i podzialu Lwowa na
klasy, za§ reszta projektu ma byé zala-
twiona do dwéch miesiecy.

Po zapowiedzi, ze propozycje Korporacji
przedstawimy Komisji cennikowej, ktéra
jedynie moze sprawe te zalatwié — roze-
szliSmy sie z tym, Ze do poniedziatku mamy
daé odpowiedz.

W sobote, 18 grudnia nasza Komisja cen-
nikowa odbyla posiedzenie, na ktérym
postanowiono rozpoczaé¢ pertraktacje o wy-
mienione dwa punkty, z ym jednak zastrze.
zeniem, iz musza byé one zalatwione do

e -
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konca b. r., tj. do 30 grudnia, cala za&
umowa ma byé zalatwiona przez obie Ko-
misje de 6 tygodni po Nowym Roku tj. do
15 lutego 1938 r.

Ueczyniliémy to w tym celu, aby daé mo-
znos¢ dokladnego przestudiowania projekiu
umowy zbiorowej ‘nowym pryncypalom,
ktérzy na zebraniu informacyjnym oswiad-
czyli, ze sa zgodni do zaprowadzenia mnor-
malnych stosunkéw na rynku drukarskim
i polozenia tamy dotychezasowym prakty-
kom.

Jezeli te oSwiadczenia byly szczere —
w co nie watpimy — i okaza sie takimi
réwniez przy pertraktacjach, to jest na-
dzieja, ze w krétkim czasie doprowadzimy
do unormowania warunkéow pracy i placy
na terenie drukarn lwowskich — dla dobra
obu stron i podniesienie naszego przemyslu.

Na marginesie prac o zawarcie umowy
zbiorowej we Lwowie zauwazyé naleiy, ze
o ile wladciciele drukari cennikowych, kto-
rzy dotychezas zawsze umowe podpisywali,
rozumiejgc cele organizacyjne robotnika
i donioslo$é zorganizowania pracy w zespole
karnym i skoordynowanym, bioracym odpo-
wiedzialno§¢ za wykonywang prace i zawsze
chetnie wyrazali zgode na pertraktacje nad
caloScia projektu umowy, — o tyle znéw
wlagdciciele drukarh niecennikowych, ktérzy
dotychczas opierali sie zawarciu jakiejkol-
wiek umowy z organizacja pracownikéw,
a nawet zastrzegali sie otwarcie przy przyj-
mowaniu pracownika, by tenze os$wiadeczyl
i podpisal deklaracje, ze do zadnej orga-
nizacji nie bedzie nalezal, — dzisiaj dopiero,
po kilkuletnich do$wiadezeniach przyszli
réwniez do przekonania, ze czas juz na-
reszcie skoficzyé z dotychezasowa praktyka,
ktéra niszezy przemyst i doprowadza go
do ruiny (dali temu wyraz na konferencji
informacyjnej). Zrozumieli nareszecie nowi-
cjusze cennikowi, ze naleiy w swoim wla-
snym interesie uzdrowi¢ te stosunki i ze nie
mozna dalej kalkulowaé w ten sposéb, aby
nie pokrywaly sie ceny robocizny, mate-
riatu, sity popedowej i t. d., z czego korzy-
stali dotychczas tylko ,latajace holendry”,
zerujac na tych zakladach.i zarywajac je
na kilkaset a nawet na tysigce zlotych.

Dzieki nowej ustawie usanowano juz sto-
sunki w dziesiatkach rozmaitych przemy-
stow i w setkach zakladéw. Mamy wiec nie-
plonna nadzieje, Ze i nasi przedsiebiorcy
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po glebokim namysle zrozumieja, ze akcja
doprowadzenia do ogélnej umowy zbiorowej
lezy przede wszystkim w ich wlasnym inte-
resie i ze w krétkim czasie przystapia do
pertraktacyj nad calo§cia projektu.

)

Jak zwykle w czasie akcyj cennikowych
— zreszta nie tylko u mas — pojawiaja sie
hieny, czujace zer dla siebie.

Dowiadujemy sie, ze — jak w roku 1934,
tak i obecnie — podczas naszej akeji zglo-
sili sie rézni zawodowi tamistrajki w Kor-
poracji, proponujac i ofiarowujac swoje
wustugi”.

WE kogoz te jednostki reprezentuja?

Nasz Zwiazek wraz ze Zwiazkiem Praco-
wnikéw Przem. Graficznego, skupia nie-
mal 100% drukarzy, ktérzy zadeklarowali
akcje do ogélnej umowy zbiorowej, jak tego
wymaga ustawa.

Sadzimy przeto, ze Prezydium Korporacji
dalo tym ,recydywistom” ‘ta'kq odpowiedz,
na jaka zasluguja. Wszak znamy zasady
Prezesa Korporacji i pamietamy dobrze
wypowiedziane przez niego slowa na S$wie-
cie jubileuszowym mnaszej Organizacji dwa
lata temu: ,,Wole przegraé z uswiadomio-
nym i zorganizowanym robotnikiem, anizeli
wygra¢ z nieuSwiadomionym i niezorgani-
zowanym”.

Dlatego pewni jesteSmy odpowiedzi, jaka
otrzymali ci niepoprawni ,hienowcy” z ust
Prezesa Korporacji — gdyz ma to w pelni
zastuguja. G. B.

Z okazji Swigt Bozego Narodzenio

i Nowego Roku skiadamy serdeczne

Zyczewia Zarzqdowi Gléownemu, Bra-

tnim Oddziatom, Filiom naszym, oraz
Wszystkim Cztonkom.

Zarzad Oddziatu Lwow

Zarzad Stow. ,Ognisko“

Redakcja ,Ogniska*

USTAWA O UCZNIACH
PRZEMYSLOWYCH

Dla zaznajomienia kolegow z Usta-
wodawstwem pracy, bedziemy umie-
szczalli w felietonach ,,Ogniska” naj-
wazniejsze cze§ci z kodeksu pracy,
o ktérych kazdy pracownik wiedzieé¢
powinien. Jako pierwszy etap poda-
jemy w miniejszym numerze:

DZIAL SZOSTY — UCZNIOWIE

PRZEMYSLOWI
(Rozp. Prez. Rzplitej z dn. 7 czerweca 1927)

Art. 111. Przemysloweom skazanym wy-
rokiem Sadu za przestepstwa, popelione
z checi zysku lub przeciw moralno$ei pu-
blicznej, oraz przemyslowcom, ktérzy dopu-
Scili sie ciezkiego uchybienia obowigzkom
wzgledem swych uczniéw, moze wladza
przemyslowa zabronié trzymania uczniéw
przemystowych.

Art. 112. Wladza przemyslowa w przy-
padkach zastugujacych na uwzglednienie
moze przemystowcowi, ktéremu na podsta-
wie” art. 111 odebrala prawo trzymania

DROZYZNA SZALEJE!

W styezniu 1936 r. straciliémy na pod-
stawie wykazu Gl Uwmzedu Statystycznego
z naszych plac 5% — zachowujac lojalne
stanowisko odnoénie do zawartej umowy
cennikowej w latach poprzednich, ze o ile
wskaznik Gl. Urzedu Statystycznego wykaze
zwyzke lub znizke kosztéw utrzymania do
2%, to automatycznie tak Korporacja jako
tez i Zwiazek bez zadnych zastrzezeh maja
sie temu podporzadkowad.

Od r. 1936 Gléwny Urzad Statystyczny
widocznie nie dostrzega zwyzki cen, gdyz
w biuletynach swych przykrywa to wstydli-
wie listkiem figowym, nie wykazujac wie-
kszej réznicy kosztéw utrzymania dla ro-
dziny zZtozonej z 4 osoéb.

Zwyzki te wahajg sie od 0,6 -do 1%
w stosunku do poprzedniego miesiaca.

Klam temu zadaje Gielda lwowska, ktorej
wykazy pomieszczane - sa w Iwowskich
dziennikach.

Ponizszy wykaz podajemy za ,,Wickiem
Nowym”. Tabelka ta charakteryzuje, jak
skacza ceny rynkowe we Lwowie, a raz
wzbiwszy sie W zwyz, utrzymuja sie przez
pewien okres na tym poziomie, by znéw
dalej piaé sie w goére.

RUCH GIELDOWY
Gielda nabialu

Liwéw, 10 listopada 1937.

1 kg masla blokowego 3.10 zl; 1 kg masta
formowanego 3.20 zl; 1 kg twarogu 45 gr.;
11 $mietany 80 gr.; 1 1 mleka 22 gr; 1 kopa
jaj 4.80 zl.

W tygodniu od 1. XI. do 7. XI. 1937 ceny
nizej wymienionych artykuléw we Lwowie,
notowane przez Komisje notowah cen na-
bialu przy Izbie Przemystowo - Handlowej
i Lwowskiej Izbie Rolniczej wymosity:

Ceny detajliczne w sklepie (pierwsza cena
w zt do 6. XI., druga od 7. XI.):

uczniéw, przywréei¢ to prawo po uplywie
roku.

Art. 113. Przemyslowcom, ktérzy z po-
wodu wad umystowych lub fizycznych sa
niezdolni do odpowiedniego ksztalcenia
uczniéw przemystowych w pracy zawodo-
wej, wladza przemyslowa moze zabronié
trzymania uczniéw przemyslowych, dopéki
te wady trwaja.

Art. 114. Celem zapobiezenia obejécia
przez przemystoweéw, ktérym zabroniono
trzyman'a uezniéw, zarzadzen, wydanych
na zasadzie art. 111 i 113, wladza przemy-
stowa moze zarzadzié kontrole nad zatru-
dnieniem przez nich w swym przemysle
pracownikow, ktérzy nie skonczyli 18 roku
zycia. y

Art. 112 Od =zarzadzeh wydanych na
podstawie art. 111, 113 i 114 wolno odwo-
laé sie do wladzy przemyslowej wyzszej
instancji (do Urzedéw wojew.).

Art. 116. Warunki, tyczace sie nauki,
winny byé w ciagu 4 tygodni po rozpo-
czeciu nauki ustalone umowa pisemna (we-
dlug wzoru umowy pod okélnikiem Min.
Op. Sp. 5/35).

W umowie nalezy: 1) okre$li¢ przemysl,
w ktérym uczeh ma byé ksztateony; 2) po-
daé czas nauki; 3) wyszezegélnié waza-

Nri2k2
Za 1 litr:
mleka pelnego na miare 0.20 0.22
mleka pasteryzow. w butelce 0.24 0.26
mleka pasteryzowan. w butelce
z dostawa do domu 0.26 0.28
Smietany kwasnej z zaw. 22 do
25% thuszezu 1.— 1.20
§mietany stodkiej kawowej o za-
warto§ei 12—15% tluszezu 0.90 0.90
Za 1 kilogram:
masta deserowego z bloku 3.20 3.140
masla stolowego 3.— 3.20
masta kuchennego 2.80 3.00
twarogu Swiezego 0.2 0.60
za 1 kope jaj powyzej b0 gr. 5.10 5.40
za 1 kope jaj ponizej 50 gr. 459 4.80
za 1 kg jaj (przy sprzedazy na :
wage) 1.60

Ceny hurtowne loco sklep odbiorczy przy

zakupnie co najmniej 5 kg:

Za 1 kilogram: .
2.90

masta deserowego blokowego 3.10
masta stolowego 2.70 2,90
masta kuchennego 250 2.70
twarcgu Swiezego 0.40 0.50

za 1 kg jaj w oryg. opak. 115,20 120.00
za 1 kg jaj (sprzedaz na wage) 1.50

Sytuacja na rynku nabiatowym: Przy
koncu tygodnia podaz mmiejsza, popyt ozy-
wiony, tendencja silna.

A juz w dniu 6 grudnia 1937 r. maslo
poedrozalo o 30 gr. na kilogramie, $mietana
o 10 gr., mleko o 1 gr. — a kopa jaj o 1 zl!

Gielda mnabialu
. Lwoéw, 6 grudnia 1937.

1 kg masta blokowego 3.40 z}; 1 kg masia
formowanego 3.50 zl; 1 kg twarogu 45 gr.;
1 1 $mietany 90 gr; 1 1 mleka 28 gr; 1 kopa
jaj-5.80 =t

Czyz w tym okresie szalejacej drozyzny
klasa robotnicza ma biernie wyczekiwaé
zmilowania czy cudu? Cierpliwo§é i lojal-
nos§¢ ma pewne granice, a je§li dotychczas
nie znalazly sie czymn'ki, ktéreby poltozyly
kres orgii drozyznianej, to slusznym jest
stanowisko pracownikéw, jeSli wysuwaja
zadania podwyzki zarobkéw.

A wiec i nasze zadania sa usprawiedli-
wione i stuszne! N—i.

jemne $wiadcezenia; 4) wytoczyé warunki
rozwiazania umowy. Umowa winna byé pod-
pisana przez przemyslowca (pryncypala)
albo jego zastepce oraz przez ucznia i, je-
zeli uczeh jest maloletni, przez jego ojea -
lub opiekuna. Jeden egzemplarz nalezy
wreczyé uczniowi lub jego ojcu albo opie-
kunowi. Na zadanie wladzy przemystowej
i Inspektora Pracy mnalezy przedstawié
umowe do przejrzenia.

Jezeli przemyslowiee jest czlonkiem Zrze-
szenia przemystowego, winien odpis zawar-
tej umowy przestaé Zrzeszeniu przemysto-
wemu w ciggu dni 14.

Zrzeszenia przemyslowe oraz cechy maja
prawo postanowié, ze przed nimi nalezy
zawiera¢ umowe o nauke w przedsiebior-
stwie czlonka Zrzeszenia przemystowego
lub cechu. W takim razie obie strony otrzy-
muja odpisy umowy.

Przemyslowey, a w przypadkach okrelo-
nych w poprzednim ustepie, Zrzeszenia
przemystowe oraz cechy maja przestaé
w ciagu dni 14 odpisy uméw o mauke prze-
myshu Izbie przemyst.-handlowej a odpisy
uméw o nauke rzemiosta Izbie rzemiesl-
niczej.

Izby przem.-handlowe oraz rzemie§lnicze
prowadza rejestry uczniéw o nauke i prze-
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Zmart wielki, najznakomitszy pisarz dzi-

siejszych naszych czaséw, piewca Polski
Podziemnej i Polski powstalej z kazamat
niewoli.
- Urodzony w 1873 roku, po zakonczeniu
zaledwie nauk szkolnych, zwiazat sie z nur-
tem odrodzeniowym ruchu polskiego, po-
wstajacego woéwezas w cieniach bolesnej
kleski powstania styczniowego, w nurtach
gorzkich jego doSwiadezen. W szeregach
Polskiej Partii Socjalistycznej, w szeregach
siudzi podziemnych”, ktérzy w podziemiach
ponurej rzeczywistoSci 6wezesnej Swietlang
wizje Niepodleglej i Sprawiedliwej Polski
wynie§é potrafili, moc i potege w wartosé,
skuteczno$é i celowo§¢ walki odnalazl.

»W twardej sluzbie” pod sztandarem nie-
podleglo§ci politycznej i socjalnej ludu pol-
sklego, wsréd bierno$ci i apatii oficjalnych
reprezentantéw narodu, formowal sie jego
charakter.

Nie pomogly zeslania na Sybir, tropienia
i aresztowania. Po powrocié z tajg syberyj-
skich w r. 1900 podejmuje prace o§wiatowa
wérod ludu wiejskiego z ramienia P, P. 8.
Po zduszeniu rewolucji 1905 r., zostal pono-
wnie zeslany w r. 1907 na Sybir. Od roku
1910 dzialalno$é swa kontynuuje w tajnych
pracach wojskowych, w organizowaniu grup
socjalistyeznych. W sierpniu 1914 roku
majduje s'e w szeregach bojowych w Le-
gionach Polskich i z nimi odbywa cala
kampanie wojenna. W Rzadzie Lubelskim
piastuje godno§é wiceministra, za§ w lat
kilka poézZniej jest senatorem z ramienia
PaPsS.

Tadeusz Gatltecki, jako Andrzej
Strug przezycia wiasne, walki i zmagania
swego pokolenia przelal i utrwalil po wie-

2zne czasy w swym bogatym dorobku lite-
rackim.

Umarl wielki pisarz i wielki bojownik
o wyzwolenie czlowiecze. Ale dzielo jegzo
bedzie zawsze wezwaniem do boju dla
wszystkich ludzi, godnych tej nazwy.

Robotnicy drukarscy i introligatorscy
wraz z cala klasa pracujaca chyla swe czola
wrzed prochami Wielkiego Towarzysza.

Czesé Jego nieSmiertelnej pami‘eci!

Z RUCHU W ORGANIZAC]JI

Wydzial Gléwny, Lwoéw

Posiedzenie Wydzialu Stow. ,,Ognisko”
we Lwowie odbylo sie dnia 16 grudnia br.,
pod przewodnictwem kol. G. Benrada, Po
odezytaniu protokolu z ostatniego posie-
dzenia przez kol. T. Laude, przystapiono do
apraw biezacych. Uchwalono wyplacié nad-
zwyczajna zapomoge S$wiateczna w wyso-
koSci po 15 zl koldgom pozostajacym na
funduszu zapomdg nadzwyczainych i. mie-
siecznych. Podania kol. M. Trawki, Rom.
Szpyta i D. Saczyfskiego zalatwiono od-
mownie w my$l regulaminu. Podania sierét
po czlonkach Zofii Czeczutki i Mariana
Cichonia o prawo muczestnictwa w tegoro-
cznej ,,Gwiazdce”, zalatwiono przychyilnie.
Przyjeto do wiadomo$ei zawiadomlienie kol.
K. Baszniaka o wyjeidzie do Iwonicza
w celu poratowania zdrowia, udzielajac mu
zapomoge chorobowa. Zalatwienie podania
kol. Wlodzimierza Andryiszyna o ponowne
przyjecie go do Orgamizacji, na razie odro-
czono, wpisujac go jednak na liste Biura
Poérednictwa Pracy. Na konferencje Miej-
skiego Biura Statystycznego w sprawie
badania budzetéw rodzin robotniczych we
Lwowie, delegowano kol. T. Lande, ktory
tez zlozyl sprawozdanie z pierwszej konfe-
rencji. Ponadto oméwiono i zalatwiono sze-
reg spraw biezacych.

Sekeja Personalu Pomocniczego

Na ostatnich posiedzeniach Wydzialu Sek-
cji Personalu Pomocniczego Drukarskiego
we Lwowie zalatwiono miedzy innymi na-

stepujace sprawy: Do prowadzenia akeji
cennikowej wybrano tow.: przew. A. Zgor-
skiego, Elzbiete Feliksik, oraz jako zastep-
céw tow. W. Pamute i I. Lernera. Uchwa-
lono wpisaé na liste Biura Posrednictwa
Pracy tow.: Jadwige Faliszewska i Wande
Lesiukowd. Przyjeto do Stow. tow.: Jozefa
Einanga, Tadeusza Plaksyja i Kazimierza
Bednarczyka. Uchwalono wyplaci¢ nadzwy-
czajna zapomoge Swiateazna czlonkom, nie
pobierajacym zadnej zapomogi. Dla Harcer-
stwa czerw. uchwalnono wyplac'é 5 zl. —
Odbylo sie réwniez posiedzenie Komitetu
sztandarowego, na ktérym zatatwiono kilka
epraw, ktére przedlozone zostang Walnemu
Zgromadzeniu.

Zebranie informacyjne w Drohobyczu

W niedziele, dnia 5 grudnia 1937 r. od-
bylo sie zebranie kolegéw pracujacych
w Drohobyczu i Boryslawiu. Na zebraniu
tym sekretarz Zwiazku Zaw. Drukarzy, kol.
Zygmunt Nowakowski ze Lwowa wyglosit
referat na temat , Akcja cennikowa oparta
na nowej ustawie z 14 kwietnia 1937 r.”.

Na zebraniu obecnych bylo 30 kolegow
oraz licznie reprezentowany byl personal
pomocniczy. Przewodniczyl kol. Strassfeld.

Stosunki w Drohobyczu sa wprost horen-
dalne i wymagaja gruntownej sanacji, do
ktérej keledzy tamtejsi poezynili juz wste-

pne kroki.
Po zalatwieniu akcji cennikowej we
Lwowie, Zwigzek Iwowski przystapi do

celowej pracy nad uzdrowieniem stosunkow
w zawodzie drukarskim na terenie trzech
wojewédztw poludniowo-wschodnich.

W WALCE O UMOWE
ZBIOROWA

Strajk -drukarzy i introligatoréw
w Lodzi

Dnia 3 grudnia b. r. wybucht w YLodzi
strajk drukarzy, introligatoréw i personalu
pomocniczego w drukarniach dzielowych
i akcydensowych oraz w introligatorniach
przy drukarniach i samodz'elnych.

Strajk toezy sie o zawarcie umowy zbio-
rowej i podwyzke plac. Drukarnie gazetowe,

sylaja wyciagi z rejes"créw Wl‘adzorr} prze-
mystowym i Inspekeji Pracy na zadanie
tych Wiadz.

Minister Przemystu i Handlu oraz Mini-
ster Op. Sp. moga w miare potrzeby w dro-
dze lacznie wydawanych rozporzadzen usta-
lié w poszczegbélnych rodzajach przemystu
organizacje nauki zawodu oraz zasadnicze
postanowienia uméw o nauke.

Bezplatne zatrudnian’e uczniéw przemy-
slowych jest wzbronione. Wzbronione jest
réwniez przyjmowanie przez przemystowca
(pryncypata) lub jego zastepce wynagro-
dzenia za nauke uczniéw,

Art. 117. Pryncypal winien staraé sie,
azeby uczef mial sposobnoS$é i mozno§é
praktycznego wykszitalcenia sie w prze-
myéle, przestrzegaé, azeby uczen zachowy-
wal sie przyzwoicie, azeby uczeszczal regu-
larnie na nauke do szkoly doksztalcajgcej.
Pow'mien &ciSle przestrzegaé, azeby uczen
nie byt obarczony praca, nie majaca nic
wspblnego z nauka w przemysle, albo prze-
chodzaca sily fizyczne ucznia, oraz azeby
wezen nie byt Zle traktowany przez pra-
pownikéw. Obowiazki te cigza takie na
zastepcy pryncypala.

Art. 118, Uczen winien byé postuszny

pryncypalowi i tej osobie, ktéra w miejsce
pryncypata kieruje zawodowym wyksztalce-
niem wucznia, zachowywaé sie przyzwoicie,
pracowaé pilnie oraz uczeszezaé regularnie
na nauke do szkoly doksztalcajacej, w mysl
cbowiazujacych przepiséw.

Art. 119. Umowe o nauke mozna jedno-
stronnie rozwiazaé, o ile nie umowiono
dtuzszego czasu préby, w ciagu pierwszych
4 tygodni po rozpoczeciu nauki. Umowa,
wedlug ktérej czas préby ma trwaé dluzej
anizeli 3 miesiace, jest niewazna.

Art. 120. Po uplywie czasu préby pryn-
cypal moze rozwigzaé¢ umowe o nauke przed
ukohczeniem uméwionego czasu mauki, je-
zeli uczefi mimo upommiefi wykracza prze-
ciw obowiazkom, okreSlonym w art. 118,
albo jezeli zaniedbuje wuczeszczamia do
szkoty doksztalcajacej.

Uczen lub jego ojciec albo opiekun moze
rozwigzaé umowe o nauke przed uplywem
czasu nauki: 1) Jezeli uczeh nie moze po-
zostaé w nauce bez uszczerbku dla zdrowia;
2) jezeli pryncypal zaniedbuje swoje obo-
wigzki wzgledem ucznia, w sposéb, zagra-
zajacy zdrowiu b moralno§ei ucznia, za-
niedbuje jego wyksztalcenie w przemysle
lub utrudnia regularme uczeszezanie na na-

uke do szzoly doksztalcajacej; 38) jezeli
pryncypal stal sie miezdolnym do mnalezy-
tego spelniania ustalonych umowa zobo-
wigzan; 4) jezeli pryncypal przesiedla sie
ze swoim przedsiebiorstwem przemyslowym
do innej miejscowoéci (gminy), z tego po-
wodu mozna jednak rozwigzaé umowe o na-
uke tylko w czasie jednego miesiaca, liczac
od dnia przesiedlenia sie.

Art. 121. Jezeli uczen, lub jego ustawowy
zastepca odwiadcza pisemnie prymcypalowi,
7e uczen zmienia zawéd lub przechodzi do
innego przemystu, albo 7e wskutek zmie-
nionych stosunkéw jest zniewolony powrécié
do rodzicéw, azeby im pomagaé w prze-
myéle lub w gospodarstwie, nastepuje roz- -
wigzanie umowy o hauke z uplywem 4 ty-
godni, o ile pryncypal nie zwolni ucznia
wezesniej.

Art. 122. Umowa © nauke wygasa w ra-
zie zwiniecia przedsigbiorstwa, w razie
S§mierci ucznia lub . pryncypata. W razie
$§mierci pryncypala Zarzad Zrzeszenia prze-
myslowego, a jezeli zmarly nie nalezat do
Zrzeszenia przemyslowego, Wladza prze-
mystowa gminna wyda uczniowi S$wiade-
ctwo, stwierdzajace przebyty czas nauki.

(€. din.)
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majace umowe zbiorowa, nie sa objete
strajkiem. Wybuch strajku poprzedzilty
konferencje stromn, ktére jednak nie daly
zadnego wyn'ku.

W akeji cennikowej w Y.odzi uczestnicza:
Oddziat naszego Zwigzku, Sekeja Introli-
gatoréw Zjednoczenia Pracownikéw Rze-
mieSlniczych, Oddzial L.6dzki Zwigzku Zaw.
Robotnikéw Drukarskich (Zydowski Zw.
Drukarzy) i Zwiazek Introligatoréw Zydow.

Jak donioslty dzienniki, koledzy pracujacy
przy gazetach urzadzili jednodniowy strajk
solidarno$ciowy celem poparcia stusznych
zadah swych kolegéw.

Akcje maszych kolegéw Yodzkich $ledzi-
my z wielka uwaga, zyczac im walnego
zwyciestwa.

Przestrzegamy kolegéw z terenu naszego
Oddzialu oraz innych przed wyjazdem do
YToodzi i oczywiscie przed przyjmowaniem
kondycji na terenie objetym strajkiem.

Po akeji cennikowej w Poznaniu

Po przeprowadzonych pertraktacjach nad
wmowg zbiorowa, praca Zarzadu Oddziatu
Poznanskiego uwieficzona zostala — jak
donosi ,,Informator” — pomys$lnym rezul-
tatem. W dmiu 12 listopada b. v. podpisany
zostal uklad zbiorowy.

Informator wzywa cztonkéw Organizacji
do wykorzystywania ukladu w calej jego
rozciggloéei, a przede wszystkim zwraca
uwage na tc, iz a) zachowany musi byé
46-godzinny tydzieh pracy, b) praca nad-
godzinowa, w wypadkach wyjatkowych i za
zezwoleniem Inspekeji Pracy, musi byé
bezwzglednie wymagradzana wedlug obo-
wiazujacej taryfy, ¢) z cala skrupulatnoscia
przestrzegana musi byé taryfa ptac; d) ni-
komu nie wolno zrzekaé sie wynagrodzenia
za §wieta i prawa do wurlopu, e) kazdy
pracownik domagaé sie musi ksigzeczki
cbrachunkowej, i t. d.

KRONIKA

7 costatniej chwili. Tuz przed oddaniem
numeru na maszyne dowiadujemy sie, iz
wspélne posiedzenie Komisyj cennikowych
zwolane zostalo na §rode, 22 \grudnia br.

Zamkniecie drukarn we Lwowie. Dnia
20 grudnia br., na skutek lustracji komi-
syjnej zamkniete zostaly dwie drukarnie
lwowskie, a mianowicie drukarnia ,,Chwili”
i drukarnia p. Goldmana. Pracujacy w tych
drukarniach koledzy, pozbawieni z miejsca
warsztatu pracy, urzadzili strajk okupa-
cyjny, domagajac sie zabezpieczenia swoich
praw. W sprawie zamkniecia tych drukarn
i w sprawie strajku przedsiewzieto inter-
wencje. Blizsze szczegdély podamy w nu-
merze nastepnym. Podobne zarzadzenia,
jak sie dowiadujemy, groza réwniez innym
drukarniom, a w pierwszym rzedzie dru-
karni p. Zimnego.

Ostrzezenie! W ,,Dzienniku Lwowskim”
z dnia 13 grudnia br. pojawil sie nastepu-
jacy charakterystyezny dla naszych czaséw
komunikat: ,Pewna grupa drukarzy we
Lwowie, podajaca sie za czlonkéw Zjedno-
czenia Polskich Zwigzkéw Zawodowych,
rozeslala w ostatnich dniach do wielu insty-
tucyj i os6b prywatnych pismo o udzielenie
zaméwien ma druki, postugujac sie jako
firma nagléwkiem ,,Ob6z Zjednoczenia Na-
rodowego”. Prezydium Obozu Zjednoczenia
Narodowego we Lwowie stwierdza, ze ni-
komu nie dalo zezwolenia mna taka akcje,
a tym samym Zadnej odpowiedzialnosci za
nig mie biernze. — Dyrektor Biura O. Z. N.
O. M. Mgr Wréblewski Leon”. — Ostrze-
zenie to podajemy bez komentarzy.

Drukarnie zakonne. Nasz artyku! pod
powyzszym tytulem, umieszczony w po-
przednim numerze ,,Ogniska”, wywolal
zywy oddZzwiek tak poéréd sfer drukarskich,
jako tez tych wszystkich, ktérzy interesuja
sie sprawami spolecznymi, zwalczajac kon-
kurencje warsztatow zakonnych, odbierajg-
cych chleb bezrobotnym. W zwiazku z wspo-
mniang sprawa otrzymaliSmy dwa pisma,
a mianowicie od Dyrekeji Pahstwowego
Wydawnictwa Ksiazek Szkolnych we Lwo-
wie oraz od Zarzadu Kasy im. Mianow-
skiego w®Warszawie. Zarzady tych Insty-
tucyj zgodnie o$wiadezaja, iz nie oddawali,
nie oddaja i oddawaé¢ nie mysla robét dru-
karskich zakonowi oo. Bazylianéw w Zo6l-
kwi, co z zadowoleniem przyjmujemy do
wiadomosci. Naprowadzajac artykut PAT-a,
rozestany do prasy lwowskiej pod data 16
listopada br., podaliSmy. Zrédlo (PAT),
poddajac réwnoezesnie w watpliwosé twier-
dzenia autora artykulu i oznaczajac to w na-
wiasach przy wymienianiu zaczepionych

Instytucyj. Skad PAT zaczerpnal swoje
informacje -— bogi racza wiedzieé...
Czy znajda sie na$ladowcy? Jak nas

informuja koledzy, pracujacy w drukarni
Zakladu Narodowego im. Ossolifnskich we
Lwowie, od kilku lat Zarzad tej drukarni
po ukofczonym sezonie w uznaniu za rze-
telng prace rozdziela premie w walucie
zlotowej. T w tym roku Zarzad drukarni
réwniez mie zapomnial o swych pracowni-
kach. — W czasach przedwojennych niemal
we wszystkich zakladach drukarskich istnial
zwyczaj wyplacania przynajmmiej podwdj-
nego zarobku w ostatnia sobote przed
Bozem Narodzeniem, t. zw. ,Fischgeld”.
A dzi§? Na same Swieta Bozego Narodze-
nia mamy walke o prawo do zycia!...

Badania budzetéw rodzin robotniczych we
Lwowie. Gléwny Urzad Statystyczny przy-
stgpil do uruchomienia badania statystycz-
nego budzetéw rodzin robotniczych. Zna-
czenie tego badania polega na tym, ze ma
ono o$wietlaé wszechstronnie warunki zycia
robotnikéw, a zarazem dostarczaé wlasei-
wej podstawy do obliczefi statystycznych,
jakimi sa obliczenia zmian kosztéw utrzy-
mania (t. zw. wskazniki drozyZniane).
Badamia sa podejmowane w kilku o$rod-
kach Polski, a miedzy innymi i we Lwowie,
co ma o tyle szczegdélne znaczenie, Ze na
terenie naszego miasta badan takich jeszcze
w ogole mie prowadzono. W tej sprawie
Miejskie Biuro Statystyczne (ul. Rutow-
skiego 1. 11) w=zorgamizowalo konferencje,
w ktérej wrzieli udzial przedstawiciele
wiszystkich wazniejszych robotniczych orga-
nizacyj zawodowych, — m. in. i naszego
Zwigzku, ktérego reprezentantem byl kol.
T. Lauda, — oraz delegat Gléwnego Urzedu
Statystyeznego. Na pierwszej konferencji
omoéwiona zostala sprawa propagandy badan
wéréd rodzin robotniczych, gdyz powodzenie
prac zalezy w pierwszym rzedzie od tego,
jak Iieznie i chetnie rodziny robotnicze
zglaszaé sie beda do badah i jak wytrwale
prowadzi¢ beda rachunki swego budzetu.

Pierwsze renty robotnicze dla 6I-letnich
weteranéw pracy. W listopadzie br. uplynal
200-tygodniowy okres wyczekiwania, wy-
magany przez ustawe o ubezpieczeniu spo-
lecznym do nabycia przez robotnikéw
Swiadczen emerytalnych. Prawo do renty
inwalidzkiej i §wiadczenia emerytalnego
robotnik6w nabyli juz ci ubezpieczeni ro-
botnicy, ktérzy ukoficzyli 65 lat Zycia lub
utracili ponad 2/3 zdolno$ci do pracy z po-
wodu choroby, ulomnosci lub wupadku sit,
a ktérzy od 1 styeznia 1934 r. byli nie-
przerwanie zatrudnieni i ubezpieczeni. Ro-
szozenia o $wiadezenia emerytalne przyj-
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muja wszystkie Ubezpieczalnie Spoleczne
po przeprowadzeniu czynno$ci przygotos
wawczych do Centrali Zakladu Ubezpie-
czen Spolecznych w Warszawie lub wlasei-
wego terytorialnie oddzialu (Lwoéw, Kra-
kéw, Poznan i L.6dz). Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych rozpoczal juz przyznawanie
rent robotnilczych. (PAT)

Niepokalanowska zaraza. ,Tydziei Ro-
botnika” zamieszcza szereg trafnych uwag
o wyzyskiwaczach klasztoru oo. Franciszka-
néw w Niepokalanowie, ktore powtarzamy
w piSmie naszym: Wychodzi w Niepokala-
nowie kazdego miesigca ,Rycerz Niepoka-
lanej” (i ,,Maty Dziennik” — przyp. red.)

i przychodzi proszony lub nieproszony pod

strzechy wieSniacze, do izb robotmiczych
lub doméw mieszezanskich. Czasem go prze-
czyta matka zmartwiona codziennymi. klo-
potami, czasem czytaja dzieci i przegladaja
obrazki, czesto idzie wprost na rozpatke do
ognia. Gdyby jednak wiedziano, w jakich
warunkach i z jaka intencja powstaje ten
yhierycerski Rycerz”, napewno nie przyjmo-
wanoby go pod swo6j dach. Otéz zneceni
wyjazdem do zamorskich krajow, lub praca
dla Chrystusa w ojezyznie zapalni mto-
dziency wstepuja do Niepokalanowa i tam
spotykaja sie z eczarnym, geszefciarskim
zyciem. Wkiadaja im habit zakonny, prawia
kazania o niebieskich stodko§ciach, a kaza
pracowaé przy maszynach w strasznych
warunkach. Je$li upadnie, zachoruje — to
znak, ze nie ma powolania; je§li wroel
z kwesty lub rozsprzedazy ,Rycerzéw”,
a nie przyniesie wiekszej kwoty — to wi-
daé, ze nie ma gorliwo$ci zakonnej. Mlo-
dzieniec pelen zapalu, szlachetny w swych
zamiarach, zludzony ogloszeniami i zacheta
do wstapienia do zakonu — =zalamuje sie,
traci cheé do pracy, widzl wyzysk i oblude.
Gdy ojcowie przelozeni poznaja sie, ze bra-
ciszek co§ zaczyna oczy przecieraé, zauwa-
zaja, ze nie posiada zakonnego powolania,
wypedzaja go precz. Utrzyma sie tylko
ojeoliz, donosiciel i on utrzymuje w ryzach
weigz wstepujacych naiwnych. 1 oto w tej
obtudzie, w mamowaniu ludzkiego zdrowia
wychodzi ,Rycerz Niepokalanej” i niesie
zaraze do doméw katolickich. Niejeden
moze marzy o poSwieceniu zakonnym, czyta
z zachwytem o misjach wéréd Chihczykow
— i nie wie, ze to dla przynety, a wlasciwie
dla zwyklego =zysku. Dzlesiatki, kiedys
zdrowych mlodziehcéw, opuszeza te pla-
cowke 1z szarpnietym zdrowiem, niechecig
do wstretnej obludy i przestrzega przed
niepokalanowska zaraza.

OSTRZEZENIE

Z powodu toczacej sie we Lwowie
akeji cennikowej, przestrzega sie Ko-
legéw z innych miejscowoSei przed
przyjazdem do Lwowa.

Wszelkie rozsiewane przez ludzi
nam wrogich pogloski o rzekomym
braku bezrobotnych drukarzy we
Lwowie, a szczegélnie o braku ma-
szynkarzy, — sa wierutnym klam-
stwem, obliczonym na sianie zamie-
szania 1 szkodzenie pracownikom
drukarskim Lwowa, stojacym w akeji
cennikowej.

Wydawca: Stow. Drukarzy i Pokrewnych Zawodow

»0gnisko* we Lwowie, Piekarska 18. — Za redakcj

odpowiada : Zygmunt Nowakowski. — Z drukarn?

»Zwigzkowe Zaktady Graficzne*, sp6ldz. z odp. udz.,
we Lwowie, Piekarska 18, tel. 200-05.

Prenumerata roczna (dla nieczlonkéw) 3 zi.
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